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 صنعتيبراي کارهاي   PCهايپيمان هايو پيوست شرايط خصوصي ،نامه، شرايط عموميموافقتابلاغ موضوع: 

نامه نظام فني و اجرايي هاي توسعه کشور و آئينقانون احكام دائمي برنامه 12به استناد ماده        

هيات وزيران( و  60/61/3266ـ مورخ ه 45075/ت44442ه نامه شماريكپارچه کشور )موضوع تصويب

و  شرايط خصوصي ،نامه، شرايط عموميموافقت»قانون برنامه و بودجه، به پيوست مجموعه  41ماده 

، براي «براي کارهاي صنعتي (PC) ختمان و نصب، ساصالح و تجهيزاتم هاي تامينپيمان هايپيوست

به صورت  ها از محل وجوه عمومي باشد،از آن ن مالي تمام يا بخشيهايي که تاميانعقاد پيمان

 گردد.الاجرا ابلاغ ميلازم

 پايه دسيمهن ، (Conceptual Design)مفهومي طراحي مطالعاتبايد  کار،پيش از آغاز فرايند ارجاع 

(Basic Engineering)  تفصيلي مهندسي و(Detail Engineering) انجام و سط کارفرما توروژه پ

 .گرددامه اقدام پيمان بر اساس اين بخشنپس از آن نسبت به انعقاد 

گانه بخشـنامه را  43هاي هاي اجرايي مكلفند تا سه ماه پس از ابلاغ، الگوي پيشنهادي پيوستدستگاه 

مـاه  0هاي مذکور تا به امور نظام فني و اجرايي سازمان برنامه و بودجه ارائه دهند. فرمت نهايي پيوست

 .خواهد شدرساني اطلاع Nezamfanni.irاز طريق پايگاه پس از ابلاغ اين بخشنامه، 

 67/61/3264مـورخ  332043/3264 مارهشـ بخشنامهجايگزين ، پس از تاريخ ابلاغسه ماه  اين بخشنامه

.خواهد شد

بودجه کشوربرنامه و سازمان 
رياست جمهوري 
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 نامهموافقت

ملي .......، با كد اقتصادي .........  ۀ......... با شماره ثبت .........، با شناس.......................................یخ ..................... بین رتادر  نامه،موافقتین ا

با شماره  .........................شود، از یک طرف و ه ميما« نامیدرفر»كا نین پیمادر اكه به نشاني و كد پستي ............................................. 

 « ر»پیمانکان پیما ینا كه در به نشاني و كد پستي .................................................. ،ملي ......، با كد اقتصادي ...... ۀناسثبت ........، با ش

منعقد در شهر ....  ،ستا شده درجپیمان ین ا ارکمدو  دسناا در كه طيیارـشو  راترـمق بقـطشود، از طرف دیگر، ه مينامید

 .گردید

ها اطلاق شده پیمان به آني خصوصها، داراي همان معاني هستند كه در شرایط عمومي و نامه، كلمات و عبارتدر این موافقت

 است.

 ع پیمانموضو  - 1 ماده 

و سایر  4اندازي، راه3اندازيراهپیش ، انجام كارهاي ساختمان و نصب،2مصالح و تجهیزات تأمینعبارت است از انجام خدمات 

براي احداث ..................................................... پیمان  01 شماره ازجمله پیوست در اسناد و مدارک پیمان شده درجح شر خدمات به

 ...............................واقع در ............

 پیمانارک مدد و سناا  - 2 ماده 

.  شودمياز پیمان محسوب  جزئي به عنوانهر یک  و بوده طرفین بین پیمان ۀتشکیل دهنددر مجموع یر ز ارکمدد و سناا

 :ترتیب زیر خواهد بود بهصورت بروز تناقض، اختلاف و ابهام، اولویت بین اسناد و مدارک در

 حاضر نامۀموافقت -الف

 5شرایط عمومي -ب

 6يخصوصشرایط  -ج

با تناقض یا اختلافي كه بروز نموده است،  آنموضوعي هر پیوست و ارتباط  مفاد عنوان و استنتاج منطقي ازبا ها )پیوست -د

 مان،یپ يو درخصوص كارهاپیمان  0شماره  وستیپ مان،یمبلغ پ خصوصدراین راستا در . شودها مشخص مياولویت پیوست

 (.باشنديم تیاولو يداراها ین دیگر پیوستب 01شماره  وستیپ

 رسد.مي دو طرف پیمان تأییدشود و به ر مدت اجراي كار تنظیم مياساس مفاد پیمان د سایر اسناد و مداركي كه بر -ه

 مبلغ پیمان  - 3 ماده 

ه زیر است، ب ریالي و ارزيهاي ، مبلغ پیمان را كه شامل بخشمانیپ مطابق كارفرما در برابر انجام تعهدات پیمانکار 3-0

 .باشديم زین مشروط مبلغ شامل مانیپ مبلغ ؛پردازدپیمانکار مي

 ........... )به حروف(....................................... )به عدد( ................................................................................. مبلغ ریالی:

 ............................................ )به حروف(............................................. )به عدد( ........................................... مبلغ ارزی:

 ست.اپیمان  0شماره طبق پیوست ن، تفکیک مبلغ پیما

و جزو مبلغ  بودهپیمان  07شماره پیوست و شرایط عمومي  54كه مطابق ماده ر ـیح زرـه شـب: مبلغي 7مبلغ مشروط

 كند. جمعي براي كارفرما در برابر پیمانکار ایجاد نميگونه تعهددرج مبلغ مشروط در پیمان، هیچ باشد.پیمان مي
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 4  صفحه                                                                                                ( برای کارهای صنعتی PCمصالح و تجهیزات، ساختمان و نصب ) نیتأم پیمان نامهموافقت

 

مبلغ پیمان مجموع )ده( درصد  11تواند از شود نمیکه در این بند درج می یارز و یالیر یهابخش درغ مشروط لمب

 نامه تجاوز نماید.موافقت 1-3مندرج در بند  یارز و یالیر یهابخشدر 

 .................. )به حروف(........)به عدد( ........................................................................................... ......................مبلغ ريالی: 

 )به حروف(.................... ........................................................................................................................ )به عدد( مبلغ ارزی: 

 .یابدتغییر میشرایط عمومی  56ه ن مطابق مفاد مادمبلغ پیماتغییر مبلغ پیمان:  3-2

 پرداخت ۀنحو  - 4 ماده 

 شود.م مینجاا پیمان 5 شمارهپیوست  طبق مفاد پیمان و با رعایتر، به پیمانکاها پرداخت 4-1

 شمارهطبق پیوست ط، مربو مواردو  یاسناد رعتبااگشایش  ۀنحو، ستا یاسنادر اعتبابه گشایش ز که نیااردی مودر  4-2

 .ستاپیمان  7

 شود.شرایط عمومی عمل می 55مطابق ماده ، باشد شده نییتع خارجیارز  بخشی از مبلغ پیمان بهکه در مواردی 4-3

 ت پیمانمدر و کاوع شر، شروع اعتباريخ رتا  - 5 ماده 

 :شروع اعتبارتاریخ  5-1

ت. معتبر و نافذ اس (ابلاغ از سوی کارفرما)یا از تسلیم تضمین انجام تعهدات، امضای پیمان و مبادله  این پیمان پس

 پیمان الزامی است. ۀتسلیم تضمین انجام تعهدات قبل از امضا و مبادل

 ر:کاوع یخ شررتا 5-2

به ید توسط کارفرما ن است که باپیماشروع اعتبار یخ رتااز پس هشت( روز و)بیست 28کثر احدتاریخ شروع کار 

شود. تاریخ صدور هشت( روز، تاریخ شروع کار تلقی میو)بیست 28صورت پایان مهلت شود. در غیر اینغ بلار اپیمانکا

 )چهارده( روز قبل از تاریخ شروع کار باشد. 14شروع کار توسط کارفرما نباید کمتر از  یۀابلاغ

تضمین  ارائۀپس از  8پرداختازجمله پرداخت بخشی از پیش تحقق شرایطی به منوطچنانچه شروع کار  تبصره:

اعتبار اسنادی یا تحویل زمین توسط کارفرما باشد، باید این شرایط و  شیگشا، مانکاریپ توسط پرداختپیش

بیان شود. در صورت عدم تحقق شرایط شروع ی خصوصمهلت کارفرما برای ابلاغ تاریخ شروع کار، در شرایط 

 خاتمهپیمان را شرایط عمومی،  69تواند مطابق ماده ، پیمانکار مییخصوصما مطابق شرایط کار توسط کارفر

 .دهد

 مسئولیت رفع نقص ۀمدت پیمان و مدت دور 5-3

 ..... روز است.......بوده و .... 9ر تا تاریخ تحویل موقتکاوع شراز تاریخ  باشدیم کار یاجرا مدتهمان  که مانیپ مدت

 ...... روز است.......و ...... بودهنقص مدت زمان بین تحویل موقت تا تحویل قطعی مسئولیت رفع  ۀدورمدت 

اطع ـمق یاتئجزو  (نصب و ساختمان تجهیزات، و مصالح تأمینهای کار )بخش یکل ۀبرناممشتمل بر  زمانی کلی ۀبرنام

 ست.ا شده مشخصپیمان  14شماره پیوست ، در 11رصلیکاهای اقسمتی ـمانز

 د.هد بوایط عمومی خواشر 64ماده تابع پیمان،  تمد اتتغییر

حال  هر ، مستقل از اعتبار پیمان حاضر بوده و دریط عمومیاشر 2-77اشاره شده در بند  هایماده مفاد تبصره:
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 .باشندمی هاآنطرفین ملزم به رعایت 

 کار: موقعبهدر انجام  ریتأخ 5-4

، پیمانکار ملزم یط عمومیاشر 66های اصلی کار با لحاظ ماده متقس کار یا موقعبهپیمانکار در اتمام  ریتأخدر صورت 

است. مجموع مبلغ مربوط به این ی خصوصشده در شرایط  در انجام کار به میزان تعیین ریتأخبه پرداخت خسارت 

 باشد.نامه میموافقت 1-3حداکثر ..... درصد مبلغ پیمان مندرج در بند  رهایتأخنوع 

 :پاداش تسریع کار 5-5

     جزء مرتبط با ی خصوصط در شرای شده نییتعمیزان تکمیل کارهای موضوع پیمان، به روز تسریع در هربه ازای 

شود. مجموع مبلغ مربوط به پاداش ، پاداش تسریع کار محاسبه و به پیمانکار پرداخت میشرایط عمومی 64-2-1-3

 نامه است.موافقت 1-3تسریع کار حداکثر ..... درصد مبلغ پیمان مندرج در بند 

 11رپیمانکاحد مسئولیت مالی   - 6 ماده 

درصد ( )صد111 می، معادلعمو یطاشر 74ن، موضوع ماده ین پیمادر افرما ربر کاابر ر درثر مسئولیت مالی پیمانکاـکاحد

 .شود مبلغ دیگری درجخصوصی مگر در شرایط  ستمبلغ نهایی پیمان ا

انگاری از طرف پیمانکار در تعمداً توسط وی نقض شود و یا سهل شعهداتتکه مسئولیت مالی پیمانکار در مواردی تبصره:

 باشد.در این ماده نمی شده مشخصبه حد انجام تعهداتش صورت پذیرفته باشد، محدود 

 مشاور کارفرما  - 7 ماده 

پیمان،  8و در حدود اختیارات مندرج در پیوست شماره یط عمومی اشر 51ماده با کارفرما بخشی از وظایف خود را مطابق 

 نماید.میبه مشاور کارفرما واگذار 

 ست.انشانی...............................................................................  مشخصات و بهمشاور کارفرما ..................................................، 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
11 Maximum Liability 

 پیمانکار کارفرما

 :خانوادگی امنام و ن خانوادگی: نام و نام

 سمت: سمت:

 ثبت: ۀشمار ثبت: ۀشمار

 ملی کارفرما: ۀشناس

 

 کارفرما:  کد اقتصادی

 

 پستی/شماره تلفن کارفرما: آدرس/کد

 

 ملی پیمانکار: ۀشناس

 

 کد اقتصادی پیمانکار:

 

 پیمانکار: پستی/شماره تلفن آدرس/کد

 پیمانکار یمهر و امضا کارفرما یمهر و امضا
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 شرايط عمومی پیمان
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 ها و تفسیرها:  تعريف1فصل
 هاتعريف  - 1 ماده 

هستند. این  این مادهشده در  زیر، در  این شرایط عمومی یا سایر اسناد پیمان، دارای معانی تشریح هایعبارتکلمات یا 

 توانند به مفهوم مفرد و یا جمع، به کار روند:حسب مورد میمعانی، 

 باشد کهبین کارفرما و پیمانکار برای اجرای موضوع پیمان و مجموعه اسناد و مدارکی می نامۀشامل موافقت ن:پیما 1-1

 است. شده درجپیمان  نامۀموافقت 2در ماده 

شامل مشخصات  شود و مشخصات اصلی پیمانو مبادله می که بین کارفرما و پیمانکار امضا سندی است :نامۀموافقت 1-2

مدت تاریخ شروع اعتبار، تاریخ شروع کار، پرداخت،  نحوۀاسناد و مدارک، مبلغ پیمان،  ع، فهرستدو طرف، موضو

 شاور کارفرما در آن ذکر شده است.مشخصات م ومالی پیمانکار  حد مسئولیت ،مسئولیت رفع نقص دورۀمدت  ،پیمان

های هر یک از دو طرف مسئولیت مفاد همین متن است که روابط، الزامات، اختیارات، تعهدات و شرايط عمومی: 1-3

 کند.و شرایط عمومی حاکم بر پیمان را تعیین می دینمایمعمومی مشخص  به صورتپیمان را 

سندی است که صرفاً در موارد و حدودی که  ،صی پیماناصتخاهمان شرایط شرایط خصوصی یا  :یخصوصشرايط  1-4

 درجه در شرایط عمومی آمده، تنظیم شده است. مواد توضیح و تکمیل آنچ منظوربهو  شده مشخصدر شرایط عمومی 

 گاه نباید مواد شرایط عمومی را نقض کند.، هیچیخصوصدر شرایط  شده

ط نامه، شرایتکمیل مفاد موافقت منظوربهاسناد و مدارک تکمیلی هستند که اختصاصاً در این پیمان،  ها:پیوست 1-5

 تنظیم شده است.ی خصوصعمومی و شرایط 

شخص حقوقی است که طرف پیمان با پیمانکار بوده و کارهای موضوع پیمان را بر اساس اسناد و مدارک  کارفرما: 1-6

 مطابق مفاد پیمان، در حکم کارفرما هستند. کارفرما قانونی پیمان، به پیمانکار واگذار کرده است. نمایندگان

 مصوب کشوری خدمات مدیریت قانون جپن ۀماد موضوع اجرایی هایدستگاه مرکزی واحد: کارفرما یمرکز دستگاه 1-7

 .دارد عهده بر را تابع واحدهای راهبری وظیفه ،مربوط مقررات طبقاست که  1386 سال

نامه است که کارفرما برای انجام خدمات  مورد نیاز، موافقت 7شخص حقوقی معرفی شده در ماده  مشاور کارفرما: 1-8

 گمارد.میکار به پیمان 8یوست شماره و پ 51کارهای موضوع پیمان، مطابق ماده  نۀدر زمی

 هایتیفعال بر نظارت تا گمارد کار به تواندیم کارفرما که حقوقی یا حقیقی است شخصی :کارفرما فنی بازرس  1-9

 .ردیبگ عهده بر را مانکاریپ یسو از شده انجام کارهای کیفی کنترل

ای کارهای موضوع پیمان را بر اساس اسناد و شخص حقوقی است که طرف پیمان با کارفرما است و اجر پیمانکار: 1-11

 هستند. پیمانکار حکم پیمانکار مطابق مفاد پیمان، در عهده گرفته است، نمایندگان قانونی به مدارک پیمان

 .شودیم حذف 1-11

ر، اکننده یا عامل فروش است که از طریق انعقاد پیمان با پیمانککننده، توزیعتأمینتولیدکننده، سازنده،  فروشنده: 1-12

ان یا کنندگتأمین. تولیدکنندگان، سازندگان، اقلامی از مصالح و تجهیزات مورد نیاز اجرای کار است تأمینمتعهد به 

 شوند.کنندگان اقلامی از مصالح و تجهیزات مورد نیاز کار فروشندگان نیز، فروشنده نامیده میتوزیع

هایی از عملیات ساختمان و نصب جام بخش و یا بخشان منظوربهشخص حقیقی یا حقوقی است که  :12پیمانکار جزء 1-13

پیمانکار و از طریق عقد قرارداد کتبی، به کار گمارده شده  به وسیلۀدمات فنی و عمومی مرتبط با آن در کارگاه، خو 

 است.

 پذیرد.های موقتی است که برای انجام و تکمیل موضوع پیمان صورت میمجموعه فعالیت پروژه: 1-14

در پروژه و عملیات ساختمان، نصب، تکمیل کارهای  هاآن یریکارگبهمصالح و تجهیزات و  تأمینمات مجموعه خد کار: 1-15
 
 
12 Subcontractor 
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است که طبق اسناد و مدارک پیمان باید تکمیل  14های عملکردیاندازی، انجام آزمایشاندازی، راهراه، پیش13مکانیکی

 و تحویل شود.

اسناد و مدارک پیمان، برای انجام کار موضوع پیمان در نظر طبق  کهاست  هایییا سایر محوطهاراضی، انبار  کارگاه: 1-16

گیرد. را در اختیار میمحل آن رأساً و یا حسب مندرجات پیمان، پیمانکار  شودگرفته یا به پیمانکار تحویل داده می

ساخت  منظوربه هاآناز  های تحویلی از کارفرما که استفادهها و زمینهای تولیدی خارج از محلها و کارخانهکارگاه

 شود.کارگاه تلقی نمی دۀکالا و تجهیزات و قطعاتی است که در کار نصب خواهد شد، جزو محدو

در ماده   شده ذکرتواند با احتساب موارد نامه است. مبلغ پیمان میموافقت 1-3در بند  شده درجمبلغ  مبلغ پیمان: 1-17

 شود.غ نهایی اطلاق میتغییر یابد که پس از تغییرات، به آن مبل 56

است و پرداخت آن مشروط به  شده درجنامه موافقت 1-3بخشی از مبلغ پیمان است که در بند  :15مشروطمبالغ  1-18

های پیمانکار طبق شرح ردیف به وسیلۀمصالح و تجهیزات  تأمیندستور کارفرما برای انجام کارهایی ازجمله خدمات و یا 

 است. 54اساس ماده  و بر پیمان 17مندرج در پیوست شماره 

و  2-53در پیمان، مطابق بند  شده مشخصهای سندی است که در پایان هر ماه یا زمان موقت: تیوضعصورت 1-19

توسط پیمانکار تا تاریخ تنظیم سند مذکور و مبالغ  شده انجامشود و حاوی کارهای پیمان تنظیم می 21پیوست شماره

 باشد.متعهد به پرداخت آن به پیمانکار می، تأیید ازپس رفرما مربوط، مطابق مفاد پیمان است که کا

و  57، مطابق ماده مانیپ مۀخاتپیمان و یا فسخ  ،سندی است که پس از انجام تحویل موقت قطعی: تیوضعصورت 1-21

 باشد.پیمانکار و مبلغ مربوط می توسط شده انجامکارهای  یۀپیمان تنظیم شده و حاوی کل 21پیوست شماره 

ر تا تاریخ کاوع شراز تاریخ  باشد، که همان مدت اجرای کار مینامهموافقت 3-5در بند  شده درجمدت  پیمان: مدت 1-21

تغییر یابد که پس از تغییرات به آن  64تواند با احتساب موارد ذکر شده در ماده تحویل موقت است. مدت پیمان می

 شود.مدت نهایی پیمان اطلاق می

از تسلیم  نامه پسموافقت 1-5اساس بند  است که بر پیمان شروع تعهدات دو طرفاریخ ت :اعتبار شروع خيتار 1-22

 افتد.اتفاق می ابلاغ از سوی کارفرما(یا )آن  مبادلۀتضمین انجام تعهدات، امضای پیمان و 

تاریخ صدور نامه است که موافقت 2-5دستور کارفرما به پیمانکار مبنی بر شروع کار، طبق بند  شروع کار: یۀابلاغ 1-23

 روز قبل از تاریخ شروع کار باشد.)چهارده(  14شروع کار توسط کارفرما نباید کمتر از  یۀابلاغ

  .شودحذف می 1-24

ها و سایر مدارک به ها، مشخصات فنی، نقشهنامهها، کدها، آیینداستاندارفنی، مجموعه اسناد  اسناد و مدارک فنی: 1-25

 پیمانکار انجام شود. به وسیلۀو  هاآنپیمان باید طبق  که کار موضوع ان،پیم 18پیوست شماره شرح 

 شود.حذف می 1-26

پیمانکار است که در طول مدت  به وسیلۀهرگونه نقشه، مشخصات و مدارک تهیه شده  مدارک تسلیمی پیمانکار: 1-27

ء مدارک ای جزهای دورهریزیهای کارگاهی و برنامههای پیشرفت، نقشهشود. گزارشپیمان، به کارفرما تسلیم می

 شوند.تسلیمی پیمانکار محسوب می

هر  و شود و حاوی جزئیات کامل تغییر کارهاتنظیم می 4-49سندی است که مطابق بند  سند دستور تغییر کار: 1-28

باشد که به امضای صاحبان امضای می کارها رییتغ از متأثر موارد گرید ایو  تیفیک، مدت پیمان، نوع تغییر در قیمت

 رسد.می انمجاز طرفین پیم

 مصرفهر آن چیزی است که در کار  یکلبه طورها، ادوات، اقلام و مواد، اجناس، کالا، دستگاه مصالح و تجهیزات: 1-29

 
 
13 Mechanical Completion 
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 ماند.و یا باقی می شده

آلات و ادواتی است که برای اجرا و تکمیل آلات، ابزارها، ماشینتمام دستگاه آلات پیمانکار:و ابزار آلاتماشین 1-31

 شود.مانند را شامل نمیان و نصب لازم است، اما مواردی که در کار باقی میعملیات ساختم

کشی، برق، ابزار دقیق، رنگ، کارهای اجرایی ازجمله ساختمانی و سازه، مکانیک، لوله عملیات ساختمان و نصب: 1-31

اندازی، با استفاده از هراپیش ۀاحداث کار موضوع پیمان تا مرحل منظوربهکه  هاستآنعایق و سایر کارهای مرتبط با 

 آید.مصالح و تجهیزات، در محل کارگاه به اجرا درمی

ها و هــا، بازرسیساختمــان و نصب، از قبیل انجام آزمایش اتیعملتمام کارهای پس از تکمیل  :16اندازیراهپیش 1-32

 سازد.اندازی راه ۀکار موضوع پیمان را آماد کهیبه نحوهــر نوع کارهای مرتبط دیگر است، 

 ۀکار موضوع پیمان آماد کهیبه نحواندازی است، راهاتمام عملیات ساختمان و نصب و پیش :17مکانیکیتکمیل  1-33

 اندازی باشد.راه

دادن موضوع پیمان در شرایط عملیاتی،  انجام کارهای لازم پس از تکمیل مکانیکی است که برای قرار :18اندازیراه 1-34

 شود.انجام می 59طبق ماده 

حصول اطمینان از دستیابی  منظوربهاست که  59ها و بررسی بر اساس ماده مجموعه آزمایش :19ش عملکردیآزماي 1-35

اندازی راه ۀ، پس از مرحلپیمان 9عملکرد و میزان مصارف طبق پیوست شماره  خصوصدربه شرایط تضمین شده 

 گیرد.صورت می

پیمانکار مسئول رفع یا جبران هر  ،است که طی آن 61در ماده  شده نییتعزمانی  دورۀ مسئولیت رفع نقص: دورۀ 1-36

 باشد.نوع عیب و نقص در کارهایی است که در تعهد وی می

ها و نواقص احتمالی موجود در کارها به هنگام رفع یا جبران عیب تأییدگواهی  گواهی رفع نقص تحويل موقت: 1-37

 شود.صادر می 61ماده تحویل موقت است که با توجه به 

است که متعلق به  21استفاده یا تملک مواردی از قبیل حق ساخت، حق اختراع ۀمتیاز رسمی اجازا :21لیسانس 1-38

تواند طبق قوانین حاکم، حق معنوی حمایت شده است که می ندۀداشته و دربردار راآنواگذارنده بوده یا حق واگذاری 

 .ردیگیم بر در زین را 22یفن نشدا و فنی اطلاعات از استفاده سانسیل ،مورد حسب ثبت شده یا نشده باشد.

ای است که بر مبنای حقوق و تکالیف مندرج در اسناد پیمان یا موازین قانونی حاکم، هرگونه مطالبه یا خواسته :23ادعا 1-39

یا الزام طرف دیگر به ایفای  تیولئمس، آن مدعی احقاق حق یا معافیت خود از تعهد موجببههر یک از طرفین پیمان 

 باشد.تعهد می

، پیشگیری از 1-75باشد که مطابق بند )سه( نفره می 3 یئتیه اختلاف: به رسیدگیو  پیشگیری یکمیتۀ دائم 1-41

 ف طرفین پیمان را بر عهده دارد.بروز اختلاف یا رسیدگی به اختلا

یشگیری پ یکمیتۀ دائمتخصصی ویژه است که  نۀو معتبر در زمی شده شناختهشخص حقیقی یا حقوقی  مرجع فنی: 1-41

فنی و یا تعبیرهای متفاوت از اسناد و مدارک فنی، از  نظراختلاف، در موارد 1-75موضوع بند  سیدگی به اختلافو ر

 کند.وی استفسار می

 
 
16 Pre-commissioning 
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 یمنیا بهداشت،مرتبط با  یهادستورالعمل و هاهیرو الزامات، ضوابط، استانداردها، مجموعه  پیمان: HSE24الزامات  1-42

 در مانیپ موضوع یاجرا زمان مدت در مانکاریپاسناد پیمان قید شده است و  که در ستیز طیو مح یو آتش نشان

 .است هاآن تیرعا و اجرا به متعهد مرتبط، یهامحدوده و هاکارگاه

 وظایف مربوط به یۀوی، کل نمایندۀیا  نظر کارفرماشخصی است که با هماهنگی و تحت  کارفرما: HSEامور  نمايندۀ 1-43

 را به عهده دارد. HSEهای نظام مدیریت الزامات و رویه ۀوعنظارت بر حسن اجرای مجم

 ۀندیپیمان، توسط نما HSEاخطارهایی است که به علت عدم اجرا و رعایت مفادی از الزامات  :HSEای اخطار جريمه 1-44

موارد  .رددگیم کسر مانکاریپ تیوضعوی به پیمانکار ابلاغ شده و جرائم تعیین شده، از صورت HSE ۀندیکارفرما یا نما

 است. مانیپ18پیوست شماره  7-1-18متناظر مطابق بخش  میعدم انطباق و جرا

تجاوز  ایپیمانکار و  HSE است که در اثر استمرار عدم اجرای تعهدات یاخطار منجر به فسخ پیمان: HSEاخطار  1-45

 بخش در شده نییتع HSEشده، طبق شرایط پیمان و الزامات  نییاز حد تع HSEای مجموع مبالغ اخطارهای جریمه

 .گرددیم ابلاغ مانکاریدر و به پصا کارفرما توسط مان،یپ 18 شماره پیوست 18-1-7

 تفسیرها  - 2 ماده 

جمهوری  روز، ماه، سال: منظور از روز، روز تقویمی و منظور از ماه و سال، ماه و سال شمسی، طبق تقویم رسمی کشور 2-1

 است. رانیا اسلامی

 یجاب کند، کلمات مفرد، معنی جمع و کلمات جمع، معنی مفرد دارد.معنی عبارت ا جاهرمفرد و جمع:  2-2

 به طورراهنمایی و اطلاع از مفاد موادی است که  منظوربهدر شرایط عمومی، تنها  شده درجهای ها: عنوانعنوان 2-3

 در تفسیر مواد استفاده کرد. هاآن زتوان ااند و نمی، زیر آن عنوان قرار گرفتهمشترک

 مشتمل" ،"شامل" عبارات. دارد دلالت یالزام یموضوع بر هاآن رینظا ریسا و "ستیبایم" و "یستیبا" ،"دیبا" عبارات 2-4

 یتیحدودم گونهبدون هیچ نشده، ذکر و شده ذکر از اعم قیمصاد یتمام ندۀریدربرگ هاآن رینظا ریسا و "ازجمله" و "بر

 .باشندیم

  

 
 
24 Health, Safety and Environment  بهداشت، ایمنی و محیطزیست 
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 های اولیه :   اقدام2فصل
 نعقد پیمااز ه پس لیهای اواقدام  - 3 ماده 

 پرداختتسلیم تضمین پیش 3-1

را به کارفرما تسلیم  11، وی باید تضمین موضوع ماده 1-53پرداخت توسط پیمانکار مطابق بند پس از درخواست پیش

 نماید.

 شروع کار 3-2

 نامه، نسبت به شروع کار پیمان اقدام نماید.موافقت 2-5 بندپیمانکار موظف است مطابق 

)چهارده( روز پس از تاریخ شروع  14را ظرف حداکثر  9-2-3الی  1-2-3ذکر شده در زیربندهای  سنادپیمانکار باید ا

 کار پیمان، برای بررسی توسط کارفرما به وی تسلیم نماید.

)چهارده( روز طی جلساتی با حضور پیمانکار  14نظر خود را ظرف حداکثر  اصلاحات موردموارد تأیید و  کارفرما باید

 های مربوط، به پیمانکار اعلام نماید.جلسهبندی و طی صورتکارفرما، جمعو مشاور 

وضعیت، اصلاحات و تغییرات مورد درخواست کارفرما را که در پیمانکار موظف است تا قبل از درخواست اولین صورت

کامل اصلاحات اخذ ها درج شده است، در اسناد اعمال نموده و تأیید نهایی کارفرما را درخصوص اعمال جلسهصورت

 دییأتباشد. در صورت عدموضعیت منوط به تأیید نهایی کارفرما درخصوص این اسناد مینماید. پرداخت اولین صورت

یدگی ی پیشگیری و رسکمیتۀ دائمتواند موارد اختلاف را به وضعیت، پیمانکار میکارفرما تا موعد پرداخت اولین صورت

 ع نماید.ارجا 1-75به اختلاف موضوع بند 

نامۀ برهای کار )تأمین مصالح و تجهیزات، ساختمان و نصب( بر اساس تفصیلی اجرای هر یک از بخش برنامۀ زمانی 3-2-1

با لحاظ توالی پیمان  14درج شده در پیوست شماره  25های اصلی کارکلی اجرای کار و مقاطع زمانی قسمت زمانی

 .های پروژهمنطقی و یا روابط فعالیت

 تحویل مدارک تسلیمی پیمانکار. برنامۀ زمانی 3-2-2

 و جدول درصد وزنی کارها. 26ساختار شکست کار 3-2-3

پرداختی که باید منطبق  با اسناد و مدارک پیمان  هایو یا جداول مربوط به سایر روش 27ساختار شکست قیمت 3-2-4

به یمان، باشد. این اسناد و جداول پس از امضای صاحبان امضای مجاز طرفین پپیمان  1ازجمله پیوست شماره 

گیرد و هر نوع تغییر و اصلاح در این اسناد و جداول، پس از توافق ها قرار میوضعیتمبنای پرداخت صورت عنوان

 پذیر خواهد بود.ها امکانطرفین و امضای مجدد آن

ه به بررسی آلات کو ابزار آلاتتأمین و مدیریت منابع پروژه ازجمله نیروی انسانی، مصالح و تجهیزات، ماشین نامۀبر 3-2-5

 پردازد.ها میتخصیص آن نحوۀکمی و کیفی و 

 ، منطبق با اسناد پیمان.28ها و گردش نقدینگیتفصیلی پرداخت برنامۀ زمانی 3-2-6

های مختلف کار و ارتباط آنان با هم مشخص شده باشد، به نمودار سازمانی پیمانکار که در آن عوامل کلیدی بخش 3-2-7

 ( پیمانکار.HSEزیست )، ایمنی و محیطمدیریت بهداشت همراه نمودار سازمانی

 ( جهت اجرای تعهدات پیمانکار.HSEزیست )مدیریت بهداشت، ایمنی و محیط نامۀبر 3-2-8

 باشد.می هادهی متناسب به ریسکپاسخ نحوۀهای پروژه و مدیریت ریسک که شامل شناسایی و تحلیل ریسک نامۀبر 3-2-9
 

 
 
25 Milestone 
26 Work Breakdown Structure (WBS) 
27 Cost Breakdown Structure (CBS) 
28 Cash Flow 
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 هانامهتهیه و تسلیم بیمه 3-3

 تهیۀهایی را که هر یک ملزم به نامهپیمان، بیمه 6و پیوست شماره  17و  16، 15ا توجه به مواد طرف پیمان باید ب دو

 ، به طرف دیگر تسلیم  نمایند.6های مقرر در پیوست شماره آن هستند، از مراجع بیمه تهیه و در زمان

 های اولیههماهنگی 3-4

، باید حداکثر پیمان جرای مفاد پیمان از سوی دو طرفمنظور رفع ابهامات فنی احتمالی و حصول تفاهم در مورد ابه

هشت( روز پس از شروع کار، طی جلساتی با حضور کارفرما، پیمانکار و مشاور کارفرما، درباره موارد زیر و)بیست 28تا 

 شود تا در طول اجرای پیمان، ملاک عمل قرار گیرد:گیری تصمیم

اطلاعات و اسناد فنی پایه از سوی کارفرما و مشاور  ۀاسناد فنی پایه و تحویل باقیماندرفع ابهامات احتمالی در مورد  3-4-1

 .پیمانکار انجام شود به وسیلۀکارفرما برای انجام کارهای طراحی که باید 

رما، دستور کارفو  تأییدصورت کمبود در اسناد فنی پایه، پیمانکار باید موارد را به کارفرما اطلاع دهد. در صورت  در تبصره:

 گیرد.، توسط پیمانکار انجام می49این مدارک مطابق ماده  تهیۀ

الزامی است. پیمان  21در پیوست شماره  ذیلرج دستورالعمل گردش کارها و روابط متقابل، مشتمل بر موارد د 3-4-2

های در جلسه هماهنگی 21پیوست شماره  به عنوانآن نشده باشد،  مۀهرگاه این موارد در هنگام عقد پیمان ضمی

 گردد.منضم میاولیه، به پیمان 

گردش کار مکاتبات بین کارفرما، پیمانکار و مشاور کارفرما و سایر مراجع مرتبط با اجرای پیمان، درصورت  -لفا

 لزوم.

 های پس از آن.ما و اقدامتنظیم و گردش کار سند دستور تغییر کار از سوی کارفر نحوۀ -ب

 های موقت و قطعی پیمانکار.وضعیتتنظیم  و گردش کار تهیه، تحویل، تأیید و پرداخت صورت نحوۀ -ج

 .ها و مدارک فنی پیماننقشه تحویل ارگردش ک -د
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 :  اسناد پیمان3فصل

 هدف اسناد پیمان  - 4 ماده 

اجرا و تکمیل شود. انجام هر بخش از  اسناد پیمانکه باید طبق هدف اسناد پیمان، توصیف کار موضوع پیمان است 

مصالح و تجهیزات و عملیات ساختمان و نصب که با استنباط از اسناد پیمان و یا طبق عرف فنی و  تأمینکارهای 

 پیمانکار است. به عهدۀتجاری برای انجام موضوع پیمان لازم باشد، 

 دسناالويت او  - 5 ماده 

، اختلاف، ابهام و یا اشتباهی بروز کند با استنتاج منطقی از مفاد اسناد تناقض، هرگاه بین مفاد و مضمون اسناد پیمان

 2اولویت اسناد پیمان مطابق ماده  هرصورت درو اشتباه برطرف خواهد شد. ، ابهام مرتبط با موضوع، تناقض، اختلاف

 سایر اسناد و مدارکی است که بر ها و، پیوستیخصوصنامه، شرایط عمومی، شرایط ترتیب با موافقت نامه، بهموافقت

 رسد.می دو طرف پیمان تأییدشود و به اساس مفاد پیمان در مدت اجرای کار تنظیم می

 جعامر، مقررات و هااردستاندا  - 6 ماده 

های اجرایی )کدها( و نامهمقررات و آیین ۀپیمان باید طبق آخرین ویرایش استانداردها، مجموع موضوعکارهای  یۀکل

دیگری در پیمان  به نحوپیشنهاد قیمت از طرف پیمانکار صورت پذیرد، مگر آنکه  ۀارائمان تاریخ مراجع فنی در ز

 تصریح شده باشد.

 ینیبشیپدر پیمان، از آخرین ویرایش استانداردها و کدهای معتبر و هماهنگ با دیگر استانداردهای  مسکوتدر موارد 

 شود.می مشاور کارفرما، استفاده تأییدبا  ،پیماندر  شده

مقررات و  ۀپیشنهاد قیمت از طرف پیمانکار، ویرایش جدیدی از استانداردها، مجموع ارائۀچنانچه پس از تاریخ 

ح در اسناد پیمان( تدوین شده باشد، دستور های اجرایی )کدها( و مراجع فنی مورد نیاز اجرای کار )مصرّنامهآیین

 صورت پذیرد. 49ویرایش این اسناد، باید مطابق ماده پیمانکار از آخرین  دۀکارفرما مبنی بر استفا

 فنی اسناد و مدارک  - 7 ماده 

 شود.مدارک فنی منضم به پیمان انجام  وبر اساس اسناد  دیتمام کارهای موضوع پیمان با

 رمانکایپ یسو ازبرنامه  چارچوب در یمعقول مدت ظرف دیبا یفن مدارک و اسناد در تناقض ای نقص کمبود، هرگونه 7-1

 نیگزیجا یدیجد نگارش تحت نقص، رفع و یبررس از پس تا ،شود منعکسکارفرما مشاور کارفرما و  به و یبررس

 .شود ابلاغ مانکاریپ به و شده یقبل مدارک

 تحویل پیمانکار به 14 پیوست 1-14 بند برنامۀ زمانی طبق ،کار اجرای نیاز مورد ندۀماباقی فنی مدارک و اسناد 7-2

 اطلاعات دریافت به موکول که هایطراح ۀنشدلیتکم یهابخش یا و کمبود هرگونه نامهبر این چارچوب در. شودمی

 سیلۀبه و هاآن مبنای برو  کارفرما به پیمانکار سوی از نظر مورد اطلاعات ۀارائ از پس است، فروشندگان یا و پیمانکار

 اتاطلاع از ناشی شده تهیه فنی دارکم و اسناد صحت عدم مسئولیت. شودیم ابلاغ پیمانکار به و تکمیل کارفرما

 .باشدیم وی ۀعهد به پیمانکار از دریافتی

 یهاینیبشیپ یبرا مانکاریپ به یمناسب زمان در مراتب ،یفن مدارک و اسناد در دنظریتجد به کارفرما میتصم صورت در 7-3

 ردستو. گرددیم ابلاغ مانکاریپ به دیجد نگارش شماره با مدارک و اسناد رات،ییتغ انجام از پس و شودیم اعلام لازم

 د.ریپذ صورت 49 ماده مطابق دیبا خصوصنیا در کارفرما

 ساخت یهانقشه لیقب از یکارگاه یهانقشه باشد، نشده نییتع یگرید به نحو مانیپ خصوصی طیشرا در کهیدرصورت 7-4

 یبرا آن از یانسخه و شودیم هیته مانکاریپ توسط یفن مدارک و اسناد اساس بر رهیغ و یکشلوله و یفلز اسکلت

 .گرددیم ارسال کارفرما مشاور تأیید
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 را نگهداری و تعمیر ،یراهبر و یبرداربهره ،یاندازراه اندازی،راهشیپ هایدستورالعمل و مدارک است موظف مانکاریپ 7-5

 دیها بادستورالعمل نیدهد. ا لیبه کارفرما تحو اندازی،راهشیاز پ قبل( روز کیو)نود 91 حداقل و یبرنامۀ زمان طبق

و راهبری، تعمیر،  یبرداراندازی، بهرهراه ،یاندازراهشیشوند که کارفرما قادر باشد پ هیته یبه نحوکامل  اتییبا جز

ها و زبان ها انجام دهد. شمار نسخهمدارک و دستورالعمل نیها را با استفاده از انگهداری و تنظیم تمام قسمت

 است. مانیپ 18شماره  وستیپ 2-18ها طبق بخش دستورالعمل

 کارفرما، نام مدرک، یا نقشه هر اختصاصی موضوع پروژه، عنوان همچون یاطلاعات حداقل ستیبایم هانقشه یۀکل در 7-6

 رد نکهیا مگر باشد، داشته وجود مدرک شناسایی ۀشمار و شده هیته ۀنقش ابعاد و مقیاس پیمانکار، نام مشاور، نام

 .باشد شده انیب یگرید به نحو 18 شماره وستیپ 2-18 بخش

 هاابلاغیه  - 8 ماده 

ر های مشابه یا سایارسال یا ابلاغ هرگونه اطلاعیه، ابلاغیه، مکاتبه، مدرک، دستور، درخواست اعلام نظر، موافقت و اقدام 8-1

ط دبیرخانه توس شده صادرکتبی معتبر است. رسید تحویل پستی یا رسید  به صورتمراسلات بین طرفین پیمان تنها 

 باشد.یا دفتر مکاتبه شونده ملاک تسلیم مراسلات می

طرفین پیمان است صورت پذیرد. در صورت  تأییدهای دیگری که مورد روشتواند به ارسال مدارک فنی و مهندسی می 8-2

ارسال و  هکتبی مربوط ب یۀتأییدکننده موظف است الکترونیکی، طرف ارسال به صورتارسال مدارک فنی و مهندسی 

 دریافت مدارک را با ذکر نوع فایل و روش ارسال شده اخذ نماید.

های مقرر در پیمان بابت هر اطلاعیه، ابلاغیه، دستور، درخواست یا سایر موارد مشابه، تاریخ اعلام وصول مهلت محاسبۀ 8-3

 .خواهد بود کدام که زودتر باشد،در دفتر مکاتبه شونده یا دبیرخانه و یا رسید تحویل پستی، هر 

 شدهق ثبت حقوها، د از آنمجد ۀد و استفادسناامالکیت   - 9 ماده 

، تعمیر، برداریبهره منظوربهتواند پیمانکار متعلق به کارفرماست. کارفرما می به وسیلۀاسناد و مدارک فنی تهیه شده  9-1

رفرما تهیه شده است، از آن کا ۀیلبه وساسناد و مدارکی که استفاده کند.  هاآننگهداری و هر نوع مراجعه بعدی، از 

 کارهای خارج از موضوع این پیمان استفاده کند. منظوربه هاآنتواند از کارفرماست و پیمانکار نمی

مجـدد از اسنـاد و مـدارک مرتبط با خرید لیسانس، اعم از اینکه خرید لیسانس در  ۀدر مورد حق مالکیت و استفاد

 شود.واگذاری لیسانس عمل می نامۀبق موافقتتعهد کارفرما و یا پیمانکار باشد، ط

ها و تجهیزات برای انجام کارهای موضوع پیمان که مستلزم پرداخت ستگاهد در موارد استفاده از اختراع، ابداع، نوآوری، 9-2

اد اسن ارائۀباشد، پیمانکار با  هاآنحق نشر و مانند  ، حق ثبت اختراع، حق ثبت علامت،31، حق لیسانس29الامتیازحق

وط های مربحقوق و پرداخت هزینه گونهنیا ازمجوز استفاده  نیتأمکارفرما، موظف به  تأییدمثبته و پس از بررسی و 

 کارفرما باشد. به عهدۀاد پیمان، یا دیگر اسن16برخی از این موارد، مطابق پیوست شماره  هزینۀ، مگر آنکه هاستآنبه 

تعیین نشده  16ورد نیاز اجرای کار که در اسناد فنی پایه و پیوست شماره م ۀشد ثبتحقوق  کارگیریبهدر مواردی از 

های مربوط، از سوی کارفرما جداگانه منظور نگردیده است، هزینه به طورهای پیشنهادی پیمانکار نیز است و در قیمت

 شود.به پیمانکار پرداخت می

 أمینتل دانش فنی مربوطه نیز باشد، پیمانکار موظف به مستلزم انتقا شده ثبتاستفاده از حقوق  کهیدرصورت تبصره:

پیمانکار  بر عهدۀهای مربوط به انتقال دانش فنی خواهد بود. هزینه شدهت ثبآن از طریق صاحبان حقوق 

 است.
 

 
 
29 Royalty 
30 License Fee 
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 ثبتزیان و خسارت از سوی صاحبان حقوق  ۀپیمانکار موظف است کارفرما را در برابر هرگونه ادعا، اعتراض، مطالب 9-3

(، اشاره نشده باشد شده ثبتگونه حقوق در کارهای موضوع پیمان )حتی اگر در اسناد پیمان به این استفاده مورد هشد

 ، در ارتباط با کارهایشده ثبتو خسارت صاحبان حقوق گویی و جبران هر نوع زیان دارد و مسئولیت پاسخ مصون نگه

 وی است. ۀبه عهدموضوع پیمان، 

 زبان حاکم  - 11 ماده 

 هاییرسیده است، زبان یا زبانپیمان های مختلف اسناد پیمان که در زمان عقد پیمان به امضای دو طرف در بخش زبان حاکم

ارفرما ک به وسیلۀ. زبان مورد استفاده در اسناد و مدارکی که در طول اجرای کار اندشدهه یتهبه آن زبان  گفتهشیپاست که اسناد 

که متون قراردادی به دو زبان تنظیم شده شود. در مواردیمشخص میی خصوصدر شرایط شوند، و پیمانکار تهیه و مبادله می

  است، زبان فارسی ملاک عمل است.
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 هانامهمهیب:  تضامین و 4فصل

 پرداختتضمین پیش  - 11 ماده 

تضمین معاملات دولتی، متناسب  نامۀ، پیمانکار تضمینی مطابق آیین1-53پرداخت موضوع بند پیش درخواست از پس

 تضمین معاملات دولتی و نامۀکند. مفاد متن تضمین باید مطابق با آیینهمان مبلغ، تهیه و تسلیم کارفرما می با

 باشد.پیمان  7موازین مندرج در پیوست شماره 

 کار( استرداد کسور حسن انجام نی)تضم تضمین حسن اجرای کار  - 12 ماده 

حسن اجرای کار  دۀسپر به عنوانمبالغ نگهداری شده در طول مدت اجرای پیمان تمام یا بخشی از  تواندمیپیمانکار 

ی تضمین معاملات دولت نامۀرا، در مقابل تسلیم تضمینی متناسب با همان مبلغ و مطابق آیین 1-8-2-53 جزءموضوع 

 7تضمین معاملات دولتی و موازین مندرج در پیوست شماره  نامۀدریافت کند. مفاد متن تضمین باید مطابق با آیین

 باشد.ان پیم

 تضمین انجام تعهدات  - 13 ماده 

تضمین  نامۀتضمین انجام تعهدات مندرج در پیمان، پیمانکار باید تضمینی مطابق آیین منظوربهپیمان،  امضایپیش از 

 شده ینیبشیپمعاملات دولتی تهیه و تسلیم کارفرما نماید. این تضمین باید تا یک سال پس از تحویل موقت یا زمان 

تضمین معاملات دولتی و موازین مندرج  نامۀمعتبر باشد. مفاد متن تضمین باید مطابق با آیین ،یخصوصدر شرایط 

 باشد.پیمان  7در پیوست شماره 

 سازی تضامینآزاد  - 14 ماده 

شود پرداخت آزاد می، پس از استهلاک کامل مبلغ پیش11پرداخت موضوع ماده پرداخت: تضمین پیشتضمین پیش 14-1

استهلاک مبلغ  تناسببهپرداخت . همچنین با درخواست پیمانکار مبلغ تضمین پیشگرددو به پیمانکار مسترد می

 یابد.پیمانکار صورت پذیرفته است، کاهش می هایوضعیتصورتپرداخت که از محل پیش

حسن اجرای کــار و یا تضمین  ۀدرصد مبلــغ سپرد )پنجاه( 51حسن اجرای کــار و تضمین حسن اجرای کار:  ۀسپرد 14-2

قطعی توسط طرفین  تیوضعصورت تأییدو  61( پس از تحویل موقت موضوع ماده 12جرای کار )موضوع ماده حسن ا

حسن اجرای کــار  دۀسپر ندۀما)پنجاه( درصد مبلغ باقی 51، آن از پسمسترد خواهد شد و  57پیمان با رعایت ماده 

، روش دیگری یخصوص، مگر اینکه در شرایط شودو یا تضمین حسن اجرای کار، بعد از تحویل قطعی بازگردانده می

 باشد. شده ینیبشیپحسن اجرای کــار و تضمین حسن اجرای کار  دۀبرای آزادسازی سپر

قطعی توسط  تیوضعصورت تأییدو  61تضمین انجام تعهدات: تضمین انجام تعهدات پس از تحویل موقت موضوع ماده  14-3

، روش دیگری برای آزادسازی تضمین یخصوصمگر اینکه در شرایط  شود،آزاد می 57طرفین پیمان با رعایت ماده 

 باشد. شده ینیبشیپانجام تعهدات 

 ،3-12-68 زیربند و یا 3-68ترتیب طبق بند  کلی یا جزئی فسخ گردد، به به صورت 68هرگاه پیمان طبق ماده  14-4

 .شودیم ضبط تعهدات انجام نیتضم و کار یاجرا حسن نیتضم کــار، یاجرا حسن دۀسپر

 شود:ترتیب زیر عمل می ، بهشود داده خاتمه 71و یا  69، 67هرگاه پیمان طبق یکی از مواد  14-5

(، 9-67الی  8-67قطعی توسط طرفین پیمان )موضوع بندهای  وضعیتصورت تأییدپیمان و  مۀخاتپس از  14-5-1

دسازی تضمین انجام ، روش دیگری برای آزایخصوصشود مگر اینکه در شرایط تضمین انجام تعهدات آزاد می

 باشد. شدهی نیبشیپخصوص تعهدات در این
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قطعی  وضعیتصورت تأییدپیمان و  مۀخات، پس از 4-67های تحویل موقت شده مطابق بند درخصوص قسمت 14-5-2

حسن اجرای کــار و  دۀدرصد مبلغ سپر )پنجاه( 51(، 9-67الی  8-67توسط طرفین پیمان )موضوع بندهای 

حسن  دۀسپر ندۀما)پنجاه( درصد مبلغ باقی 51، آن از پسکار مسترد خواهد شد و  یا تضمین حسن اجرای

های شود. درخصوص قسمتاجرای کــار و یا تضمین حسن اجرای کار، بعد از تحویل قطعی بازگردانده می

قطعی توسط طرفین پیمان  وضعیتصورت تأییدپیمان و  مۀخات، پس از 3-67تحویل قطعی شده مطابق بند 

 آنحسن اجرای کــار و یا تضمین حسن اجرای کار  دۀ(، تمامی مبلغ سپر9-67الی  8-67موضوع بندهای )

حسن اجرای کــار و یا  دۀ، روش دیگری برای سپریخصوصمسترد خواهد شد. مگر اینکه در شرایط  قسمت

 .باشد شده ینیبشیپخصوص تضمین حسن اجرای کار در این

حسن اجرای کــار، تضمین حسن اجرای کار و تضمین انجام  دۀپرداخت، سپرپیش صورت عدم آزادسازی تضمین در 14-6

 ۀدشود برعههای اضافی که بر پیمانکار اعمال میبر اساس اسناد و مدارک مثبته، جبران هزینه، 14 ماده مطابق تعهدات

 .باشدکارفرما می

 هاآنها، مسئولیت تهیه، حفظ اعتبار و تمديد نامهانواع بیمه  - 15 ماده 

های لازم برای پوشش کارهای موضوع پیمان بر اساس موارد نامهموظف به تهیه، حفظ اعتبار و تمدید بیمه مانکارپی 15-1

پیمان است. پیمانکار بدون ایجاد محدودیت در  6از پیوست شماره  1-6و بخش  23الی  15های مندرج در ماده

ها، نامهکند. پوشش این بیمهای اقدام میهای بیمـهشپوش تأمینهای خــود و کارفرما، نسبت بــه تعهدات و مسئولیت

 است: ذیلازجمله مواردی به شرح 

یمه شورای عالی ب ۀرا مطابق شرایط عمومی منتشر پوشش سطح نیبالاتر باربری مصالح و تجهیزات باید مۀبی 15-1-1

 لمحل تحوی باشد. پوشش این بیمه باید از شده مشخصدیگری  به نحوی خصوصداشته باشد مگر در شرایط 

ه توسط کارفرما ازجمل شده مشخصهای مصالح و تجهیزات از تولیدکنندگان یا فروشندگان به پیمانکار تا محل

 شد،با زاتیتجه و مصالح یواقع ارزش یمبنا بر دیبا یباربر مۀیب های اجرای پروژه باشد.انبارهای کارگاه یا محل

 .بود خواهد خسارت التفاوتمابه پرداخت ولئمس مانکاریپ صورتنیا ریغ در

 یۀکل پوشش برای بایستیو م شده هیتهمان یپ 6 شماره وستیپ از 1-6 بخش مطابق دیباتمام خطر نصب  مۀبی 15-1-2

 شخاصا سایر اموال و کارفرما به متعلق جانبی ساتیتأس و تجهیزات و مصالح ،ساتیتأس پیمان، موضوع عملیات

 عملیات دورانی برا باشند پروژهی اجرا ازی ناش خطرات ریتأث تحت نندتوایمی نوع به که (مجاور و موجود اموال)

 .معتبر باشند ،یخصوص طیشرا در شده مشخص زمان ای و موقت تحویل زمان تا نصب تهیه و و ساختمان

دیدگی و برای پوشش خسارت منجر به آسیب ،پیمان 6از پیوست شماره  1-6بخش  باید مطابق مسئولیت مۀبی 15-1-3

اط با ی در ارتببه نحونان پیمانکار، کارفرما و کارکنان پیمانکاران جزء پیمانکار و سایر افرادی که یا مرگ کارک

 هایازجمله هزینه گر. تعهدات بیمهباشد نامبیبرای تعداد و  بانامبرای تعداد  ،پروژه دچار حادثه و یا سانحه شوند

باید در این  ،های عادی و حرامهر نفر در ماهبرای هر نفر، غرامت فوت و نقص عضو برای  یدرمانو  پزشکی

 .نامه ذکر شودبیمه

ق وسایل نقلیه متعل مۀآلات و ابزارآلات پیمانکار برای اجرای کارهای ساختمان و نصب و همچنین بیماشین ۀبیم 15-1-4

 به پیمانکار و پیمانکاران جزء وی، مربوط به کارهای موضوع پیمان.

 وجهچیه بهاست و  مانیپ مطابق وارده هایخسارت جبران منظوربهها، تنها بیمه کردن مصالح و تجهیزات و کار 15-2

 کند.های خود مبری نمیپیمانکار را از تعهدات و مسئولیت

از پیوست  1-6های مربوط، ازجمله پرداخت حق بیمه و فرانشیز مطابق بخش ها و هزینهنامهتهیه و حفظ اعتبار بیمه 15-3

 ار است.پیمانک به عهدۀپیمان  6ه شمار
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پیمان را در موعد  6از پیوست شماره  1-6در بخش  شده ذکرهای نامهپیمانکار تمام یا بخشی از بیمه کهیدرصورت 15-4

برای تهیه،  رأساًتواند دید نکند، کارفرما میتم موقعبههای موجود را نامهمقرر تهیه یا حفظ اعتبار ننماید و یا بیمه

 به حساببالاسری، )پانزده( درصد  15های مربوط را با لحاظ ها اقدام کرده و هزینهنامهحفظ اعتبار و یا تمدید بیمه

 بدهی پیمانکار منظور دارد.

 گذاشتهکارفرما  به عهدۀپیمان  6از پیوست شماره  1-6در بخش  شده درجهای نامهبرخی از بیمه تهیۀ هزینۀهرگاه 

سری های بالا، تنها هزینهآن توسط پیمانکار تهیۀعدم  در صورتآن باشد،  تهیۀباشد، لیکن پیمانکار موظف به  شده

 شود.بدهی پیمانکار گذاشته می به حسابها، نامه)پانزده( درصد برای اخذ بیمه 15کارفرما به میزان 

 6از پیوست شماره  1-6در بخش  شده مشخصها در موعد مقرر و قبل از شروع کارهای نامهبیمه تهیۀ صورت هر در

 ه دلیلب کهیدرصورتباشد. پیمانکار می بر عهدۀنامه بیمه تهیۀناشی از عدم  راتیخأتان الزامی است و مسئولیت پیم

شده قرار نگرفته باشد، پیمانکار موظف  های یادتحت پوشش بیمه دهید خسارتپیمانکار، کار عدم انجام تعهدات توسط 

 است. 74به جبران خسارت وارده مطابق مفاد ماده 

شورای از سوی منتشره بیمه شرایط عمومی اعم از  ،صادرهی هانامههای مندرج در متن بیمهستثنائات و محدودیتا 15-5

اد تعهدات پیمان ایج موجببهدر مسئولیت مستقل پیمانکار  یتیمعافو  آن، محدودیتی خصوصعالی بیمه و شرایط 

 خسارات وارده ناشی از عمل کارفرما باشد.که مشمول شرایط حوادث قهری بوده یا نماید، مگر مواردینمی

پیمانکار درخصوص مواردی  یسو از تینحسن یاعلا حد تیرعا عدم ایمسئولیت هرگونه اشتباه، خطا یا تخلف  15-6

 ۀکنندمعاف شروط و زیفرانش، هاحدود پوشش، اطلاعات مورد بیمه، استثنائات ۀارائنامه، همچون انتخاب عنوان بیمه

 .باشدپیمانکار می بر عهدۀ خسارت، تپرداخ از گرمهیب

 هانامهمحتوای بیمه  - 16 ماده 

نفع درج ذی به عنوانآلات و ابزارآلات پیمانکار، وی باید نام کارفرما را ها، جز در مورد کارکنان و ماشیننامهدر بیمه 16-1

اید با ها، بنامهن اعتبار بیمهو یا زمان پایاا نماید و قبل از شروع هر کار، به کارفرما تسلیم گردد. هر نوع تغییر در محتو

ان شده وضوح بینفع، باید بهگذار، موضوع بیمه و طرف ذیها، بیمهنامهکارفرما باشد. در تمام بیمه تأییداطلاع قبلی و 

 باشند.

ن، پیما 6پیمان و پیوست شماره  یعموم طیشرا 23الی  15در مواد  شده درجهای ها، باید با نیازمندینامهمفاد بیمه 16-2

 منطبق باشند.

تا زمان تحویل موقت  هانامهتخلیه شده و سایر بیمه به صورتباربری تا زمان ورود کالا به انبارهای کارگاه  نامۀبیمه 16-3

 دیگری بیان شده باشد. به نحوپیمان ی خصوصباید اعتبار داشته باشند، مگر آنکه در شرایط 

، تصریح 21اساس ماده  ی از کار، قبل از تحویل موقت کل کار برهایها، باید احتمال تحویل بخشنامهدر متن بیمه 16-4

 شود.

 هانامهتعهد کارفرما درخصوص بیمه  - 17 ماده 

های مربوط، در تعهد کارفرما باشد، و هزینهپیمان   6پیوست شماره  2-6طبق بخش  هانامههرگاه اخذ برخی از بیمه 17-1

 کند.این پیوست، اقدام می در شده ینیبشیپها طبق ضوابط کارفرما نسبت به دریافت آن

ها را در اسناد پیمان، ازجمله پیوست شماره نامهاطلاعات مورد نیاز پیمانکار برای اخذ بیمه یۀکارفرما موظف است کل 17-2

 ذکر نماید.پیمان  6
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 گردريافت خسارت از بیمه  - 18 ماده 

 گر، به این نحو است:بیمهها از دیگری بیان نشده باشد، ترتیب دریافت خسارت به نحوی خصوصهرگاه در شرایط  18-1

با همکاری کارفرما تنظیم و آماده کرده و در  را پیمانکار موظف است اسناد و مدارک لازم برای دریافت خسارت 18-1-1

 ارائه مانکاریپ به را مربوط مدارک و اسناد است موظف کارفرما راستا نیا در گر تحویل دهد.موعد مقرر به بیمه

 .نباشد ریپذامکان مدارک و اسناد آن ارائۀ بودن، مانهمحر موجببه کهآن مگر د،ینما

که کارفرما به این منظور  نفع آن کارفرماست، به حسابیهایی که ذیمبالغ پرداختی شرکت بیمه در مورد بیمه 18-1-2

 معتمد، مبالغ مربوط را در کارهای خسارت دیده صرف نماید. به عنوانشود تا وی افتتاح کرده است، واریز می

حل آن، از م هزینۀشود و پیمانکار اصلاح یا تعویض می به وسیلۀکار، به دستور کارفرما و  ۀای خسارت دیدهبخش 18-1-3

 گردد.مبالغ دریافتی بیمه به پیمانکار پرداخت می

های خسارت دیده های وارده کافی نباشد و یا برخی از قسمتگر، برای جبران خسارتهرگاه مبالغ دریافت شده از بیمه 18-2

، 72و  71به مواد  با توجهاضافی مورد نیاز،  ۀهزین تأمیندلیل تحت پوشش بیمه قرار نگرفته باشد، مسئولیت به هر 

 کارفرما یا پیمانکار است. به عهدۀحسب مورد 

نامه، جبران خسارت وارده در آن موضوع را تا گر با وی درخصوص موضوع بیمهاختلاف بیمه موجببهپیمانکار نباید  18-3

 گر نماید.تکلیف اختلاف مذکور تعلیق نموده و جبران خسارت را موکول به پرداخت بیمهزمان تعیین 

 .باشد شده ییقضا أیر اخذ به منوط یستینبا هانامهمهیب از کیچیه تحت خسارات پرداخت 18-4

 بیمهمواد پوشی از ادعای خسارت اضافی، مرتبط با چشمموارد   - 19 ماده 

طرف  گیرد، حق هر نوع ادعای خود ازشده قرار میهای یاد وشش بیمهطرفین پیمان که اموال و دارایی آنان تحت پ

 کنند.موارد شمول حوادث قهری از خود سلب میاست، تنها درشده پرداختگر سوی بیمهاز آنچه که ازمقابل را بیش

 در شرايط تحويل قسمتی از کار به کارفرما هانامهبیمه  - 21 ماده 

از سوی کارفرما مورد نظر باشد، پیمانکار موظف است که با هماهنگی  ،5-61قسمتی از کار طبق بند  تحویلهرگاه 

صادره را در شرایط  نامۀاعتبار بیمه تأییدگر اطلاع داده و کارفرما مراتب را قبل از تحویل آن قسمت از کار، به بیمه

 جدید، از وی اخذ نماید.

 ها، با شرايط پیماننامهانطباق متن تضامین و بیمه  - 21 ماده 

 6 و 7های شماره ها، باید منطبق با اسناد پیمان و پیوستها و محدودۀ پوشش آننامهتضامین و بیمه تمام مضمون

در پیمان،  دهش ینیبشیپتسلیم شده از سوی پیمانکار، از نظر انطباق با شرایط  هاینامهآن باشد. هرگاه تضامین و بیمه

شود و پیمانکار موظف است ظرف مهلت ا به پیمانکار اعلام میکارفرم ۀبه وسیلدارای اشکال یا نواقصی باشند، مراتب 

 ها، نسبت بــه رفع نواقص ونامهتضامین و بیمه ندۀبنا به تشخیص کارفرما با مراجعه به مراجع صادرکن شده مشخص

کار مسئولیت پیمانهای جدید اقدام کند. عدم اعلام اشکال یا نواقص، از نامهها با تضامین و بیمهیــا جایگزین کردن آن

 ها و تضامین دریافتی، طبق اسناد پیمان است.نامه، پیمانکار مسئول انطباق مفــاد بیمهدرهرحالنکاسته و 

 هانامهتضامین و بیمه ندۀمراجع صادرکن  - 22 ماده 

مندرج در آن  صلاحیذو از مراجع تضمین معاملات دولتی  نامۀآیین طیشرا تضامین را مطابق تمامباید  پیمانکار

جمهوری  بیمه مرکزی تأییدمورد  گرمؤسسات بیمهیا  هاشرکتاز نیز های مورد نیاز را نامهتهیه کرده و بیمهنامه آیین

نامه، به هر دلیل دچار انحلال، تضامین و بیمه ۀایران تهیه و به کارفرما تسلیم نماید. هرگاه مرجع صادرکنند اسلامی

لب صلاح مربوط سبرخی از تعهدات مالی شود یا صلاحیت وی توسط مراجع ذیورشکستگی یا عدم توانایی برای انجام 

از  هانامههشت( روز، نسبت به جایگزین کردن تضامین و بیمهو)بیست 28شود، پیمانکار موظف است ظرف حداکثر 
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 .تضامین جدیدی را به کارفرما تسلیم نمایدو ها نامهمهیبدیگر، اقدام کرده و صلاح ذیمراجع 

 هانامهفظ اعتبار و تمديد بیمهح  - 23 ماده 

مفاد ذکر شده در متن  بر رویاست هرگونه تغییر در پیمان، ازجمله مبلغ پیمان و شرایط کار که  موظف پیمانکار

صورت لزوم،  ها اطلاع دهد تا درنامهبیمه ندۀکارفرما به مراجع صادرکن تأییدباشد را با ثر میؤهای پیمان منامهبیمه

، 1-1-64ها ناشی از تمدید پیمان مطابق زیربند نامهتمدید بیمه هزینۀانجام شود.  هانامهدر مفاد بیمه تغییرات لازم

  باشد.کارفرما می بر عهدۀ
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 های پیمانکار: تعهدات و مسئولیت5فصل

 های پیمانکارکلیات تعهدات و مسئولیت  - 24 ماده 

، انجام تمام کارها و یدکیلوازمح و تجهیزات و تمام مصال تأمیندر چارچوب پیمان، شامل خدمات  پیمانکار تعهدات

های عملکردی و تکمیل اندازی، انجام آزمایشی، راهزانداراهخدمات فنی مورد نیاز برای خرید، ساختمان و نصب، پیش

مطابق  شده ینیبشیپهای ها و روشها، مشخصات و مدارک فنی، برنامهاساس نقشه و تحویل کار موضوع پیمان بر

 باشد:ازجمله موارد زیر میمطابق اسناد پیمان،  اد و مدارک پیمان است. این تعهداتاسن

 .باشد مانکاریپ به عهدۀ سانسیل تأمین، مانیپ 16 شماره وستیپ طبق کهیدرصورت سانس،یل یواگذار -الف

 .یدکیلوازمو  ، حمل و انبارداری مصالح و تجهیزات پروژهتأمین -ب

 عآلات ساختمانی و ابزار و هر نونمواد و مصالح مصرفی، ماشی تأمیننیروی انسانی،  تأمینتجهیز کارگاه،  -ج

 های داخلی و نیز آب، برق و بخار در دوران ساختمان و نصب.تأسیسات و مصالح موقت، تمام حمل و انتقال     

 انجام کارهای ساختمان و نصب. -د

 ی عملکردی و تکمیل و تحویل کارها به کارفرما، به ترتیب درج هااندازی و انجام آزمایشاندازی، راهراهپیش -ه

 .پیمان 9شده در پیوست شماره      

 هایهای فناورانه اعم از توسعه فناوریانتقال فناوری و موارد مرتبط با پیوست فناوری ازجمله ارتقا توانمندی -و

 .پیمان 12پیوست شماره  1-12ابق بخش های مدیریتی و نیز توسعه سهم داخل مطسخت، توسعه قابلیت      

 .پیمان 12پیوست شماره  2-12آموزش کارکنان کارفرما مطابق بخش  -ز

 ها و تضامین.نامهاخذ بیمه -ح

 .پیمان HSEرعایت الزامات  -ط

، جزو تعهدات کارفرماست پیمان 13که طبق پیوست شماره ی پیمان انجام کارها و مصالح و تجهیزات تأمیناز  مواردی

ی برخ تأمینبرخی خدمات و یا  تأمینکه پیمان درخصوص هستند. اما در مواردی مستثناتعهدات پیمانکار  ۀاز محدود

ــرای پیمــان، بمفاد با استنتاج منطقی از  کهیمواردتعهدات پیمانکار و نیز سایر  به عنواناز اقلام مصالح و تجهیزات 

زم است، صراحت نداشته باشد، این موارد جزو تعهدات پیمانکار محسوب اندازی طبق مشخصات فنی لاتکمیل کار و راه

 شود.می

 ساختهای چونتحويل نقشه  - 25 ماده 

 .شودیم حذف 25-1

 .شودیم حذف 25-2

پروژه  31ساختهای چــوناز زمان تحویل موقت، تمام نقشه پیشیک( روز و)بیست 21 حداقل پیمانکار موظف است 25-3

به کارفرما تسلیم کند. کارفرما  پیمان 18پیوست شماره  2-18در بخش  شده جدرشرح  های لازم، بهرا در شمار نسخه

های نقشه دییتأعدمخود را به پیمانکار اعلام نماید. درصورت  دییتأعدمیا  تأییدروز  (چهارده) 14باید ظرف مدت 

به پیمانکار اعلام  مکتوب به صورتساخت پروژه، کارفرما موظف است دلایل و اصلاحات پیشنهادی خود را چــون

کارفرما را اخذ نماید.  تأییدساخت پروژه را اصلاح نموده و های چــوننماید. پیمانکار باید تا زمان تحویل موقت، نقشه

، باشد شده نییتعساخت های چون، شرایط و یا زمان مشخص دیگری برای تسلیم نقشهیخصوصهرگاه در شرایط 

 شود.طبق آن عمل می

 
 
31 As Built  
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 ارت بر کارمديريت و نظ  - 26 ماده 

افراد واجد صلاحیت است.  ۀبه وسیلپیمانکار متعهد به اعمال مدیریت، کنترل و نظارت بر اجرای صحیح کارها،  26-1

کیفیت و پیشرفت کارها را طبق  کهیبه نحوهای اجرایی مناسب و رعایت توالی کارها مسئولیت به کار گرفتن روش

 پیمانکار است. به عهدۀکند،  تأمینپیمان 

ی به کارفرما معرف خودنمایندۀ  به عنوانای را ار باید قبل از تاریخ شروع کار، شخص واجد صلاحیت و باتجربهپیمانک 26-2

ها و ها، ابلاغیهها، اطلاعیهنماید. مکاتبهپیمانکار عمل می ۀمنزل در طول مدت پیمان، به پیمانکار ۀکند. نمایند

پیمانکار در طول اجرای پیمان، با اطلاع قبلی به  نمایندۀگیرد. میدستورکارها خطاب به پیمانکار و به نام وی صورت 

 وی شخص واجد صلاحیت دیگری گمارده شود. یجابهتواند تعویض گردد و کارفرما، می

 سیرئ به عنوانپیمانکار از شروع کارهای ساختمان و نصب در کارگاه تا تحویل کارها، فرد واجد صلاحیتی را  نمایندۀ 26-3

 کارگاه باید همواره در کارگاه سیرئکارفرما، کار خود را شروع نماید.  تأییدکند تا پس از ارفرما معرفی میکارگاه به ک

حضور داشته باشد و ضمن مدیریت و سرپرستی کارگاه، عملیات ساختمان و نصب را کنترل و نظارت نماید. نامبرده 

 به عنوانکارفرما  تأییدواجد صلاحیت دیگری را پس از که خود نتواند در کارگاه حضور داشته باشد، فرد در مواردی

ا پیمانکار و ب ۀنمایند ۀبه وسیلکند. رئیس کارگاه ممکن است در طول مدت پیمان، جایگزین موقت خود معرفی می

 اطلاع قبلی به کارفرما تعویض شود و شخص دیگری جایگزین وی گردد.

را با ذکر نمودار سازمانی پروژه و هرگونه تغییرات بعدی در آنشرایط عمومی،  7-2-3پیمانکار باید طبق زیربند  26-4

 مشخصات افراد کلیدی، به کارفرما تسلیم کند.

 نیروی کار تأمین  - 27 ماده 

برای  های شغلی مورد نیازنیروی انسانی کافی، از نظر کمی و کیفی در تمام رده تأمینپیمانکار متعهد است نسبت به  27-1

موضوع پیمان اقدام کند. نیروی انسانی مورد نیـــــاز، اعم از کارکنان مستقیم موقع عملیات حسن اجرا و تکمیل به

های مختلف، باید از تخصص، مهارت و صلاحیت کاری لازم برخوردار اجرای کار و یا گروه سرپرستی و پشتیبانی بخش

های ناشی از استخدام هزینهم ی سازماندهی شوند که برای اجرای کار مربوط، مناسب باشند. پرداخت تمابه نحوبوده و 

 پیمانکار است. ۀبه عهدها، کارگیری نیروی کار از قبیل حقوق، بیمه، مالیات و هر نوع مزایای قانونی آنهو ب

شود، اگر به نیروی کار غیر ایرانی نیاز باشد، پیمانکار هایی از کار که طبق پیمان در ایران انجام میدر مورد بخش 27-2

گونه کارکنان را به کار گمارد و ربط و طی مراحل قانونی، اینکارفرما و سایر مراجع ذی تأییدموظف است پس از 

کارکنان مطابق شئون اخلاقی و رعایت حقوق ایشان در  مسئولیت رعایت قوانین و مقررات کشور و حسن رفتار این

 پیمانکار است. ۀبه عهدکارگاه،  ۀمحدود

نان پیمانکار، تخصص، مهارت و یا صلاحیت کافی برای اجرای کار در محل هرگاه به تشخیص کارفرما هر یک از کارک 27-3

نماید. می ارائهکتبی برای تعویض وی به پیمانکار  به صورتکارگاه را نداشته باشند، کارفرما دلایل توجیهی خود را 

ر ماید، پیمانکار موظف است ددلایل برای ابقای فرد مورد نظر توجیه ن ارائۀپیمانکار نتواند کارفرما را با  کهیدرصورت

های او، اقدام کند. تمام هزینه یجابهاسرع وقت نسبت به تعویض فرد مورد نظر و به کار گماردن شخص واجد صلاحیت 

گیرد. گونه پرداخت اضافی از این بابت به پیمانکار تعلق نمیپیمانکار است و هیچ ۀبه عهدها، جاییناشی از این نوع جابه

 پیمانکار است. ۀبه عهدمورد پیمانکاران جزء،  رای مفاد این بند، درمسئولیت اج

مسکن و غذای کارکنان در حد متعارف، ایجاد دفاتر کار  تأمین منظوربهامکانات رفت و آمد، ایجاد امکانات لازم  تأمین 27-4

کنان و کار ستیز طیحمو استحمام، بهداشت  یبهداشت اقلام، امکانات بهداشتی از قبیل آب آشامیدنی تأمینمناسب، 

ق برخی از تسهیلات بالا را طب تأمینپیمانکار است. مگر آنکه کارفرما  ۀه و هزینبه عهد پزشکی، یۀامکانات اول تأمین

 ، تعهد کرده باشد.13پیوست شماره 

مان، وع پیموظف است با لحاظ قوانین مرتبط با حداکثر استفاده از توانمندی داخل، برای انجام کارهای موض پیمانکار 27-5
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 ونقلحملمصالح و تجهیزات،  تأمینساخت تجهیزات و  ها، مؤسسات و نیروهای ایرانی در کارهایاز امکانات، شرکت

 آورد. به عملها و عملیات ساختمان و نصب، حداکثر استفاده را آن

به تعهداتش در یــا کند و  ریتأخهرگاه پیمانکار در پرداخت دستمزد کارکنان مستقر در کارگاه، طبق قانون کار  27-6

کنـــد که طلب کارکنان خــود را پرداخت نماید و در صورت ، کارفرما به وی اخطار میخصوص عمل ننمایداین

 آن به پیمانکار وضعیتصورتای که تواند برای بار اول دستمزد کارکنان را برای دورهخودداری پیمانکار، کارفرما می

وی، از محل مطالبات و یا تضمین  ۀپیمانکار و با حضور نمایند شده دییتأای هاست، بر اساس لیست شده پرداخت

به )پانزده( درصد  15 ۀاضافبه کارکنان پیمانکار را به شده پرداختپیمانکار، به کارکنان پرداخت کند. کارفرما مبلغ 

یمانکار حق هرگونه اعتراض به صورت پنماید. در اینبدهی پیمانکار منظور می به حسابهای بالاسری، هزینه عنوان

کند. در صورت تأخیر ساقط می و سلب را از خوداین عمل، مبلغ پرداختی، تعداد کارگران و میزان استحقاقی آنان

، پیمان را فسخ نماید. هرگاه پرداخت 68تواند بر اساس ماده در پرداخت دستمزد کارکنان، کارفرما میمستمر 

کارفرما باید بنا به درخواست پیمانکار،  مانکار، از سوی کارفرما با تأخیر مواجه شود،پی ۀشد دییتأ هایوضعیتصورت

ارکنان ک ۀشد دییتأپیمانکار که معادل دستمزد کارکنان وی بر اساس لیست  ۀشد دییتأ هایوضعیتصورتبخشی از 

 باشد را پرداخت نماید.پیمانکار می
 

 و مقررات کارگاهی پیمان HSEالزامات   - 28 ماده 

پیوست  7-1-18 بخش از جمله مانیپ HSE الزاماتبهداشت کار و   نکار موظف به رعایت مقررات حفاظت فنی وپیما 28-1

را ذیل  موارد جمله از HSEهای عمومی باشد. همچنین پیمانکار موظف است الزامات و رویهمیپیمان  18شماره 

 را نیز بپذیرد:های ناشی از آنرعایت نموده و مسئولیت

ا، هپیمانکاران جزء مکلف و ملزم به پیروی کامل از مقررات، خط مشی وی و کارکنان یۀصلی و کلپیمانکار ا 28-1-1

انجام این تعهدات و حسن اجرای  منظوربهباشند. می پیمان HSEاستانداردها و رعایت و اجرای دقیق الزامات 

بت را نس پیمانقت شاغل در این کارکنان خود، پیمانکاران جزء و کارگران مو یۀ، پیمانکار مکلف است کلهاآن

به هر  18پیوست شماره  7-1-18شرح این ماده و مفاد مندرج در بخش  به پیمان HSEبه رعایت الزامات 

نماید. مسئولیت عدم رعایت  ارائها هآنهای لازم را به طریق ممکن و مقتضی مطلع و توجیه نموده و آموزش

 باشد.پیمانکار می بر عهدۀاین قوانین و مقررات توسط ایشان 

کارفرما   HSE اموربه HSE 32ۀ نامبر ۀارائشرایط عمومی، نسبت به  8-2-3پیمانکار موظف است مطابق زیربند  28-1-2

مذکور در طول  ۀطرح و برنام یروزرسانبه برایصورت نیاز،  پیمانکار باید در اقدام نماید. یو از دییتا اخذو 

 نماید.اقدام کارفرما  ۀانجام کار و اخذ تأییدی

 به عنوانباشد کارفرما می HSEامور  تأییدتجربه و واجد شرایط را که مورد باموظف است فردی  پیمانکار  28-1-3

 پیمانکار به کارفرما معرفی کند.  HSE نمایندۀ

شرایط عمومی، حداقل نیروی انسانی مورد نیاز و واجد صلاحیت و  7-2-3پیمانکار موظف است مطابق بند   28-1-4

را پیمان  18پیوست شماره  7-1-18مقرر در بخش  مانیپ HSEجهت اجرای الزامات  HSEنمودار سازمانی 

 امور تأییدپیمانکار باید به   HSEکارفرما معرفی نماید. کفایت سازمان و صلاحیت پرسنل   HSEبه امور  کتباً

HSE .و  یبتکارنو یالگوها تیموظف به رعا مانکاریخصوص مشاغل مستلزم نوبتکاری، پدر کارفرما برسد

 .است کارفرما HSEامور  دییمورد تأ ینوبتکار یها فتیش ضیالزامات تعو
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که توسط/تحت  HSEهای آموزشی توجیهی کارکنان پیمانکار قبل از شروع به کار در کارگاه، باید در دوره ۀکلی  28-1-5

 ۀونحجزییات و د. گذراندن دوره را اخذ نماین ۀشود، شرکت نموده و تاییدینظارت مستقیم کارفرما برگزارمی

 18پیوست شماره  7-1-18در بخش باید حسب موضوع پیمان  HSEهای آموزشی تخصصی برگزاری دوره

 درج گردد.پیمان 

پیمانکاران جزء باید قبل از شروع کار در کارگاه، مجهز به وسایل و تجهیزات  و کارکنان پیمانکار اصلی ۀکلی  28-1-6

 یفضاهالازم برای کار در ارتفاع،  یحفاظت ازجمله تجهیزات ،، حسب مورداستاندارد و مناسب حفاظت فردی

 های خاکی بوده و تمهیدات ایمنی لازم درخصوص کار آنان برها و ترانشهها، داخل کانالداخل مخزن، بسته

کار باید متحدالشکل و متناسب با  ۀبینی شده باشد. البس، پیشپیمان HSEهای مذکور در الزامات اساس رویه

 .  نحو مقتضی روی آن مشخص شود به پیمانکار جوی محیط بوده و محل فعالیت و نام شرکت شرایط

 آب آشامیدن تأمینها، رستوران، تجهیزات و مستحدثات تجهیز کارگاه شامل دفاتر، کمپ ساتیتأس ۀکلی  28-1-7

پیوست  7-1-18قید شده در بخش  مانیپ HSEی باید مطابق استانداردهای مربوط و ضوابط و الزامات بهداشت

 ، تجهیز شوند.پیمان 18شماره 

 باشد.استفاده از کانتینرهای باربری برای دفتر کار، محل اقامت و رستوران ممنوع می  28-1-8

 باشد.  کارفرما مجاز می تأییدمورد استعمال دخانیات تنها در اماکن   28-1-9

  بخش  مطابق کارفرما  نقل و حمل  HSEهای دستورالعمل و  ها پیمانکار موظف به رعایت الزامات، رویه  28-1-11

 باشد.میپیمان  18پیوست شماره  18-1-7

آلات تجهیزات بالابر، جرثقیل، لیفتراک، تجهیزات تحت فشار، سیلندرهای گاز و همچنین سایر ماشین یۀکل  28-1-11

د رباشد، قبل از ورود به کارگاه باید توسط مراجع معتبر مو شده مشخصتوسط کارفرما  آلاتی که قبلاًو ابزار

کارگیری این تجهیزات قبل از بازرسی و ها اطمینان حاصل گردد. بهبازرسی قرار گرفته و از سلامت فنی آن

موارد تخلف ضمن توقف فوری کار،  دۀتوسط مراجع معتبر، مطلقاً ممنوع بوده و در صورت مشاه تأیید

 مربوطه از کارگاه خارج خواهد شد.آلات و ابزارآلات تجهیزات، ماشین

در حال  ساتیتأسبرداری یا مجاورت کارگاه پیمانکار با صورت فعالیت پیمانکار در واحدهای در حال بهرهدر  28-1-12

 18پیوست شماره  7-1-18کارفرما مطابق بخش  مانیپ HSEکار بر اساس الزامات ۀ برداری، اخذ پروانبهره

 پیمان الزامی است.

ازم پیمانکار حسب موضوع پیمان آلات و ابزارآلات و لوهای کاری، ماشینکارفرما از محل HSEامور  ۀنمایند  28-1-13

، پیمان HSEعدم انطباق، موارد ناایمن و تخلف از اجرای الزامات  ۀادواری بازدید و در صورت مشاهد به صورت

کارفرما و  ۀهای پرمخاطره، گزارش تخلف و یا موارد ناایمن را به نمایندضمن صدور دستور توقف فعالیت

پیمانکار اعلام خواهد نمود. پیمانکار موظف به رفع فوری موارد ناایمن یا تخلفات گزارش شده   HSE ۀنمایند

خصوص پیمانکار بوده و کارفرما در این ۀباشد و خسارت توقف کار ناشی از این موضوع بر عهده و هزینمی

 گونه تعهدی نخواهد داشت.هیچ

قصور و استنکاف پیمانکار در اجرای هرکدام از بندهای  هرگونه عدم انطباق ازجمله تخلف، ۀدر صورت مشاهد  28-1-14

کارفرما، ضمن دستور توقف کار،  ۀکارفرما اختیار دارد با هماهنگی نمایند HSE ۀ، نمایندمانیپ HSEالزامات 

پیوست  7-1-18در بخش  شده ینیبشیپکارفرما ابلاغ و مطابق جداول  ۀای از طریق نماینداخطار جریمه

  HSEو تخلفات  جرائم، جریمه اعمال نماید. کارفرما نیز موظف است در پایان پیمان، وضعیت نپیما 18شماره 

اعلام  کارفرما یدستگاه مرکزدر   HSEپیمانکار به مدیریت  ۀپیمانکار را با ذکر موارد، جهت درج در پروند

 18پیوست شماره  7-1-18در بخش  شده مشخصتواند از حد نمی جرائممجموع مبلغ مربوط به این . نماید
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پیمانکار و یا تجاوز مجموع مبالغ اخطارهای  HSE  صورت استمرار عدم انجام تعهدات ردد. درپیمان بیشتر گ

 ، فسخ نماید.68ماده تواند پیمان را مطابق ، کارفرما میشده نییتعاز حد  HSEای جریمه

 اراتخس رساندن حداقل به هدف با یضطرارا طیشرا اثربخش کنترل و تیریمد منظور به است موظف مانکاریپ  28-1-15

 طیراش تیریمد یهاسامانه یاستقرار و اجرا ،یزیرطرح به نسبت یستیز طیمح و یبهداشت اثرات ،یمال ،یجان

 . دیاقدام نما کارفرما HSE امورکارفرما و هماهنگ با  یهاها و دستورالعملهیبر اساس رو یاضطرار

کارکنان  ۀکلی برای شغلی معاینات ی وبهداشت یهامراقبت د نسبت به انجامخو ۀپیمانکار موظف است به هزین  28-1-16

مراقبتی اقدام ی و تخصصبار( و معاینات ای )حداقل سالی یکاستخدام، معاینات دوره شامل معاینات بدوخود 

  HSEامور  ۀگواهی سلامت ایشان را تسلیم نمایند ،کارکنان از یک هر یبرا یبهداشت پرونده لیتشک ضمنو 

 رب یروح و یجسمان تناسب یابیارز به منوط مانیپ موضوع مشاغل در کارکنان یریکارگبه کارفرما نماید.

 .است محوله شغل برای یپزشک یهاتیمحدود وجود عدم و یشغل طب یاستانداردها اساس

 از هرکدام رایب /کارگاهصنعتی واحد نامۀشناس روزرسانیپیمانکار موظف است نسبت به تهیه، تکمیل و به  28-1-17

 اقدام نماید. مرتبط اماکن ریساو ها ها، غذاخوری، آشپزخانهکارگاه از قبیل اماکن، اقامتگاه واحدهای مربوطه و

حفاظت فنی ماهانه بر اساس مواد قانونی اقدام و نتایج و  تۀپیمانکار موظف است نسبت به تشکیل کمی  28-1-18

 ماید.ن ارائهکارفرما   HSE ۀجلسات را به نمایندصورت

و الزامات مندرج در شرح کار و  شده ارائه HSE برنامهکارهای پیمان را مطابق  یۀپیمانکار موظف است کل  28-1-19

به ، پیمان 18پیوست شماره  7-1-18در بخش مندرج محیطی زیست و یمنیا ،یبهداشتهای ضوابط و رویه

 جلوگیری شود. ستیزطیمحسیب به آ پاش و انتشار هر نوع مواد آلاینده ووی انجام دهد که از ریختنحو

 استفاده نماید. فنی ۀموتوری دارای برگ معاین یۀپیمانکار موظف است از وسایط نقل  28-1-21

را مورد توجه قرار داده و از هرگونه  یکارگاه نظافت و نظمو پیمانکار موظف است وضعیت ظاهری کارگاه   28-1-21

 شده ارائهمدیریت پسماندها را بر اساس الزامات  انباشت زباله و ضایعات در کارگاه خودداری نموده و عملیات

 توسط کارفرما اجرا نماید.

پیمانکار باید در مورد مصرف منابع و مدیریت انرژی در کارگاه اهتمام ویژه داشته باشد و از روشن ماندن   28-1-22

ان تا حد امکآب و برق و سوخت  ۀو مصرف بیهود آلودگی صوتیآلات و ایجاد تجهیزات و ماشین ۀبیهود

 نماید. جلوگیری

گیری هی موجود در کارگاه جلوای کار کند که از هرگونه آسیب به فضای سبز و پوشش گیاگونهپیمانکار باید به  28-1-23

 شود.

 HSEرا ماهانه و نیز در پایان کار به امور  پیمان HSEپیمانکار موظف است گزارش عملکرد اجرای الزامات   28-1-24

پیمانکار لحاظ گردد، مطابق رویه HSEباید در گزارش ماهانه عملکرد  نماید. رئوس مطالبی که ارائهکارفرما 

  باشد.میپیمان  18پیوست شماره  7-1-18های مندرج در بخش 

صور دلیل قکلی و تفصیلی به ۀپس از شروع کار پیمان، تمام یا بخشی از کار بر اساس برنام کهیدرصورت  28-1-25

کندی صورت پذیرد، ، متوقف شده و یا بهپیمان HSEت الزامات و یا عدم رعای HSEپیمانکار در انجام تعهدات 

 شود.پیمانکار در انجام تعهدات محسوب می ریتأخ به عنوان

انسانی، دستگاهی، حریق، شرایط ناایمن، تصادفات و سوانح  ۀپیمانکار موظف است بلافاصله وقوع هرگونه حادث 28-1-26

کارفرما   HSEها و امراض واگیردار را به امور بیماری ها،مربوط به وسایط نقلیه، حوادث بهداشتی، مسمومیت

 HSEامور  ۀپیمانکار، زیر نظر نمایند HSE ۀچهار( ساعت نمایندو)بیست 24اطلاع داده و حداکثر ظرف مدت 

)چهار( نسخه نموده و جهت کارکنان پیمانکار  4کارفرما اقدام به تهیه و تکمیل فرم مدون گزارش حادثه در 

اجتماعی نماید. دو نسخه از  تأمینلث اقدام به انعکاس موضوع در موعد مقرر قانونی به سازمان و اشخاص ثا

های مربوط های حقوقی، اداری و هزینهاین فرم نزد کارفرما و یک نسخه نزد پیمانکار خواهد ماند و پیگیری
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 ود.کارفرما نخواهد ب ۀئولیتی متوجگونه مسباشد و از این بابت هیچپیمانکار می ۀبر عهد ،به حادثه و جبران آن

ها و ضوابط حوادث را مطابق دستورالعمل یلیتفص و یفور یهاموظف است گزارش مانکاریبر آن، پ علاوه

 .دینما ارائه کارفرما HSEبه امور پیمان  18شماره  وستیپ 7-1-18مندرج در بخش 

 باشد:زیر می به صورت اندازیراهاندازی و راهیات پیشپیمانکار درخصوص عمل  HSEهای مسئولیت 28-1-27

اندازی تجهیزات، ضمن اطلاع اندازی و راهراهپیمانکار موظف است قبل از انجام هرگونه عملیات پیش 28-1-27-1

صورت صدور م و دراندازی اقدااندازی و راهراهکارفرما، نسبت به انجام ممیزی درخصوص عملیات پیش HSEبه امور 

 باشد.یمانکار مجاز به انجام کار میکارفرما، پ HSEمجوز کتبی امور 

برداری را بردار در مراحل آزمایش و بهرههنیاز بهرهای موردتورالعملها و دسپیمانکار موظف است رویه 28-1-27-2

 یاندازراه اتیهرگونه عمل انجام کارفرما قرار دهد. HSE ۀکارفرما و نمایند ۀطی مستنداتی معتبر در اختیار نمایند

 .است مانیپ 18شماره  وستیپ 7-1-18مطابق بخش  یاندازاز راه شیپ ینیبازبو  یزیمنوط به انجام مم

 مقررات کارگاهی، حفاظت و برچیدن کارگاه 28-2

 شده ینیبشیپهای عادی روز و یا در شب امکان کار در خارج از ساعتی خصوصکه در شرایط جز در مواردیهب 28-2-1

که پیمانکار برای جبران ادی روز است. همچنین در مواردیهای عباشد، پیمانکار موظف به انجام کارها در ساعت

های عادی روز و یا کار در شب را از کارفرما ، درخواست کار در خارج از ساعتبرنامۀ زمانیماندگی از عقب

کارفرما، مجاز به کار در  تأییدهای اضافی ناشی از آن و پس از ها و هزینهبنماید، تنها با تقبل تمام مسئولیت

 های یاد شده است.اعتس

های اجرایی کارفرما مرتبط با کار های لازم را با سایر پیمانکاران و یا گروهپیمانکار باید تعاملات و هماهنگی 28-2-2

 آورد. به عمل، 38شرح ماده  مورد نظر به

ناد گاهی و اسهای کارها، اسناد و مدارک پیمان، دستور تغییر کارها، نقشهپیمانکار باید یک نسخه از تمام نقشه 28-2-3

به کند، نگهداریمناسب  محل اجرای کار که حاوی روند تغییرات و اصلاحات نیز باشد را در 33کنترل کیفی

 کارفرما برای مراجعه وی باشد.رسهمواره در دست کهینحو

تاریخی ازجمله اشیای عتیقه، مسکوکات قدیمی و مانند آن، در محل -هرگاه ضمن اجرای کار، اشیای فرهنگی 28-2-4

های درنگ مراتب را به اطلاع کارفرما و طبق قوانین به اطلاع دستگاهکار پیدا شود، پیمانکار متعهد است که بی

آورد.  لبه عمتاریخی، اقدام فوری -انتظامی برساند. کارفرما باید برای حفظ و نگهداری یا انتقال اشیای فرهنگی

ربط، برای حفظ و نگهداری اشیای های ذیا یا مقامپیمانکار باید تا زمان اقدام به حفاظت از سوی کارفرم

 آورد. به عملمزبور، مراقبت لازم را  تاریخی-فرهنگی

و مصالح و تجهیزات،  دهش انجامپیمانکار موظف به حفاظت از افراد مرتبط و شاغل در کارگاه، اموال، کارهای  28-2-5

یرون از آن و سایر اموال و مستحدثات و تسهیلات کار و یا ب ۀآلات، اعم از موجود در پای کار، انبار، محدودماشین

حال ید پیمانکار رهها، فضای سبز و تأسیسات زیرزمینی است. بهها، ساختمانموجود در کارگاه از قبیل جاده

بوده و پیمانکار متعهد به حفاظت، حراست،  رغم تملک کارفرما، ضمانینسبت به کارها، مصالح و تجهیزات، علی

 باشد.ابق مفاد پیمان میطو اصلاح کارهای معیوب مفوق  مواردنگهداشت 

ناسالم، غیرقابل استفاده و یا ناایمن بودن هر یک از ابزارآلات، تجهیزات، وسایل و  به دلیلچنانچه کارفرما  28-2-6

محض دریافت نماید، پیمانکار باید بهکارگیری آن خودداری آلات و تجهیزات حفاظتی پیمانکار از بهماشین

خود نسبت به تعویض و یا خروج  ۀکارفرما، با هزین  HSEامور  ۀکتبی و دلایل توجیهی کارفرما یا نمایند ردستو

آلاتی که مورد قبول کارفرما است، جایگزین ها را با ابزارآلات، تجهیزات، وسایل و ماشینها از کارگاه اقدام و آنآن

گونه ها و جابجایی اینبت تعمیر، جایگزینی، توقف دستگاهای باهزینه ۀدر این صورت پیمانکار حق مطالب ؛نماید
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خصوص مورد قبول پیمانکار نباشد، آلات و تجهیزات را ندارد. چنانچه دلایل توجیهی کارفرما در اینماشین

 ارجاع نماید. 1-75ذیل بند  پیشگیری و رسیدگی به اختلاف یدائم ۀکمیتتواند موضوع را به پیمانکار می

، مصالح و تجهیزات شده انجامای کارهای پیمان، در موارد اضطراری که ایمنی کارکنان و کارهای در مدت اجر 28-2-7

درنگ و و سایر اموال، مستحدثات و امکانات موجود در کارگاه به مخاطره افتاده است، پیمانکار موظف است بی

های حفاظتی و ایمنی لازم را و اقدامکارفرما، وارد عمل شده  بدون نیاز به دریافت دستور از کارفرما و یا مشاور

 آورد. به عمل

 .کارگاه ۀبرچیدن کارگاه و تمیزکردن محوط  28-2-8

آوری ، پس از پایان عملیات موضوع پیمان نسبت به جمعزمانی پیمان ۀپیمانکار موظف است طبق برنام 28-2-8-1

د و نخاله و سایر تدارکات خود مواد زایو تجهیزات مستقر در کارگاه،  ساتیتأس، مصالح بازیافتی، موقت هایساختمان

ها کارفرما نسبت به خارج نمودن آن HSEامور  ۀاقدام نماید. سپس طبق نظر کارفرما و با هماهنگی و نظارت نمایند

مورد قبول کارفرما باشد به ایشان  کهیبه نحوکارگاه را به وضع قابل استفاده  ۀکارگاه اقدام نموده و محوط ۀاز محوط

ها به هر نحو که مقتضی بداند عمل نموده و تواند برای خارج نمودن آنغیر این صورت کارفرما میتحویل دهد. در 

بالاسری به حساب بدهکاری پیمانکار منظور نماید. در این صورت  ۀ)پانزده( درصد هزین 15را به علاوه های آنهزینه

های خویش را از ضرر و زیان به اموال و دارایی پیمانکار حق هرگونه اعتراض نسبت به اقدام کارفرما و طرح ادعای

 نماید.خود سلب و ساقط می

 باشد. چنانچهپیمانکار می ۀمواد و ضایعات بر عهد و یا دفن امحاء ،های هرگونه انتقالمسئولیت و هزینه 28-2-8-2

و یا مجوز از مراجع نیاز به اخذ هرگونه دستورالعمل  ،نظر کارفرما برای خارج نمودن و یا امحاء مواد و ضایعات طبق

 ها اقدام نماید.خود نسبت به تهیه و کسب آن ۀپیمانکار موظف است به هزین ،دیگر باشد

را در اسناد و مقررات کارگاهی در نظر بگیرد باید آن خصوصدرای را کارفرما بخواهد ضوابط ویژه کهیدرصورت 28-2-9

 مدارک پیمان لحاظ نماید.

 هارداری آنمصالح و تجهیزات، حمل و انبا تأمین  - 29 ماده 

را طبق 34طولانی، ازجمله تجهیزات و کالاهای با زمان ساخت و تحویل یدکیلوازمپیمانکار باید مصالح و تجهیزات و  29-1

 ۀه علاوب کارفرما، از فهرست منابع فروشندگان دستگاه مرکزی برنامۀ زمانیاسناد و مشخصات فنی پیمان و بر اساس 

 کند. تأمینپیمان  15پیوست شماره  کارفرما، مطابق تأییدسایر منابع مورد 

بندی و به محل ، بستهپیمان 19 در پیوست شماره شده نییتعپیمانکار باید تمام مصالح و تجهیزات را طبق مشخصات  29-2

 کار ارسال کند.

اقدامات لازم جهت ارسال مصالح و تجهیزات به محل کارگاه ازجمله بیمه، بارگیری، حمل، تخلیه، ترخیص و  ۀکلی 29-3

 پیمانکار است، مگر آنکه در پیوست شماره ۀه و هزینبه عهدایران،  جمهوری اسلامیو  مبدأ امور گمرکی در کشور یۀکل

دیگری تصریح شده باشد. کارفرما باید در موارد مقتضی، همکاری و هماهنگی لازم را برای معرفی پیمانکار،  به نحو 19

ه و به عهد، ل و اشخاص ثالث در اثر حمل مصالح و تجهیزاتآورد. مسئولیت جبران هر نوع خسارت به اموا به عمل

 پیمانکار است. ۀهزین

کارفرما باشد، با ورود  ۀبه عهدبخشی از مصالح و تجهیزات پروژه  تأمین، پیمان 13هرگاه بر اساس پیوست شماره  29-4

کند و می 35رما بازرسی چشمیکارف ۀها را در حضور نمایندمصالح و تجهیزات در تعهد کارفرما به کارگاه، پیمانکار آن

ها و کمبودها را رفع کرده و یا با شود. در این صورت، کارفرما اشکالها صورت مجلس میهرگونه اشکال و کمبود آن

حال، با ورود هر نوع کالا به کارگاه، هرخواهد. بهیا کمبودها را از پیمانکار می ها ومربوط، رفع اشکال ۀپرداخت هزین
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شده توسط  تأمیندر مصالح و تجهیزات  کهیدرصورتپیمانکار است.  ۀبه عهدها و انبارداری آن حراست، حفاظت

های چشمی( مشاهده نشده است، های یاد شده )بازرسیکارفرما، معایب پنهانی وجود داشته باشد که در بازرسی

فع ات کار ناشی از رریتأخمسئولیت  کارفرماست. ۀپیمانکار با دستور کارفرما موظف به رفع این نوع معایب، به هزین

 باشد.کارفرما می ۀاین نوع معایب نیز بر عهد

با  ،پروژه را طبق اصول نگهداری مصالح و تجهیزات در شرایط مناسب یدکیلوازمپیمانکار باید مصالح و تجهیزات و  29-5

دازی، انود. همچنین تا زمان راهوارد نش هاآنی نگهداری کند که آسیبی به به نحورعایت دستورالعمل تولیدکنندگان، 

پروژه نباید به پایان رسیده باشد. برای این کار ازجمله احداث  یدکیلوازممجاز انبارداری مصالح و تجهیزات و  ۀدور

های مسیست تهیۀلازم، بندی، حصارکشی، ایجاد روشنایی های لازم، قفسهسازیانبارهای سرپوشیده، فضای باز، محوطه

افزاری مناسب، سیستم گرمایش و سرمایش، دفاتر کارکنان کالای پروژه از تعهدات پیمانکار افزاری و سخترمانبارداری ن

الذکر پیمانکار است، وی موظف است. در صورت بروز هرگونه عیب در مصالح و تجهیزات که ناشی از نقض تعهدات فوق

 باشد.خود می ۀبه رفع عیب با مسئولیت و هزین

 کند. مسئولیت تأمیننو و طبق مشخصات فنی  به صورتتمام مصالح و تجهیزات موضوع پیمان را  پیمانکار باید 29-6

اتمام  در ریتأخنوع  کارفرما باشد و نیز هر موردقبولبا تجهیزات نو که  هاآنبرگشت تجهیزات مستعمل و جایگزینی 

 پیمانکار است. ۀه و هزینبه عهدکارهای ناشی از آن، 

 موقت ساتیتأسآلات و آلات و ابزارماشین  - 31 ماده 

 نیتأمکه جز مواردیهباشد، بموقت از جمله موارد زیر می ساتیتأسآلات و ابزارآلات و ماشین نیتأمپیمانکار موظف به 

 پیمان، در تعهد کارفرما است: 13 طبق پیوست شماره هاآن

 ؛پیمان 14شماره زمانی پیوست  ۀآلات و ابزارآلات مورد نیاز اجرای کار، طبق برنامتمام ماشین 31-1

ق طب هاآنکارفرما درخصوص پایان نیاز به  تأییداز آلات و ابزارآلات پیمانکار از کارگاه، پس ماشین خروج تبصره:

 بندی پروژه مجاز است.زمان ۀرنامب

و  هاآنهای مورد نیاز موقت مربوط به آب، فاضلاب، برق، گاز، مخابرات، سوخت و شبکه ساتیتأس تأمیناحداث یا  31-2

های جانبی مورد نیاز، برای انجام، تکمیل و تحویل کار طبق مشخصات اقلام مربوطه و احداث تأسیسات و کارگاه تأمین

 فنی.

 های کارگاهیهای اجرايی و نقشهروش ۀتهی  - 31 ماده 

کنترل کیفی  ۀهای اجرایی و برنامپیمانکار موظف است قبل از اجرای هر بخش از عملیات ساختمان و نصب، روش 31-1

 کند.عمل هاآنمشاور کارفرما، به  تأییدرا برای نظارت و بازرسی عملیات، به مشاور کارفرما تسلیم کرده تا پس از لازم 

 هیته، شرایط عمومی 7 مادههای کارگاهی مورد نیاز کارهای ساختمان و نصب را طبق موظف است نقشه پیمانکار 31-2

 کند.عمل هاآناساس  و تحویل دهد و بر کرده

 یشرفت کارپ ۀبرنام  - 32 ماده 

 ذکرهای و برنامهپیمان  14در پیوست شماره  شده درجزمانی پیشرفت کار  ۀپیمانکار موظف بــه رعایت دقیق برنام 32-1

 شرایط عمومی است. 2-3در بند  شده

 را بدون آنکه باعث تأخیر در اتمام کل کار و برنامۀ زمانیتواند در طول اجرای کار، تغییرات پیشنهادی در پیمانکار می 32-2

 کند. ارائههای اصلی آن شود، برای تصویب به کارفرما یا قسمت

های اصلی قسمتانجام پیشرفت کار، که منجر به تغییر در مدت پیمان و یا مدت  ۀدر مواردی از تغییرات در برنام 32-3

 شود.عمل می 64ود، بر اساس ماده پیمان ش

های زمانی مندرج در اسناد پیمان، به کارفرما تسلیم ورهپیمانکار موظف است گزارش پیشرفت کارها را ماهانه و یا در د 32-4
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های مختلف، مواردی که نسبت به برنامه تأخیر دارد فعالیت ۀشدلیتکمکند. این گزارش، شامل مواردی از قبیل درصد 

تمان و اخباشد. پیمانکار باید فهرست عوامل درگیر در کارهای سمی رهایتأخپیشنهادی پیمانکار برای جبران  ۀو برنام

 آلات ساختمانی مربوط را به کارفرما تسلیم کند.نصب، ازجمله پیمانکاران جزء، نیروی انسانی و ماشین

عملیات طبق آخرین  ۀزمانی پیمان، پیمانکار موظف به ادام ۀدر موارد اختلاف پیمانکار و کارفرما درخصوص برنام 32-5

هایی از کار را ندارد، مگر اینکه توقف نمودن کل کار و یا بخشحق تعویق یا م عنوانچیهبهزمانی مصوب بوده و  ۀبرنام

دو طرف به نحو دیگری توافق کنند. در شرایط بروز چنین اختلافی، کارفرما نیز باید به تعهدات خود طبق آخرین 

 زمانی عمل کند. ۀبرنام

 فروشندگان و پیمانکاران جزء  - 33 ماده 

پیمانکار است. همچنین  ۀفروشندگان و پیمانکاران جزء به عهد ۀبه وسیل شده انجامو خدمات  کارها تماممسئولیت  33-1

 را نیز به عهده دارد. هاآنوی مسئولیت رفتار و اعمال کارکنان 

 ۀبه وسیلکارهای موضوع پیمان، فروشندگان و پیمانکاران جزء، تنها  ۀها و ارتباط با کارفرما در زمینتمام هماهنگی 33-2

 شود.پیمانکار انجام می

مورد   سایر منابع ۀبه علاو کارفرما وشندگان مصالح و تجهیزات، از بین فهرست فروشندگان دستگاه مرکزیانتخاب فر 33-3

 شود.انجام میپیمان  15کارفرما، به شرح پیوست شماره  تأیید

 گیرد.وی، صورت می تأییدانتخاب پیمانکاران جزء برای عملیات ساختمان و نصب پس از معرفی به کارفرما و  33-4

گونه دلیل وجود هیچ 4-33و  3-33و پیمانکاران جزء، به شــرح بندهای  فروشندگان مصالح و تجهیزات یریارگکبه 33-5

گونه مسئولیتی در قبال انجام تعهدات پیمانکار نسبت به ارتباط قراردادی بین کارفرما با آنان نیست و کارفرما هیچ

و پیمانکاران جزء عملیات ساختمان و نصب، از سوی کارفرما،  فروشندگان مصالح و تجهیزات تأییدآنان ندارد. همچنین، 

 های پیمانکار نیست.رافع مسئولیت

 پیمانکار با هر یک از نیمابیفاساس قراردادهای  انجام کارهای موضوع پیمان توسط فروشندگان و پیمانکاران جزء، بر 33-6

نفع درج شود و تمام موازین مرتبط با اصلی و ذیکارفرمای  به عنوانباید کارفرما  هاآنگیرد که طی آنان صورت می

تواند حال پیمانکار نمیرعایت گردد. درهرپیمان پیمانکار و کارفرما، ازجمله درج شرط انتقال قرارداد به کارفرما 

 های قراردادی خود، تعهدی را برای کارفرمای اصلی ایجاد نماید.قرارداد منعقده با طرف موجببه

مصالح و تجهیزات، اجرای عملیات ساختمان  تأمینهایی از کارهای موضوع پیمان ازجمله ست بخشپیمانکار متعهد ا 33-7

حداکثر "اندازی را در راستای رعایت قوانین و ضوابط مرتبط با حمایت از تولید داخل ازجمله قانون و نصب و راه

، با پیمان 11پیوست شماره  2-11بخش  ، مطابق"ی کشور و حمایت از کالای ایرانیاستفاده از توان تولیدی و خدمات

 .واگذار کندها و اشخاص ایرانی ها، سازمانرعایت مفاد سایر بندهای این ماده، به شرکت

حد مجاز واگذاری کارهای موضوع پیمان به پیمانکاران جزء و آن قسمت از کارهای پیمان که پیمانکار مجاز به واگذاری  33-8

هرحال واگذاری کل کارهای پیمان به باشد. درمی پیمان 15شرح پیوست شماره باشد، به آن به پیمانکار جزء نمی

درخصوص واگذاری کارها به پیمانکاران جزء  شده انیبباشد. در صورت عدم رعایت موارد پیمانکاران جزء مجاز نمی

 ، پیمان را فسخ نماید.68تواند مطابق ماده مطابق این بند، کارفرما می

 است. شده مشخصپیمان  15فی پیمانکاران جزء به کارفرما در پیوست شماره معر ۀفرایند و نحو 33-9

 اجتماعی، عوارض و ساير حقوق دولتی تأمین ۀمالیات، حق بیم  - 34 ماده 

اجتماعی و سایر حقوق دولتی،  تأمین ۀهای گمرکی، حق بیمپرداخت هر نوع مالیات، عوارض، حقوق ورودی و هزینه 34-1

هایی از کارهای موضوع پیمان از قبیل اخل کشور و یا در سایر کشورهایی که بخشدر ارتباط با کار موضوع پیمان در د

پیمانکار است، مگر در  ۀشود، به عهده و هزینمصالح و تجهیزات در آنجا انجام می نیتأمخدمات فنی و مهندسی و یا 

های گمرکی برای واردات هزینهکارفرما گذاشته شده باشد. حقوق ورودی و  ۀانجام آن، بر عهد 48که طبق ماده مواردی
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 باشد.پیمانکار می ۀانکار بر عهدآلات و ابزارآلات پیمماشین

 ، مطابق قانون مربوطه اقدام خواهد شد.افزوده ارزشدرخصوص مالیات بر تبصره: 

گمرکی،  هایمالیات، عوارض، حقوق ورودی و هزینهپیشنهاد قیمت از طرف پیمانکار، میزان  ۀارائهرگاه پس از تاریخ  34-2

حقوق دولتی جدیدی وضع  در داخل کشور افزایش یا کاهش یابد و یا اجتماعی و سایر حقوق دولتی تأمین ۀحق بیم

 وقوع زمان هب توجه با تغییرات این از ناشی هایهزینهشود که در ارتباط با کار موضوع پیمان، به پیمانکار تعلق بگیرد، 

 شود.بستانکاری یا بدهکاری وی منظور می حساب به و بررسی ،دحسب مور مقررات، و نیقوان اساس بر و آن

 هانامهدريافت بیمه  - 35 ماده 

پیمان، از  6از پیوست شماره  1-6و بخش  15های در تعهد خود را،  طبق ماده نامهموظف است تمام بیمه پیمانکار

های مربوط و یا در نامهبیمه کارفرما اخذ نموده و قبل از شروع هر قسمت از کار، اصل تأییدهای بیمه مورد شرکت

 .ها را به کارفرما تسلیم کندنامهصورت موافقت کارفرما، گواهی بیمه

 محرمانه نگهداشتن اسناد و مدارک پیمان  - 36 ماده 

ها و سایر اطلاعات دریافت شده از کارفرما را محرمانه تلقی کند، مگر پیمانکار موظف است تمام اسناد، مدارک، نقشه

با توجه به مفاد پیمان در راستای اجرای تعهدات و یا  باشد صلاحیذ مراجع دستورسند مطابق  یافشاکه در مواردی

 شده ذکرپیمان  18پیوست شماره  3-18نباشد و در بخش  ریپذامکانپیمانکار، محرمانگی آن سند، مدرک یا نقشه 

ز طرف پیمانکار محرمانه تلقی شود نیز است و باید ا شده هیتههایی که توسط پیمانکار اسناد، مدارک و نقشه .باشد

 ذکر شود. 18پیوست شماره  3-18در بخش باید 

 يیدات پیمانکارأت  - 37 ماده 

 نمود: تأییدپیمانکار اقرار و 

آگاهی کامل و  هاآناد مطالعه کرده، از مف دقتبهنامه موافقت 2تمام اسناد و مدارک موجود در پیمان را به شرح ماده  37-1

 ؛کافی دارد

های دسترسی، ، راهوهواآبو از شرایط جغرافیایی و عمومی منطقه ازجمله وضعیت  آورده عملازدید به از محل کار ب 37-2

از محل و سایر شرایطی که به نحوی بر قیمت،  تأمینآلات قابل آلات و ابزارنیروی انسانی، مصالح و تجهیزات، ماشین

 ؛هی کامل و کافی حاصل نموده استسرعت پیشرفت کار، کیفیت و سایر تعهدات پیمانکار مؤثرند، آگا

اجتماعی و سایر قوانین و  تأمینها، عوارض، بیمه، کار، از قوانین و مقررات مربوط ازجمله قوانین و مقررات مالیات 37-3

مقرراتی که به نحوی بر قیمت، سرعت پیشرفت کار، کیفیت و سایر تعهدات پیمانکار مؤثرند، آگاهی کامل و کافی دارد 

های مدیریت زیست و رویهالزامات بهداشت، ایمنی و محیط»است. همچنین پیمانکار از  هاآن ۀایت همو متعهد به رع

HSE مقررات حفاظت آورانیزبندی مشاغل، مقررات مشاغل سخت و ، قوانین و مقررات مربوط به طرح طبقه«پیمان ،

اطلاع کامل و کافی دارد. مسئولیت پرداخت  ای، ملی و محلیمنطقه یطیمحستیز، قوانین و مقررات کاربهداشتفنی و 

تواند الذکر متوجه پیمانکار خواهد بود. پیمانکار نمیعدم اجرای الزامات، قوانین، مقررات و مصوبات فوق جرائمخسارات و 

اهد ئولیتی در این زمینه نخومس گونهچیهاظهار به عدم آگاهی و اطلاع از قوانین و مقررات مربوطه نماید و کارفرما 

 ؛داشت

کارفرما و سایر پیمانکاران وی که در انجام موضوع  ۀبه وسیلاز مشخصات و ماهیت کلی پروژه و کارهای در دست اجرا  37-4

 ؛پیمان به نحوی مؤثرند، آگاه است

شناخت شرایط روی سطح زمین و  های مربوط بهزنی و یا اکتشافی و سایر آزمایشهای گمانهها و گزارشتمام نقشه 37-5

مطالعه  دقتبهرا، که از سوی کارفرما دریافت کرده است، های مجاور آنزمین محل اجرای کار و یا محوطه سطح زیر

 ؛کرده و بر مبنای این اطلاعات از شرایط فیزیکی محل اجرای کار آگاهی دارد
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 یآورجمعاطلاعات  در اسناد پیمان را با مشاهدات محلی، دهش درجها و اطلاعات ها، گزارشتمام اسناد، مدارک، نقشه 37-6

ها و مطالعات تطبیق داده و موارد مغایرت، اشتباه و ها، اکتشافها و نتایج حاصل از آزمایشو سایر بررسی شده

رک اسناد و مدا یکلبه طوراست و  قبولقابلرساند و پاسخ کارفرما برای وی ناهمگونی اطلاعات را به اطلاع کارفرما می

 ؛ای پیمان در جهت اجرای کارهای موضوع پیمان، کامل و کافی استهپیمان برای درک تمام جنبه

 در معاملات دولت کارمندان و مجلسین نمایندگان و وزرا ۀمداخل منع در زمان انعقاد پیمان، پیمانکار مشمول قانون 37-7

عدم  خصوصگردد که مراعات قانونی لازم درینیست و متعهد م 1337ماه کشوری، مصوب بیست و دوم دی و دولتی

 گردد: ترتیب زیر عمل می صورت بهپیمان بنماید، در غیر اینت مدشمولیت قانون موصوف را در 

الذکر در زمان انعقاد پیمان، برای چنانچه در طول مدت پیمان، خلاف اقرار پیمانکار مبنی بر شمولیت قانون فوق 37-7-1

صوف، باطل تلقی شده و کارفرما ضمن ضبط قانون مو)دو(  2کارفرما محرز شود، پیمان حاضر با توجه به ماده 

حسن اجرای کــار و یا تضمین حسن اجرای کار، بطلان پیمان را طی  دۀو وصول تضمین انجام تعهدات و سپر

که در مورد اقدام  11-68الی  4-68مفاد بندهای  ۀصورت کلیاین نماید. درابلاغیه به پیمانکار اعلام مییک 

پیمانکار و کارفرما بوده و کارفرما برای تحویل کارهای  قبول موردکارها است،  درخصوص اجرایپیمان طرفین 

 ؛نمایدمطابق بندهای مذکور عمل میبا پیمانکار،  حساب هیتسوو  شده انجام

هرگاه پس از امضای پیمان تا تحویل موقت، تغییراتی در صاحبان سهام، میزان سهام، مدیران یا بازرسان شرکت  37-7-2

 .نمایدمی فسخ ، 68مطابق ماده را پیمان  کارفرماوجود آید که مشمول قانون مذکور گردد،  بهپیمانکار 

آید که مشمول  وجودبههای دولتی یا کارفرما هرگاه پس از امضای پیمان تا تحویل موقت، تغییراتی در دستگاه 37-7-3

ا به کارفرما اعلام کند. وقوع منع قانونی، پیمانکار مکلف است که مراتب ر محضبهقانون مذکور گردد، 

رفع نگردد، کارفرما طبق  هشت( روز از تاریخ اعلام پیمانکار،و)بیست 28که مانع قانونی ظرف مدت درصورتی

رغم اطلاع پیمانکار از منع قانونی، تعمداً . چنانچه برای کارفرما محرز شود، علیدهدمی خاتمه، پیمان را 67ماده 

 ؛دینمایمفسخ  ،68مطابق ماده را پیمان  کارفرماعلام نگردیده است، مراتب توسط وی به کارفرما ا

ای وجود نداشته و حق دلالی یا کمیسیون یا پیمانکار، واسطه به عنواندر مراحل مناقصه، ارجاع کار و انتخاب وی  37-8

ه آن نشده است. نقدی و غیرنقدی نپرداخته یا متعهد ب صورت بهالعمل، پاداش، تحفه، هدیه، رشوه و نظایر آن حق

ای اجرایی، هپیشگیری و مبارزه با رشوه در دستگاه ۀنامشده در آیین پیمانکار مرتکب یکی از تخلفات اشاره کهیدرصورت

 ؛دینمایمفسخ  ،68مطابق ماده را پیمان  کارفرماصلاح شود، بنا بر تشخیص مراجع ذی

ید پیمان، بدون ق کار موضوع پیمان، طبق مفاد موقعبهمیل برابر حسن اجرا و تک های پیمانکار درتعهدات و مسئولیت 37-9

تعهدات کارفرما در راستای پیمان حاضر ازجمله موارد مندرج  صورت انجام یا عدم انجام هر یک از و شرط است و در

حو به ن گونه خدشه و خللی تعهداتش را به انجام رساند، مگر اینکه در مفاد پیماندر ذیل، پیمانکار باید بدون هیچ

 دیگری بیان شده باشد:

 کارفرما؛ ۀبه وسیلکارها  ۀبازرسی و یا مشاهد 37-9-1

 های موقت یا قطعی؛وضعیتصورتپرداخت  37-9-2

 صدور گواهی تحویل موقت؛ 37-9-3

 کارفرما؛ ۀبه وسیلبرداری از تمام و یا بخشی از کار، بهره 37-9-4

 وی؛ موقعبه دییتأعدمکارفرما و یا  ۀبه وسیلکارها  تأییدهر نوع  37-9-5

 مدارک ارسالی پیمانکار، از سوی کارفرما؛ تأییدبررسی و یا  هر نوع 37-9-6

 مؤسسات ثالث؛ ۀیلبه وس، تأییدهر نوع بازرسی، آزمایش و یا  37-9-7

 ، از سوی کارفرما؛شده انجامانجام برخی از تعهدات پیمانکار ازجمله هر نوع رفع عیب در کارهای  37-9-8

، از یبرداربهرهسوی کارفرما و استهلاک و فرسایش متعارف دوران  و نگهداری نادرست از کارها از یبرداربهرهموارد  تبصره:

  است. مستثناشمول این بند 
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 : هماهنگی با ساير پیمانکاران6فصل
 هماهنگی با ساير پیمانکاران مرتبط با موضوع پیمان  - 38 ماده 

انکاران سایر پیمهای مختلف، مرتبط با موظف است امکان دسترسی و سایر تسهیلات مورد نیاز کار در قسمت پیمانکار 38-1

پیمانکار  36کاری یهای مختلف در مرزهافراهم آورد. هماهنگی برای انجام اتصال هاآنطرف قرارداد با کارفرما را برای 

 پیمانکار است. ۀها، به عهده و هزینبا سایر پیمانکاران و انجام اتصال

ی خصوصآنان، در شرایط  قبالدریف پیمانکار های متقابل پیمانکار با سایر پیمانکاران و وظاهماهنگی ۀجزئیات نحو

 شود.مشخص می

گیرد، مگر ، از سوی مشاور کارفرما صورت می1-38در بند  شده دیقهای مورد نیاز خارج از موارد هرگونه هماهنگی 38-2

 باشد. شده انیب، به نحو دیگری یخصوصآنکه در شرایط 

 های اجراییرارداد با کارفرما، در ارتباط با پروژه یا گروه، فعالیت سایر پیمانکاران طرف قیخصوصهرگاه در شرایط  38-3

 ادی انجام کارهایپیمان تصمیم به باشد و کارفرما پس از عقد این  نشده ینیبشیپدیگر، در مرزهای کاری پیمانکار 

 ا به پیمانکارهای لازم رداشته باشد، لازم است قبل از هرگونه اقدام، مراتب به همراه جزئیات نحوۀ هماهنگی شده

 پذیرد.صورت می 49های احتمالی و افزایش مدت پیمان ناشی از این تصمیم کارفرما، مطابق ماده اطلاع دهد. هزینه

 آنان به نحوی ممکن است در یک از پیمانکاران دیگر مرتبط با پروژه که کار پیمانکار موظف است در پایان کار هر 38-4

های لازم را با هماهنگی مشاور کارفرما به عمل آورد و در ها و بازرسی، کنترلواقع شود مؤثرکیفیت و عملکرد کار او 

 خود را از طریق مشاور کارفرما، به آنان اطلاع دهد. نظر مورداصلاحات  ،صورت لزوم
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 های کارفرمامسئولیت : تعهدات و7فصل
 تعیین نماينده  - 39 ماده 

کند. حدود اختیارات و کارفرما به پیمانکار معرفی  ۀمایندن به عنوانکارفرما باید قبل از تاریخ شروع کار، فردی را  39-1

طول مدت پیمان  است. کارفرما در شده مشخصپیمان  13پیوست شماره  4-13در بخش  نمایندۀ کارفرماوظایف 

 وی تعیین نموده و به پیمانکار معرفی کند. یجابهخود را تعویض و شخص دیگری را  ۀتواند نمایندمی

 ها،ها، ابلاغیهکند و تمام اطلاعیهطول مدت پیمان به نمایندگی از طرف کارفرما اقدام می ، همواره درانمایندۀ کارفرم 39-2

ها و شود و همچنین اطلاعیهوی صادر می به وسیلۀها، در حدود اختیارات و وظایف محوله، و تصویب دستور کارها

 گردد.می کارفرما و خطاب به وی صادر به عنوانهای پیمانکار، درخواست

تواند بخشی از وظایف و اختیارات خود را به شخص یا اشخاص دیگری واگذار در طول مدت پیمان می نمایندۀ کارفرما 39-3

را همراه با حدود اختیارات و وظایف مربوط، به  شده ادیای شخص یا اشخاص این صورت، باید طی اطلاعیه کند و در

 ۀمنزل به، زمانی نمایندۀ کارفرماها از طرف اشخاص معرفی شده توسط امپیمانکار معرفی کند. دستور، ابلاغیه و اقد

صادره از سوی  ۀکه در اطلاعی هاآنو وظایف  محدودۀ اختیاراتشود که در های کارفرما تلقی میدستور، ابلاغیه و اقدام

مان تعویض شوند که فوق ممکن است در طول مدت پی ۀاست، باشد. اشخاص معرفی شد شده انیب نمایندۀ کارفرما

 به پیمانکار اعلام شود.کتباً در این صورت، باید مراتب 

 تحويل زمین و دادن اطلاعات مرتبط با آن  - 41 ماده 

های مورد نیاز اجرای گرفتن محل اریدر اخت، امکان قانونی و عملی برای پیمان 13کارفرما باید طبق پیوست شماره  41-1

 ساتیتأسها و اراضی اضافی مورد نیاز برای احداث چنین، تمام حریمو هم هاآنهای دسترسی پیمانکار به کار و راه

 فراهم کند. برنامۀ زمانیپیمانکار را در موعد مقرر مطابق  به وسیلۀموقت جنبی و پشتیبانی 

 کارفرماست. ۀ، به عهدنظر موردهای تحصیل اراضی و یا مستحدثات واقع در اراضی تمام هزینه 41-2

پیوست  1-18جمله موارد زیر باید در اسناد فنی، در بخش  ضی مورد نیاز اجرای کار ازاطلاعات مربوط به ارا یۀکل 41-3

 ، آورده شده باشد.پیمان 18شماره 

 ؛در آنمهم واقع  ساتیتأسکلی محل اجرای کار، حاوی نقاط مرجع و نشانه و  یبردارنقشه 41-3-1

 د(باش یمانکارپ به عهدۀ، پیمان مفادکه طبق مواردی  از ریغبه)اطلاعات زیرسطح زمین  41-3-2

و کاربری  یطیمحستیز ،یبهداشت ،یمنیاقبیل ضوابط  کار، از اجرایبر محل  و ضوابط حاکمسایر اطلاعات  41-3-3

 ؛نزمی

برنامۀ در  شده نییتعهشت( روز از تاریخ و)بیست 28رغم اعلام قبلی و کتبی کارفرما، پیمانکار بیش از چنانچه علی 41-4

، پیمان را فسخ نماید. در صورت 68تواند طبق ماده د، کارفرما مینمای ریتأخمین ی مقرر، برای تحویل گرفتن ززمان

 نیزم گرفتن لیتحو به مبادرت مهلت نیازاپس مانکاریپ چنانچه، هشت( روزو)بیست 28عدم فسخ پیمان بعد از مهلت 

، پیمانکار 66مرتبط با ماده  یخصوصشرایط در  شده درجدر تحویل زمین و به میزان  ریتأخروزهای  تناسببه، دینما

 باشد.رداخت خسارت به کارفرما میموظف به پ

خصوص زمین را به دلایلی که ناشی از عدم اجرای کامل تعهدات کارفرما در این گرفتنچنانچه پیمانکار تحویل  تبصره:

 بهیل خود را )هفت( روز از دریافت اعلام کتبی کارفرما، دلا 7پذیر نداند، موظف است ظرف است، امکان

هشت( روز پس از و)بیست 28بین طرفین پیمان، ظرف مدت  کهیدرصورتکتبی به وی اعلام نماید.  صورت

ی مقرر، توافق حاصل نشود موضوع اختلاف مطابق بند برنامۀ زمانبرای تحویل زمین در  شده نییتعتاریخ 

 شود.ارجاع داده می 1-75 ضوع بندمو پیشگیری و رسیدگی به اختلاف یکمیتۀ دائم، به 75-1
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د، داشته باش ریتأخمقرر  برنامۀ زمانیکارفرما در تحویل تمام یا قسمتی از زمین به پیمانکار، مطابق  کهیدرصورت 41-5

است نماید. همچنین مطابق ماده مذکور را درخو ریتأخهای ناشی از ، جبران هزینه2-65تواند مطابق بند یمانکار میپ

در  ریتأخپذیرد. چنانچه تحویل زمین در اتمام کارهای پیمان صورت می ریتأخ ریتأثبا لحاظ  ، تمدید مدت پیمان64

 خاتمه، پیمان را 69تواند مطابق ماده گردد، پیمانکار می 1-69در بند  شده نییتعهای تحویل زمین بیش از مهلت

 .دهد

 هاآن صحت تیمسئول و یفن مدارک و اسناد ۀماندیباق ليتحو  - 41 ماده 

 1-14 بخش در شده درج یبرنامۀ زمان طبق مانکاریپ به مانیپ یفن مدارک و اسناد ندۀمایباق ۀارائ به متعهد کارفرما

شماره  هایپیوست و شرایط عمومی 7 ماده طبق مورد نیا در مانکاریپ و کارفرما تعهدات. باشدیم 14شماره  وستیپ

 داده اطلاعات دقت یا صحت عدم از ناشی زیان و ضرر یا و کار شدن طولانی اضافی، ۀهزین هرگونهباشد و می 18 و13

 .بود خواهد کارفرما ۀمتوج پیمانکار، به شده

 پرداختها و پیشوضعیتصورتپرداخت   - 42 ماده 

موقع  پیمان، در 5و پیوست شماره   57و  53پرداخت را مطابق مواد پیمانکار و پیش هایوضعیتصورتکارفرما باید  42-1

در پرداخت  ریتأخپرداخت، خسارت و پیش هاوضعیتصورتدر پرداخت  ریتأخدر صورت  مقرر به وی پرداخت نماید.

 گیرد.مطابق پیمان به پیمانکار تعلق می

تواند پیمانکار میپرداخت، یا پیش هاوضعیتصورتپرداخت  برای 69مندرج در ماده  مقرر حد از شیب ریتأخدر صورت  42-2

 .دهد خاتمه ، پیمان رامذکور ۀمطابق ماد

 مدارک تسلیمی پیمانکار موقعبهبررسی   - 43 ماده 

 نییعتشود، در موعد کارفرما باید مدارک تسلیمی پیمانکار را که مطابق مفاد پیمان، از طرف پیمانکار تحویل وی می

 اعلام کند.کتباً یا دیگر اسناد پیمان رسیدگی کرده و حسب مورد، نظر خود را  برنامۀ زمانیدر  شده

 د کارفرماهای در تعهنامهبیمه - 44 ماده 

را در موعد مقرر در پیمان  6پیوست شماره  2-6و بخش  17های در تعهد خود، موضوع ماده نامهکارفرما باید بیمه

 .، تهیه کندپیمان 6پیوست شماره 

 صدور مجوزها  - 45 ماده 

ادر کار را صهای مورد نیاز برای ایفای تعهدات پیمانیهتأییدی پیمان، مجوزها و برنامۀ زمانمفاد و بق اطمکارفرما باید  45-1

 نماید.

ازجمله مجوزهای لازم برای ترخیص مصالح  ربطیذهای کارفرما در موارد مقتضی برای اخذ مجوزهای قانونی از سازمان 45-2

اقامت و مجوز خروج برای کارکنان خارجی پیمانکار، اخذ  ۀو تجهیزات وارداتی، اخذ روادید ورود، مجوز کار، پروان

 آورد.میعمل  های لازم را بهن ایرانی پیمانکار، با پیمانکار همکاری نموده و هماهنگیگذرنامه و روادید برای کارکنا

 تسهیلات دوران ساختمان و نصب  - 46 ماده 

و هر نوع تسهیلات آلات و ابزارآلات، آب، برق، بخار، گاز، تلفن ، ماشینپیمان 14کارفرما باید بر اساس پیوست شماره 

 کند. تأمین، 13پیوست شماره   3-13موضوع بخش  برنامۀ زمانیر دیگر در تعهد خود را، در موعد مقرر د
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 کارفرما تعهددر تجهیزات مصالح و  تأمینکار و  موقعبهانجام   - 47 ماده 

 )مطابق مهندسیطراحی و  از ماندهیباق یهابخش تأمین قبیل از خود، تعهد در کارهای انجام به نسبت دیبا کارفرما 47-1

 ساتیتأس نیز و نصب و ساختمان عملیات اولیه، مواد تجهیزات، و مصالح تأمین لیسانس، خرید ،یفن دانش ،(41ماده 

 و اندازیراه عملیات نیاز مورد کاتالیست و شیمیایی مواد سایر و 37سوخت و بخار برق، آب، درخصوص یجانب

 زمانی برنامۀ اساس بر است، شده گذاشته وی ۀعهد به مانیپ 13 شماره پیوست طبق که عملکردی هایآزمایش

 .کند اقدام ،13 شماره پیوست 3-13 بخش موضوع

بخشی از کارهای مورد تعهد کارفرما در موعد مقرر، برای او میسر نباشد، مراتب  تأمینهرگاه مطابق این ماده، امکان  47-2

اقدام  ظرن دیتجدگزارش آثار ناشی از این  ۀارائو  برنامۀ زمانیدر  نظر دیتجدشود تا او نسبت به به پیمانکار ابلاغ می

در اتمام کارهای پیمان ناشی از  ریتأخصورت  در اتمام کار جلوگیری شود. در ریتأختا حد ممکن، از  کهیبه نحوکند، 

تواند اقدام خواهد شد. پیمانکار می 64تمدید پیمان مطابق ماده  خصوصدرموقع انجام کارهای در تعهد کارفرما، عدم به

 ، درخواست نماید.2-65دات کارفرما را، مطابق بند موقع انجام تعهاز عدم بههای اضافی ناشی جبران هزینه

 یدولت عوارض ريساو  های گمرکیهزينه ،پرداخت حقوق  - 48 ماده 

 یخصوصتنها برای واردات مصالح و تجهیزاتی که در شرایط  یدولت عوارض ریسا وهای گمرکی هزینه ،پرداخت حقوق

 است.کارفرم ۀاست، بر عهده و هزین شده مشخص
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 تغییر در کارها: 8فصل
 تغییر در کارها  - 49 ماده 

تواند افزایش و یا کاهش طول مدت پیمان تا پیش از تحویل موقت، می چارچوب کلی موضوع پیمان، در در کارفرما 49-1

مقادیر، حذف برخی از کارها، تغییر در مشخصات کارها و یا انجام کار جدید را از پیمانکار بخواهد و پیمانکار موظف 

 م نماید.رعایت سایر بندهای این ماده و مفاد پیمان، اقدا است با

و یا در راستای مهندسی  پیمان  HSEتر الزامات تواند برای بهبود کیفیت و بازدهی کارها، رعایت دقیقپیمانکار می 49-2

دم رد نماید. عگونه تغییرات را قبول یا کارها به کارفرما پیشنهاد کند. کارفرما محق است این ارزش، تغییراتی را در

پذیرش تغییرات پیشنهادی پیمانکار از سوی کارفرما، رافع مسئولیت پیمانکار در اتمام و تحویل کارها طبق مشخصات 

کاهش  هدف باباید  هاشنهادیپباشد، این  38مذکور در راستای مهندسی ارزش یهاشنهادیپفنی پیمان نیست. چنانچه 

برداری و با لحاظ حفظ یا ارتقاء کیفیت و کارایی کارها، مطابق بهره ۀدوریا در مدت پیمان و  های کارفرماهزینه

شوند. در این حالت پاداش  ارائهپیمان  18پیوست شماره  8-1-18های مهندسی ارزش مندرج در بخش دستورالعمل

 شود.محاسبه و پرداخت میپیوست مذکور مطابق نیز مهندسی ارزش  خصوصدرپیمانکار 

 ر کارهاحد مجاز تغییر د 49-3

اعم از افزایش مقادیر، تغییر در مشخصات و یا انجام کار جدید، نباید بیش  افتهیشیافزامجموع مبالغ کارهای  49-3-1

 ( درصد مبلغ پیمان شود.وپنجستیب) 25از 

 25اعم از کاهش مقادیر، تغییر در مشخصات و یا حذف کارها، نباید بیش از  افتهیکاهشمجموع مبالغ کارهای  49-3-2

تواند مذکور شود، پیمانکار می حد از شیب افتهیکاهش( درصد مبلغ پیمان شود. اگر مجموع مبالغ وپنجستیب)

خود با کاهش کتبی موافقت  ضمن، یا دهد خاتمه 69ضمن اتمام کارهای در دست اقدام، پیمان را طبق ماده 

مصالح و تجهیزات  تأمینای هحذف کامل یکی از بخش درهرحالانجام کارهای پیمان را ادامه دهد.  ،شده ادی

 موضوعکارهای مربوط به مبالغ مشروط ) ابلاغ عدم کهیدرصورت نیهمچنباشد. و یا ساختمان و نصب، مجاز نمی

 درخصوص مانکاریپ یبرا یشود، حق مانی( درصد مبلغ پوپنجستیب) 25از  شیب ی( منجر به کاهش کار54ماده 

 . رددگینم جادیا ،69ماده  مطابق مانیپ ۀخاتم

 جداگانه به صورت ،(2-3-49 و1-3-49 یربندهایز در شده ذکر) درصد( وپنجستیب) 25 سقف تیرعا تبصره:

 طیشرا در کهیدرصورت تنها نصب، و ساختمان یا و زات،یتجه و مصالح تأمین یهابخش از کی هر در

 .است یالزام باشد، شده انیب خصوصی

 "سند دستور تغییر کار"تنظیم  49-4

، ظرف مدت 2-49الی  1-49کارفرما در انطباق با بندهای  تأییدموظف است با دریافت درخواست و یا  پیمانکار 49-4-1

 تیفیبر ک راتییتغ ریتأث زین و پیمان مدت و هزینه در راتییتغ ریتأثمحاسبات مربوط به )چهارده( روز،  14

 مصالح و تأمین کهیدرصورت .دیش نماکارها را به کارفرما گزار رییاز تغ متأثرموارد  گرید ای و مانیپ یکارها

پذیر نباشد یا انجام تغییر کار منجر به کاهش اساسی تجهیزات مطابق تغییر کار مورد درخواست کارفرما امکان

در تناقض باشد،  نپیما HSEاین تغییر کار با الزامات  کیفیت کار طبق اسناد و مدارک فنی پیمان شود و یا

  دلایل، عدم امکان انجام این تغییرات را در گزارش مذکور بیان نماید.تواند با ذکر پیمانکار می

         دربنیکار مورد درخواست کارفرما را مطابق ز رییاز تغ یقسمت ایانجام تمام  مانکاریپ کهیدرصورتتبصره: 

ضوع )مو مانکاری( روز از ارسال گزارش پکیوستی)ب 21ندهد و  ظرف مدت  صیتشخ ریپذامکان 49-4-1

و موضوع  ردیگینم انجام راتییتغ یتوافق حاصل نشود، اجرا مانیپ نیطرف نی(، ب1-4-49 ربندیز
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ارجاع داده  1-75مطابق بند  اختلاف به یدگیرس و یریشگیپ یبلافاصله توسط کارفرما به کمیتۀ دائم

تناسب به رد،یگمورد تأیید قرار ن مانکاری، نظر پ75. چنانچه پس از حل اختلاف مطابق ماده شودیم

 خصوصی طیشده در شرا درج زانیمورد درخواست کارفرما و به م راتییتغ یدر اجرا ریتأخ یروزها

 .باشدیم کارفرما به خسارت پرداخت به موظف مانکاری، پ66 ماده با مرتبط

 محاسبه شود. 8-49اساس بند  تغییر کارها باید بر ۀهزین 49-4-2

و مدت پیمان ناشی از تغییر کارها  (2-4-49 بند ریز اساس بر)زینه تغییرات ه درخصوصانچه طرفین پیمان نچ 49-4-3

، 1-4-49زیربند  یک( روز از تاریخ ارسال گزارش پیمانکار موضوع و )بیست 21توافق نمایند، باید ظرف مدت 

 تسندی حاوی جزئیات کامل تغییر مقادیر، تغییر کارها، هر نوع تغییر در قیمت و مدت پیمان و سایر اصلاحا

 ه عنوانبمورد نیاز برابر مفاد پیمان تنظیم شود و به امضای صاحبان امضای مجاز طرفین پیمان برسد. این سند 

 الاجرا است.ای طرفین پیمان لازمشود و بر، یکی از ضمایم پیمان محسوب می"سند دستور تغییر کار"

ظرف مدت  کارها رییتغ از یناش مانیپ مدت و نهیهز راتییتغ خصوصدردر صورت عدم توافق طرفین پیمان  49-4-4

(، کارفرما باید انجام و یا عدم انجام 1-4-49یک( روز از ارسال گزارش پیمانکار )موضوع زیربند و)بیست 21

 رغمهبکارفرما مبنی بر اجــــرای تغییرات،  صورت دستــــور تغییرات توسط پیمانکار را به وی ابلاغ کند. در

مذاکرات خود را با  اً ینه و مدت، پیمانکار موظف به انجام تغییرات است و متعاقبمورد هز عدم حصول توافق در

 دو( روز از ارسال گزارش پیمانکارو)چهل 42ظرف مدت  کهیدرصورتدهد. کارفرما برای حصول به توافق ادامه می

 یکمیتۀ دائمه به توافق نهایی نرسند، موارد اختلاف بپیمان طرف  (، کماکان دو1-4-49)موضوع زیربند 

، 75حل اختلاف مطابق ماده  شود. تا قبل ازارجاع داده می 1-75موضوع بند  پیشگیری و رسیدگی به اختلاف

 شود.اساس محاسبات کارفرما انجام می پرداخت به پیمانکار، طبق مبلغ تغییر یافته پیمان، بر

ساس فهرست مقادیر و بهای واحد برآورد شده ا ، بخشی از کارها برپیمان 2که مطابق پیوست شماره برای مواردی 49-5

م پیمان، به تنظی مۀطبق پیمان، در مقایسه با مقادیر برآوردی اولیه ضمی شده انجامباشند، اختلاف مقادیر کارهای 

ها و حجم تناسببهبرای انجام تغییرات نیاز ندارد و تغییرات مبلغ پیمان  4-49موضوع بند  "سند دستورتغییرکار"

با رعایت سقف معین شده فهرست مقادیر و بهای واحد های اساس قیمت طبق پیمان و بر شده انجامکارهای  مقادیر

 ۀمدر مقایسه با مقادیر برآوردی اولیه ضمی شده انجامگردد. چنانچه اختلاف مقادیر کارهای ، تعیین می3-49در بند 

 برای انجام تغییرات الزامی است. "کار تغییر رسند دستو"پیمان، ناشی از انجام کارهای جدید باشد، تنظیم 

به  شود و پیمانکار موظفکاری ناشی از قصور پیمانکار در انجام کارهای پیمان، تغییرکار تلقی نمیتغییرات و دوباره 49-6

 خود و در مدت پیمان است. هزینۀمشاور کارفرما یا کارفرما، به  تأییدتغییرات پس از  گونهنیاانجام 

رغم نظر فنی خود انجام داده ولی پیمانکار بنا بر دستور کارفرما بخشی از کارهای موضوع پیمان را علی کهیدرصورت 49-7

-7بند زیررد شده باشد )موضوع  1-75اختلاف ذیل بند  به رسیدگی و پیشگیری یکمیتۀ دائم یاز سونظر کارفرما 

های تغییرات، هزینه یۀتنظیم و کل "تغییر کار سند دستور" 4-49و  3-49، باید با رعایت بندهای شرایط عمومی( 3-2

 کاری و اصلاح، محاسبه و به پیمانکار پرداخت شود.دوباره

 مبلغ تغییر کارها محاسبۀ نحوۀ 49-8

محاسبه پیمان  3های تفصیلی مندرج در پیوست شماره اساس روش کارها با لحاظ ضوابط کلی زیر و بر مبلغ تغییر

 شود.می

 .شودیم ذفح 49-8-1

 مصالح و تجهیزات تأمینکارهای  ییرلغ تغمب محاسبۀ 49-8-2

یا  1های شماره در پیوست هاآنمصالح و تجهیزاتی باشد که قیمت  درخصوصکه کاهش کار در مواردی 49-8-2-1

 های مذکور است.های مندرج در پیوست، همان قیمتافتهیکاهشپیمان موجود باشد، مبلغ مصالح و تجهیزات  2
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یا  1های شماره در پیوست هاآنصالح و تجهیزاتی باشد که قیمت م درخصوصکه افزایش کار در مواردی 49-8-2-2

 1-2-3در زیربند  شده انیبتفصیلی  نامۀتفصیلی )بر نامۀمطابق بر هاآنگذاری سفارش موعدپیمان موجود بوده و  2

 ،ورمذک هیزاتگذاری مصالح و تجکار قبل از سفارش افزایشدرخواست  ارائۀ، در صورت باشد دهینرس فراشرایط عمومی( 

 باشد.های مذکور میهای مندرج در پیوستمبلغ مصالح و تجهیزات افزایش یافته، همان قیمت

نباشد، مبنای  محاسبهقابل 2-2-8-49و  1-2-8-49 اساس جزء که مبلغ تغییر کارها بردر مواردی 49-8-2-3

 سه فقره استعلام قیمت از فهرست منابع، بر اساس حداقل افتهیکاهشو یا  افتهیشیافزامبلغ مصالح و تجهیزات  محاسبۀ

 باشد.می 3در پیوست شماره   شده ذکرو مطابق روش پیمان  15مندرج در پیوست شماره 

مصالح و تجهیزات به دلیل تغییر در مشخصات باشد، در این نوع از تغییر کار،  تأمینکارهای  تغییر کهیدرصورت تبصره: 

بایستی به روش یکسان محاسبه شوند. در این می الزاماً  افتهیشیافزاو  افتهیکاهشمبلغ مصالح و تجهیزات 

موجود نباشد، مبلغ مصالح پیمان  2یا  1در پیوست شماره  افتهیشیافزاحالت چنانچه مبلغ مصالح و تجهیزات 

 د.شونمحاسبه می 3-2-8-49، مطابق جزء افتهیشیافزاو نیز مبلغ مصالح و تجهیزات  افتهیکاهشو تجهیزات 

 مبلغ تغییر کارهای ساختمان و نصب محاسبۀ 49-8-3

های مندرج موجود باشد، قیمتپیمان  2که قیمت کارهای اضافی و یا نقصانی در پیوست شماره در مواردی 49-8-3-1

 باشد.پیمان ملاک عمل می 3پیوست شماره  در شده ذکردر این پیوست و روش 

های موجود نباشد، قیمتپیمان  2ماره که قیمت کارهای اضافی و یا نقصانی در پیوست شدر مواردی 49-8-3-2

 کارفرما بهای اختصاصی دستگاه مرکزی هایهرستکشور و ف وبودجهبرنامهسازمان  یۀبهای پا هایرستمندرج در فه

 شود.پیمان عمل می 3پیوست شماره  در شده ذکرملاک عمل بوده و مطابق روش 

پذیر ت کارهای اضافی و یا نقصانی امکانقیم محاسبۀ، 2-3-8-49و  1-3-8-49طابق جزءهای چنانچه م 49-8-3-3

 باشد.پیمان، ملاک عمل می 3در پیوست شماره  شده ذکرنباشد، روش 



 EPCپیمان همسان  شرايط عمومی

 
 41صفحه                                                                                           ( برای کارهای صنعتی PCمصالح و تجهیزات، ساختمان و نصب ) نیتأم پیمان شرايط عمومی

 

 : مشاور کارفرما، بازرسی و کنترل کیفی کار9فصل
 مشاور کارفرما  - 51 ماده 

استفاده از خدمات فنی و مهندسی از سوی کارفرما به کار گمارده  منظوربهنامه، موافقت 7مشاور کارفرما موضوع ماده  51-1

است. همچنین کارفرما ممکن  شده درجپیمان  8شود. حدود وظایف و اختیارات مشاور کارفرما، در پیوست شماره می

ند صلاح واگذار کفنی ذی مؤسساتهایی از کارهای موضوع پیمان را به اشخاص یا است خدمات بازرسی فنی بخش

 نمایند. فهیوظ انجامکه زیر نظر مشاور کارفرما 

، تصویب و یا اخذ تصمیم در موارد مختلف در شرایط تأییدبرخی از وظایف و یا اختیارات کارفرما مبنی بر  کهیدرصورت

 .است، پیمانکار موظف به ارجاع این موارد به مشاور کارفرمآن صورت عمومی، به مشاور کارفرما تفویض شده باشد، در

مصالح و تجهیزات، عملیات ساختمان و  تأمینهای مختلف کارهای د در بخشمشاور کارفرما برای انجام وظایف خو 51-2

 کند.تعیین می هاآننصب، نمایندگانی را همراه با حدود وظایف و اختیارات 

 هدات او یا ایجاد حقمشاور کارفرما یا نمایندگان وی، مجاز به کاستن و یا سلب مسئولیت پیمانکار از انجام تع 51-2-1

و یا صدور دستوراتی که منجر به افزایش یا کاهش مدت اجرای پیمان و یا مبلغ پیمان شود نیستند. همچنین 

 توانند حقوقی از کارفرما را ساقط نموده یا بکاهند.نمی

گان رفی این نمایندکارفرما، مع تأییدمشاور کارفرما باید نمایندگان خود را به کارفرما معرفی نماید تا در صورت  51-2-2

ها را دریافت نکرده است، گونه ابلاغکه پیمانکار اینتوسط مشاور کارفرما به پیمانکار ابلاغ شود. تا زمانی

 .از سوی نمایندگان مشاور کارفرما برای او معتبر نیست شده صادردستورهای 

 شده دادهدستورهای  ۀمثاب بهارفرما مشاور ک نمایندۀاز سوی  شده صادرهای ها و گواهیها، تصمیمدستورالعمل 51-2-3

اشته د مشاور کارفرما اعتراض نمایندۀها و دستورهای تصمیمبه مشاور کارفرماست. اگر پیمانکار نسبت  به وسیلۀ

 تواند موارد را به مشاور کارفرما ارجاع کند تا وی تصمیم نهایی را اتخاذ کرده و به پیمانکار ابلاغ نماید.باشد، می

تواند یکارفرما م نکرده باشد، مشاوراعتراض  ناقصبرخی از کارهای کیفیت مشاور کارفرما به  نمایندۀ کهیورتدرص 51-2-4

 را بدهد.را بازرسی کند و به پیمانکار دستور رفع نقص آن شده انجامکار یا کارهای 

صورت کارفرما باید مشاور جدید کارفرما تواند در طول مدت پیمان، مشاور کارفرما را تعویض کند. در این کارفرما می 51-3

 را همراه شرح وظایف وی، به پیمانکار معرفی کند.

 بازرسی و کنترل کیفی کار  - 51 ماده 

، پیش از شروع هر بخش از کار، در تعهد خود مطابق پیمانهای کنترل کیفی کارهای پیمانکار موظف به تحویل برنامه 51-1

 به مشاور کارفرماست.

های ها و سایر کنترلها، بازرسیهای انجام آزمایشن کنترل کیفی پیمانکار، مراحل و روشها، حاوی سازمااین برنامه

 گیرد.مشاور کارفرما ملاک عمل پیمانکار و مشاور کارفرما برای کنترل کیفی عملیات قرار می تأییدلازم است که پس از 

تولید و ساخت مصالح و تجهیزات و یا در محل های لازم کارها در محل ها و بازرسیپیمانکار موظف به انجام آزمایش 51-2

 1-11آزمایش و بازرسی که در بخش  نامۀازجمله برباشد اجرای کارهای ساختمان و نصب، طبق مفاد پیمان می

 ذکر شده است.پیمان  11 شماره پیوست

های نوع مجدد و آزمایش اعم از آزمایشدر پیمان،  شده ینیبشیپبه موارد  اضافی نسبت هایآزمایشانجام  هرگاه

های اضافی باید توسط کارفرما به آزمایش هزینۀ. هاستآن انجامبه جدید، از پیمانکار درخواست شود، پیمانکار موظف 

های اضافی نشان دهد که مصالح و تجهیزات یا کارهای مورد آزمایش معیوب پیمانکار پرداخت شود، مگر اینکه آزمایش

 باشند.یا ناقص می
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یابد. های فنی کارها حضور میها و بازرسیدر مراحل آزمایش آزمایش و بازرسی نامۀمطابق برمشاور کارفرما  نمایندۀ 51-3

 و تجهیزاتهای لازم، در محل تولید و ساخت مصالح امکانات و تسهیلات و انجام هماهنگی تأمینپیمانکار موظف به 

 بر عهدۀهای مربوطه هزینه یۀکلمشاور کارفرماست.  نمایندۀ رایو نصب، بعملیات ساختمان  اجرای و یا در محل

 دیگری توافق شده باشد. ۀگونبهی خصوصپیمانکار است مگر اینکه در شرایط 

را  هاآن برنامۀ زمانیهای مربوط به هر بخش از کارها، انجام آزمایش در فاصله زمانی منطقی تاپیمانکار موظف است  51-4

 مشاور کارفرما تسلیم کند. نمایندۀلازم، برای حضور  هایهماهنگی منظوربه

وی و یا عدم حضور  نمایندۀها بدون حضور و بازرسی هادر صورت اعلام موافقت مشاور کارفرما مبنی بر انجام آزمایش

ر کارفرما های مربوط را به مشاوها را انجام داده و گزارشمشاور کارفرما بدون اطلاع قبلی، پیمانکار آزمایش نمایندۀ

 کند.تسلیم می

ها و یا با اعلام مشاور کارفرما، قسمتی از کار ناقص یا معیوب باشد، پیمانکار موظف ها و بازرسیآزمایش بر طبقهرگاه  51-5

 .خود است هزینۀبه  شده اصلاحهای لازم در مورد کارهای و بازرسی هاآزمایشبه رفع نقص و اصلاح کار و انجام 

تواند نکند، کارفرما می ار ظرف مدت متعارفی پس از اعلام مشاور کارفرما، نسبت به رفع نقص اقدامپیمانک کهیدرصورت

)پانزده(  15با لحاظ های مربوط را کرده و هزینه نقایص اقدامو رفع  به انجام اصلاحات پیمانکار، نسبت با اخطار قبلی به

 ار منظور نماید.پیمانکبدهی  به حساببالاسری، های هزینه درصد

هایی از کارها مشاهده شود که به نظر و نواقص مکرر در بخش یا بخش اشکالها، ها و بازرسیآزمایش ۀجیدرنتهرگاه  51-6

نیروی انسانی ماهر یا مصالح و تجهیزات نامرغوب، یا روش نامناسب، یا عدم  یریکارگبهمشاور کارفرما ناشی از عدم 

واند ت، میضمن اطلاع به کارفرمامناسب برای کار باشد، مشاور کارفرما  به صورتآلات آلات و ابزارماشینکارگیری به

. این موضوع، صادر کندسوی پیمانکار،  تا رفع عیب و جبران کارها ازهای کار را دستور توقف اجرای آن بخش یا بخش

 کند.ن ایجاد نمیاضافی و یا افزایش مدت پیما هزینۀادعای  منظوربههیچ حقی را برای پیمانکار 

قبل از پوشیده شدن و یا مدفون  هاآن تأییدپیمانکار موظف است برای مواردی که کارها نیاز به آزمایش و بازرسی و یا  51-7

صورت با غیر این  اخذ نموده، سپس اقدام کند، در نظر موردمشاور کارفرما را برای پوشاندن کار  ۀشدن دارند، اجاز

را از روی آن کارها برداشته  شده انجامانکار باید با هزینه و مسئولیت خود، هر نوع پوشش دستور مشاور کارفرما، پیم

نیز با هزینه و مسئولیت  آن از پسو مشاور کارفرما آشکار سازد  تأییدها و سپس ها و بازرسیو برای انجام آزمایش

 ید.مشاور کارفرما اقدام نما تأییدخود، نسبت به پوشاندن مجدد کارها با 

شوند، ه میکارفرما ساخت تأییدمورد  سازندگان به وسیلۀبارگیری و حمل مصالح و تجهیزاتی که بنا به سفارش پیمانکار،  51-8

یا مشاور کارفرما و و صدور مجوز حمل توسط بازرس فنی  تنها پس از بررسی مدارک بازرسی ساخت و کنترل نهایی

 مجاز است.

تۀ کمیموضوع از طریق ، آمده به عملهای فنی ها و بازرسیاز آزمایش یریگجهینتتفسیر و یا  درخصوصدر موارد ابهام  51-9

طبق ، تا ابهامات رفع و کارها شودبه مرجع فنی ارجاع داده می 1-75پیشگیری و رسیدگی به اختلاف ذیل بند  یدائم

  انجام شود. نظر مرجع فنی
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 تغییرات مبلغ پیمان ،های به پیمانکار: پرداخت11فصل
 ول مبلغ پیمانشم  - 52 ماده 

است که در  56موضوع ماده احتمالی  تغییرات با اعمالنامه موافقت 1-3بند در  شده درجمبلغ پیمان عبارت از مبلغ 

های شود. مبلغ پیمان ازجمله شامل جبران هزینه، به پیمانکار پرداخت میطبق مفاد پیمانبرابر انجام تعهدات پیمانکار 

 ر است.زیر، سود و بالاسری پیمانکا

های مختلف کارهای پیمان اعم از نیروهای مستقیم و نیروهای نیروی انسانی مورد نیاز برای انجام بخش هزینۀ 52-1

ستمزد شامل د هاکه این هزینههای مرتبط با کار غیرمستقیم از قبیل عوامل مدیریتی مستقر در کارگاه و یا سایر محل

 کارگیری آنان است.با استخدام و به های مرتبطو تمام مزایای قانونی و سایر هزینه

 مصالح و تجهیزات و سایر مواد مورد نیاز برای انجام کار. تأمین هزینۀ 52-2

 .پیمان 11رفع نقص مطابق پیوست شماره ۀاندازی، دوراندازی و راهراهپیش ۀلوازم مصرفی و یدکی دور تأمین هزینۀ 52-3

پیمان، مطابق ی خصوصدر شرایط  شده مشخصای مدت برداری بربهره ۀلوازم مصرفی و یدکی دور تأمین هزینۀ 52-4

 .پیمان 11پیوست شماره 

 و سایر مواد مورد نیاز اجرای کار. یدکیلوازمو انبارداری مصالح و تجهیزات و  ونقلحمل هزینۀ 52-5

 و تجهیزات در کارگاه، در موارد لزوم. مصالحخدمات فنی فروشندگان  هزینۀ 52-6

 پیمان.هایی از کارهای انجام بخش منظوربهجزء و صاحبان لیسانس های پرداختی به پیمانکاران هزینه 52-7

 ساختمانی مورد نیاز اجرای کار. ساتیتأس، تجهیزات و ابزارآلات آلات وماشین یۀیا کرا تأمین هزینۀ 52-8

 مصالح و تجهیزات، از محل مبالغ مشروط. تأمینانجام کارها ازجمله خدمات و  هزینۀ 52-9

 .یمانپ HSEرعایت الزامات  هزینۀ  52-11

 ۀهای فناورانه اعم از توسعتوانمندی یانتقال فناوری و موارد مرتبط با پیوست فناوری ازجمله ارتقا هزینۀ  52-11

 .پیمان 12پیوست شماره  1-12سهم داخل مطابق بخش  ۀهای مدیریتی و نیز توسعقابلیت ۀهای سخت، توسعفناوری

 .باشد شده ینیبشیپپیمان  12پیوست شماره  2-12در بخش  کهیدرصورتآموزش کارکنان کارفرما،  هزینۀ  52-12

 کارهای موضوع پیمان . یدر اجراکارکنان پیمانکار  وانتقالنقلمسافرت و  هزینۀ  52-13

ی آلات ساختمانو تجهیزات و ماشین ساتیتأسهای مرتبط با بارگیری، حمل، تخلیه، نصب و برچیدن انواع هزینه  52-14

 .هاآنو ابزارآلات و مواد مصرفی مورد نیاز 

و برداری های مورد نیاز برای احداث، نگهداری، حفاظت، بهرههزینه تجهیز و برچیدن کارگاه ازجمله هایهزینه  52-15

های جاری مورد برچیدن محل اسکان موقت کارکنان در کارگاه و یا اماکن دیگر و دفاتر کار آنان و خدمات و سرویس

 .هاآننیاز 

آب، برق، تلفن، گاز، برای کارگاه و  تأمینهای موقت، از قبیل سیستم تسایتأسهای مربوط به احداث هزینه  52-16

 .هاآنهای جاری هزینه

 ها.نامهانواع تضامین و بیمهحفظ اعتبار تهیه و  هزینۀ  52-17

 موجببهکه مگر مواردیو عوارض قانونی مرتبط با پیمان،  حقوق سایرو اجتماعی  تأمین مۀبیها، انواع مالیات هزینۀ  52-18

 .پیمانکار نباشد بر عهدۀو در اسناد پیمان  کارفرما قرار گرفته بر عهدۀو مقررات،  قوانین

 پیمانکار است. به عهدۀو مفاد پیمان ی خصوصهایی که طبق شرایط سایر هزینه  52-19

 های موقتپرداخت  - 53 ماده 

 پرداختپیش 53-1

ر برابر پرداخت، دپیش به عنوانی نیاز اجرای کار، مبلغامکانات پیش تأمینمالی پیمانکار و برای  یۀتقویت بن منظوربه

پرداخت، تعداد و موعدهای پرداخت مبلغ کل پیششود. ، به پیمانکار پرداخت می11دریافت تضمین معتبر مطابق ماده 
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 باشد. میپیمان  5دیگر شرایط مربوط، مطابق پیوست شماره  و پرداختشیپ استهلاک نحوۀ، پرداختاقساط پیش

 موقت تیوضعصورت 53-2

تفکیک مبلغ  ، مطابق جدولشده انجامبه میزان کار  با توجهنامه، موافقت 4به پیمانکار، موضوع ماده ها پرداخت 53-2-1

و با لحاظ ساختار شکست قیمت، جدول درصد پیمان  1پیوست شماره های مختلف کار در پیمان برای بخش

 شرایط عمومی و یا حسب 4-2-3ند پرداختی مندرج در زیرب هایوزنی کارها و یا جداول مربوط به سایر روش

به روش مذکور در بخش  ،شده درج 2مورد، بر اساس فهرست مقادیر و بهای واحد کارها که در پیوست شماره 

 گیرد.صورت میپیمان  5پیوست شماره  5-1

 مۀاسناد بی ۀارائقیمت مصالح و تجهیزات پس از حمل به محل کارگاه، در صورت عدم وجود عیب و نقص، با  53-2-2

ای به کارفرما و عدم وجود مدعی و دارا بودن پوشش بیمه هاآنحمل، بازرسی و مدارکی دال بر انتقال مالکیت 

 شود.ها درج میوضعیتصورتمرتبط مطابق اسناد پیمان، در 

مصالح و تجهیزات سفارشی که دارای  درخصوصباشد،  شده ذکرپیمان  5چنانچه در پیوست شماره  تبصره: 

تواند با رعایت قانون و مقررات مربوط و بر مبنای پیشرفت باشند، کارفرما میساخت می طول زمان

مصالح و تجهیزات همچون موعد انعقاد قرارداد پیمانکار با فروشنده، صدور مجوز حمل  تأمینمراحل 

 جهیزاتاز کارخانه یا انبار فروشنده و تحویل مصالح و تجهیزات در کارگاه، درصدی از مبلغ مصالح و ت

رسمی مبنی بر تحویل مصالح و تجهیزات  ۀتعهدنام ۀارائو  تأییدرا با اخذ تضمین متناسب و مورد 

و پذیرش ضبط تضمین مذکور در صورت عدم تحویل  شده پرداختمربوط در قبال دریافت مبلغ 

 مصالح و تجهیزات، پرداخت نماید.

 وضعیتصورت، پیمانکار پیمان 5پیوست شماره  2-5 در بخش شده نییتعدر پایان هر ماه و یا مقاطع زمانی  53-2-3

شرایط عمومی تهیه کرده و ضمن ارسال رونوشت  2-4-3تا آن تاریخ را، با رعایت مفاد زیربند  شده انجامکارهای 

پیمان  21کند. تمام اسناد مثبته مورد نیاز باید طبق مفاد پیوست شماره به کارفرما، به مشاور کارفرما تسلیم می

 هاآنهای مربوط به موقت و همچنین، پرداخت هایوضعیتصورتدر  شده درجیل شود. ارقام و مقادیر تحو

ه بجنبه موقت و غیرقطعی دارد، لیکن این مقادیر باید در مقایسه با مقادیر واقعی از دقت کافی برخوردار باشد، 

کلات و صرف وقت جلوگیری شود. موقت و قطعی، از بروز مش هایوضعیتصورتهنگام رسیدگی به  کهینحو

 پیمانکار است. به عهدۀها، ناشی از این امر، وضعیتصورتدر رسیدگی به  ریتأخمسئولیت 

، تأیید)چهارده( روز، بررسی و در صورت  14رف ظدریافت شده را حداکثر  وضعیتصورتمشاور کارفرما باید  53-2-4

خشی یا ب تیوضعصورتکل  دییتأعدمال نماید. در صورت را برای کارفرما ارسرونوشت به پیمانکار، آن ارائۀضمن 

تواند ، مشاور کارفرما فقط یک بار میدییتأعدماز آن توسط مشاور کارفرما، ضمن تعیین دلایل و موارد 

عودت شده را اصلاح نموده و  تیوضعصورترا برای اصلاح به پیمانکار عودت دهد. پیمانکار باید  تیوضعصورت

)هفت( روز مهلت دارد تا  7، مشاور کارفرما آن از پسدد به مشاور کارفرما ارسال نماید. برای بررسی مج

با آخرین اصلاحات، برای کارفرما ارسال  راآنرونوشت به پیمانکار،  ارائۀرا بررسی کرده و ضمن  تیوضعصورت

 نماید.

موقت به کارفرما اقدام ننمایند،  تیوضعصورتهای مقرر شده، برای ارسال کارفرما ظرف مهلت چنانچه مشاور

 مربوط را مستقیماً به کارفرما ارسال کند. تیوضعصورتتواند پیمانکار می

 شتأییدمورد  وضعیتصورت، مبلغ وضعیتصورتیک( روز از تاریخ دریافت و)بیست 21کارفرما باید ظرف مهلت 

یک( و)بیست 21کارفرما برای پرداخت بیش از  تأییدکند. هرگاه به هر دلیل، بررسی و را به پیمانکار پرداخت 

 وضعیتصورت)هفتاد( درصد مبلغ  71کند که بنا به درخواست پیمانکار، روز به طول انجامد، کارفرما موافقت می

 الحساب به پیمانکار پرداخت نماید.علی به طورمشاور کارفرما را پس از کسر کسور مربوط،  شده دییتأ
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های بعدی و یا کسب اطلاعات و شواهد ها و بازرسیتوجه به نتایج حاصله از انجام آزمایش تواند باکارفرما می 53-2-5

، متناسب با وضعیتصورتکتبی به پیمانکار، از پرداخت  به صورتدلایل خود  ارائۀجدید در موارد زیر، ضمن 

به های قبلی را نیز اختمبالغ برآوردی ناشی از موارد زیر، به پیمانکار خودداری کند و در صورت لزوم، پرد

 بدهی پیمانکار منظور نماید. حساب

و  عیبدارای  شده انجام، تمام یا بخشی از کارهای انتساب به کارفرما رقابلیغبر دلایل  بنا که یموارددر  53-2-5-1

 قبلی که دچار صدمه شده و نیاز به اصلاح و یا جایگزینی داشته باشد. ۀشد لیتکمنقص بوده و یا کارهای 

 د.باش داده رخقبلی پیمانکار، به هر دلیلی اشتباه  هایوضعیتصورت تأییددر بررسی و  کهیتدرصور 53-2-5-2

اقدام  رأساً 5-51ارفرما با توجه به بند در کارها در زمان مقرر، ک اصلاحات لازمهرگاه به دلیل عدم انجام  53-2-5-3

 به اصلاح کارهای معیوب کرده باشد.

 شود. 68ماده  پیمان مطابقفسخ وقوع هر یک از شرایطی که منجر به  53-2-5-4

، ازجمله هر نوع ادعای مالکیت علیه کارفرما، ناشی از عملکرد پیمانکار مالیهر نوع ادعای  طرحدر صورت  53-2-5-5

 با اجرای پیمان. مرتبط و

 وضعیتصورتچنین حقی را که باعث کسر تمام و یا قسمتی از  مطابق اسناد پیمانکه  دیگری هر عامل 53-2-5-6

 .کارفرما دهدپیمانکار شود را به 

در آن  شده درج، تمام کارها و مصالح و تجهیزات وضعیتصورتکند که با دریافت مبلغ هر پیمانکار تعهد می 53-2-6

، به تملک کارفرما درآمده و پیمانکار موظف به رفع هرگونه ادعا و اعتراض اشخاص ثالث، نسبت وضعیتصورت

 .هاستآنبه 

 کیفی یا کمی کارها توسط کارفرما نیست و تأییدمعنای پیمانکار، به ها به وضعیتصورتو پرداخت مبلغ  تأیید 53-2-7

کاهد. پیمانکار موظف است کارها را تکمیل کرده، در از مسئولیت اصلی وی در انجام تعهداتش طبق پیمان نمی

است، نسبت به رفع عیب و یا  شده پرداخت هاآن وضعیتصورتصورت بروز هر نوع اشکال در کارهایی که 

 اقدام نماید. هاآنیگزینی جا

 شود:های موقت به پیمانکار، مبالغ زیر کسر مییک از پرداخت از هر 53-2-8

 بهاست،  شده مشخصپیمان  یخصوصکه در شرایط  تضمین معاملات دولتی نامۀمطابق آییندرصدی  53-2-8-1

حسن  دۀدد. مقدار سپرگرای نزد کارفرما نگهداری میشود و در حساب جداگانهکسر می حسن اجرای کار دۀسپر عنوان

 های مختلف کار متفاوت باشد.تواند برای بخشاجرای کار می

 اجتماعی، طبق مقررات نافذ در زمان اجرای کار. تأمین مۀبی 53-2-8-2

 مالیات پیمان، طبق مقررات نافذ در زمان اجرای کار. 53-2-8-3

 الحساب به پیمانکار.های علیپرداخت 53-2-8-4

تضمین معاملات دولتی و مفاد مندرج مطابق  نامۀینپرداخت مطابق آیپیشمبالغ مربوط به استهلاک  53-2-8-5

 باشد.میپیمان  5از پیوست شماره  1-5بخش 

 تعهدات پیمانکار است. ۀمربوط که در زمر ه بالاسریبه علاواز سوی کارفرما  شده انجامکارهای  هزینۀ 53-2-8-6

 مطابق پیمان. جرائمخسارات و  یۀکل 53-2-8-7

 ورت گرفته است.ص اشتباه بهبه پیمانکار که  هاپرداخت یۀکل 53-2-8-8

 تناسببهموقت پیمانکار را پرداخت کند،  هایوضعیتصورتو  پرداختپیشهرگاه کارفرما نتواند ظرف مدت مقرر،  53-3

ص شاخ رییتغبر اساس در پرداخت،  ریتأخجبران خسارت ناشی از  منظوربههای مربوط، مبلغی در پرداخت ریتأخمدت 

پیوست  1-5  بخش صلاح و با رعایت دستورالعمل مندرج در ی مرجع ذیاعلامی از سو مصرفی خدمات و کالاها بهای

تمدید  64و پیمان مطابق دستورالعمل مذکور و با رعایت ماده شود وی پرداخت میه و ب شده محاسبه، پیمان 5شماره 

 سوی کارفرما ت ازپرداخ ریتأخدر پرداخت ناشی از فعل پیمانکار محسوب شود. در صورت  ریتأخ، مگر اینکه شودمی
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 .دهد خاتمه، پیمان را 69تواند مطابق ماده ، پیمانکار می2-1-69و  1-1-69 هایدر زیربند شده مقرراز مدت بیش

 شود.کار، حقی برای پیمانکار مازاد بر شرایط پیمان ایجاد نمی مۀدر صورت تمایل پیمانکار برای ادا

 مبالغ مشروط  - 54 ماده 

در صورت دستور کارفرما به باشد،  شده ینیبشیپمشروط  مبالغ به عنوانی نامه، مبلغموافقت 1-3بند در  چنانچه 54-1

، مبلغ مربوط پیمان 17مصالح و تجهیزات به شرح پیوست شماره  تأمینخدمات،  ازجملهانجام کارها  پیمانکار مبنی بر

 دۀمشروط را در محدو کارفرما موظف است ابلاغ کارهای مشمول مبالغ شود.به پیمانکار پرداخت می 3-54مطابق بند 

 ( ابلاغ نماید.پیمان 14 ی کلی پیمان )پیوست شماره برنامۀ زمانزمانی مقرر در 

گیرد مصالح و تجهیزاتی صورت می تأمینازجمله خدمات یا  کارها تناسببههر نوع پرداخت از محل مبالغ مشروط،  54-2

ر دگونه تعهدی برای کارفرما روط در پیمان، هیچکه با دستور کارفرما از پیمانکار درخواست شده باشد. درج مبلغ مش

 کند.پیمانکار ایجاد نمی برابر

و با لحاظ ساختار شکست پیمان  1پیوست شماره در  شده ذکرمبالغ مشروط  پرداخت مبالغ مشروط، مطابق جدول 54-3

شرایط  4-2-3 پرداختی مندرج در زیربند هایقیمت، جدول درصد وزنی کارها و یا جداول مربوط به سایر روش

به روش  ،شده درج 2واحد کارها که در پیوست شماره  مقادیر و بهایاساس فهرست  مورد، بر عمومی و یا حسب

 گیرد.صورت میپیمان  5پیوست شماره  1-5مذکور در بخش 

 .پیمان بیشتر باشد یۀدرصد مبلغ اول)ده(  11نامه، نباید از موافقت 1-3بند مبالغ مشروط مذکور در  54-4

پرداخت مربوط به این بخش، مطابق در صورت دستور کارفرما مبنی بر انجام کارهای مشمول مبالغ مشروط، پیش 54-5

 شود.به پیمانکار پرداخت میپیمان  5پیوست شماره 

 های ارزیپرداخت  - 55 ماده 

ط فرما باید ضوابکارباشد،  شده نییتعارز خارجی  نامه، پرداخت بخشی از مبلغ پیمان بهموافقت 3در ماده  کهیدرصورت

در پیمان،  شده ذکرها ازجمله روش جایگزینی ارز در صورت عدم امکان پرداخت ارز گونه پرداختمربوط به این

 5پیوست شماره  1-5تسعیر را در بخش  یهای پرداخت ارز، مرجع اعلام نرخ تسعیر ارز و تعیین روز مبنا برامحل

 درج نماید.پیمان 

 تغییرات در مبلغ پیمان  - 56 ماده 

 است: رییتغ قابلبلغ پیمان فقط در شرایط زیر م 56-1

 ؛منجر به افزایش یا کاهش مبلغ پیمان شود 49که مطابق ماده  "کار رییتغسند دستور "تنظیم  56-1-1

پیمان برای بخشی از  ۀضمیم ۀطبق مدارک پیمان، در مقایسه با مقادیر اولی شده انجامتغییر مقادیر کارهای  56-1-2

 ؛5-49باشد، موضوع بند  شده میتنظو بهای واحد  پیمان که بر اساس فهرست مقادیر

 ؛2-1-2-64کارها، موضوع جزء  برنامۀزمانیبر اتمام زودتر از یمان ناشی از دستور کارفرما مبنیمبلغ پ افزایش 56-1-3

آوری قانونی الزام ۀو یا مطابق مقررپیمان  4در پیوست شماره  شده ذکرتغییر مبلغ ناشی از تعدیل، مطابق روش  56-1-4

 ؛گیردشمول آن قرار می نۀشود و موضوع پیمان در دامد از انعقاد پیمان صادر میکه بع

 ؛2-34تغییر مبلغ پیمان ناشی از تغییر قوانین و مقررات مربوط به حقوق دولتی موضوع بند  56-1-5

کارهای مربوط به  درخصوص 54کارفرما از اختیارات موضوع ماده  دۀکاهش مبلغ پیمان ناشی از عدم استفا 56-1-6

 ؛مشروط مبالغ

 3-53بندموضوع در پرداخت ) ریتأخ(، خسارت 66ماده موضوع موقع کار )در اتمام به ریتأخمواردی همچون خسارت  56-2

 مانکاریپ یجابه کارفرما به وسیلۀنامه(، انجام کار موافقت 5-5بند موضوع (، پاداش تسریع کار )2-3-2-57و جزء 

رفع نقص و اصلاح کارهای  ،(2-49 بندموضوع ) ارزش یدسمهن پاداش(، 6-27و  1-57، 4-15 هایبندموضوع )
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های پیمانکار ناشی از ( و جبران هزینه3-3-61 زیربندو   5-51بند موضوع ) مانکاریپ یجابه کارفرما به وسیلۀپیمان 

حسب صورت وقوع هر یک از این موارد،  دهند، لیکن در(، مبلغ پیمان را تغییر نمی65ماده موضوع تعلیق و توقف )

 باشد.های مربوط به طرف مقابل میمورد پیمانکار یا کارفرما متعهد به پرداخت هزینه

 قطعی  وضعیتصورت  - 57 ماده 

 قطعی توسط پیمانکار تیوضعصورتتنظیم و ارسال  57-1

از قبیل  مانده بـــه کارفرما،و همچنین تحویل تمام اسناد و مدارک باقی 61پس از انجام تحویل موقت طبق ماده 

پیوست  2-18و اسناد و مدارک فنی موضوع بند  هااندازی، راهبری و نگهداری تجهیزات، نقشهراه یهاملدستورالع

، مدارک بازرسی و آزمایش تجهیزات و عملیات ساختمان و نصب، مدارک مرتبط با خدمات پس از پیمان 18 شماره

است،  شده اشاره هاآنمدرک دیگری که در پیمان به  ها و تضامین و هر نوع سند ونامهفروش، مدارک مرتبط با بیمه

قطعی کارهای موضوع پیمان  وضعیتصورتروز از تحویل موقت،  شش(و)پنجاه 56پیمانکار باید حداکثر ظرف مدت 

، ضمن 3-1-57الی  1-1-57 زیربندهای شرایط عمومی تهیه نموده و همراه مدارک 2-4-3را با رعایت مفاد زیربند 

 نوشت به کارفرما، تسلیم مشاور کارفرما نماید.ارسال رو

کارفرما ارسال ننماید،  به مشاور 1-57در بند  شده نییتعقطعی را ظرف مهلت  تیوضعصورتچنانچه پیمانکار تبصره: 

قطعی به وی اطلاع دهد.  تیوضعصورت تهیۀ درخصوصای، عدم انجام تعهد پیمانکار را کارفرما باید طی نامه

قطعی را تهیه و به مشاور  تیوضعصورتیک( روز از تاریخ ابلاغ نامه، پیمانکار و)بیست 21ف مدت چنانچه ظر

قطعی را به مشاور کارفرما محول نماید که در  تیوضعصورت تهیۀتواند میکارفرما ارسال نکند، کارفرما 

شد. باپیمانکار می بر عهدۀقطعی توسط مشاور کارفرما  تیوضعصورت تهیۀهای مربوط برای صورت هزینهاین

به پیمانکار ارسال  قطعی برای امضا تیوضعصورتقطعی توسط مشاور کارفرما،  تیوضعصورت تهیۀپس از 

هشت( روز از تاریخ و)بیست 28وضعیت قطعی ظرف مدت پیمانکار از امضای صورت کهیدرصورتشود. می

ز ا خصوصنیاشود و حق هرگونه ادعایی در ی میتلق شده دییتأقطعی  تیوضعصورتدریافت خودداری کند، 

قطعی را بدون امضای پیمانکار، برای کارفرما  وضعیتصورتپیمانکار سلب و ساقط است و مشاور کارفرما باید 

هشت( روز پس و)بیست 28اقدام شود. چنانچه پیمانکار ظرف مهلت  3-2-57نماید تا مطابق زیربند  ارسال

طعی ق تیوضعصورتو یا اصلاح  تأییدتوسط مشاور کارفرما، نسبت به  شده هیتهعی قط تیوضعصورتاز اخذ 

 شود.اقدام می 2-57آن مبادرت نماید، مطابق بند  یو امضا

لازم برای مصون نگهداشتن کارفرما از ادعای اشخاص ثالث، از زمان تحویل موقت به بعد، طبق  نامۀهرگونه بیمه 57-1-1

 ان.های پیمو پیوستی خصوصشرایط 

 واگذارهرگونه ادعا یا دعاوی، ازجمله ادعای اشخاص ثالث، در رابطه با اموال و حقوق  وفصلحل مدارک دال بر 57-1-2

 پیمان. موجببهبه کارفرما  شده

توسط پیمانکار که طی آن، پیمانکار هرگونه حق تصرف و یا داشتن بدهی را در رابطه با  شده میتنظ ۀاقرارنام 57-1-3

مصالح و یا تجهیزات و سایر حقوق و اموالی که  تأمینارکنان، خرید دانش فنی، پرداخت حقوق و دستمزد ک

های ادعاها و پرداخت بدهی وفصلحلاست، منتفی دانسته و نسبت به  شده واگذاراین پیمان به کارفرما  موجببه

 کهیدرصورتاست و  آورده عمل نفع بههای ذیهای لازم را با طرفخود، پیمانکاران جزء و فروشندگان، توافق

قطعی را متوقف و از آزادسازی  تیوضعصورتتواند بررسی و پرداخت خلاف آن برای کارفرما محرز شود، وی می

قطعی به پیمانکار، خلاف  تیوضعصورتپس از پرداخت مبلغ  کهیدرصورتتضامین پیمانکار خودداری نماید. 

 ست بلافاصله نسبت به برطرف نمودن موضوع اقدام نماید.اقرارنامه برای کارفرما محرز شود، پیمانکار موظف ا

 یرد:گزیر انجام می به صورت تیوضعصورتقطعی توسط پیمانکار، بررسی و پرداخت  تیوضعصورتپس از تسلیم  57-2

 قطعی توسط مشاور کارفرما تیوضعصورتپذیرش  57-2-1
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ق اسناد پیمان انجام داده باشد و به تشخیص کارفرما، پیمانکار تمام تعهدات قراردادی خود را طب کهیدرصورت

، کامل باشد، مشاور کارفرما موظف است، ظرف مدت 1-57در بند  شده نییتع وضعیتصورتمدارک پیوست 

قطعی را برای شروع فرایند بررسی و پرداخت، به  وضعیتصورت)چهارده( روز، مراتب پذیرش و قبولی  14

قطعی، موظف است ظرف همان  وضعیتصورتت عدم پذیرش پیمانکار اعلام نماید. مشاور کارفرما در صور

قطعی، دلایل عدم پذیرش خود را به پیمانکار اعلام نماید تا وی ظرف  وضعیتصورتمهلت، ضمن بازگرداندن 

 قطعی وضعیتصورتهشت( روز نسبت به رفع نواقص و یا تکمیل مدارک اقدام کرده و مجدداً و)بیست 28مدت 

 2قطعی توسط مشاور کارفرما، بیش از  تیوضعصورتزم تسلیم نماید. اگر عدم پذیرش را به همراه مدارک لا

 14 مدت ظرف دیبا کارفرما و تواند موضوع اختلاف را به کارفرما ارجاع نماید)دو( بار تکرار شود، پیمانکار می

، نباشد رشیپذ موردقطعی  تیوضعصورتچنانچه بنا به نظر کارفرما نیز  .دینما ارائه را خود نظر روز( چهارده)

 28قطعی ظرف مهلت  تیوضعصورتپیمانکار باید طبق نظر کارفرما به رفع نواقص و یا تکمیل مدارک 

پیشگیری و رسیدگی  یکمیتۀ دائمموضوع اختلاف را به مهلت  نیهم ظرف ای هشت( روز اقدام نموده وو)بیست

 ارجاع نماید. 1-75به اختلاف ذیل بند

پذیرش  درخصوص، 1-2-57های مقرر در زیربند مشاور کارفرما ظرف مهلت کهیرتدرصو :1تبصره 

 شده رشیپذطرف مشاور کارفرما  از ،قطعی تیوضعصورتقطعی اعلام نظر ننماید،  تیوضعصورت

 .دیاقدام نما تیوضعصورت ینسبت به بررس 2-2-57بند ریمطابق ز دیبا یو و شودیم یتلق

 های مقرر در ظرف مهلت قطعی را  تیوضع صورترفع نواقص و یا تکمیل مدارک  اگر پیمانکار : 2تبصره 

، رفع نواقص و یا 1-57ذیل بند  ۀتواند مطابق مفاد تبصرانجام ندهد، کارفرما می 1-2-57  زیربند

 قطعی را به مشاور کارفرما محول نماید. تیوضعصورتتکمیل مدارک 

 ارفرماقطعی توسط مشاور ک تیوضعصورتبررسی  57-2-2

دو( و)چهل 42قطعی به همراه اسناد و مدارک لازم، باید ظرف مدت  وضعیتصورتمشاور کارفرما پس از پذیرش 

 رانآ، ضمن ارسال رونوشت به پیمانکار تأییدقطعی را بررسی و در صورت  وضعیتصورتروز از تاریخ دریافت، 

قطعی، مشاور کارفرما باید در همان  تیوضعصورت هایی ازبخش دییتأعدمبه کارفرما تسلیم نماید. در صورت 

 28قطعی را ظرف مدت  تیوضعصورتمهلت، دلایل خود را به پیمانکار اعلام نماید. پیمانکار موظف است 

، مشاور کارفرما باید آن از پسهشت( روز اصلاح و همراه مدارک مربوط به مشاور کارفرما ارسال کند. و)بیست

، ضمن تأیید در صورترا بررسی مجدد نموده و  شده اصلاحقطعی  تیوضعصورت( روز، )چهارده 14ظرف مدت 

قطعی توسط  تیوضعصورت)دو( بار اصلاح  2رونوشت به پیمانکار، برای کارفرما ارسال نماید. چنانچه پس از 

اید ضمن مشخص مشاور کارفرما قرار نگیرد، مشاور کارفرما ب تأییدهایی از آن مورد پیمانکار، کماکان بخش

 قطعی تیوضعصورتهای مورد اختلاف، ضمن ارسال رونوشت به پیمانکار، و بخش شده دییتأهای نمودن بخش

 را برای کارفرما ارسال نماید.

قطعی را  تیوضعصورت، بررسی 2-2-57مقرر در زیربند  هایچنانچه مشاور کارفرما ظرف مهلت: 1 تبصره

خصوص به اطلاع مشاور کارفرما را در این ریتأخای، موضوع نامهانجام ندهد، پیمانکار باید طی 

، همچنان بررسی مذکور نامۀ)چهارده( روز از تاریخ ابلاغ  14مدت  کارفرما برساند. چنانچه ظرف

ی را قطع تیوضعصورتتواند قطعی توسط مشاور کارفرما انجام نپذیرد، پیمانکار می تیوضعصورت

 اً به کارفرما ارسال نماید.با آخرین اصلاحات، مستقیم

انجام ندهد،  2-2-57های مقرر در زیربند قطعی را ظرف مهلت تیوضعصورتاگر پیمانکار، اصلاح   :2 تبصره

برای  راآنقطعی،  تیوضعصورت ۀشد دییتأهای تواند ضمن مشخص نمودن بخشمشاور کارفرما می

 کارفرما ارسال نماید.
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 قطعی توسط کارفرما تیوضعصورتو پرداخت  تأییدبررسی،  57-2-3

( روز از تاریخ دریافت ودوچهل) 42در صورت صدور گواهی رفع نقص تحویل موقت، کارفرما باید ظرف مدت 

 رائۀاقطعی را با  تیوضعصورت دییتأقابل ریغو  شده دییتأهای بررسی نموده و بخش راآنقطعی،  وضعیتصورت

هشت( روز از تاریخ دریافت و)بیست 28پیمانکار موظف است ظرف مدت دلایل مربوط، به پیمانکار اعلام نماید. 

 نظرات کارفرما توسط تأییدکارفرما، موافقت یا عدم موافقت خود را با نظر کارفرما اعلام نماید که در صورت  نامۀ

از کسر  را پس تأییدقطعی مورد  تیوضعصورتهشت( روز، مبلغ و)بیست 28پیمانکار، کارفرما باید ظرف مدت 

قطعی با کارفرما  تیوضعصورتمبلغ  درخصوصکسور مربوط، به پیمانکار پرداخت نماید. چنانچه پیمانکار 

، ارجاع 1-75پیشگیری و رسیدگی به اختلاف موضوع بند  یکمیتۀ دائماختلاف داشته باشد، موضوع اختلاف به 

، کارفرما یقطع تیوضعصورت بلغم درخصوص مانیدو طرف پ تأییداختلاف و  وفصلحلگردد. پس از می

را پس از کسر کسور مربوط  تأییدقطعی مورد  تیوضعصورتهشت( روز مبلغ و)بیست 28موظف است ظرف 

 تأمینیی نهامفاصا حساب  ارائۀقطعی منوط به  تیوضعصورتپرداخت  درهرحالبه پیمانکار پرداخت نماید. 

 باشد.اجتماعی توسط پیمانکار می

قطعی، کارفرما باید نسبت به آزادسازی       تیوضعصورتمبلغ  درخصوصطرفین پیمان  تأییدپس از  57-2-3-1

   و  2-14بندهای   ترتیب طبق تضمین حسن اجرای کار و تضمین انجام تعهدات به حسن اجرای کــار و یا  ۀسپرد

 اقدام نماید. 14-3

 ناسبتبهبه پیمانکار پرداخت نماید، قطعی را  تیوضعصورتچنانچه کارفرما نتواند ظرف مدت مقرر، مبلغ  57-2-3-2

 هاکالا بهایشاخص تغییر در پرداخت، بر اساس  ریتأخجبران خسارت ناشی از  منظوربه، مبلغی در پرداخت ریتأخمدت 

، پیمان 5پیوست شماره  1-5صلاح و با رعایت دستورالعمل مندرج در بخش اعلامی از سوی مرجع ذی مصرفی خدمات و

 شود. در پرداخت ناشی از فعل پیمانکار محسوب ریتأخشود، مگر اینکه وی پرداخت می بهو   شده محاسبه

، پیمانکار بدهکار شود، پیمانکار باید 1-3-2-57قطعی مطابق جزء  وضعیتصورت تأییدچنانچه پس از  57-2-3-3

از این پرداخت استنکاف هشت( روز از تاریخ ابلاغ موضوع به وی، طلب کارفرما را بپردازد و اگر و)بیست 28ظرف مدت 

 ۀکند، کارفرما حق دارد بدون نیاز به انجام تشریفات قضایی یا اخذ مجوز، طلب خود را بدون نیاز به مطالب ریتأخورزد یا 

های پیمانکار و یا سایر مطالباتی که پیمانکار از کارفرما دارد، وصول نماید. اگر مبالغ ها و تضمینمجدد، از محل سپرده

های تحت مالکیت پیمانکار که در فو نکند، کارفرما ضمن حق مراجعه به مراجع قضایی، حق دارد اموال و داراییتکا هاآن

رد. در د خود نگه دازنو  ضبطبدهی موصوف،  یۀباشد را متناسب با میزان بدهی، تا تعیین تکلیفِ تسوکارگاه موجود می

به کارفرما اعطا نموده و حق هرگونه ادعایی را در  طرفهکی به صورتاعمال حق حبس را  ۀاین خصوص پیمانکار اجاز

 نماید.این رابطه از خود سلب و ساقط می

باشد و پیشرفت کار پیمانکار  یاملاحظه قابل ریتأخکارهای موضوع پیمان، بدون قصور پیمانکار، دارای  کهیدرصورت 57-3

ضمین حسن اجرای کار نزد کارفرما باشد، پیمانکار مانده کمتر از کسور تبه حدی رسیده باشد که مبلغ کارهای باقی

تا آن تاریخ را تنظیم نموده و به مشاور  شده لیتکمبدون نقص و  شده لیتحوقطعی کارهای  وضعیتصورتتواند می

ه کارها ب مۀکارفرما تسلیم کند تا طبق این ماده مورد اقدام قرار گیرد. در این صورت سایر تعهدات پیمانکار برای ادا

 و پیمان همچنان معتبر خواهد بود. مانده یباققوت خود 

علیه کارفرما در رابطه  هرگونه ادعا یا دعوی مۀحق اقا، پیمانکار پیمان قطعی از سوی دو طرف وضعیتصورت تأییدبا  57-4

ورد در می و قطع تیوضعصورت پرداخت در کارفرما ریتأخ درخصوصکند، مگر با پیمان را از خود سلب و ساقط می

های ، به زمانپیمان آن توسط دو طرف وفصلحلقطعی مطرح کرده باشد، اما  وضعیتصورت تأییدادعاهایی که قبل از 

 بعد موکول شده باشد.
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 : مراحل تکمیل و تحويل کار11فصل
 اندازیراهتکمیل مکانیکی و پیش  - 58 ماده 

اندازی، مراتب را راهو آماده شدن برای پیشپیمانکار پس از اتمام مراحل عملیات ساختمان و نصب کار موضوع پیمان  58-1

اندازی، به مشاور کارفرما اطلاع داده و حضور نمایندگان کارفرما راهها و عملیات پیشانجام آزمایش برنامۀ زمانیهمراه 

ا طبق اندازی درخواست کرده و انجام تعهدات احتمالی کارفرما رراهها و عملیات پیشو مشاور کارفرما را در آزمایش

 نماید.پیمان درخواست می 13پیوست شماره 

از درخواست پیمانکار، مشاور کارفرما باید ضمن بازدید کامل کارها، فهرست  )چهارده( روز 14حداکثر ظرف مدت  58-2

سبت رما، نمشاور کارف تأییدمورد  برنامۀ زمانیاحتمالی کارها را تهیه و به پیمانکار ابلاغ کند. پیمانکار باید طبق  نواقص

 به وی اعلام نماید. تأییدبه رفع نواقص اقدام کرده و مراتب را برای 

 دییتأعدمیا  تأیید)هفت( روز،  7پس از رفع نواقص توسط پیمانکار و اعلام آن به مشاور کارفرما، وی باید ظرف مدت  58-3

، مشاور کارفرما باید دییتأعدمت اندازی به پیمانکار اعلام نماید. در صورراهآماده بودن کار برای پیش درخصوصخود را 

اندازی به پیمانکار اعلام نموده و پیمانکار موظف به رفع نواقص کار، طبق راهدلایل عدم آماده بودن کار را برای پیش

 ۀلیبه وساندازی راهمشاور کارفرما، عملیات پیش تأییدباشد. در صورت مشاور کارفرما می تأییدمورد  برنامۀ زمانی

ویب و به تص ها و مشخصات فنی که قبلاً ر و با حضور مشاور کارفرما و نمایندگان کارفرما و طبق دستورالعملپیمانکا

مشاور کارفرما در  تأییدپس از رفع نواقص اساسی اعلام شده و  تینها درشود. یا اطلاع کارفرما رسیده است، انجام می

 کند.اندازی را صادر میدگی برای راهخصوص، کارفرما گواهی تکمیل مکانیکی کارها و آمااین

اقدام ننماید و یا عدم حضور مشاور کارفرما و  3-58و  2-58های مقرر در بندهای چنانچه مشاور کارفرما ظرف مهلت 58-4

مواجه نماید، پیمانکار باید بلافاصله طی  ریتأخاندازی را با راه، پیش3-58نمایندگان کارفرما در موعد مقرر در بند 

ار ، پیمانکریتأخای عدم انجام تعهدات مشاور کارفرما یا کارفرما را به کارفرما اطلاع دهد. همچنین متناسب با مدت هنام

 باشد.می 2-65های ناشی از آن، مطابق بند محق به دریافت هزینه

 عملکردیو آزمايش اندازی راه  - 59 ماده 

ت اندازی، طبق پیوسام تعهدات کارفرما را برای راهپس از صدور گواهی تکمیل مکانیکی توسط کارفرما، پیمانکار انج 59-1

اندازی که های راهاندازی طبق دستورالعمل، عملیات راهآمده به عملکند و پس از هماهنگی درخواست می 13شماره 

 شود.به تصویب کارفرما رسیده است انجام می قبلاً

ری شرایط عملیاتی عادی و پایدار، پیمانکار مراتب را به اندازی و برقراهای راهاندازی مطابق دستورالعملپس از راه 59-2

 کند.های عملکردی را درخواست میشروع آزمایش ۀکارفرما اطلاع داده و اجاز

های عملکردی اعلام نماید. خود را برای شروع آزمایش تأیید)چهارده( روز از درخواست پیمانکار،  14کارفرما باید ظرف  59-3

خصوص، وی باید ظرف همان مهلت، دلایل خود را به پیمانکار اعلام کند. در ا در اینکارفرم ۀدر صورت عدم اجاز

ردی های عملکصحت سنجی دستیابی به شاخص منظوربههای عملکردی کارفرما مبنی بر شروع آزمایش تأییدصورت 

آن پیوست،  در شده درجهای ها به ترتیب و طبق روش، آزمایشپیمان 9پیوست شماره  شده نییتعو میزان مصارف 

 شود.انجام می

مرجع فنی  تأییدتواند با های عملکردی، وی میشروع آزمایش درخصوصدر صورت عدم اعلام نظر کارفرما  تبصره: 

های مربوط را ، آزمایش1-75پیشگیری و رسیدگی به اختلاف موضوع بند  یکمیتۀ دائم تعیین شده توسط

 هد.انجام دپیمان  9مطابق پیوست شماره 

 انجام یو مهندس یاز طراح یناش که های عملکردی و میزان مصارفدر صورت عدم حصول تمام و یا برخی از شاخص 59-4

 شود.، عمل میپیمان 9پیوست شماره  3-9طبق بند  ،نباشد کارفرما یسو از شده
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 تحويل موقت  - 61 ماده 

 درخواست تحویل موقت توسط پیمانکار 61-1

های عملکردی و میزان حصول شاخص درخصوصکارفرما  تأییدو  59اده های عملکردی موضوع مپس از اتمام آزمایش

پیوست شماره   3-9در بخش  شده ینیبشیپو یا اجرای تمهیدات پیمان  9شماره  پیوست 2-9 بخشمصارف طبق 

 شخصمپیمانکار باید تمام مدارک کند. به همراه این درخواست، ، پیمانکار تحویل موقت را از کارفرما درخواست می9

تا  کهیدرصورت) ساختهای چونو نقشه شده انجامهای ها و آزمایشمدارک مربوط به بازرسی در پیمان، ازجمله شده

 نشده باشد( را به کارفرما تحویل دهد. تأییدآن زمان تسلیم و یا 

 بازدید از کارها و اطمینان از عدم وجود اشکال اساسی در کارها توسط مشاور کارفرما 61-2

هشت( روز و)بیست 28، مشاور کارفرما باید ظرف مدت 1-61نجام تعهدات پیمانکار و درخواست وی طبق بند پس از ا

و نواقصی که  اشکالاز تاریخ وصول درخواست پیمانکار، پس از بازدید کامل کارها و حصول اطمینان از عدم وجود 

و نیز حصول اطمینان  پیمان HSEغایرت با الزامات شود و یا عدم وجود هرگونه مبرداری کامل کارها میمانع از بهره

از آماده بودن کار برای تحویل موقت، ضمن ارسال رونوشت به پیمانکار، مراتب را به کارفرما اعلام نماید. در صورت 

 آماده نبودن کار برای تحویل موقت، مشاور کارفرما باید در همان مهلت مقرر، دلایل آماده نبودن کار برای تحویل

 باشد.توافقی می برنامۀ زمانیبه پیمانکار اعلام نموده و پیمانکار موظف به رفع نواقص کار، طبق  را موقت

آماده بودن  درخصوصخود را  دییتأعدمیا  تأیید: چنانچه مشاور کارفرما ظرف مدت مقرر در بند فوق، مراتب تبصره

 ، پیمانکار محق به دریافتریتأخد، متناسب با مدت کار برای تحویل موقت به کارفرما و پیمانکار اعلام ننمای

 باشد.می 2-65های ناشی از آن، مطابق بند هزینه

 تحویل موقت و صدور گواهی رفع نقص تحویل موقت جلسهصورتتنظیم  61-3

ع مشاور کارفرما )موضو تأیید)چهارده( روز از زمان  14پس از اعلام مشاور کارفرما، کارفرما تاریخی را که حداکثر  61-3-1

تحویل موقت متشکل از نمایندگان کارفرما،  ئتیه( برای تحویل موقت دیرتر نخواهد بود، برای حضور 2-61بند 

تحویل موقت باید در موعد مقرر در محل کار  ئتیهنماید. مشاور کارفرما و پیمانکار در محل کار تعیین می

 ،مانده در کارهامراه فهرست نواقص باقیتحویل موقت را به ه جلسهصورت، ضمن بازدید از کارها، شده حاضر

و یا وجود نواقصی پیمان  HSEهایی با الزامات تنظیم نمایند. اگر در موعد تحویل موقت به دلیل وجود مغایرت

کارفرما قرار نگیرد، پیمانکار موظف است  تأییدشود، تحویل موقت مورد برداری کامل کارها میکه مانع از بهره

 نماید. ارائهرطرف نموده و مجدد درخواست تحویل موقت را به مشاور کارفرما نواقص مربوط را ب

تواند موضوع اختلاف نداند، وی می قبولقابلتوسط کارفرما را  شده اعلامنواقص  ،چنانچه پیمانکار در هر مرحله

 ارجاع نماید. 1-75پیشگیری و رسیدگی به اختلاف موضوع بند  یکمیتۀ دائمرا به 

، نمایندگان کارفرما و مشاور کارفرما برای تحویل موقت کار، در تاریخ 1-3-61نانچه مطابق زیربند چ تبصره: 

تحویل موقت  ۀجلسصورتدلیل از تنظیم و امضای  ارائۀمقرر در محل کار حاضر نشوند و یا بدون 

های ناشی از یا وقفه در کار، پیمانکار محق به دریافت هزینه ریتأخخودداری کنند، متناسب با مدت 

ری پیشگی یکمیتۀ دائمتواند موضوع اختلاف را به همچنین پیمانکار می. باشدمی 2-65آن، مطابق بند 

 ارجاع نماید. 1-75و رسیدگی به اختلاف موضوع بند 

تحویل موقت را برای پیمانکار فراهم  ۀجلسصورتدر  شده مشخصکارفرما باید امکان دسترسی برای رفع نواقص  61-3-2

حویل ت ۀجلسصورتکاری و زمانی که در  نامۀبررا طبق  شده نییتعهمچنین پیمانکار موظف است نواقص نماید. 

 رفع نقص تحویل موقت را از کارفرما درخواست کند. یصدور گواهاست، برطرف کرده، سپس  شده ذکرموقت 

صدور گواهی رفع نقص  یک( روز از تاریخ دریافت درخواست پیمانکار مبنی برو)بیست 21حداکثر ظرف مدت  61-3-3

های لازم و حصول اطمینان از رفع نواقص، تحویل موقت، کارفرما و مشاور کارفرما باید پس از بازدید و بازرسی
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 دییتأعدمرا برای پیمانکار ارسال نماید. در صورت ای از آنگواهی رفع نقص تحویل موقت را امضا نموده و نسخه

ای به پیمانکار اعلام گردد و پیمانکار موظف به مان مهلت مقرر، طی نامهرفع نواقص، دلایل مربوط باید در ه

 ۀجلسصورتی که در برنامۀ زماننواقص را طبق  یۀپیمانکار موظف است کل درهرحالباشد. رفع نواقص کار می

 است برطرف نماید و در صورت عدم رفع نواقص در موعد مقرر، پیمانکار ملزم به شده نییتعتحویل موقت 

صورت گرفته  ریتأخ تناسببه، 66مرتبط با ماده ی خصوصدر شرایط  شده درجپرداخت خسارت به میزان 

پیمانکار،  باشد. همچنین در صورت عدم رفع نواقص در موعد مقرر، کارفرما مجاز است با اخطار قبلی بهمی

بالاسری به های را با احتساب هزینه توسط کارفرما شده انجامهای کرده و هزینه نواقص اقدامبه رفع  نسبت

 پیمانکار منظور نماید.بدهی  به حساب)پانزده( درصد،  15میزان 

برای پیمانکار ارسال نشود و  3-3-61اگر گواهی رفع نقص تحویل موقت ظرف مهلت مقرر در زیربند   تبصره:

ید مجدد درخواست خود مبنی بر رفع نواقص به پیمانکار اعلام نشود، پیمانکار با دییتأعدمیا دلایل 

)چهارده( روز  14صدور گواهی رفع نقص تحویل موقت را به کارفرما ارسال نماید. چنانچه ظرف 

رفع نواقص به پیمانکار اعلام نگردد، نواقص  دییتأعدمهمچنان گواهی مذکور صادر نشود و یا دلایل 

خصوص از کارفرما سلب و ساقط این گردد و حق هرگونه ادعایی درتحویل موقت رفع شده تلقی می

 است.

 59عملکردی، موضوع ماده  یهاشیو آزمااندازی هایی از کار که طبق مشخصات فنی نیاز به راهتحویل موقت قسمت 61-4

 شود.انجام می 3-61الی  1-61در بندهای  شده ینیبشیپبرداری هستند نیز به روش بهره دۀنداشته و آما

 تقلی از کار، قبل از تحویل کل کار، در شرایط زیر مجاز است:های مستحویل موقت قسمت 61-5

 بینی لازم شده باشد.در پیمان پیش هاآن برنامۀ زمانیکار و  نۀهای جداگابرای تحویل قسمت کهیدرصورت 61-5-1

کل کار داشته باشد. در این  لیاز تحوهایی از کار را قبل در طول مدت پیمان، کارفرما نیاز به تحویل قسمت 61-5-2

کند و پیمانکار باید بررسی لازم را برای حصول اطمینان از عدم ت، کارفرما مراتب را به پیمانکار اعلام میصور

اند. رسبو نتیجه را به اطلاع کارفرما  آورده عملها و عملکرد کل کار، به تداخل و یا ایجاد مشکل در سایر قسمت

 موردهای یک از این موارد، تحویل موقت قسمت رخصوص به توافق برسند، در هچنانچه طرفین پیمان در این

 شود.انجام می 4-61تا  1-61، به ترتیب بندهای نظر

ها، انبارها، دفترها و پس از تحویل موقت کارهای موضوع پیمان، پیمانکار موظف است نسبت به برچیدن کارگاه 61-6

صالح و تجهیزات متعلق به خود و هر نوع آلات ساختمانی، هر نوع مواد و مهای اسکان موقت خود، خروج ماشینمحل

اقدام کند.  8-2-28موقت خود، مطابق زیربند  ساتیتأسها و مانده از برچیدن کارگاهباقی یختنیدوررمواد ضایعاتی و 

ارفرما ک ازین موردپیمانکار،  به وسیلۀ شده جادیاموقت و تجهیزات  ساتیتأسهرگاه بخشی از مصالح و تجهیزات مازاد، 

 شود.بیان میی خصوصدر شرایط  هاآنواگذاری  نحوۀ باشد،

 مسئولیت رفع نقص ۀدور  - 61 ماده 

گیرد. هرگاه ظرف مدت برداری قرار می، کارها توسط کارفرما مورد بهره61پس از تحویل موقت کارها به شرح ماده  61-1

هر نوع عیب و نقصی در  باشد، شده انیبنامه موافقت 3-5تر دیگری که در بند حداقل یک سال و یا هر زمان طولانی

 رائۀاکارهای در تعهد پیمانکار مشاهده شود، پیمانکار موظف است بلافاصله پس از دریافت دستور کارفرما، نسبت به 

اشی های ننسبت به رفع نقص، اصلاح و جایگزین نمودن کار معیوب و رفع آسیب ازآنپسکاری و زمانی، اقدام و  نامۀبر

که پیمانکار بتواند بر اساس اسناد و مدارک فنی و کند، مگر مواردیخود اقدام  هزینۀ ار، بههای دیگر کاز آن به بخش

اری بردبرداری و نگهداری به کارفرما اثبات نماید که عیوب و نواقص، ناشی از نگهداری و یا بهرههای بهرهدستورالعمل

ارفرما باید امکان دسترسی برای تعمیر، رفع عملکرد وی طبق پیمان نیست. همچنین ک ۀنادرست کار بوده و نتیج

 عیوب و نواقص در دوران مسئولیت رفع نقص را متناسب با شرایط عملیاتی خود، برای پیمانکار فراهم کند.
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ها و های لازم برای رفع عیب و نقص، آزمایشپیمانکار موظف است پس از انجام اصلاحات و یا تعویض و جایگزینی 61-2

 خود انجام دهد. هزینۀکارفرما، به  تأییدو اخذ  و نقص برای حصول اطمینان از رفع عیب های لازم رابازرسی

مسئولیت رفع نقص آن  دورۀ، هاآنکارفرما مبنی بر صحت انجام  تأییدپس از رفع عیب و نقص هر قسمت از کار و  61-3

)دو( سال علاوه  2واند بیش از تمسئولیت رفع نقص نمی دورۀ هرحالبهشود. قسمت از کار، از همان تاریخ شروع می

نامه افزایش یابد. تمدید برای مدت بیشتر، تنها با ارجاع موضوع به مراجع موافقت 3-5در بند  شده ذکر یۀبر مدت اول

 پذیر خواهد بود.آن مراجع امکان تأییدو  75حل اختلاف ذیل ماده 

 هانآنقص کارها، طی مدت معقولی نسبت به رفع  مبنی بر رفع عیب و دستور کارفرماهرگاه پیمانکار پس از ابلاغ  61-4

 هاآناقدام به رفع  رأساًتواند را به نحوی صحیح رفع کند، کارفرما میو نواقص اقدام نکند و یا در عمل نتواند عیوب 

را آلات و ابزارآلات و مصالح و تجهیزات موجود در انبارهای خود نماید. در این صورت، پیمانکار موظف است ماشینب

از سوی کارفرما را با لحاظ  شده انجامهای در اختیار کارفرما بگذارد. پس از رفع عیب و نقص، پیمانکار باید هزینه

هشت( روز از تاریخ ابلاغ به وی، پرداخت نماید. و)بیست 28 )پانزده( درصد حداکثر ظرف مدت 15 زانیبه مبالاسری 

 ۀز به انجام تشریفات قضایی یا اخذ مجوز، طلب خود را بدون نیاز به مطالبصورت کارفرما حق دارد بدون نیادر غیر این

های پیمانکار و یا سایر مطالباتی که پیمانکار از کارفرما دارد، وصول نماید. اگر مبالغ ها و تضمینمجدد، از محل سپرده

 تکافو نکند، موضوع از مراجع قضایی پیگیری خواهد شد. هاآن

 تحويل قطعی  - 62 ماده 

(، 61کارها )موضوع ماده  یۀمسئولیت رفع نقص کل دورۀهشت( روز مانده به پایان و)بیست 28ر مجاز است از پیمانکا 62-1

 تحویل قطعی کارها را از کارفرما درخواست نماید.

کارها، درخواست تحویل قطعی کار را ننماید، کارفرما  یۀمسئولیت رفع نقص کل دورۀاگر پیمانکار در پایان تبصره: 

هشت( روز و)بیست 28پیمانکار ظرف  کهیدرصورت)هفت( روز مراتب را به پیمانکار اعلام نماید.  7باید طی 

بند  در شده انیبتواند به روش کماکان آمادگی خود را برای تحویل قطعی کارها اعلام ننماید، کارفرما می

 اقدام کند. 62-2

های مربوط را انجام داده و پس از حصول ها و بازدیدا آزمایش، کارفرما و مشاور کارفرم1-62پس از انجام اقدامات بند  62-2

اطمینان نسبت به آمادگی کار برای انجام تحویل قطعی، کارفرما باید تاریخ حضور نمایندگان کارفرما، مشاور کارفرما 

رفع  مسئولیت ۀدورو پیمانکار را جهت تحویل قطعی به پیمانکار اعلام نماید. تاریخ تحویل قطعی باید پس از پایان 

 ( باشد.1-62از درخواست پیمانکار )موضوع بند پس هشت( روز و)بیست 28حداکثر ظرف کارها بوده و  یۀنقص کل

 دۀنمایندگان کارفرما، مشاور کارفرما و پیمانکار باید در موعد مقرر در محل کار حاضر شده و در صورت عدم مشاه 62-3

 ۀدمربوط را تنظیم کنند. در صورت مشاه ۀجلسصورتاقدام نمایند و  عیب و نقص در کار، نسبت به تحویل قطعی کار

 شود تا پس از رفع نواقص، تحویل قطعی انجام شود.عیب و نقص در کارها، مراتب به پیمانکار ابلاغ می

 مچنانچه پیمانکار در موعد تحویل قطعی در محل کار حضور نیابد کارفرما و مشاور کارفرما  نسبت به انجا تبصره:

اقدام به رفع  رأساً تواند نمایند. در صورت وجود عیب و نقص در کارها، کارفرما میتحویل قطعی کار اقدام می

های عیوب و نواقص موجود در کار نموده و کار را تحویل قطعی نماید. پس از رفع نواقص، پیمانکار باید هزینه

 28 )پانزده( درصد حداکثر ظرف مدت 15 زانیبه ماز سوی کارفرما را با لحاظ بالاسری  شده انجام

صورت کارفرما حق دارد بدون نیاز به روز از تاریخ ابلاغ به وی، پرداخت نماید. در غیر این (هشتوبیست)

 هایها و تضمینمجدد، از محل سپرده ۀانجام تشریفات قضایی یا اخذ مجوز، طلب خود را بدون نیاز به مطالب

ع از تکافو نکند، موضو هاآناتی که پیمانکار از کارفرما دارد، وصول نماید. اگر مبالغ پیمانکار و یا سایر مطالب

 بر عهدۀرفع نواقص تا تاریخ تحویل قطعی  هزینۀمسئولیت و  درهرحالمراجع قضایی پیگیری خواهد شد. 

 باشد.پیمانکار می
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جهت تحویل  2-62ا ظرف مهلت مقرر در بند درخواست پیمانکار، نمایندگان کارفرما و مشاور کارفرم رغمیعلچنانچه  62-4

دلیل از تحویل قطعی کار خودداری نماید، پیمانکار  ارائۀتحویل قطعی بدون  ۀقطعی اقدام ننمایند و یا کارفرما در جلس

 28که کارفرما ظرف )هفت( روز، مراتب عدم انجام تعهدات کارفرما را به وی اعلام نماید، درصورتی 7 ظرفباید 

گردد و خصوص انجام ندهد، عملیات موضوع پیمان تحویل قطعی شده تلقی میهشت( روز اقدامی در اینو)بیست

 ر عهدۀبرفع نواقص تا تاریخ تحویل قطعی  هزینۀاقدامات پس از تحویل قطعی باید در مورد آن انجام شود. مسئولیت و 

 باشد.پیمانکار می
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 پیمان مۀخاتو  سخف ،، تعلیقریتأخ: تغییرات مدت پیمان، 12فصل
 های پیمانزمان  - 63 ماده 

است و پیمانکار موظف است در این نامه موافقت 2-5در بند  شده نییتعتاریخ شروع کارهای موضوع پیمان، تاریخ 

مسئولیت رفع نقص در  دورۀشرایط عمومی شروع نماید. همچنین مدت پیمان و مدت  2-3تاریخ کارها را مطابق بند 

 است که پیمانکار موظف به رعایت آن است. شده رذکنامه موافقت 3-5بند 

برای کارهای موضوع پیمان، پیمان  14در پیوست شماره  شده نییتعهای اصلی کار هریک از مقاطع زمانی قسمت

 شود.مانند مدت پیمان از ارکان اصلی پیمان محسوب می

 تغییرات مدت پیمان  - 64 ماده 

 تمدید مدت پیمان 64-1

 شرایط تمدید مدت پیمان 64-1-1

های اصلی کارها، تنها در صورت برای شروع و خاتمه و مقاطع زمانی قسمت شده ینیبشیپهای ها و مدتنتمام زما

 توانند افزایش یابند.وقوع هریک از شرایط زیر، می

 ؛که منجر به افزایش مدت پیمان شود 49ماده تغییر کار موضوع  64-1-1-1

 ؛65 مادهموضوع  کارها توقفو تعلیق  64-1-1-2

 ؛3-53 بند موضوعدر پرداخت  ریتأخ 64-1-1-3

 ؛73، موضوع ماده و شرایط تنگنابروز شرایط قهری  64-1-1-4

 مؤثرو  مستقیم به طورکه  پیشنهاد قیمت از طرف پیمانکار ارائۀنسبت به تاریخ تغییر قوانین و مقررات  64-1-1-5

 ؛هایی از کار شوددر انجام بخش ریتأخباعث 

بینی سال گذشته قابل پیش 21و آمار هواشناسی در بروز شرایط جوی استثنایی که بر اساس اطلاعات  64-1-1-6

 ؛و  مانع انجام کار گرددنبوده است 

 ؛منجر به وقفه در انجام کارهای پیمان گردد کهیبه نحوتاریخی -فرهنگی اشیا کشف 64-1-1-7

در بند  شده درجپیمانکار، به شرح  39کار دۀپیمانکاران دیگر در محدو یریکارگبهتصمیم کارفرما مبنی بر  64-1-1-8

 ؛هایی از آن شودکارهای موضوع پیمان و یا بخش موقعبهمانع از انجام که  38-2

ه و پیمانکار نبودپیمان توسط  نقض تعهداتکه ناشی از  ینیبشیپقابل ریغوقوع سایر عوامل و شرایط  64-1-1-9

  در اجرای کار شود. ریتأخباعث 

 تمدید مدت پیمان نحوۀ 64-1-2

، 9-1-1-64الی  2-1-1-64ءهایجز یک از شرایط روز از بروز هر )چهارده( 14مدت  پیمانکار باید ظرف 64-1-2-1

، به مشاور کارفرما تسلیم ضمن رونوشت به کارفرما ،اسناد و مدارک به همراه مربوط در پیمان دۀمراتب را با استناد به ما

هشت( روز، درخواست تمدید مدت پیمان و)بیست 28و پس از پایان شرایط مذکور، پیمانکار موظف است ظرف نموده 

اسناد و مدارک مربوط به مشاور کارفرما تسلیم نماید. مشاور کارفرما  یۀی جدید و کلبرنامۀ زماننهایی،  را به همراه گزارش

 درخصوصبررسی و نظر خود را  راآنهشت( روز از دریافت درخواست تمدید مدت پیمان، و)بیست 28موظف است ظرف 

)چهارده( روز مهلت دارد تا  14ت نظر مشاور کارفرما، تمدید مدت پیمان به کارفرما اعلام نماید. کارفرما پس از دریاف

باشد را تصویب و به پیمانکار ابلاغ نماید. ابلاغیه، مدارک ش میتأییدی جدید که مورد برنامۀ زمانمدت تمدید پیمان و 

 دتمدی صدرخصوهای قبلی خود گردد. مشاور کارفرما و کارفرما باید با لحاظ تصمیمپیمان می مۀو اسناد مربوط ضمی
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قرار دهند و مدت تمدید پیمان را تعیین نمایند.  یبررس موردمدت پیمان، هر درخواست جدید تمدید مدت پیمان را 

 .شودیم دیتمد مانیپ مدت ،"کار رییتغ دستور سند" مطابق ،1-1-1-64 جزء وقوعصورت  در

قدام ننماید، مدت پیمان در ارتباط با آن ا 1-2-1-64های مقرر در جزء که پیمانکار ظرف مهلتدرصورتی   :1تبصره 

خصوص نخواهد داشت، مگر آنکه دلایل دیرکرد موضوع، تمدید نخواهد شد و کارفرما مسئولیتی در این

 کارفرما واقع شود. قبول مورددرخواست،  ۀارائپیمانکار در 

، پیمانکار باید درخواست تمدید اقدام نکند  1-2-1-64چنانچه مشاور کارفرما ظرف مهلت مقرر در جزء    :2تبصره 

درخواست پیمانکار را بررسی نماید.  1-2-1-64نماید تا وی مطابق جزء  ارائهمدت پیمان را به کارفرما 

مقرر بررسی و ابلاغ تمدید مدت پیمان را انجام ندهد و یا پیمانکار با مدت  که کارفرما ظرف مهلتدرصورتی

میتۀ کتواند موضوع اختلاف را به است موافق نباشد، پیمانکار می شده ابلاغتمدید پیمان که توسط کارفرما 

 ارجاع نماید. 1-75پیشگیری و رسیدگی به اختلاف موضوع بند  یدائم

بررسی و نتایج  مانیمدت پ دیتمد درخصوص مانکاریپ یهادرخواست یتمامباید  در پایان مدت پیمان 64-1-2-2

 یۀبه اتمام نرسیده باشد، کل مانیپ کار، ن )مدت پیمان با احتساب تمدید(در پایان مدت پیما کهیدرصورت آن لحاظ شود.

رنامۀ بپیمانکار باید  و شودمفاد پیمان همچنان دارای اعتبار بوده و از مسئولیت پیمانکار در انجام تعهداتش کاسته نمی

رنامۀ بتوسط کارفرما، مدت پیمان مطابق  یبرنامۀ زماننماید. درصورت تصویب  ارائهمانده را به کارفرما ی کارهای باقیزمان

به  در تحویل موقت کار، ملزم ریتأخ تناسببهشود. همچنین پیمانکار ی مصوب، به دلیل قصور پیمانکار تطویل میزمان

 باشد.به کارفرما می 66مطابق ماده  ریتأخپرداخت خسارت 

 دهش ارائه ۀسط پیمانکار، وی موظف است مطابق برناممانده توی کارهای باقیبرنامۀ زمان ارائۀدر صورت عدم   تبصره:

مستمر پیمانکار در انجام کارهای موضوع پیمان ازجمله انجام  تعهد نقضتوسط کارفرما اقدام نماید. در صورت 

 خواهد بود. 68مانده، کارفرما محق به فسخ پیمان مطابق ماده کارهای باقی

 کاهش مدت پیمان 64-2

 شرایط کاهش مدت پیمان 64-2-1

 توانند کاهش یابند:در پیمان، در شرایط زیر می شده ینیبشیپهای ها و مدتم زمانتما

 که منجر به کاهش مدت پیمان شود. 49تغییر کار موضوع ماده   64-2-1-1

 گرفتن امکانات پیمان را با در نظر برنامۀ زمانیتواند با لحاظ قوانین و مقررات، اتمام زودتر از کارفرما می 64-2-1-2

های متکارفرما و بر مبنای قی نظر موردصورت پیمانکار باید با بررسی شرایط نکار درخواست کند. دراینهای پیماو توانایی

پیمان و سایر اسناد و مدارک پیمان، پیشنهاد خود را مبنی بر اضافه مبلغ احتمالی و امکانات مورد درخواست به همراه 

 3-1-2-64کند. در این حالت پاداش تسریع موضوع جزء  پیشنهادی برای کاهش مدت پیمان، به کارفرما تسلیم نامۀبر

 گیرد.به پیمانکار تعلق نمی

، پیمانکار با اتخاذ تمهیداتی، ضمن حفظ 2-1-2-64 ءجزمطابق  بدون درخواست قبلی کارفرما چنانچه 64-2-1-3

شدن مدت تکمیل پیش از سپری  کهیبه نحونماید، اقدام به تسریع کار پیمان   HSEالزاماتکیفیت کارها و با رعایت 

 شود.به پیمانکار پرداخت میی خصوصکار، کارهای موضوع پیمان تکمیل شود. پاداش تسریع کار مطابق شرایط 

 به عنوان، تاریخ جدید 2-1-2-64 اساس جزء بر کاهش مدت پیمان بر مبنیپس از توافق کارفرما و پیمانکار  64-2-2

اجرای کارهای موضوع  برنامۀ زمانی)چهارده( روز  14شود. پیمانکار باید ظرف تاریخ اتمام پیمان تعیین می

شاور م تأییدو  داده و برای بررسی قرار نظر دیتجدشرایط و تاریخ جدید اتمام پیمان، مورد  تناسببهپیمان را، 

، سایر پس آن ازشود؛ و جدید پس از تصویب کارفرما، به پیمانکار ابلاغ می برنامۀ زمانی. نمایدکارفرما، تسلیم 

مبنای تاریخ جدید، نافذ خواهد بود. در صورت عدم تحقق کاهش  مفاد پیمان در مورد اتمام به هنگام کار، بر
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مدت  تناسببه، در پایان مدت توافق شده، اضافه مبلغ توافق شده پیمان 2-1-2-64جزء  مدت پیمان مطابق

 شود.نمی ریختأیابد و پیمانکار از این بابت مشمول خسارت کاهش نیافته، کاهش می

 تعلیق و توقف کارها  - 65 ماده 

 تعلیق کارها به دستور کارفرما 65-1

)دو( نوبت و  2را در  کار تمامتواند در طول مدت اجرای پیمان، دستور تعلیق قسمتی از کار و یا کارفرما می 65-1-1

تعلیق، کارفرما، باید تاریخ شروع و مدت  یۀ. در ابلاغصادر کندیک( روز و)نود 91مجموعاً حداکثر برای مدت 

مشخص شود. پیمانکار موظف است پس از دریافت دستور کارفرما، اجرای آن قسمت از کار و یا کل کار را به 

 حالت تعلیق درآورد.

ار، آلات و ابزارآلات پیمانک، شرح وظایف، کارهای لازم و حداقل ماشینتمام مهینکار، تعیین تکلیف کارهای  نامۀبر 65-1-2

از  به پیرویشود و پیمانکار، موظف علیق، از سوی کارفرما به پیمانکار ابلاغ میبرای دوران ت ازین موردنفرات 

در کارگاه یا هر جای دیگر است  هاآن. ازجمله، پیمانکار موظف به حفاظت از تجهیزات و نگهداری از هاستآن

 و مصالحیرد تجهیزات در شرایط ایمن، با اوست. در مو شده اجراو نیز حراست از کارگاه و نگهداری از کارهای 

اخت نسبت به تکمیل س نظر کارفرما، پیمانکار با اندبوده ساخت دستکه هنگام ابلاغ تعلیق از سوی کارفرما، در 

 کند.اقدام می هاآن

)چهارده( روز قبل از پایان مدت تعلیق، موضوع را برای اتخاذ تصمیم نهایی، به کارفرما  14پیمانکار باید ظرف  65-1-3

)چهارده( روز از دریافت درخواست پیمانکار، دستور شروع مجدد کار از سوی  14د. هرگاه پس از کنمنعکس 

با رعایت  تواندکارفرما می .دهد خاتمهپیمان را  ،69تواند مطابق ماده نشود، پیمانکار می کارفرما به پیمانکار صادر

تمدید نموده و به پیمانکار ابلاغ نماید.  رأساً یک( روز و)نود 91تا سقف  درمجموعمدت تعلیق را  1-1-65زیربند 

 باشد.پذیر میلیکن تمدید مدت تعلیق بیش از سقف مذکور تنها در صورت موافقت پیمانکار، امکان

های پیمانکار ناشی از انجام اقدامات ابلاغی کارفرما در طول دوران تعلیق که باید مواردی همچون جبران هزینه 65-1-4

شود، مطابق ضوابط مندرج ماند را شامل آلات پیمانکار که در کارگاه باقی میی و ماشینهای نیروی انسانهزینه

 گردد.محاسبه و پرداخت میی خصوصدر شرایط 

 توقف کارها ناشی از عدم انجام تعهدات کارفرما 65-2

واد از م یکیق مطابهایی از کار را به دلیل عدم انجام تعهدات کارفرما که پیمانکار انجام تمام یا بخشدرصورتی 65-2-1

وی باید حداکثر نداند،  ریپذامکان 3-61 ،4-58، 1-45 یاز بندها یکی ایو  یعموم طیشرا 47، 46، 44، 41

ای به کارفرما اطلاع داده و همراه آن ساعت پس از توقف کارها، موضوع را طی نامه( وچهارستیب) 24ظرف 

توسط پیمانکار را بررسی کرده  شده ذکراست موارد  مدارک و مستندات مربوط را ارسال نماید. کارفرما موظف

 ، اقدام نماید.اندشدهباعث توقف  کهیمواردو نسبت به رفع 

( روز از سه) 3تشخیص ندهد، باید ظرف  قبولقابلکه کارفرما توقف کار توسط پیمانکار را درصورتی تبصره:

 کارفرما نظر رغمیعلکه پیمانکار رتیپیمانکار، دلایل خود را به وی اعلام نماید. درصو نامۀوصول 

مبنی بر عدم پذیرش توقف دلایل خود و یا کارفرما در مهلت مقرر  پذیر نداندکار را امکان مۀهمچنان ادا

ف پیشگیری و رسیدگی به اختلا یکمیتۀ دائم، موضوع توسط پیمانکار، به مایدناعلام ن پیمانکاربه را 

، توقف کار توسط پیمانکار 75نچه پس از حل اختلاف مطابق ماده شود. چناارجاع می 1-75موضوع بند 

ه مرتبط با مادی خصوصشرایط  در شده درجروزهای توقف و به میزان  تناسببهقرار نگیرد،  تأییدمورد 

 باشد.، پیمانکار ملزم به پرداخت خسارت به کارفرما می66



 EPCپیمان همسان  شرايط عمومی

 
 58صفحه                                                                                           ( برای کارهای صنعتی PCمصالح و تجهیزات، ساختمان و نصب ) نیتأم پیمان شرايط عمومی

 

را به همراه لیست نیروی  شده متوقفکارهای  ۀزارش روزانپیمانکار و مشاور کارفرما باید از شروع توقف کارها، گ 65-2-2

 آلات متوقف، تنظیم نموده و برای کارفرما ارسال نمایند.انسانی و ماشین

های آلاتی که در گزارشهای نیروی انسانی و ماشینهای پیمانکار ناشی از توقف کارها، باید هزینهجبران هزینه 65-2-3

های محاسبه و پرداخت جبران هزینه نحوۀرا شامل شود. ضوابط،  اندشده مشخص 2-2-65روزانه مطابق زیربند 

 باشد.میی خصوصپیمانکار در دوران توقف مطابق شرایط 

وقوع هریک از موارد  ان را باتواند پیمتوقف کارها ناشی از عدم انجام تعهدات کارفرما، پیمانکار می در صورت 65-2-4

 .دهد خاتمه 2-69، مطابق بند 1-69بند

و یا بروز پیمان   HSEنچه به دلیل قصور پیمانکار در انجام کارها طبق مشخصات فنی یا عدم رعایت الزامات چنا 65-2-5

 ینیبشیپمنضم به پیمان  برنامۀ زمانیشرایط نامناسب آب و هوایی کار متوقف شود و یا متوقف شدن کار در 

 4-2-65الی  1-2-65زیربندهای  موضوعیا توقف  1-65مشمول تعلیق موضوع بند باشد، این موارد  شده

 شود و مطابق دیگر مفاد پیمان اقدام خواهد شد.نمی

 های اصلی کارکار يا قسمت موقعبهدر اتمام  ریتأخ  - 66 ماده 

های آن است. هرگاه در تاریخ ینظرها دیتجدمنضم به پیمان و آخرین  برنامۀ زمانیپیمانکار موظف به انجام کارها، طبق 

های اصلی کار که در نظر آن، انجام کار یا قسمت منضم به پیمان و یا آخرین تجدید مانیبرنامۀ زدر  شده نییتع

انده، ماتمام کارهای باقی منظوربهاست، به پایان نرسیده باشد، پیمانکار باید  شده مشخصپیمان  14پیوست شماره 

در تحویل موقت کار یا اتمام  ریتأخ تناسببهنماید. پیمانکار  ارائهی مربوط را برای تصویب به کارفرما برنامۀ زمان

خواهد بود. حداکثر ی خصوصدر شرایط  شده درج، به میزان ریتأخهای اصلی کار، ملزم به پرداخت خسارت قسمت

، آخرین تاریخ تغییریافته رهایتأخ محاسبۀاست. تاریخ مبنای  شده درجنامه موافقت 4-5مبلغ خسارت نیز، در بند 

پیمانکار، بیشتر از حدی باشد که کارفرما را محق به دریافت حداکثر  ریتأخاست. هرگاه  2-64 یا 1-64طبق بند 

به دلیل نقض  68تواند با اخطار قبلی، پیمان را طبق ماده نامه بنماید، کارفرما میدر موافقت شده مشخصخسارت 

 تعهد پیمانکار، فسخ نماید.

ت به پرداخ با توجهدر تحویل موقت کار گردد،  ریتأخلی کار، منجر به های اصدر اتمام قسمت ریتأخچنانچه تبصره: 

در تحویل موقت کار که ناشی  ریتأخهای اصلی کار توسط پیمانکار، آن بخش از در اتمام قسمت ریتأخخسارت 

 شود.نمی ریتأخباشد، شامل خسارت های اصلی کار میدر اتمام قسمت ریتأخاز 

 41کارفرماپیمان بنا بر مصلحت  مۀخات  - 67 ماده 

. در دهد خاتمهپیمان را پیش از تکمیل کار،  تواند بنا به مصلحت خود و بدون اعلام دلیل، در هر مقطعیکارفرما می

کند. در این ابلاغیه به پیمانکار اعلام می ،پیمان مۀخاتای مراتب را با مشخص کردن روز این صورت، وی طی ابلاغیه

پیمان باشد، تکلیف کارهایی که ناتمام  مۀخاتهشت( روز قبل از تاریخ و)بیست 28که تاریخ صدور آن نباید کمتر از 

 شود.روشن مشخص می به طوردر شرایط روز صدور ابلاغیه، موجب بروز خطر و یا زیان مسلمی است،  هاآنماندن 

 شود:های زیر انجام می، اقدامشده ادیپس از دریافت ابلاغیه 

د. کناست، خودداری می شده مشخصر ابلاغیه ر جدید، غیر از تکمیل کارهای ناتمام که دپیمانکار از شروع هر نوع کا 67-1

قبلی، به اجرا  ۀشد انجاماست را برای کارهای  شده نییتعهای حفاظتی و نگهداری که از سوی کارفرما همچنین، اقدام

 آورد.درمی

های خود با فروشندگان و پیمانکاران جزء را به قرارداد یۀناد کلدر راستای انجام تعهداتش، اسپیمانکار موظف است  67-2

که را به کارفرما تسلیم نماید. درصورتی کارفرما تسلیم نموده و گزارش آخرین وضعیت پیشرفت کار، اسناد مالی مربوط
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بایستی نسبت به انجام آن قراردادها باشد، پیمانکار  مۀکارفرما با رعایت قانون و مقررات، خواستار انتقال برخی یا ه

های لازم برای انتقال این قراردادها به کارفرما اقدام نماید. پیمانکار باید دیگر قراردادهای خود را که کارفرما هماهنگی

 .متوقف سازد 1-67از طریق انتقال نیست را با رعایت بند  هاآن مۀخواستار ادا

 1-2-3موضوع زیربند  برنامۀ زمانیح و تجهیزاتی که در چارچوب مصال تأمیناسناد و مدارک مربوط به  پیمانکار باید

به فروشندگان و یا سایر مراحل خرید و حمل تا قبل از رسیدن به  41سفارش خرید ۀشرایط عمومی پیمان، در مرحل

ا به ر کارگاه هستند و همچنین سایر اسناد مربوط به تعهدات پیمانکار در برابر اشخاص ثالث و در ارتباط با پیمان،

 تحویل نماید.مالی به کارفرما  ۀهمراه اسناد مثبت

دگان در این راستا نماین، آن قسمت از کارها را که ناتمام است تحویل قطعی کند. پیمان مۀخاتباید قبل از تاریخ کارفرما  67-3

عیب و نقص  دۀو در صورت عدم مشاه شده حاضرکارفرما، مشاور کارفرما و پیمانکار باید در موعد مقرر در محل کار 

قص عیب و ن دۀمشاه در صورتمربوط را تنظیم کنند.  ۀجلسصورتدر کار، نسبت به تحویل قطعی کار اقدام نمایند و 

 شود تا پس از رفع نواقص، تحویل قطعی انجام شود.در کارها، مراتب به پیمانکار ابلاغ می

های اندازی و آزمایشاست و مراحل راه افتهی انیپاکاملاً  ، آن قسمت از کارها کهپیمان مۀخاتقبل از تاریخ کارفرما باید  67-4

این کارها، پیمانکار موظف به  درخصوصتحویل موقت کند.  61است را طبق ماده  شده انجامعملکردی آن با موفقیت 

 است. 62و سپس تحویل قطعی کار مطابق ماده  61مسئولیت رفع نقص، مطابق ماده  دورۀرفع عیوب و نواقص در 

 مۀخاتو قبل از تاریخ  4-67و  3-67پس از تحویل موقت یا تحویل قطعی کارها مطابق بند یمانکار موظف است پ 67-5

یست، کارفرما ن ازین موردموقت در محل کارگاه که  ساتیتأس، نسبت به برچیدن تنظیمی کارفرما نامۀپیمان، طبق بر

باید  کارگاه، ۀمحوط کردن زیتمبرچیدن کارگاه و هد. کارفرما را به وی تحویل د ازین موردهای اقدام نماید و بخش

 پذیرد. صورت 8-2-28مطابق زیربند 

 است. این پیمان موجببهکار آنان،  مۀخود و خات کارکنان کارگاهیکامل با  حساب هیتسوپیمانکار موظف به  67-6

فروشندگان یا پیمانکاران  ها، مشخصات فنی و تمام اسناد و مدارکی که توسط وی،پیمانکار موظف است تمام نقشه 67-7

همچنین پیمانکار باید تمامی اسناد و مدارکی که برای اجرای کار است را به کارفرما تحویل دهد.  شده هیتهجزء، 

 است را عودت دهد. شده لیتحوپیمان، از سوی کارفرما به وی 

و با لحاظ موارد  57ن را مطابق ماده پیما مۀخاتتا تاریخ  شده انجامقطعی کارهای  تیوضعصورتاست  موظفپیمانکار  67-8

 گیرد.انجام می 57قطعی نیز مطابق ماده  تیوضعصورتو پرداخت  تأییدزیر تهیه نماید. بررسی، 

 ،مانیپ مۀخات خیساختمان و نصب تا تار زیو ن زاتیمصالح و تجه تأمین یاعم از کارها شده انجام یکارها یبها 67-8-1

با لحاظ ساختار و پیمان  1های مختلف کار در پیوست شماره بخش تفکیک مبلغ پیمان برای مطابق جدول

-3 ربندیهای پرداختی مندرج در زشکست قیمت، جدول درصد وزنی کارها و یا جداول مربوط به سایر روش

پیمان  2که در پیوست شماره  واحد کارها بهایمقادیر و مورد، بر اساس فهرست  و یا حسب یعموم طیشرا 2-4

در صورت عدم وجود شود. پیمان محاسبه می 5پیوست شماره  1-5به روش مذکور در بخش  است،  هشد درج

 مانیپ در مشابه یهانرخ و هاروش از استفاده با موارد مان،یپ اسناد در ناتمام یکارها از یبرخ یبرا نیمع متیق

 .گرددیم متیق نییتع ن،یطرف توافق با و

سند "و بر اساس  49است، مطابق ماده  گرفته انجامپیمان  مۀخاتی که تا تاریخ بهای تغییر کارهای  :1تبصره 

 شود.، محاسبه میشده صادر "دستور تغییر کارهای

 پرداخت موقت هایوضعیتصورتطی کامل توسط کارفرما  به صورتها، نامهبیمه هزینۀچنانچه  :2تبصره 

ا بگر اطلاع داده تا ، بلافاصله مراتب را به بیمهپیمان ۀخاتمباشد، پیمانکار موظف است پس از  شده
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ها، نسبت به عودت مبالغ نامهمانده از اعتبار بیمهبه کارهای انجام نشده و مدت زمان باقی توجه

 فرما اقدام شود.راضافی به کا

ح و از مصالپیمانکار با فروشندگان به کارفرما منتقل شود، بهای آن بخش  دۀش منعقدقراردادهای  کهیدرصورت 67-8-2

ه کارگا بهمصالح و تجهیزات تا قبل از رسیدن  تأمینپیمان، در مراحل  برنامۀ زمانیکه در چارچوب  تجهیزاتی

تحویل کارفرما شده است، بر اساس قیمت مصالح و تجهیزات مندرج در اسناد پیمان  هاآنهستند و اسناد 

زنی کارها و یا جداول مربوط( و با اعمال درصد ، ساختار شکست قیمت، جدول درصد و2و  1)پیوست شماره 

غ مصالح مبل یۀشود. در این حالت، بقپرداختی پیمانکار به فروشندگان از بابت آن مصالح و تجهیزات، محاسبه می

 شود.و تجهیزات مذکور، مطابق مفاد قرارداد پیمانکار با فروشندگان، توسط کارفرما به فروشندگان پرداخت می

ها و خسارات پیمانکار با فروشندگان و پیمانکاران جزء، هزینه دۀش منعقدم انتقال قراردادهای صورت عد در 67-8-3

شود. کارفرما به پیمانکار پرداخت می تأییدبه پیمانکار ناشی از فسخ این قراردادها، پس از بررسی و  شده اعمال

 یو صیتشخ به که ینامتعارف یهاهیرو و تعهدات شروط، از یناش خسارات و هانهیکارفرما در قبال جبران هز

 ندارد. و تعهدی تی، مسئولاست شده درج مذکور یقراردادها در

 هزینۀ کهیدرصورت(، 5-67باشد )موضوع بند کارفرما می ازین موردموقت در محل کارگاه که  ساتیتأس هزینۀ 67-8-4

د، قابل پرداخت خواهد بود. ، منظور نشده باش1-8-67زیربند  مستقیم کارها به شرح هزینۀ محاسبۀآن در 

مدارک مربوط، تسلیم کارفرما  گذاری شده و همراه با اسناد وقیمتپیمان مربوط با توافق دو طرف  هزینۀ

 شود.می

منظور اجرای موضوع پیمان، در مقابل اشخاص ثالث تعهداتی نموده است که در اثر که پیمانکار بهدرصورتی 67-8-5

ها، پس از ها و خسارتگردد، این هزینههایی به آن اشخاص میینه و خسارتپیمان، ملزم به پرداخت هز مۀخات

 شود.کارفرما، به پیمانکار پرداخت می تأییدرسیدگی و 

خسارات یا ضرر و زیان به پیمانکار و عوامل طرف قرارداد  ۀپیمان بر اساس ضوابط این ماده، حق مطالب مۀخات 67-8-6

 نماید.، ایجاد نمیشده ذکردر پیمان  که یمواردا، جز ولیتی برای کارفرمئبا وی را نداده و مس

هرگونه ادعا یا دعوی علیه کارفرما در رابطه با پیمان  مۀقطعی از سوی دو طرف، پیمانکار حق اقا وضعیتصورت تأییدبا  67-9

ایی در مورد ادعاهو  قطعی تیوضعصورت پرداخت در کارفرما ریتأخ درخصوصکند،  مگر را از خود سلب و ساقط می

های بعد ، به زمانپیمان آن توسط دو طرف وفصلحلقطعی مطرح کرده باشد، اما  وضعیتصورت تأییدکه قبل از 

 موکول شده باشد.

های تحویل موقت بخش تناسببهحسن اجرای کــار و یا تضمین حسن اجرای کار،  دۀتضمین انجام تعهدات و سپر 67-11

 شود.آزاد و به پیمانکار مسترد می ،14اساس ماده  کار و بر دۀو تحویل قطعی ش

 42فسخ پیمان توسط کارفرما ناشی از نقض تعهدات پیمانکار  - 68 ماده 

 موارد فسخ پیمان 68-1

، پیمان را فسخ نماید. 8-1-68 یال 1-1-68 زیربندهای طیبر وقوع هریک از شرا یمبن خود صیبر تشخ بنا تواندیکارفرما م

فسخ پیمان  درهرحالنماید. میباشد، کارفرما پیمان را فسخ  12-1-68لی ا 9-1-68چنانچه تخلف پیمانکار مطابق زیربندهای 

 کاهد.از سایر اختیارات و حقوق کارفرما نمی

اجرای کارهای موضوع پیمان، طبق اسناد و مشخصات فنی پیمان و بدون آنکه  مستمر پیمانکار در تعهد نقض 68-1-1

 باشد، شامل موارد زیر خواهد بود: هاآنمحدود به 
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 تناسببه، ازین موردعوامل  تأمینکارهای عملیات ساختمان و نصب و  موقعبهدر انجام دادن  دنقض تعه 68-1-1-1

 ؛های مختلف کارقسمت

 ؛کمی و کیفی نظر ازمصالح و تجهیزات،  موقعبه تأمین درخصوص نقض تعهد 68-1-1-2

 .موجهدلیل  از کار، بدونیا قسمتی تمام  توقف 68-1-1-3

 .6-27ان از سوی پیمانکار، با توجه به بند مستمر در پرداخت دستمزد کارکن ریتأخ 68-1-2

 شده نییتعاز حد   HSEای مجموع مبالغ اخطارهای جریمه کهیبه نحو  HSEدر انجام تعهدات  نقض تعهد 68-1-3

 .14-1-28تجاوز نماید، موضوع زیربند 

واگذاری  درخصوص شده انیبواگذاری کامل پیمان از سوی پیمانکار به اشخاص ثالث و یا عدم رعایت موارد  68-1-4

 .8-33کارها به پیمانکاران جزء با توجه به بند 

 .4-41به بند  با توجهروز در تحویل زمین توسط پیمانکار هشت( و)بیست 28بیش از  ریتأخ 68-1-5

 ریتأخمجموع خسارات  کهیبه نحو، 66به ماده  با توجههای اصلی کار کار یا قسمت موقعبهدر اتمام  ریتأخ 68-1-6

 نامه گردد.موافقت 4-5در بند  شده رذکپیمانکار بیشتر از حد 

وقیف یا ت یورشکستگ حکم صدور ،ییقضا محاکم در یورشکستگدعوی  طرح، ورشکستگی شرکت پیمانکار 68-1-7

موجب توقف و یا کندی پیشرفت کار  کهیبه نحوصلاح آلات پیمانکار از سوی مراجع ذیو ابزار آلاتماشین

 شود.

 .برخی از مفاد پیمان زمانهم عدول بارز یا نادیده انگاشتن 68-1-8

 انحلال شرکت پیمانکار 68-1-9

 وزرا ۀمداخل منع ، پس از امضای پیمان تا تحویل موقت، مشمول قانون2-7-37هرگاه پیمانکار مطابق زیربند  68-1-11

 شود. 1337ماه دوم دیوکشوری، مصوب بیست و دولتی در معاملات دولت کارمندان و مجلسین نمایندگان و

 وزرا ۀمداخل منع ، پس از امضای پیمان تا تحویل موقت، مشمول قانون3-7-37بند هرگاه کارفرما مطابق زیر 68-1-11

شود  1337ماه کشوری، مصوب بیست و دوم دی و دولتی در معاملات دولت و کارمندان مجلسین نمایندگان و

 رغم اطلاع از موضوع، تعمداً مراتب را به کارفرما اعلام ننماید.لی پیمانکار علیو

پیشگیری و مبارزه با رشوه  نامۀدر آیین شده اشاره، مرتکب یکی از تخلفات 8-37ار مطابق بند هرگاه پیمانک 68-1-12

 صلاح شود.بر تشخیص مراجع ذی های اجرایی، بنادر دستگاه

، مراتب را با درج باشد پیمان را فسخ نمایدشته نظر دا ، کارفرما در1-68از موارد بند  هریک علت بهکه درصورتی 68-2

 )هفت( روز از 7کند. پیمانکار مکلف است ظرف مدت استناد نموده است، به پیمانکار اعلام می هاآنبه ی که موارد

د، داشته باش شده اعلامکه دلایلی حاکی از عدم انطباق نظر کارفرما با موارد تاریخ دریافت ابلاغ کارفرما، درصورتی

را  دهش اقامهمقرر پاسخی از سوی پیمانکار نرسد، یا کارفرما دلایل مراتب را به اطلاع کارفرما برساند. اگر ظرف مهلت 

منتخب وزیر یا بالاترین مقام سازمان کارفرما )در مورد  ئتیههای ملی توسط مردود بداند، موضوع فسخ در پروژه

های استانی )بخشی یا تمام ها و پروژهشود. در طرحبررسی میها نیستند( از وزارتخانه کیچیههایی که تابع سازمان

شوند( یا ملی های اجرایی استانی اجرا میو توسط دستگاه تأمینعمومی استانی  ۀاعتبار آن از محل اعتبارات بودج

نماید بررسی فسخ ارسال می منظوربهتان ریزی اساستانی شده، کارفرما مستندات لازم را به سازمان مدیریت و برنامه

فسخ توسط  تأییدگردد. در صورت به شورای فنی استان ارسال می تأییدو موارد پس از بررسی در آن سازمان جهت 

منتخب وزیر یا شورای فنی استان حسب مورد، کارفرما پس از دریافت مصوبه، فسخ پیمان را بلافاصله به  ئتیه

رما نماید. کارفترتیب مفاد این ماده عمل می د و بدون نیاز به انجام دادن تشریفات قضایی، بهکنمی ابلاغ مانکاریپ

)چهارده( روز  14که نباید از  ساتیتأسقبلی و سایر تجهیزات و  ۀشد انجامبرداری از کارهای موظف است تاریخ صورت

 فسخ مشخص نماید. یۀاز تاریخ فسخ تجاوز نماید را در ابلاغ

باشد،  12-1-68الی  9-1-68 زیربندهایبه استناد  ،تصمیم کارفرما برای فسخ پیمان که موارددرصورتی   تبصره:
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 باشد.منتخب وزیر یا شورای فنی استانی نمی ئتیهخصوص از نیاز به اخذ مصوبه در این 

ضمین اجرای کــار و یا ت حسن دۀنسبت به ضبط تضمین انجام تعهدات و سپر ،فسخ ابلاغ از پس بلافاصله دیبا کارفرما 68-3

 نماید.حسن اجرای کار اقدام 

زات های موقت، مصالح و تجهیو ساختمان ساتیتأس، ، کارگاهشده انجامکارفرما باید بلافاصله پس از ابلاغ فسخ، کارهای  68-4

گیرد. پیمانکار بر آلات و ابزارآلات پیمانکار و هر نوع تدارکات موجود در کارگاه را در اختیاموجود در کارگاه، ماشین

فرما کار ازین موردموقت در محل کارگاه که  ساتیتأستنظیمی کارفرما، نسبت به برچیدن  نامۀموظف است طبق بر

 کارگاه، ۀمحوط کردن زیتمکارفرما را به وی تحویل دهد. برچیدن کارگاه و  ازین موردهای نیست، اقدام نماید و بخش

 ذیرد.پ صورت 8-2-28باید مطابق زیربند 

 شده انجامبرداری از کارهای ، برای صورت2-68فسخ مطابق بند  یۀدر ابلاغ شده مقررپیمانکار موظف است در تاریخ  68-5

کارفرما در محل حضور یابد. درصورت عدم حضور  اتفاق به ،4-68در بند  شده ادی ساتیتأسقبلی و سایر تجهیزات و 

، مستقیماً نسبت به مراجع قضایی نمایندۀحضور  دلیل، با مینتأمنظور پیمانکار در موعد مقرر، کارفرما به

پیمانکار  بر عهدۀبرداری نگهداری و حفاظت از کارگاه تا تاریخ انجام صورت هزینۀو  نمایدها اقدام میبرداریصورت

 و تجاوز نماید دو( روز از تاریخ فسخ پیمانو)چهل 42تواند از برداری نمیتاریخ انجام صورت درهرحال. باشدمی

 .باشدیم کارفرما بر عهدۀ مهلت نیا از پس کارگاه از حفاظت و ینگهدار یهانهیهز

های نگهداری و از کارها در تاریخ مقرر صورت نپذیرد، هزینه یبردارصورتچنانچه به دلیل قصور کارفرما،  تبصره:

 رما خواهد بود.کارف بر عهدۀفسخ،  یۀحفاظت از کارگاه پس از تاریخ مقرر در ابلاغ

های خود با فروشندگان و پیمانکاران جزء را به قرارداد یۀپیمانکار موظف است در راستای انجام تعهداتش، اسناد کل 68-6

که کارفرما تسلیم نموده و گزارش آخرین وضعیت پیشرفت کار، اسناد مالی مربوط را به کارفرما تسلیم نماید. درصورتی

آن قراردادها باشد، پیمانکار بایستی نسبت به انجام  مۀرات، خواستار انتقال برخی یا هکارفرما با رعایت قانون و مقر

های لازم برای انتقال این قراردادها به کارفرما اقدام نماید. پیمانکار باید دیگر قراردادهای خود را که کارفرما هماهنگی

مصالح و  تأمینکار باید اسناد و مدارک مربوط به از طریق انتقال نیست را متوقف سازد. پیمان هاآن مۀخواستار ادا

سفارش خرید به  ۀشرایط عمومی پیمان، در مرحل 1-2-3موضوع زیربند  برنامۀ زمانیتجهیزاتی که در چارچوب 

فروشندگان و یا سایر مراحل خرید و حمل تا قبل از رسیدن به کارگاه هستند و همچنین سایر اسناد مربوط به تعهدات 

 مالی به کارفرما تحویل نماید. تۀاسناد مثب به همراهاشخاص ثالث و در ارتباط با پیمان، را  در برابرپیمانکار 

 این پیمان است. موجببهکار آنان،  مۀکامل با کارکنان کارگاهی خود و خات حساب هیتسوپیمانکار موظف به  68-7

ی که توسط وی، فروشندگان یا پیمانکاران ها، مشخصات فنی و تمام اسناد و مدارکپیمانکار موظف است تمام نقشه 68-8

است را به کارفرما تحویل دهد. همچنین پیمانکار باید تمامی اسناد و مدارکی که برای اجرای کار  شده هیهتجزء، 

 است را عودت دهد. شده لیتحوپیمان، از سوی کارفرما به وی 

لات تحت تملک پیمانکار که در کارگاه موجود است را آتواند برای اتمام کار پیمان، ابزارآلات و ماشینکارفرما می 68-9

( در اختیار شده اعمالنامه با احتساب تمدیدهای موافقت 3-5حداکثر تا پایان مدت پیمان )مدت پیمان مندرج در بند 

وافق ت شود، لیکن در صورت عدمتعیین میپیمان آلات پیمانکار با توافق طرفین ابزارآلات و ماشین ۀاجار هزینۀگیرد. 

 گردد.محاسبه می بها اجاره ۀخصوص، مطابق نظر کارشناس رسمی دادگستری هزیندر این

 تیوضعصورت، 5-68برداری موضوع بند پس از صورت روز شش(و)پنجاه 56پیمانکار موظف است حداکثر ظرف مدت  68-11

 تیوضعصورتو پرداخت  تأییدررسی، و با لحاظ موارد زیر تهیه نماید. ب 57را مطابق ماده  شده انجامقطعی کارهای 

 گیرد.انجام می 57قطعی نیز مطابق ماده 

مصالح و تجهیزات و نیز ساختمان و نصب تا تاریخ فسخ پیمان،  تأمیناعم از کارهای  شده انجامبهای کارهای   68-11-1

 شود.محاسبه می 1-8-67مطابق زیربند 
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انکار از سوی پیمشده  هیتأد هزینۀروشندگان به کارفرما، پیمانکار با ف ۀشد منعقدقراردادهای در صورت انتقال   68-11-2

مصالح و تجهیزات  تأمینپیمان، در مراحل  برنامۀ زمانیکه در چارچوب  از مصالح و تجهیزاتیبرای آن بخش 

د. شوتحویل کارفرما شده است، توسط کارفرما پرداخت می هاآنهستند و اسناد کارگاه  بهتا قبل از رسیدن 

مبلغ مصالح و تجهیزات مذکور، مطابق مفاد قرارداد پیمانکار با فروشندگان، توسط کارفرما  یۀر این حالت، بقد

 شود.به فروشندگان پرداخت می

پیمانکار با فروشندگان و پیمانکاران  ۀشد منعقدصورت عدم درخواست کارفرما مبنی بر انتقال قراردادهای  در  68-11-3

به پیمانکار ناشی از فسخ این قراردادها با فروشندگان، پس از بررسی و  شده اعمالها و خسارات جزء، هزینه

 ،اشدنبفروشندگان و پیمانکاران جزء  آن تعهداتاز عدم انجام  یناش مانیپ فسخ کهیصورتدرو  کارفرما تأیید

های ات و رویهها و خسارات ناشی از شروط، تعهدجبران هزینه در قبالشود. کارفرما به پیمانکار پرداخت می

 .ندارد و تعهدی ، مسئولیتاست شده درجی که به تشخیص وی در قراردادهای مذکور نامتعارف

پیمانکار با  ۀشد منعقد یدر قراردادها« شرط الزام انتقال پیمان به کارفرما»عدم درج  لیبه دلکه درصورتی  68-11-4

وجود نداشته باشد، مسئولیت هرگونه ضرر و فروشندگان و پیمانکاران جزء، امکان انتقال قرارداد به کارفرما 

پیمانکار  بر عهدۀخسارات ناشی از فسخ قراردادهای مذکور،  ازجملهزیان وارده به پیمانکار در این قراردادها 

 باشد.می

 هزینۀکه صورتی (، در4-68باشد )موضوع بند کارفرما می ازین موردموقت در محل کارگاه که  ساتیتأس هزینۀ  68-11-5

، منظور نشده باشد، قابل پرداخت خواهد بود. 1-11-68 زیربند مستقیم کارها به شرح ۀهزین اسبۀمحآن در 

مدارک مربوط تسلیم کارفرما  گذاری شده و همراه با اسناد وقیمتپیمان طرف و توافق د مربوط با هزینۀ

 شود.می

دعا یا دعوی علیه کارفرما در رابطه با هرگونه ا مۀطرف، پیمانکار حق اقا قطعی از سوی دو وضعیتصورت تأییدبا  68-11

مورد  درو  یقطع تیوضعصورت پرداخت در کارفرما ریتأخ درخصوصکند، مگر پیمان را از خود سلب و ساقط می

های ، به زمانپیمان طرف آن توسط دو وفصلحلقطعی مطرح کرده باشد، اما  وضعیتصورت تأییدادعاهایی که قبل از 

 بعد موکول شده باشد.

مجزا وجود دارد و  به صورتقسمتی از کار موضوع پیمان که امکان تحویل آن  ،نوبت کیصرفاً در تواند کارفرما می 68-12

    الی 1-1-68است را در صورت وقوع هر یک از زیربندهای  شده ذکرپیمان  1نیز مبلغ آن کار در پیوست شماره 

لغ مبفسخ جزئی نماید.  باشد داشته مستقل صورت به لیحوت امکان ماندهیباقی هاکار یمابق نکهیا به منوط ،68-1-8

فسخ جزئی نباید منجر به حذف و  بوده مانیپ مبلغ )پانزده( درصد 15از  شیب دینبا اندی شدهفسخ جزئکارهایی که 

 دکارفرما در نظر داشته باش کهیدرصورتمصالح و تجهیزات و یا ساختمان و نصب گردد.  تأمینهای کامل یکی از بخش

 شود:زیر عمل می به صورتقسمتی از کار موضوع پیمان را فسخ جزئی نماید 

به پیمانکار اعلام  8-1-68الی  1-1-68مراتب فسخ جزئی با درج موارد نقض تعهد پیمانکار مطابق زیربندهای  68-12-1

 شود.می

دلایلی حاکی از که دریافت ابلاغ کارفرما، درصورتی خیاز تار)هفت( روز  7پیمانکار موظف است ظرف مدت   68-12-2

داشته باشد، مراتب را به اطلاع کارفرما برساند. اگر ظرف مهلت  شده اعلامعدم انطباق نظر کارفرما با موارد 

، برای اخذ 2-68را مردود بداند، مطابق بند  شده اقامهمقرر پاسخی از سوی پیمانکار نرسد، یا کارفرما دلایل 

شود. کارفرما پس از دریافت مصوبه استان حسب مورد، اقدام می منتخب وزیر یا شورای فنی ئتیهمصوبه از 

 کند.، فسخ جزئی پیمان را بلافاصله به پیمانکار ابلاغ می2-68موضوع بند 

 دۀپرو ضبط س شده فسخدرنگ نسبت به ضبط تضمین انجام تعهدات متناسب با مبلغ کار کارفرما باید بی  68-12-3

 پرداختپیش دیبا مانکاریپ نماید.، اقدام شده فسخکار مربوط به کار  حسن اجرای کــار و یا تضمین حسن اجرای
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 نیتضمکارفرما  نصورتیا ریدر غ د،یشده که مستهلک نشده است را عودت نما یمتناسب با بخش فسخ جزئ

 .دینمایمضبط  رامربوط  پرداختشیپ

 .شوداقدام می شده فسخکار  درخصوص 11-68الی  4-68پس از ضبط تضامین، مطابق بندهای  68-12-4

کند و پیمانکار باید بدون های خود مبری نمیوجه پیمانکار را از تعهدات و مسئولیتهیچفسخ جزئی پیمان به  68-12-5

 گونه خدشه و خللی، دیگر تعهداتش را به انجام رساند.هیچ

 43کارفرماپیمان توسط پیمانکار ناشی از نقض تعهدات  مۀخات  - 69 ماده 

 :دهد خاتمهرا پیمان  2-69با اعلام کتبی قبلی و با رعایت مفاد بند تواند در موارد زیر پیمانکار می 69-1

مدت  پیمان، به 5و پیوست شماره  1-53پرداخت و یا هر یک از اقساط آن، مطابق بند در پرداخت پیش ریتأخ 69-1-1

 ؛در اسناد پیمان شده ینیبشیپیک( روز از زمان و)نود 91

 ینیبشیپیک( روز از زمان و)نود 91از سوی کارفرما، به مدت  هشد دییتأهای وضعیتصورتدر پرداخت  ریتأخ 69-1-2

 ؛پیماناسناد در  شده

درصد مبلغ بخش ساختمان  پنج(و)بیست 25در تحویل قسمتی از زمین که باعث توقف اجرای بیش از  ریتأخ 69-1-3

تحویل قسمتی از در  ریتأخیک( روز به طول انجامد و یا و)نود 91بیش از  ریتأخو نصب پیمان گردد و مدت 

درصد مبلغ بخش ساختمان و نصب پیمان گردد و مدت  وپنج()بیست 25زمین که باعث توقف اجرای کمتر از 

 ؛دو( روز به طول انجامد و هشتاد و )صد 182بیش از  ،ریتأخ

زات در مصالح و تجهی تأمینو تسهیلات دوران ساختمان و نصب و انجام کار  تأمین، هانامهمهیبدر اخذ  ریتأخ 69-1-4

)نودویک( روز متوالی،  91به مدت  رهایتأخاین  اثر بر کهیبه نحو 47و  46، 44تعهد کارفرما، موضوع مواد 

ها برای پیمانکار فراهم برای این ماه شده ینیبشیپدرصد از میزان کار  وپنج()بیست 25امکان انجام حداقل 

 ؛نشود

 ؛3-1-65پایان مدت تعلیق مطابق زیربند  عدم صدور دستور شروع مجدد کار توسط کارفرما در 69-1-5

 ؛3-49تجاوز از حد مجاز تغییر در کارها مطابق بند  69-1-6

 ؛نامهموافقت 2-5 بندذیل  ۀعدم تحقق شرایط شروع کار ناشی از قصور کارفرما، موضوع تبصر 69-1-7

مراتب را  دیباوی ، دهد خاتمهباشد پیمان را نظر داشته  ، پیمانکار در1-69از موارد بند  یک هر علت بهکه درصورتی 69-2

تعهد  مانکار،ی( روز از اعلام پکیوستی)ب 21ظرف  رفرماکا نماید. اگراعلام  ویبه  کارفرما با درج موارد نقض تعهدات

موارد اختلاف مطابق ماده ، در مورد ادامۀ کار به توافق نرسند، همان مهلت طرفین پیمان ظرف و یا خود را انجام ندهد

مانکار پی ،75صلاح موضوع ماده توسط مراجع ذی تأیید نقض تعهد کارفرماگیرد. در صورت مورد بررسی قرار می 75

رما کارف پیمان را به کارفرما اعلام نماید.  خاتمۀای باید طی ابلاغیه ویصورت این که در دهد خاتمهتواند پیمان را می

 اجرا نمایند. 67را، بر اساس ماده آن از پسهای اقدام اندموظفو پیمانکار 

 و شرايط تنگنا پیمان به علت وقوع حوادث قهری مۀخات  - 71 ماده 

یک از  دو( روز، هر و هشتاد و )صد 182آن به مدت بیش از  مۀو ادا 1-73وادث قهری موضوع بند درصورت وقوع ح 71-1

 اجرا گذاشته، به 67بر اساس ماده  آن از پسهای صورت اقدام که در این دهد خاتمهتواند پیمان را طرفین پیمان می

 شود.می

 کهینحودو( روز به  و هشتادو )صد  182آن به مدت بیش از  استمرارو  2-73موضوع بند  تنگنا طیشرادرصورت وقوع 

 دهد خاتمهرا  مانیتواند پیم مانکاریپ گردد، متأثر طیشرا نیا از مانیپنج( درصد مبلغ پوستی)ب 25 از شیب یاجرا

  شود.میبه اجرا گذاشته  ،67های پس از آن بر اساس ماده صورت اقدام نیکه در ا
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 طرف پیمان های احتمالی و مسئولیت دوو زيان: خطرات 13فصل
 زيان پذيرش ضرر و در های کارفرمامسئولیت  - 71 ماده 

 زیر است:به موارد  منحصر پروژه به وارده های کارفرما در پذیرش ضرر و زیانمسئولیت

 .1-73به شرح بند  وقوع شرایط  قهری 71-1

ا اشخاص ثالث و بروز خطراتی که ناشی از قصور کارفرما، ی به وسیلۀبرداری و تصرف تمام یا قسمتی از کارها بهره 71-2

 پیمانکار نباشد.

 .هاآندر تحویل  ریتأخها، مدارک فنی و یا نقشهاشتباه و نقص در اسناد،  71-3

 کارفرما. به وسیلۀهایی از کار های ناشی از اجرای بخشبروز زیان 71-4

 .مانیا هریک از عوامل منتسب به وی مطابق پی قصور در انجام تعهدات کارفرما 71-5

که منجر به افزایش  ،آن وقوع زمان به توجه با، دیو مقررات جد نیوضع قوان ایتغییر در قوانین و مقررات داخلی و  71-6

  هزینه، یا زمان اجرای کار شود.

 های پیمانکار در پذيرش ضرر و زيانمسئولیت  - 72 ماده 

ع ادر پیمان و پذیرش انو شده جدرهای پذیرش خطرات و ضرر و زیان، شامل تمام مسئولیت های پیمانکار درمسئولیت

است. موارد  شده مشخص 71ماده  های کارفرما، درمسئولیت به عنوانکه  هاست، به جز آنچهخطرات و ضرر و زیان

 از سوی پیمانکار هستند: شده رفتهیپذخطرات  ۀزیر، در زمر

فسخ  و خاتمها تاریخ تحویل موقت، یا تاریخ از کار، از تاریخ شروع کار ت هر بخشپیمانکار مسئول مراقبت از تمام و یا  72-1

یت رفع مسئول دورۀاین تاریخ به بعد حسب مورد محدود به مسئولیت رفع نقص در  پیمان است. مسئولیت پیمانکار، از

 است. 61نقص، موضوع ماده 

مرتبط با موضوع  ، در مواردهاآنگویی به ادعاهای مسئولیت جبران هرگونه خسارت وارده به اشخاص ثالث و یا پاسخ 72-2

ان گویی و جبرباشد و وی موظف به پاسخپیمانکار می به عهدۀفعل یا ترک فعل پیمانکار است، پیمان که ناشی از 

 هاست.ادعاها و خسارت گونهنیا ازها و مصون نگهداشتن کارفرما خسارت

بارگیری، مسئولیت مراقبت از تمام  بندی و یاانتقال مالکیت مصالح و تجهیزات به کارفرما از زمان بستهرغم علی 72-3

 پیمانکار است. به عهدۀ 1-72تجهیزات و مصالح طبق بند 

 44و شرايط تنگنا وقوع حوادث قهری  - 73 ماده 

 حوادث قهری 73-1

است  رلکنتقابل ریغو  رفعقابل ریغ، اجتنابقابل ریغ، ینیبشیپقابل ریغحوادث قهری در پیمان، بروز هرگونه شرایط 

 وربه طکارفرما و یا پیمانکار بوده، وقوع آن ناشی از فعل یا ترک فعل طرفین پیمان نبوده و  دۀراکه خارج از اختیار و ا

کلی  ورتبه صمانع انجام هر یک یا تمام تعهدات پیمان  کهیبه نحوداشته باشد  مؤثرمستقیم و  ریتأثمستقل بر پیمان 

مل ع   وانسته از این حادثه یا پیامدهای آن ممانعت بهتمنطقی نمی به طوراز حوادث قهری،  متأثرگردد و طرف  یجزئیا 

 آورد.

 باشد: هاآنآنکه محدود به است، بی ، شامل موارد زیرازجملهحوادث قهری  73-1-1

 ؛بیگانگان به وسیلۀیا نشده و یا اشغال  شده اعلامجنگ، اعم از  73-1-1-1

 ؛شورش، انقلاب، کودتای نظامی یا جنگ داخلی 73-1-1-2

 ؛و سمی ویواکتیرادمواد  ای، یا نشت سایرتشعشعات هسته 73-1-1-3
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 ؛که تنها محدود به کارکنان پیمانکار باشد مواردی یاستثنا بههای کارگری، اعتصاب 73-1-1-4

 ؛های واگیردارشیوع بیماری 73-1-1-5

بینی تمهیدات لازم از سوی پیش رغمبهتوجه به آمارهای موجود و  )با زلزله، سیل، سونامی و طغیان 73-1-1-6

 .کنترلقابل ریغهای سوزیتشاطلاعات موجود(، آ تناسببهپیمانکار 

 ۀمنزل بهیک از طرفین پیمان به علت بروز حوادث قهری،  در انجام تعهدات قراردادی توسط هر ریتأخعدم یا  73-1-2

ی هایها و ضرر و زیانخسارتاز طرفین پیمان، مسئول  کیچیهشود. همچنین قصور یا نقض پیمان تلقی نمی

است،  شده واردمقابل  طرف بهاجرای تعهدات خود ناشی از حوادث قهری  در ریتأخعدم اجرا و یا  ۀجینت درکه 

 نخواهد بود.

باشد که باعث وقفه و عدم امکان اجرای  آمده شیپیک از طرفین پیمان، شرایط قهری  هرگاه بنا بر تشخیص هر 73-1-3

دیگر اطلاع  طرف بهساعت مراتب را وچهار( )بیست 24تعهدات قراردادی از سوی وی شود، باید حداکثر ظرف 

طرفین پیمان رسیده باشد. در موارد  تأییددهد. وقوع حوادث قهری زمانی محرز خواهد بود که موضوع به 

 شود.ارجاع می 1-75مطابق بند  ،پیشگیری و رسیدگی به اختلاف یکمیتۀ دائماختلافی، موضوع به 

 هاآنشرایط قهری رها کردن  رهایی که دراند حداکثر کوشش خود را برای اتمام کاپیمانکار و کارفرما موظف 73-1-4

 دنبند کاربههایی از کار را که در شرایط قهری قرار ندارد، شود و همچنین بخشمی هاآنمنجر به زیان جدی به 

 های مطمئنآلات و ابزارآلات به محلهای لازم را برای انتقال مصالح و تجهیزات نصب نشده و ماشینو سایر اقدام

حد متعارف برای تسریع در این امر، در  د. کارفرما نیز باید تمام امکانات موجود خود را درنول دارو ایمن، معم

 اختیار پیمانکار قرار دهد.

اسناد  ارائۀهای مربوط با های اضافی شود، هزینهپیمانکار در اجرای مفاد این کارها متحمل هزینه کهیدرصورت

 شود.کارفرما، پرداخت می تأییدمثبته پس از 

بروز حوادث قهری، به ترتیب زیر عمل  ۀجینت درهای وارده به کارها و اموال موضوع پیمان در مورد خسارت 73-1-5

 شود:می

های باشد، جبران خسارت 15موضوع ماده  مۀهرگاه خسارت وارده به کارهای موضوع پیمان، مشمول بی 73-1-5-1

است، از محل بیمه  نشده پرداخت هاآنپیمانکار که بهای  به وسیلۀ شده انجامکارهای  هزینۀوارده به کارفرما و همچنین 

 شود.می تأمین

هرگاه خسارت وارده به کارهای موضوع پیمان، مشمول بیمه نبوده و یا میزان آن برای جبران خسارت  73-1-5-2

ها، نامهبیمه تهیۀآنکه پیمانکار تعهدات خود را در مورد  کارفرماست، مشروط بر به عهدۀجبران خسارت وارده کافی نباشد، 

 ، انجام داده باشد.شرایط عمومی پیمان 16و 15در مواد  شده درجبه ترتیب 

 پیمانکار است. به عهدۀوی،  ۀآلات و ابزارآلات پیمانکار و یا در اجارجبران خسارت وارده به ماشین 73-1-6

ه در ابلاغی شده مشخصیخ پس از رفع حوادث قهری، پیمانکار مکلف است با ابلاغ کارفرما، اجرای کارها را در تار 73-1-7

 )صد 182شود. هرگاه حوادث قهری بیش از تمدید می 1-64، مدت پیمان مطابق بند صورتنیاآغاز کند. در 

 .ددهن خاتمه  71مطابق ماده  راتوانند پیمان یم مانیپ نیطرفادامه یابد، در آن صورت  دو( روز و هشتاد و

 شرایط تنگنا 73-2

 ۀدو خارج از اختیار و ارا کنترلقابل ریغ، اجتنابقابل ریغ، ینیبشیپقابل ریغط تنگنا در پیمان، شرایط منظور از شرای          

توانست از وقوع این شرایط یا منطقی نمی طور بهقبل از وقوع شرایط تنگنا متعهد  کهیبه نحوکارفرما و پیمانکار است 

نحو  شود به رممکنیغ کهآناجرای تعهدات قراردادی بدون  مۀادا تنگناپیامدهای آن ممانعت به عمل آورد. با وقوع شرایط 

 گردد.ای پرهزینه و یا دشوار میالعادهفوق
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باشد و این شرایط روند اجرای پروژه را دشوار و کند  آمدهشیپتشخیص پیمانکار شرایط تنگنا  بنا برهرگاه  73-2-1

 نماید. ارائهید مدت پیمان را به کارفرما ، درخواست تمد1-64تواند مطابق بند نموده باشد، وی می

ا یپیمان  مۀخاتوقوع شرایط تنگنا توسط کارفرما و عدم وجود قانون، مقررات و ضوابط برای  تأییددر صورت  73-2-2

مازاد  حقی مانکاریپ صورت نیا در .دهد خاتمه، پیمان را 71تواند مطابق ماده ، پیمانکار میمانیپ در نظر دیتجد

 .نخواهد داشت پیماناسناد  رمفاد مندرج د بر

 حد مسئولیت مالی پیمانکار  - 74 ماده 

مسئولیت مالی پیمانکار در نامه است. موافقت 6در ماده  شده درجبرابر کارفرما، معادل مبلغ  حداکثر تعهد پیمانکار در 74-1

ته ت پذیرفانگاری از طرف پیمانکار در انجام تعهداتش صورتعمداً توسط وی نقض شود و یا سهل شتعهدات کهیموارد

 باشد.در این ماده نمی شده مشخصبه حد باشد، محدود 

النفع، عدم استفاده و از قبیل عدم میرمستقیغهای طرف پیمان در برابر طرف دیگر، در مورد خسارت یک از دوهیچ 74-2

 که ممکن است متحمل شود، مسئول نیست. هانیاهای جدید و مانند برداری، عدم انعقاد پیمانبهره
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 : حل اختلاف، اقامتگاه قانونی، قانون حاکم14لفص
  حل اختلاف  - 75 ماده 

برای حل اختلاف بین خود در رابطه با این پیمان به کار برند.  تینحسنبا باید نهایت کوشش خود را  پیمان طرف دو

 ی ابلاغیهاها و دستورالعملضوابط، مقررات، بخشنامه مفادچنانچه موضوع مورد اختلاف مربوط به تفسیر متفاوت از 

تواند موضوع را از مرجع صدور آن استفسار کند. طرف می در چارچوب نظام فنی و اجرایی کشور باشد، هر یک از دو

 ملاک عمل است. پیمان طرف خصوص برای دوپاسخ دریافت شده در این

آن اختلاف اقدام  ترتیب زیر برای حل نشود، به وفصلحلچنانچه هرگونه اختلاف ناشی از این پیمان بین دو طرف 

 شود:می

 پیشگیری و رسیدگی به اختلاف یکمیتۀ دائم 75-1

 یکمیتۀ دائم»جهت پیشگیری از بروز اختلاف و یا رسیدگی به اختلافات خود، موظف به تشکیل  پیمانطرفین 

ر با فمتشکل از یک نماینده از سوی کارفرما، یک نماینده از سوی پیمانکار و یک ن« پیشگیری و رسیدگی به اختلاف

هشت( روز از تاریخ شروع و)بیست 28باشند. در این راستا، طرفین پیمان باید ظرف مدت می ،توافق طرفین پیمان

 سیئر به عنوانانتخاب نفر سوم  درخصوصمذکور را به طرف دیگر اعلام نموده و  کمیتۀخود در  نمایندۀاعتبار پیمان، 

باشد، به میپیمان  21پیوست شماره  1-21در بخش  شده انیبصات ها با مشخکمیته که فردی مسلط به امور پیمان

همچنین اگر یکی از اعضای خود در کمیته را تعویض نماید.  نمایندۀتواند یک از طرفین پیمان می توافق برسند. هر

ین ل شود، فرد جانشکار نباشد و یا به هر دلیل دیگری عز مۀعلت ناتوانی و مرگ، قادر به اداکمیته استعفا دهد و یا به 

 کنیل. پذیر خواهد بودکمیته با توافق طرفین امکان سیرئعزل شود. در این ماده، منصوب می شده انیبروش نیز به

دلایل و مستندات موضوع به  ارائۀکارفرما ضمن  ،کمیته برای کارفرما محرز شود سیرئطرفی عدم بی کهصورتیدر

 ته،یکم سیرئ به پرداخت نحوۀ و الزحمهحق مبلغ جلسات، لیمحل تشک نماید.کمیته را عزل می سیرئپیمانکار، 

 وژه،پر و مانیپ اسناد یافشا منع بر یمبن تهیکم یاعضا ۀتعهدنام(، وجودصورت  )در مربوط کارشناسان و یفن مرجع

 .شده است انیبپیمان  21 شماره وستیپ 1-21 بخش در مستندات و مدارک گردش نحوۀ

د بای، کارفرما شده مقرردر مهلت  انتخاب نفر سوم کمیته درخصوصورت عدم توافق طرفین پیمان ص در تبصره: 

 شماره وستیپ 1-21 بخش در شده انیبمطابق مشخصات را )سه( نفر  3 حداقل)چهارده( روز،  14ظرف 

 ،مانیپ نیطرف زا کی هر با یکار ۀرابطو مشروط به نداشتن  مانکاری، از خارج سازمان کارفرما و پپیمان 21

 .دینما و اعلام انتخاب هاآن نیب از را سوم نفر ،روز)هفت(   7ظرف  یتا و دینما یمعرف مانکاریپ به

 پیشگیری و رسیدگی به اختلاف یکمیتۀ دائماختلاف به  ارجاع 75-1-1

 هر به محدود نه ولی شامل حاضر قرارداد با ارتباط در ای از یناشپیمان  طرفین بین اختلاف بروز صورت در

طرف پیمان دو هر یک از  ،مانیپ تعهدات از تخلف ای نقض اجرا، ر،یتفس اعتبار، ل،یتشک به مربوط یموضوع

ارجاع نماید. همچنین  مذکور کمیتۀبه  ،همراه مستندات مربوط آمده در پیمان را به به وجودتواند اختلاف می

 مشترک طور به، شوددر آینده منجر به اختلاف دهند که احتمال میمواردی درخصوصتوانند طرفین پیمان می

که احتمال صورت آگاهی از مواردی نظرات مشورتی نمایند. کمیته نیز موظف است در ۀارائاز کمیته درخواست 

 رساند.ب هاآندارد در آینده منجر به اختلاف بین طرفین پیمان شود، موضوع را به اطلاع 

 پیشگیری و رسیدگی به اختلاف یئمکمیتۀ دااختلاف در  بهرسیدگی  نحوۀ 75-1-2

اختلاف  به یدگیرسروز از تاریخ وصول درخواست هشت( و)بیست 28کمیته موظف است حداکثر ظرف مدت 

 دیمدت قابل مانیپ نیبا توافق طرفمهلت  نیا کهنماید و مستندات مربوطه، نظر خود را به طرفین پیمان اعلام 

ختلافات تر ادقیق به صورتنماید تا مراجع فنی مربوط را تعیین می ،یژهموارد تخصصی فنی و کمیته در. باشدیم

عمل  ملاک ی، نظر و3-59بند  و 9-51بند   مطابقموارد ارجاع شده به مراجع فنی  گیرد. در مورد بررسی قرار
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د توانع میاختلافات مالی و حقوقی، موضو ازجملهخواهد بود. در دیگر موارد  مانیپ نیطرف توسط کار یاجرابرای 

 طرف ارجاع گردد.تر به کارشناسان بیجهت بررسی دقیقتشخیص کمیته ا ب

 اختلاف به یدگیرس و یریشگیپ یکمیتۀ دائم نظر اعلام 75-1-3

 یدگیرس. گرددیم اعلام مانیپ نیطرف به تهیکم سیرئ توسط و شودیم اتخاذ آرا تیاکثر با تهیکم ماتیتصم

 رشیپذ در مانیپ نیطرف و نداشته یداور جنبه اختلاف، به یدگیرس و یریشگیپ یکمیتۀ دائم در اختلافاتبه 

 .باشندیم ریّمخ تهیکم نظرات رد و

 پیشگیری و رسیدگی به اختلاف یکمیتۀ دائمانحلال  75-1-4

لاف، پیشگیری و رسیدگی به اخت یکمیتۀ دائمکارفرما پس از تحویل موقت از سوی پیمانکار، طی یک اعلام کتبی به 

اختلافات مطروحه در آن کمیته اعلام  درخصوصروز هشت( و)بیست 28اید که حداکثر ظرف مدت نمدرخواست می

م نماید. پس قطعی اقدا تیوضعصورت تأییدنظر نماید تا کارفرما بتواند با درنظرگرفتن نقطه نظرات کمیته، نسبت به 

گر اینکه با توافق طرفین، مهلت م شودپیشگیری و رسیدگی به اختلاف منحل می یکمیتۀ دائم، مذکور مهلت زا

 های مطروحه در کمیته تمدید گردد.اختلاف درخصوصرسیدگی و اعلام نظر 

 حل اختلاف دستگاه مرکزی کارفرما ئتیه 75-2

 2-1-75پیشگیری و رسیدگی به اختلاف ظرف مدت مقرر در زیربند  یکمیتۀ دائمعدم اعلام نظر از سوی  صورتدر

حل اختلاف دستگاه  ئتیهز سوی یکی از طرفین پیمان، موضوع اختلاف توسط و یا عدم پذیرش نظرات کمیته ا

 شود.رسیدگی میپیمان  21پیوست شماره  2-21مطابق دستورالعمل مندرج در بخش و مرکزی کارفرما 

 داوری 75-3

ه نگردد، هر یک از دو طرف، ارجاع موارد اختلاف ب برطرف های فوقمطابق بند مانیپ نیطرف نیچنانچه اختلاف ب

کشور،  وبودجهبرنامهرئیس سازمان  موافقتبا  .کندیبودجه کشور درخواست موسازمان برنامه سیرا، از رئ یداور

درخواست ارجاع اختلاف به مرجع داوری توسط  نحوۀ شود.موضوع اختلاف برای داوری به شورای عالی فنی ارجاع می

ایر و س یرأابلاغ  نحوۀخواهان(، امضای قرارنامه، مدت داوری، از طرف  ادعا موردخواهان، پاسخ خوانده، خواسته )مبلغ 

 شود.کشور انجام می وبودجهبرنامهداوری ابلاغی سازمان  نامۀترتیبات مربوط، بر اساس شیوه

اگر بر اساس قوانین و مقررات، مرجع داوری دیگری مورد نظر بوده، لازم است مرجع داوری در شرایط خصوصی   :تبصره

 .باشددرج شده 

 اقامتگاه کارفرما و پیمانکار  - 76 ماده 

 باشد که درپستی مندرج در اساسنامه و یا آخرین تغییرات آن می اقامتگاه کارفرما و پیمانکار، مطابق آدرس و کد

، اقامتگاه خود را تغییر دهد، باید نشانی جدید پیمان یکی از دو طرف کهیدرصورتاست.  شده نوشتهنامه نیز موافقت

که نشانی جدید به طرف دیگر )چهارده( روز پیش از تاریخ تغییر، به طرف دیگر اطلاع دهد. تا وقتی 14ل خود را حداق

 گردد.شود و دریافت شده تلقی میاعلام نشده است، مکاتبات به نشانی قبلی ارسال می

 قوانین و مقررات حاکم بر پیمان   - 77 ماده 

 رات کشور جمهوری اسلامی ایران است.قوانین و مقررات حاکم بر این پیمان، تنها قوانین و مقر 77-1

، مستقل از اعتبار پیمان 1-7-37و زیربند  77،  75، 68، 36با توجه به مفاد پیمان، اعتبار برخی از مواد از جمله مواد  77-2

 باشند. می هاآنملزم به رعایت پیمان طرفین  درهرحالحاضر بوده و 

دی از سوی هر یک از طرفین پیمان، به معنای اسقاط آن حق، اعمال یا عدم اعمال هر یک از حقوق قانونی و قراردا 77-3

اعراض از آن حق، رفع تعهد از طرف مقابل، رفع مسئولیت طرف مقابل، اسقاط سایر حقوق یا صحت عملکرد طرف 

  .دیگر نیست، مگر اینکه در اسناد پیمان به نحو دیگری تصریح شده باشد
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 کارفرما

 

 پیمانکار

 خانوادگی: نام و نام

 

 :خانوادگی نام و نام

 سمت:

 

 سمت:

 ثبت: ۀشمار ثبت: ۀشمار

 ملی کارفرما: ۀشناس

 

 کد اقتصادی کارفرما: 

 

 پستی/شماره تلفن کارفرما: آدرس/کد

 

 

 ملی پیمانکار: ۀشناس

 

 کد اقتصادی پیمانکار:

 

 پستی/شماره تلفن پیمانکار: آدرس/کد

 پیمانکار یمهر و امضا کارفرما یمهر و امضا
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 پیمانی خصوصشرايط 
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ه ـبها، اد در آنمواز ست که تعیین تکلیف برخی ایط عمومی اشرنامه و ادی از موافقتتکمیل موو توضیح ، در یخصوصیط این شرا

ون بد تنهایی و، بهیخصوصیط این شرامختلف اد تفسیر موگیری و نتیجههرگونه رو، ازاینست. ه اشدل وـموکی خصوصیط ارـش

 ۀرشمان هما، یخصوصیط این شردر ا شده درجد امو ۀرست. شمار اعتباافاقد ، یط عمومیاشرنامه و ط در موافقتمربوده توجه به ما

 ست.ایط عمومی اشرنامه و ط در موافقتمربوی بندهااد و مو

  نامه موافقت 2-5تبصره ذيل بند 

 شرایط شروع کار شامل مواردی است از جمله:

 پرداخت توسط کارفرماداخت پیششرایط پر

.......................................................................................................................................... 

 شایی اعتبار اسنادی توسط کارفرماشرایط بازگ

......................................................................................................................................... 

 شرایط تحویل زمین توسط کارفرما

 .......................................................................................................................................... 

 مهلت کارفرما برای ابلاغ شروع کار

 .......................................................................................................................................... 

  نامهموافقت 6ماده 

 یینها مبلغ درصد.......  ،یمعمو یطاشر 74 ماده موضوع ن،اپیم ینا در فرمارکا در برابر رپیمانکا مالی مسئولیت ثرـکاحد

 ست.ا مانیپ

 11 ماده 

 است. زبان مدارک فنی کار، .......................

 .است ..........................، ها و اسناد دیگرزبان مکاتبه

 13 ماده 

 ست....... اات، ................................تعهدام نجا ر تضمینعتبات امد

  2-14بند 

 :کار اجرای حسن ۀسپرد یا و( کار انجام حسن کسور استرداد تضمین) کار اجرای حسن تضمین آزادسازی شرایط

............................................................................................................................................ 

  3-14بند 

 ست:ا ذیلح به شرات، تعهدم نجاا آزادسازی تضمینیط اشر

..................................................................................................... 

  1-5-14زيربند 

 شرح ذیل است:  بهایط عمومی، شر 71 و 69، 67پیمان مطابق مواد  مۀخاتشرایط آزادسازی تضمین انجام تعهدات پس از 

 ......................................................................................................................................... 
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  2-5-14زيربند 

( کار انجام حسن کسور استرداد تضمین) کار اجرای حسن تضمین یا وحسن اجرای کــار  ۀشرایط آزادسازی مبلغ سپرد

 به شرح ذیل است:  ،شرایط عمومی 71 و 69، 67پیمان مطابق مواد  مۀخاتپس از 

 ......................................................................................................................................... 

  1-1-15زيربند 

 :باشدمی ذیل به صورتشورای عالی بیمه  ۀباربری مصالح و تجهیزات مطابق شرایط عمومی منتشر مۀکلاس و پوشش بی نوع

......................................................................................................................................... 

  2-1-15زيربند 

 ساتیأست، مصالح و تجهیزات و ساتیتأسعملیات موضوع پیمان،  یۀتمام خطر نصب برای پوشش کل مۀدت زمان اعتبار بیم

برای  ندباش پروژه اجرای از ناشی خطرات ریتأث تحت توانندمی نوعی به که اشخاصی سایر اموال وجانبی متعلق به کارفرما 

 باشد:شرح ذیل می به ،دوران عملیات ساختمان و نصب

......................................................................................................................................... 

  3-16بند 

 شرح ذیل است: باربری به نامۀمدت زمان اعتبار بیمه

.......................................................................................................................................... 

 شرح ذیل است: ها  بهنامهمدت زمان اعتبار سایر بیمه 

......................................................................................................................................... 

  1-18بند 

 ست:ا ذیل به شرح، بیمههای خسارتیافت درترتیب 

......................................................................................................................................... 

  3-25بند 

 شرح به ،ساخت پروژه توسط پیمانکارهای چــونهای لازم برای تحویل نقشههشرایط تحویل، زمان تحویل و شمار نسخ

 ذیل است:

......................................................................................................................................... 

  1-2-28زيربند  

 شرح ذیل است: به ،های عادی روز و یا در شباز ساعت موارد امکان کار در خارج

......................................................................................................................................... 

  1-38بند 

     نان آ در قبالطرف قرارداد با کارفرما و وظایف پیمانکار  های متقابل پیمانکار با سایر پیمانکارانهماهنگی نحوۀجزئیات 

های مختلف های مختلف، هماهنگی برای انجام اتصال)از جمله امکان دسترسی و سایر تسهیلات مورد نیاز کار در قسمت

 شرح ذیل است: ها( بهدر مرزهای کاری پیمانکار با سایر پیمانکاران و انجام اتصال

......................................................................................................................................... 
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  2-38بند 

 گیرد: رت میصو ذیلهای روشبه ، شرایط عمومی 1-38 بندشده در  ارد قیدمورج از خاهای مورد نیاز هماهنگیایر ـس

......................................................................................................................................... 

  3-38بند 

های فعالیت سایر پیمانکاران طرف قرارداد با کارفرما، در ارتباط با پروژه یا گروه که یمواردهای لازم برای جزییات هماهنگی

ارهای انجام کتصمیم به  ،پیمانباشد و کارفرما پس از عقد این  نشده ینیبشیپگر، در مرزهای کاری پیمانکار اجرایی دی

 باشد:شرح ذیل می داشته باشد، به شده ادی

.......................................................................................................................................... 

  48ماده 

شرح ذیل  به ،کارفرماست هزینۀهای گمرکی برای واردات مصالح و تجهیزات بر عهده و پرداخت حقوق و هزینه که یموارد

 باشد:می

.......................................................................................................................................... 

  2-3-49تبصره ذيل زيربند 

 هر درجداگانه  به صورت ،(2-3-49 و1-3-49 یربندهایز در ذکرشده) درصد( وپنجستیب) 25 سقف تیرعابه  یزاملاآیا 

 وجود دارد؟ نصب و ساختمان  و زاتیتجه و مصالح تأمین یهابخش از کی

 .......................................................................................................................................... 

  3-51بند 

های فنی کارها ها و بازرسیمشاور کارفرما در مراحل آزمایش نمایندۀپیمانکار، مربوط به حضور  بر عهدۀهای جزییات هزینه

 اجرای و یا در محل و تجهیزاتهای لازم در محل تولید و ساخت مصالح و انجام هماهنگی امکانات و تسهیلات تأمینو 

 باشد: شرح ذیل می و نصب، بهعملیات ساختمان 

.......................................................................................................................................... 

  4-52بند 

 :باشدیمشرح ذیل  به ،آن است هزینۀ تأمینبرداری که پیمانکار موظف به بهره دورۀلوازم مصرفی و یدکی  تأمینمدت زمان 

 .......................................................................................................................................... 

 1-8-2-53زء ج 

 شرح ذیل است: های مختلف کار بهحسن اجرای کار برای بخش ۀدرصد کسر سپرد

.......................................................................................................................................... 

  1-1-57زيربند 

هزینۀ  هب، فرماربه کار تحویل موقت کان مااز زفرما رکاداشتن ن نگهمصوای بررا  ذیلهای نامهبیمهست اموظف ر، نکاپیما

 تسلیم کند: یبه وو یافت ، درفرمارکام به ناد و خو

.......................................................................................................................................... 

  6-61بند 

 ست:ا ذیل به شرح، فرمارکار و مصالح مازاد به پیمانکا به وسیلۀشده  ات ایجادتجهیزو ت ـموقت اـتأسیساری ذـگوایط ارـش

.......................................................................................................................................... 
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  3-1-2-64جزء 

پیمانکار ضمن حفظ کیفیت کارها و با رعایت الزامات  که یمواردجزییات پرداخت پاداش تسریع کار به پیمانکار برای 

HSE  میل یمان تکپیش از سپری شدن مدت تکمیل کار، کارهای موضوع پ کهیبه نحونماید، اقدام به تسریع کار  مانیپ

 شرح ذیل است: شود، به

.......................................................................................................................................... 

  4-1-65زيربند 

رما در طول دوران تعلیق )ازجمله مواردی های پیمانکار ناشی از انجام اقدامات ابلاغی کارفجبران هزینه نحوۀجزییات 

 رداختپ پیمانکار به کارفرما توسط که ماند(آلات پیمانکار که در کارگاه باقی میهای نیروی انسانی و ماشینهمچون هزینه

 شرح ذیل است: به شود،می

 .......................................................................................................................................... 

  3-2-65زيربند  

آلاتی های نیروی انسانی و ماشینهای پیمانکار در دوران توقف که باید هزینهمحاسبه و جبران هزینه نحوۀجزییات ضوابط، 

 ، به شرح ذیل است:شامل شود اند رامشخص شدهشرایط عمومی  2-2-65های روزانه مطابق زیربند که در گزارش

.......................................................................................................................................... 

 66 ماده 

ل صور وپیمانکااز  ذیلح شر تأخیر بهرت خساآن، صلی های اقسمتیا ، طبق برنامهکار تکمیل ر در تأخیر پیمانکارت صودر

 :شودمی

..........................................................................................................................................  

 3-75 بند 

 جع داوری غیر از شورای عالی فنی(:باشد )در صورت تعیین مرمرجع داوری بر اساس قوانین و مقررات به شرح زیر می 

.......................................................................................................................................... 
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 هاپیوست
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 های مختلف کار.جدول تفکیک مبلغ پیمان، برای بخش :کي وستیپ -1

ستپ -2   فهرســتمبنای  ها برهایی که بخشــی از مبلغ آنفهرســت مقادیر و بهای واحد کارها و نرخ عوامل، برای پیمان: دو یو

 شود، شامل:محاسبه می واحد یبها و ریمقاد

 ؛فهرست مقادیر و بهای واحد کارها -2-1

 ؛آلات(امل )نیروی انسانی و ماشینعو یبها فهرست -2-2

 .خت مبلغ تغییر کارهامحاسبه و پردا نحوۀ :سه پیوست -3

  .روش تعدیل: هارچ وستیپ -4

 .هاپرداخت پنج: وستیپ -5

 ؛پرداخت نحوۀ -5-1

 ؛هاپرداخت یبرنامۀ زمان -5-2

 .بیمه :شش پیوست -6

 ؛آنها میتسلو  هیته یزمان برنامه و مانکاریپ تعهد در یهانامهمهیانواع ب -6-1

 ؛آنها میتسلو  هیته یزمان برنامه و در تعهد کارفرما یهانامهمهیانواع ب -6-2

 خصوص، اعتبار اسنادی.تضمین معاملات دولتی و موازین کارفرما در این نامۀآیین :هفت پیوست -7

 ؛خصوصنیا در کارفرما نیمواز و یدولت معاملات نیتضم نامۀنییآ -7-1

 اعتبار؛ شیگشا بیو ترت یکاربرگ اعتبار اسناد -7-2

 .فرمارکا وظایف و اختیارات مشاور پیوست هشت: -8

 .زی و آزمایش عملکردیانداراه پیوست نه: -9

 مانکار؛یپ و کارفرما یهاتیمسئول و فیوظا کیتفک -9-1

 مصارف؛ زانیم و یعملکرد قبولقابل طیشرا به یابیضوابط دست -9-2

 کارفرما؛ اراتیاخت و مانکاریپ تعهدات مصارف، زانیم و یعملکرد یهاشاخص به کامل یابیاز عدم دست یموارد -9-3

 .ارشرح کارهای در تعهد پیمانک پیوست ده: -11

 مانکار؛یپ تعهد در زاتیتجه و مصالح تأمینشرح کارها از جمله خدمات و  -11-1

 شود؛ تأمین دیبا کشور داخل از که زاتیتجه و مصالح ،ییاجرا ،یاز خدمات فن ییهابخش -11-2

ست يازده: -11 ست عمومی  پیو صرفی، برای دوران راه یدکی لوازمفهر سئول دوران ،اندازیو مواد م ساله  … و  رفع نقص تیم

 برداری.وران بهرهد

 پیمانکار. به وسیلۀانتقال فناوری و موارد مرتبط با پیوست فناوری، و آموزش کارکنان کارفرما،  پیوست دوازده: -12

 هایفناوری ۀتوسع از اعم فناورانه یهاتوانمندی یارتقا جمله از یفناور وستیو موارد مرتبط با پ یانتقال فناور -12-1

 داخل؛ سهم ۀتوسع زین و یتیریمد هایتیقابل ۀتوسع سخت،

 ؛آموزش کارکنان کارفرما -12-2

 مصالح و تجهیزات و انجام کارها. تأمینتعهدات کارفرما در تحویل محل اجرای کار، پیوست سیزده:  -13

 ؛یاندازراهشیپ ۀمرحل تا کارفرما، تعهد در زاتیتجه و مصالح تأمینشرح کارها و  -13-1

 یتیلیوتیمانند آب، برق، گاز و ....  یخوراک، امکانات تأمین) یاندازراه ۀشرح کارها و تعهدات کارفرما در مرحل -13-2

 ؛(.…و   ییایمیش

 مان؛یپ 13 شماره وستیپ از 2-13و  1-13 یهاموضوع بند ،تعهدات کارفرما یبرنامۀ زمان -13-3

 ؛نمایندۀ کارفرما فیوظا و اراتیحدود اخت -13-4
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 های اصلی کار.ی کلی اجرای کار و قسمتبرنامۀ زمان پیوست چهارده: -14

 برنامه زمانی تحویل نقشه ها و اسناد و مدارک مورد نیاز از سوی کارفرما. -14-1

 .های اصلی کارو قسمت برنامه زمانی کلی اجرای کار -14-2

 .واگذاری کارهای پیمان به پیمانکاران جزءو الزامات  جزءفهرست فروشندگان و پیمانکاران  پیوست پانزده: -15

 .جزء مانکارانیفهرست فروشندگان و پ -15-1

 .جزء مانکارانیپ به مانیپ یکارها یواگذار الزامات -15-2

 لیسانس و واگذاری حق لیسانس.پیوست شانزده:  -16

 ینتأمپیمانکار  به وسیلۀمصالح و تجهیزات که از محل مبالغ مشروط  تأمین ،جمله خدمات اقلامی از کارها از پیوست هفده: -17
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	موافقتنامه
	موافقتنامه
	اﯾﻦ موافقتنامه، در ﺗﺎرﯾﺦ ..................... ﺑﯿﻦ شرکت ................................................ با شماره ثبت .........، با شناسۀ ملي .......، با كد اقتصادي ......... به نشانی و کد پستی ............................................. ﮐﻪ در اﯾﻦ ...
	در این موافقتنامه، کلمات و عبارتها، دارای همان معانی هستند که در شرایط عمومی و خصوصی پیمان به آنها اطلاق شده است.

	ماده 1 -  ﻣﻮﺿﻮع پیمان
	عبارت است از انجام خدمات تأمین مصالح و تجهيزات ، انجام کارهاي ساختمان و نصب، پیشراهاندازي ، راهاندازی  و ساير خدمات به شرح درج شده در اسناد و مدارک پیمان ازجمله پيوست شماره 10 پیمان براي احداث ......................................................

	ماده 2 -  اﺳﻨﺎد و ﻣﺪارک پیمان
	اﺳﻨﺎد و ﻣﺪارک زﯾﺮ در مجموع تشکیل دهندۀ پیمان ﺑﯿﻦ طرفین بوده و هر یک به عنوان جزئی از پیمان محسوب میشود.  درصورت بروز تناقض، اختلاف و ابهام، اولویت بین اسناد و مدارک به ترتیب زیر خواهد بود:
	الف- موافقتنامۀ حاضر
	ب- شرايط عمومي
	ج- شرايط خصوصی
	د- پيوستها (با استنتاج منطقی از عنوان و مفاد هر پیوست و ارتباط موضوعی آن با تناقض یا اختلافی که بروز نموده است، اولویت پیوستها مشخص میشود. در این راستا درخصوص مبلغ پیمان، پیوست شماره 1 پیمان و درخصوص کارهای پیمان، پیوست شماره 10 بین دیگر پیوستها ...
	ه- سایر اسناد و مدارکی که بر اساس مفاد پيمان در مدت اجراي كار تنظيم میشود و به تأیید دو طرف پیمان ميرسد.

	ماده 3 -  مبلغ پيمان
	3-1 کارفرما در برابر انجام تعهدات پیمانکار مطابق پیمان، مبلغ پیمان را که شامل بخشهای ریالی و ارزی زیر است، به پیمانکار میپردازد؛ مبلغ پیمان شامل مبلغ مشروط نیز میباشد.
	مبلغ ریالی: ............................................ (به عدد) ....................................................................................... (به حروف)
	مبلغ ارزی: ............................................. (به عدد) ....................................................................................... (به حروف)
	ﺗﻔﮑﯿﮏ ﻣﺒﻠﻎ ﭘﯿﻤﺎن، ﻃﺒﻖ ﭘﯿﻮﺳﺖ شماره 1 پیمان اﺳﺖ.
	مبلغ مشروط : مبلغی ﺑـﻪ ﺷـﺮح زﯾـﺮ که مطابق ماده 54 شرایط عمومی و ﭘﯿﻮﺳﺖ شماره 17 پیمان بوده و جزو مبلغ پیمان میباشد. درج مبلغ مشروط در پیمان، هیچگونه تعهدی براي كارفرما در برابر پيمانكار ايجاد نمیکند. جمع مبلغ مشروط در بخشهای ریالی و ارزی که در این ...
	مبلغ ریالی: ............................................ (به عدد) ............................................................................................... (به حروف)
	مبلغ ارزی: ............................................ (به عدد) ................................................................................................ (به حروف)
	3-2 تغییر مبلغ پیمان: ﻣﺒﻠﻎ ﭘﯿﻤﺎن مطابق مفاد ماده 56 شرایط عمومی تغییر مییابد.

	ماده 4 -  نحوۀ پرداخت
	4-1 پرداختها ﺑﻪ ﭘﯿﻤﺎﻧﮑﺎر، طبق مفاد پیمان و با رعایت ﭘﯿﻮﺳﺖ شماره 5 پیمان اﻧﺠﺎم میشود.
	4-2 در ﻣﻮاردی ﮐﻪ ﻧﯿﺎز ﺑﻪ ﮔﺸﺎﯾﺶ اﻋﺘﺒﺎر اسنادی اﺳﺖ، ﻧﺤﻮۀ ﮔﺸﺎﯾﺶ اﻋﺘﺒﺎر اسنادی و موارد ﻣﺮﺑﻮط، ﻃﺒﻖ ﭘﯿﻮﺳﺖ شماره 7 پیمان اﺳﺖ.
	4-3 در مواردیکه بخشی از مبلغ پیمان به ارز خارجی تعیین شده باشد، مطابق ماده 55 شرایط عمومی عمل میشود.

	ماده 5 -  ﺗﺎرﯾﺦ شروع اعتبار، ﺷﺮوع ﮐﺎر و ﻣﺪت پیمان
	5-1 تاریخ شروع اعتبار:
	این پیمان پس از تسلیم تضمین انجام تعهدات، امضای پیمان و مبادله (یا ابلاغ از سوی کارفرما) معتبر و نافذ است. تسلیم تضمین انجام تعهدات قبل از امضا و مبادلۀ پیمان الزامی است.
	5-2 ﺗﺎرﯾﺦ ﺷﺮوع ﮐﺎر:
	تاریخ شروع کار ﺣﺪاﮐﺜﺮ 28 (بیستوهشت) روز ﭘﺲ از ﺗﺎرﯾﺦ شروع اعتبار ﭘﯿﻤﺎن است که باید توسط کارفرما ﺑﻪ ﭘﯿﻤﺎﻧﮑﺎر اﺑﻼغ شود. در غیر اینصورت پایان مهلت 28 (بیستوهشت) روز، تاریخ شروع کار تلقی میشود. تاریخ صدور ابلاغیۀ شروع کار توسط کارفرما نباید کمتر از ...
	تبصره: چنانچه شروع کار منوط به تحقق شرایطی ازجمله پرداخت بخشی از پیشپرداخت  پس از ارائۀ تضمین پیشپرداخت توسط پیمانکار، گشایش اعتبار اسنادی یا تحویل زمین توسط کارفرما باشد، باید این شرایط و مهلت کارفرما برای ابلاغ تاریخ شروع کار، در شرایط خصوصی بیان ...
	5-3 مدت پیمان و مدت دورۀ مسئولیت رفع نقص
	مدت پیمان که همان مدت اجرای کار میباشد از تاریخ ﺷﺮوع ﮐﺎر تا تاریخ تحویل موقت  بوده و ............... روز است.
	مدت دورۀ مسئولیت رفع نقص مدت زمان بین تحویل موقت تا تحویل قطعی بوده و .................. روز است.
	برنامۀ زمانی کلی مشتمل بر برنامۀ کلی بخشهاي كار (تأمین مصالح و تجهيزات، ساختمان و نصب) و ﺟﺰئیات ﻣﻘـﺎﻃﻊ زﻣﺎﻧـﯽ قسمتهای اﺻﻠﯽﮐﺎر ، در ﭘﯿﻮﺳﺖ شماره 14 پیمان مشخص شده اﺳﺖ.
	تغییرات مدت پیمان، ﺗﺎﺑﻊ ماده 64 ﺷﺮاﯾﻂ ﻋﻤﻮﻣﯽ ﺧﻮاﻫﺪ ﺑﻮد.
	تبصره: مفاد مادههای اشاره شده در بند 77-2 ﺷﺮاﯾﻂ ﻋﻤﻮﻣﯽ، مستقل از اعتبار پیمان حاضر بوده و در هر حال طرفین ملزم به رعایت آنها میباشند.
	5-4 تأخیر در انجام بهموقع کار:
	در صورت تأخیر پیمانکار در اتمام بهموقع کار یا قسمتهای اصلی کار با لحاظ ماده 66 ﺷﺮاﯾﻂ ﻋﻤﻮﻣﯽ، پیمانکار ملزم به پرداخت خسارت تأخیر در انجام کار به میزان تعیین شده در شرایط خصوصی است. مجموع مبلغ مربوط به این نوع تأخیرها حداکثر ..... درصد مبلغ پیمان مند...
	5-5 پاداش تسریع کار:
	به ازای هر روز تسریع در تکمیل کارهای موضوع پیمان، بهمیزان تعیین شده در شرایط خصوصی مرتبط با  جزء     64-2-1-3 شرایط عمومی، پاداش تسریع کار محاسبه و به پیمانکار پرداخت میشود. مجموع مبلغ مربوط به پاداش تسریع کار حداکثر ..... درصد مبلغ پیمان مندرج در ب...

	ماده 6 -  ﺣﺪ ﻣﺴﺌﻮﻟﯿﺖ ﻣﺎﻟﯽ ﭘﯿﻤﺎﻧﮑﺎر
	ﺣﺪاﮐـﺜﺮ ﻣﺴﺌﻮﻟﯿﺖ ﻣﺎﻟﯽ ﭘﯿﻤﺎﻧﮑﺎر در ﺑﺮاﺑﺮ ﮐﺎرﻓﺮﻣﺎ در اﯾﻦ ﭘﯿﻤﺎن، موضوع ماده 74 ﺷﺮاﯾﻂ ﻋﻤﻮمی، معادل 100(صد) درصد مبلغ نهایی پیمان اﺳﺖ مگر در شرایط خصوصی مبلغ دیگری درج شود.
	تبصره: مسئولیت مالی پیمانکار در مواردیکه تعهداتش تعمداً توسط وی نقض شود و یا سهلانگاری از طرف پیمانکار در انجام تعهداتش صورت پذیرفته باشد، محدود به حد مشخص شده در این ماده نمیباشد.

	ماده 7 -  مشاور کارفرما
	کارفرما بخشی از وظایف خود را مطابق ﺑﺎ ماده 50 ﺷﺮاﯾﻂ ﻋﻤﻮﻣﯽ و در حدود اختیارات مندرج در پیوست شماره 8 پیمان، به مشاور کارفرما واگذار مینماید.
	مشاور کارفرما ..................................................، ﺑﻪ مشخصات و ﻧﺸﺎﻧﯽ............................................................................... اﺳﺖ.

	شرايط عمومی پیمان
	فصل1:  تعریفها و تفسیرها
	ماده 1 -  تعریفها
	كلمات يا عبارتهاي زير، در  اين شرايط عمومي يا ساير اسناد پيمان، داراي معاني تشريح شده در این ماده هستند. اين معاني، حسب مورد ميتوانند به مفهوم مفرد و يا جمع، به كار روند:
	1-1 پيمان: شامل موافقتنامۀ بين كارفرما و پيمانكار برای اجرای موضوع پیمان و مجموعه اسناد و مدارکی میباشد که در ماده 2 موافقتنامۀ پيمان درج شده است.
	1-2 موافقتنامۀ: سندي است كه بين كارفرما و پيمانكار امضا و مبادله ميشود و مشخصات اصلي پيمان شامل مشخصات دو طرف، موضوع، فهرست اسناد و مدارك، مبلغ پیمان، نحوۀ پرداخت، تاریخ شروع اعتبار، تاریخ شروع کار، مدت پیمان، مدت دورۀ مسئولیت رفع نقص، حد مسئولیت ما...
	1-3 شرايط عمومي: مفاد همین متن است که روابط، الزامات، اختیارات، تعهدات و مسئولیتهای هر یک از دو طرف پیمان را به صورت عمومی مشخص مینماید و شرایط عمومی حاکم بر پيمان را تعیین میکند.
	1-4 شرايط خصوصی: شرایط خصوصی یا همان شرایط اختصاصی پیمان، سندی است كه صرفاً در موارد و حدودی که در شرایط عمومی مشخص شده و بهمنظور توضيح و تكميل آنچه در شرايط عمومي آمده، تنظیم شده است. مواد درج شده در شرايط خصوصی، هیچگاه نباید مواد شرايط عمومي را ...
	1-5 پيوستها: اسناد و مدارك تكميلي هستند كه اختصاصاً در این پيمان، بهمنظور تكميل مفاد موافقتنامه، شرایط عمومی و شرایط خصوصی تنظيم شده است.
	1-6 كارفرما: شخص حقوقي است كه طرف پيمان با پيمانكار بوده و کارهای موضوع پيمان را بر اساس اسناد و مدارک پیمان، به پیمانکار واگذار کرده است. نمايندگان قانوني كارفرما مطابق مفاد پیمان، در حكم كارفرما هستند.
	1-7 دستگاه مرکزی کارفرما: واحد مركزي دستگاههاي اجرايي موضوع مادۀ پنج قانون مديريت خدمات كشوري مصوب سال 1386 است که طبق مقررات مربوط، وظيفه راهبري واحدهاي تابع را بر عهده دارد.
	1-8 مشاور كارفرما: شخص حقوقي معرفی شده در ماده 7 موافقتنامه است كه کارفرما براي انجام خدمات  مورد نیاز، در زمينۀ كارهاي موضوع پيمان، مطابق ماده 50 و پیوست شماره 8 پیمان بهکار میگمارد.
	1-9  بازرس فني کارفرما: شخصي است حقيقي يا حقوقي كه کارفرما میتواند به کار گمارد تا نظارت بر فعالیتهاي كنترل كيفي كارهاي انجام شده از سوی پیمانکار را بر عهده بگیرد.
	1-10 پيمانكار: شخص حقوقي است كه طرف پيمان با كارفرما است و اجراي كارهاي موضوع پيمان را بر اساس اسناد و مدارک پیمان به عهده گرفته است، نمايندگان قانوني پيمانكار مطابق مفاد پیمان، در حكم پيمانكار هستند.
	1-11 حذف میشود.
	1-12 فروشنده: توليدكننده، سازنده، تأمینكننده، توزيعكننده يا عامل فروش است كه از طريق انعقاد پيمان با پيمانكار، متعهد به تأمین اقلامي از مصالح و تجهيزات مورد نياز اجراي كار است. توليدكنندگان، سازندگان، تأمینكنندگان يا توزيعكنندگان اقلامي از مصالح و...
	1-13 پيمانكار جزء : شخص حقيقي يا حقوقي است كه بهمنظور انجام بخش و يا بخشهايي از عمليات ساختمان و نصب و خدمات فني و عمومی مرتبط با آن در كارگاه، به وسیلۀ پيمانكار و از طريق عقد قرارداد کتبی، به كار گمارده شده است.
	1-14 پروژه: مجموعه فعاليتهاي موقتي است که براي انجام و تكميل موضوع پيمان صورت میپذیرد.
	1-15 كار: مجموعه خدمات تأمین مصالح و تجهیزات و بهکارگیری آنها در پروژه و عمليات ساختمان، نصب، تکمیل کارهای مکانیکی ، پیشراهاندازی، راهاندازی، انجام آزمایشهای عملکردی  است كه طبق اسناد و مدارك پيمان بايد تکمیل و تحویل شود.
	1-16 كارگاه: اراضي، انبار يا ساير محوطههايي است كه طبق اسناد و مدارك پیمان، برای انجام کار موضوع پیمان در نظر گرفته یا به پیمانکار تحویل داده ميشود و يا حسب مندرجات پیمان، پيمانكار رأساً محل آنرا در اختيار ميگيرد. كارگاهها و كارخانههاي تولي...
	1-17 مبلغ پيمان: مبلغ درج شده در بند 3-1 موافقتنامه است. مبلغ پیمان میتواند با احتساب موارد ذکر شده در ماده  56 تغییر یابد که پس از تغییرات، به آن مبلغ نهایی اطلاق میشود.
	1-18 مبالغ مشروط : بخشی از مبلغ پیمان است که در بند 3-1 موافقتنامه درج شده است و پرداخت آن مشروط به دستور کارفرما برای انجام کارهایی ازجمله خدمات و یا تأمین مصالح و تجهیزات به وسیلۀ پیمانکار طبق شرح ردیفهای مندرج در پیوست شماره 17 پیمان و بر اساس م...
	1-19 صورتوضعیت موقت: سندی است که در پایان هر ماه یا زمانهای مشخص شده در پیمان، مطابق بند 53-2 و پیوست شماره20 پیمان تنظیم میشود و حاوی کارهای انجام شده توسط پیمانکار تا تاریخ تنظیم سند مذکور و مبالغ مربوط، مطابق مفاد پیمان است که کارفرما پس از تأ...
	1-20 صورتوضعیت قطعی: سندی است که پس از انجام تحویل موقت، فسخ پیمان و یا خاتمۀ پیمان، مطابق ماده 57 و پیوست شماره 20 پیمان تنظیم شده و حاوی کلیۀ کارهای انجام شده توسط پیمانکار و مبلغ مربوط میباشد.
	1-21 مدت پيمان: مدت درج شده در بند 5-3 موافقتنامه، که همان مدت اجرای کار میباشد از تاریخ ﺷﺮوع ﮐﺎر تا تاریخ تحویل موقت است. مدت پیمان میتواند با احتساب موارد ذکر شده در ماده 64 تغییر یابد که پس از تغییرات به آن مدت نهایی پیمان اطلاق میشود.
	1-22 تاریخ شروع اعتبار: تاریخ شروع تعهدات دو طرف پیمان است که بر اساس بند 5-1 موافقتنامه پس از تسلیم تضمین انجام تعهدات، امضای پیمان و مبادلۀ آن (یا ابلاغ از سوی کارفرما) اتفاق میافتد.
	1-23 ابلاغیۀ شروع كار: دستور كارفرما به پيمانكار مبني بر شروع كار، طبق بند 5-2 موافقتنامه است که تاریخ صدور ابلاغیۀ شروع کار توسط کارفرما نباید کمتر از 14 (چهارده) روز قبل از تاریخ شروع کار باشد.
	1-24 حذف میشود.
	1-25 اسناد و مدارك فني: مجموعه اسناد فنی، استانداردها، كدها، آييننامهها، مشخصات فني، نقشهها و ساير مدارك به شرح پيوست شماره 18 پيمان، كه كار موضوع پيمان بايد طبق آنها و به وسیلۀ پيمانكار انجام شود.
	1-26 حذف میشود.
	1-27 مدارك تسليمي پيمانكار: هرگونه نقشه، مشخصات و مدارك تهيه شده به وسیلۀ پيمانكار است كه در طول مدت پيمان، به کارفرما تسليم ميشود. گزارشهاي پيشرفت، نقشههاي كارگاهي و برنامهريزيهاي دورهاي جزء مدارک تسلیمی پیمانکار محسوب میشوند.
	1-28 سند دستور تغيير كار: سندی است که مطابق بند 49-4 تنظیم میشود و حاوی جزئيات كامل تغییر كارها و هر نوع تغيير در قيمت، مدت پيمان، کیفیت و یا دیگر موارد متأثر از تغییر کارها میباشد که به امضای صاحبان امضای مجاز طرفین پیمان میرسد.
	1-29 مصالح و تجهيزات: مواد، اجناس، كالا، دستگاهها، ادوات، اقلام و به طورکلی هر آن چيزي است كه در کار مصرف شده و يا باقي ميماند.
	1-30 ماشينآلات و ابزارآلات پيمانكار: تمام دستگاهها، ماشينآلات، ابزارآلات و ادواتی است كه براي اجرا و تكميل عمليات ساختمان و نصب لازم است، اما مواردي كه در كار باقي ميمانند را شامل نميشود.
	1-31 عمليات ساختمان و نصب: کارهای اجرايي ازجمله ساختمانی و سازه، مكانيك، لولهكشي، برق، ابزار دقيق، رنگ، عايق و ساير كارهاي مرتبط با آنهاست كه بهمنظور احداث كار موضوع پيمان تا مرحلۀ پيشراهاندازي، با استفاده از مصالح و تجهيزات، در محل كارگاه به اجر...
	1-32 پيشراهاندازي : تمام کارهای پس از تكميل عملیات ساختمــان و نصب، از قبيل انجام آزمايشهــا، بازرسيها و هــر نوع كارهاي مرتبط ديگر است، به نحویکه كار موضوع پيمان را آمادۀ راهاندازي سازد.
	1-33 تكميل مكانيكي : اتمام عمليات ساختمان و نصب و پيشراهاندازي است، به نحویکه کار موضوع پیمان آمادۀ راهاندازي باشد.
	1-34 راهاندازي : انجام كارهاي لازم پس از تكميل مكانيكي است که براي قرار دادن موضوع پيمان در شرايط عملياتي، طبق ماده 59 انجام میشود.
	1-34 راهاندازي : انجام كارهاي لازم پس از تكميل مكانيكي است که براي قرار دادن موضوع پيمان در شرايط عملياتي، طبق ماده 59 انجام میشود.
	1-35 آزمايش عملكردي : مجموعه آزمايشها و بررسی بر اساس ماده 59 است که بهمنظور حصول اطمينان از دستيابي به شرايط تضمين شده درخصوص عملكرد و ميزان مصارف طبق پيوست شماره 9 پیمان، پس از مرحلۀ راهاندازي صورت ميگيرد.
	1-36 دورۀ مسئوليت رفع نقص: دورۀ زماني تعیین شده در ماده 61 است كه طي آن، پيمانكار مسئول رفع یا جبران هر نوع عيب و نقص در كارهايي است كه در تعهد وی میباشد.
	1-37 گواهي رفع نقص تحویل موقت: گواهي تأیید رفع یا جبران عیبها و نواقص احتمالي موجود در كارها به هنگام تحويل موقت است كه با توجه به ماده 60 صادر ميشود.
	1-38 ليسانس : امتیاز رسمی اجازۀ استفاده یا تملک مواردی از قبيل حق ساخت، حق اختراع  است که متعلق به واگذارنده بوده یا حق واگذاری آنرا داشته و دربردارندۀ حق معنوی حمایت شده است که میتواند طبق قوانین حاکم، ثبت شده یا نشده باشد. حسب مورد، لیسانس استفاده...
	1-39 ادعا : هرگونه مطالبه یا خواستهای است که بر مبنای حقوق و تکالیف مندرج در اسناد پیمان یا موازین قانونی حاکم، هر یک از طرفین پیمان بهموجب آن مدعی احقاق حق یا معافیت خود از تعهد، مسئولیت یا الزام طرف دیگر به ایفای تعهد میباشد.
	1-40 کمیتۀ دائمی پیشگیری و رسیدگی به اختلاف: هیئتی 3 (سه) نفره میباشد که مطابق بند 75-1، پیشگیری از بروز اختلاف یا رسیدگی به اختلاف طرفین پیمان را بر عهده دارد.
	1-41 مرجع فني: شخص حقيقي يا حقوقي شناخته شده و معتبر در زمينۀ تخصصي ويژه است كه کمیتۀ دائمی پیشگیری و رسیدگی به اختلاف موضوع بند 75-1، در موارد اختلافنظر فني و يا تعبيرهاي متفاوت از اسناد و مدارك فني، از وي استفسار ميكند.
	1-42 الزامات HSE  پيمان:  مجموعه استانداردها، ضوابط، الزامات، رویهها و دستورالعملهای مرتبط با بهداشت، ایمنی و آتش نشانی و محیط زیست که در اسناد پیمان قید شده است و پیمانکار در مدت زمان اجرای موضوع پیمان در کارگاهها و محدودههای مرتبط، متعهد به اجر...
	1-43 نمایندۀ امور HSE كارفرما: شخصي است كه با هماهنگی و تحت نظر کارفرما یا نمایندۀ وی، كلیۀ وظايف مربوط به نظارت بر حسن اجراي مجموعۀ الزامات و رويههاي نظام مديريت HSE را به عهده دارد.
	1-44 اخطار جريمهاي HSE: اخطارهايي است كه به علت عدم اجرا و رعايت مفادي از الزامات HSE پيمان، توسط نمایندۀ کارفرما يا نمایندۀ HSE وي به پيمانكار ابلاغ شده و جرائم تعيين شده، از صورتوضعیت پیمانکار کسر میگردد. موارد عدم انطباق و جرایم متناظر مطابق بخش...
	1-45 اخطار HSE منجر به فسخ پیمان: اخطاری است كه در اثر استمرار عدم اجراي تعهدات HSE پيمانکار و یا تجاوز مجموع مبالغ اخطارهاي جريمهاي HSE از حد تعیین شده، طبق شرايط پيمان و الزامات HSE تعیین شده در بخش 18-1-7 پيوست شماره 18 پیمان، توسط کارفرما صادر و ...

	ماده 2 -  تفسیرها
	2-1 روز، ماه، سال: منظور از روز، روز تقويمي و منظور از ماه و سال، ماه و سال شمسي، طبق تقويم رسمي كشور جمهوري اسلامي ایران است.
	2-2 مفرد و جمع: هرجا معني عبارت ايجاب كند، كلمات مفرد، معني جمع و كلمات جمع، معني مفرد دارد.
	2-3 عنوانها: عنوانهاي درج شده در شرايط عمومي، تنها بهمنظور راهنمايي و اطلاع از مفاد موادي است كه به طور مشترک، زير آن عنوان قرار گرفتهاند و نميتوان از آنها در تفسير مواد استفاده كرد.
	2-4 عبارات "باید"، "بایستی" و "میبایست" و سایر نظایر آنها بر موضوعی الزامی دلالت دارد. عبارات "شامل"، "مشتمل بر" و "ازجمله" و سایر نظایر آنها دربرگیرندۀ تمامی مصادیق اعم از ذکر شده و ذکر نشده، بدون هیچگونه محدودیتی میباشند.

	فصل2:   اقدامهای اولیه
	ماده 3 -  اقدامهای اوﻟﯿﻪ ﭘﺲ از ﻋﻘﺪ ﭘﯿﻤﺎن
	3-1 تسليم تضمین پیشپرداخت
	پس از درخواست پیشپرداخت توسط پیمانکار مطابق بند 53-1، وی باید تضمین موضوع ماده 11 را به كارفرما تسليم نماید.
	3-2 شروع كار
	پيمانكار موظف است مطابق بند 5-2 موافقتنامه، نسبت به شروع کار پیمان اقدام نماید.
	پيمانكار باید اسناد ذکر شده در زیربندهای 3-2-1 الی 3-2-9 را ظرف حداكثر 14 (چهارده) روز پس از تاريخ شروع کار پیمان، براي بررسي توسط كارفرما به وی تسليم نماید.
	کارفرما باید موارد تأیید و اصلاحات مورد نظر خود را ظرف حداکثر 14 (چهارده) روز طي جلساتی با حضور پيمانكار و مشاور کارفرما، جمعبندي و طی صورتجلسههای مربوط، به پیمانکار اعلام نماید.
	پيمانكار موظف است تا قبل از درخواست اولين صورتوضعیت، اصلاحات و تغييرات مورد درخواست کارفرما را که در صورتجلسهها درج شده است، در اسناد اعمال نموده و تأیید نهايي كارفرما را درخصوص اعمال کامل اصلاحات اخذ نماید. پرداخت اولین صورتوضعیت منوط به تأیید نه...
	پيمانكار موظف است تا قبل از درخواست اولين صورتوضعیت، اصلاحات و تغييرات مورد درخواست کارفرما را که در صورتجلسهها درج شده است، در اسناد اعمال نموده و تأیید نهايي كارفرما را درخصوص اعمال کامل اصلاحات اخذ نماید. پرداخت اولین صورتوضعیت منوط به تأیید نه...
	پيمانكار موظف است تا قبل از درخواست اولين صورتوضعیت، اصلاحات و تغييرات مورد درخواست کارفرما را که در صورتجلسهها درج شده است، در اسناد اعمال نموده و تأیید نهايي كارفرما را درخصوص اعمال کامل اصلاحات اخذ نماید. پرداخت اولین صورتوضعیت منوط به تأیید نه...
	3-2-1 برنامۀ زماني تفصیلی اجراي هر يك از بخشهاي كار (تأمین مصالح و تجهيزات، ساختمان و نصب) بر اساس برنامۀ زماني كلي اجراي كار و مقاطع زمانی قسمتهای اصلی کار  درج شده در پيوست شماره 14 پیمان با لحاظ توالی منطقی و یا روابط فعالیتهای پروژه.
	3-2-2 برنامۀ زماني تحويل مدارك تسليمي پيمانكار.
	3-2-3 ساختار شكست کار  و جدول درصد وزني كارها.
	3-2-4 ساختار شكست قيمت  و يا جداول مربوط به ساير روشهاي پرداختي که باید منطبق  با اسناد و مدارك پيمان ازجمله پیوست شماره 1 پیمان باشد. این اسناد و جداول پس از امضای صاحبان امضای مجاز طرفین پیمان، به عنوان مبناي پرداخت صورتوضعیتها قرار میگیرد و هر ...
	3-2-5 برنامۀ تأمین و مديريت منابع پروژه ازجمله نيروي انساني، مصالح و تجهیزات، ماشينآلات و ابزارآلات که به بررسي کمي و کيفي و نحوۀ تخصيص آنها ميپردازد.
	3-2-6 برنامۀ زماني تفصيلي پرداختها و گردش نقدينگي ، منطبق با اسناد پيمان.
	3-2-7 نمودار سازماني پيمانكار كه در آن عوامل كليدي بخشهاي مختلف كار و ارتباط آنان با هم مشخص شده باشد، به همراه نمودار سازمانی مديريت بهداشت، ايمني و محیطزیست (HSE) پیمانکار.
	3-2-7 نمودار سازماني پيمانكار كه در آن عوامل كليدي بخشهاي مختلف كار و ارتباط آنان با هم مشخص شده باشد، به همراه نمودار سازمانی مديريت بهداشت، ايمني و محیطزیست (HSE) پیمانکار.
	3-2-7 نمودار سازماني پيمانكار كه در آن عوامل كليدي بخشهاي مختلف كار و ارتباط آنان با هم مشخص شده باشد، به همراه نمودار سازمانی مديريت بهداشت، ايمني و محیطزیست (HSE) پیمانکار.
	3-2-8 برنامۀ مديريت بهداشت، ايمني و محیطزیست (HSE) جهت اجراي تعهدات پيمانكار.
	3-2-9 برنامۀ مديريت ريسک که شامل شناسايي و تحلیل ريسکهاي پروژه و نحوۀ پاسخدهي متناسب به ريسکها ميباشد.

	3-3 تهيه و تسليم بيمهنامهها
	دو طرف پیمان باید با توجه به مواد 15، 16 و 17 و پیوست شماره 6 پيمان، بيمهنامههايي را كه هر يك ملزم به تهیۀ آن هستند، از مراجع بيمه تهيه و در زمانهای مقرر در پیوست شماره 6، به طرف ديگر تسليم  نمایند.
	3-4 هماهنگیهای اولیه
	بهمنظور رفع ابهامات فني احتمالی و حصول تفاهم در مورد اجراي مفاد پيمان از سوي دو طرف پیمان، باید حداکثر تا 28 (بیستوهشت) روز پس از شروع كار، طي جلساتي با حضور كارفرما، پيمانكار و مشاور کارفرما، درباره موارد زير تصميمگيري شود تا در طول اجراي پيمان،...
	3-4-1 رفع ابهامات احتمالی در مورد اسناد فنی پایه و تحویل باقیماندۀ اطلاعات و اسناد فنی پایه از سوی کارفرما و مشاور کارفرما برای انجام کارهای طراحی که باید به وسیلۀ پیمانکار انجام شود.
	تبصره: در صورت کمبود در اسناد فنی پایه، پیمانکار باید موارد را به کارفرما اطلاع دهد. در صورت تأیید و دستور کارفرما، تهیۀ این مدارک مطابق ماده 49، توسط پیمانکار انجام میگیرد.
	3-4-2 درج دستورالعمل گردش كارها و روابط متقابل، مشتمل بر موارد ذیل در پیوست شماره 20 پیمان الزامی است. هرگاه این موارد در هنگام عقد پيمان ضميمۀ آن نشده باشد، به عنوان پيوست شماره 20 در جلسه هماهنگيهاي اوليه، به پيمان منضم ميگردد.
	الف- گردش كار مكاتبات بين كارفرما، پيمانكار و مشاور کارفرما و ساير مراجع مرتبط با اجراي پيمان، درصورت لزوم.
	ب- نحوۀ تنظیم و گردش كار سند دستور تغيير كار از سوي كارفرما و اقدامهاي پس از آن.
	ج- نحوۀ تنظیم  و گردش كار تهيه، تحويل، تأیید و پرداخت صورتوضعیتهاي موقت و قطعی پيمانكار.
	د- گردش كار تحویل نقشهها و مدارك فني پيمان.


	فصل3:  اسناد پیمان
	ماده 4 -  هدف اسناد پیمان
	هدف اسناد پيمان، توصيف کار موضوع پيمان است كه بايد طبق اسناد پيمان اجرا و تكميل شود. انجام هر بخش از کارهای تأمین مصالح و تجهيزات و عملیات ساختمان و نصب كه با استنباط از اسناد پيمان و يا طبق عرف فنی و تجاری براي انجام موضوع پيمان لازم باشد، به عهدۀ ...

	ماده 5 -  اوﻟﻮﯾﺖ اﺳﻨﺎد
	هرگاه بين مفاد و مضمون اسناد پيمان، تناقض، اختلاف، ابهام و يا اشتباهي بروز كند با استنتاج منطقي از مفاد اسناد مرتبط با موضوع، تناقض، اختلاف، ابهام و اشتباه برطرف خواهد شد. در هرصورت اولويت اسناد پيمان مطابق ماده 2 موافقتنامه، به ترتیب با موافقتنامه...

	ماده 6 -  اﺳﺘﺎﻧﺪاردﻫﺎ، مقررات و ﻣﺮاﺟﻊ
	کلیۀ کارهای موضوع پیمان باید طبق آخرين ويرايش استانداردها، مجموعۀ مقررات و آییننامههای اجرایی (کدها) و مراجع فني در زمان تاریخ ارائۀ پیشنهاد قیمت از طرف پیمانکار صورت پذیرد، مگر آنكه به نحو ديگري در پيمان تصريح شده باشد.
	در موارد مسكوت در پيمان، از آخرين ويرايش استانداردها و كدهاي معتبر و هماهنگ با ديگر استانداردهاي پیشبینی شده در پیمان، با تأیید مشاور کارفرما، استفاده ميشود.
	چنانچه پس از تاريخ ارائۀ پیشنهاد قیمت از طرف پیمانکار، ویرایش جدیدی از استانداردها، مجموعۀ مقررات و آییننامههای اجرایی (کدها) و مراجع فني مورد نياز اجراي كار (مصرّح در اسناد پيمان) تدوین شده باشد، دستور کارفرما مبنی بر استفادۀ پیمانکار از آخرین ویرا...

	ماده 7 -  اسناد و مدارك فني
	تمام كارهاي موضوع پيمان باید بر اساس اسناد و مدارک فني منضم به پيمان انجام شود.
	7-1 هرگونه کمبود، نقص یا تناقض در اسناد و مدارک فنی باید ظرف مدت معقولی در چارچوب برنامه از سوی پیمانکار بررسی و به مشاور کارفرما و کارفرما منعکس شود، تا پس از بررسی و رفع نقص، تحت نگارش جدیدی جایگزین مدارک قبلی شده و به پیمانکار ابلاغ شود.
	7-2 اسناد و مدارك فني باقيماندۀ مورد نياز اجراي كار، طبق برنامۀ زماني بند 14-1 پيوست 14 به پيمانكار تحويل ميشود. در چارچوب اين برنامه هرگونه كمبود و يا بخشهای تکمیلنشدۀ طراحیها كه موكول به دريافت اطلاعات پيمانكار و يا فروشندگان است، پس از ارائۀ ا...
	7-3 در صورت تصمیم کارفرما به تجدیدنظر در اسناد و مدارک فنی، مراتب در زمان مناسبی به پیمانکار برای پیشبینیهای لازم اعلام میشود و پس از انجام تغییرات، اسناد و مدارک با شماره نگارش جدید به پیمانکار ابلاغ میگردد. دستور کارفرما در اینخصوص باید مطابق م...
	7-4 درصورتیکه در شرایط خصوصی پیمان به نحو دیگری تعیین نشده باشد، نقشههای کارگاهی از قبیل نقشههای ساخت اسکلت فلزی و لولهکشی و غیره بر اساس اسناد و مدارک فنی توسط پیمانکار تهیه میشود و نسخهای از آن برای تأیید مشاور کارفرما ارسال میگردد.
	7-5 پیمانکار موظف است مدارک و دستورالعملهاي پیشراهاندازي، راهاندازی، بهرهبرداری و راهبری، تعمير و نگهداري را طبق برنامۀ زمانی و حداقل 91 (نودویک) روز قبل از پیشراهاندازي، به کارفرما تحویل دهد. این دستورالعملها باید با جزییات کامل به نحوی تهی...
	7-6 در کلیۀ نقشهها میبایست حداقل اطلاعاتی همچون عنوان پروژه، موضوع اختصاصي هر نقشه يا مدرک، نام کارفرما، نام مشاور، نام پيمانکار، مقياس و ابعاد نقشۀ تهیه شده و شمارۀ شناسايي مدرک وجود داشته باشد، مگر اینکه در بخش 18-2 پیوست شماره 18 به نحو دیگری بیا...

	ماده 8 -  ابلاغیهها
	8-1 ارسال يا ابلاغ هرگونه اطلاعيه، ابلاغیه، مکاتبه، مدرک، دستور، درخواست اعلام نظر، موافقت و اقدامهاي مشابه یا سایر مراسلات بین طرفین پیمان تنها به صورت كتبي معتبر است. رسيد تحويل پستي یا رسيد صادر شده توسط دبيرخانه یا دفتر مکاتبه شونده ملاك تسليم مر...
	8-2 ارسال مدارک فنی و مهندسی میتواند به روشهای دیگری که مورد تأیید طرفین پیمان است صورت پذیرد. در صورت ارسال مدارک فنی و مهندسی به صورت الکترونیکی، طرف ارسالکننده موظف است تأییدیۀ کتبی مربوط به ارسال و دریافت مدارک را با ذکر نوع فایل و روش ارسال ش...
	8-3 محاسبۀ مهلتهای مقرر در پیمان بابت هر اطلاعیه، ابلاغیه، دستور، درخواست یا سایر موارد مشابه، تاریخ اعلام وصول در دفتر مکاتبه شونده یا دبیرخانه و یا رسید تحویل پستی، هر کدام که زودتر باشد، خواهد بود.

	ماده 9 -  ﻣﺎﻟﮑﯿﺖ اﺳﻨﺎد و استفادۀ ﻣﺠﺪد از آنها، ﺣﻘﻮق ثبت شده
	9-1 اسناد و مدارك فنی تهيه شده به وسیلۀ پيمانكار متعلق به کارفرماست. كارفرما ميتواند بهمنظور بهرهبرداري، تعمير، نگهداري و هر نوع مراجعه بعدي، از آنها استفاده کند. اسناد و مداركي كه به وسيلۀ كارفرما تهيه شده است، از آن كارفرماست و پيمانكار نميتوان...
	در مورد حق مالكيت و استفادۀ مجـدد از اسنـاد و مـدارك مرتبط با خريد ليسانس، اعم از اينكه خريد ليسانس در تعهد كارفرما و يا پيمانكار باشد، طبق موافقتنامۀ واگذاري ليسانس عمل ميشود.
	9-2 در موارد استفاده از اختراع، ابداع، نوآوري، دستگاهها و تجهيزات براي انجام كارهاي موضوع پيمان که مستلزم پرداخت حقالامتیاز ، حق ليسانس ، حق ثبت اختراع، حق ثبت علامت، حق نشر و مانند آنها باشد، پيمانكار با ارائۀ اسناد مثبته و پس از بررسی و تأیید کا...
	در مواردي از بهکارگیری حقوق ثبت شدۀ مورد نياز اجراي كار كه در اسناد فني پایه و پيوست شماره 16 تعيين نشده است و در قيمتهاي پيشنهادي پيمانكار نيز به طور جداگانه منظور نگرديده است، هزينههاي مربوط، از سوي كارفرما به پيمانكار پرداخت ميشود.
	تبصره: درصورتیکه استفاده از حقوق ثبت شده مستلزم انتقال دانش فنی مربوطه نیز باشد، پیمانکار موظف به تأمین آن از طریق صاحبان حقوق ثبت شده خواهد بود. هزینههای مربوط به انتقال دانش فنی بر عهدۀ پیمانکار است.
	9-3 پيمانكار موظف است كارفرما را در برابر هرگونه ادعا، اعتراض، مطالبۀ زيان و خسارت از سوي صاحبان حقوق ثبت شده مورد استفاده در كارهاي موضوع پيمان (حتي اگر در اسناد پیمان به اينگونه حقوق ثبت شده اشاره نشده باشد)، مصون نگه دارد و مسئوليت پاسخگويي و جب...

	ماده 10 -  زبان حاکم
	فصل4:  تضامین و بیمهنامهها
	ماده 11 -  تضمین پیشپرداخت
	پس از درخواست پيشپرداخت موضوع بند 53-1، پيمانكار تضمینی مطابق آییننامۀ تضمین معاملات دولتی، متناسب با همان مبلغ، تهيه و تسليم كارفرما ميكند. مفاد متن تضمین باید مطابق با آییننامۀ تضمین معاملات دولتی و موازین مندرج در پیوست شماره 7 پیمان باشد.

	ماده 12 -  تضمین حسن اجرای كار (تضمین استرداد کسور حسن انجام کار)
	پيمانكار ميتواند در طول مدت اجراي پيمان تمام يا بخشي از مبالغ نگهداري شده به عنوان سپردۀ حسن اجرای کار موضوع جزء 53-2-8-1 را، در مقابل تسليم تضمینی متناسب با همان مبلغ و مطابق آییننامۀ تضمین معاملات دولتی دريافت كند. مفاد متن تضمین باید مطابق با آیی...

	ماده 13 -  تضمین انجام تعهدات
	پیش از امضاي پيمان، بهمنظور تضمين انجام تعهدات مندرج در پیمان، پيمانكار باید تضمینی مطابق آییننامۀ تضمین معاملات دولتی تهيه و تسليم كارفرما نماید. اين تضمین بايد تا یک سال پس از تحويل موقت يا زمان پیشبینی شده در شرايط خصوصی، معتبر باشد. مفاد متن ت...

	ماده 14 -  آزادسازي تضامین
	14-1 تضمین پيشپرداخت: تضمین پیشپرداخت موضوع ماده 11، پس از استهلاك کامل مبلغ پیشپرداخت آزاد ميشود و به پيمانكار مسترد ميگردد. همچنین با درخواست پیمانکار مبلغ تضمین پیشپرداخت بهتناسب استهلاک مبلغ پیشپرداخت که از محل صورتوضعیتهای پیمانکار صورت...
	14-2 سپردۀ حسن اجرای كــار و تضمین حسن اجرای کار: 50 (پنجاه) درصد مبلــغ سپردۀ حسن اجرای كــار و يا تضمین حسن اجرای کار (موضوع ماده 12) پس از تحويل موقت موضوع ماده 60 و تأیید صورتوضعیت قطعی توسط طرفین پیمان با رعایت ماده 57 مسترد خواهد شد و پس از آن،...
	14-3 تضمین انجام تعهدات: تضمین انجام تعهدات پس از تحويل موقت موضوع ماده 60 و تأیید صورتوضعیت قطعی توسط طرفین پیمان با رعایت ماده 57 آزاد ميشود، مگر اینکه در شرايط خصوصی، روش ديگري براي آزادسازي تضمین انجام تعهدات پیشبینی شده باشد.
	14-4 هرگاه پیمان طبق ماده 68 به صورت کلی یا جزئی فسخ گردد، به ترتیب طبق بند 68-3 و یا زیربند 68-12-3، سپردۀ حسن اجرای كــار، تضمین حسن اجرای کار و تضمین انجام تعهدات ضبط میشود.
	14-5 هرگاه پيمان طبق یکی از مواد 67، 69 و یا 70 خاتمه داده شود، به ترتيب زير عمل ميشود:
	14-5-1 پس از خاتمۀ پیمان و تأیید صورتوضعيت قطعي توسط طرفین پیمان (موضوع بندهای 67-8 الی 67-9)، تضمین انجام تعهدات آزاد ميشود مگر اینکه در شرايط خصوصی، روش ديگري براي آزادسازي تضمین انجام تعهدات در اینخصوص پیشبینی شده باشد.
	14-5-2 درخصوص قسمتهاي تحويل موقت شده مطابق بند 67-4، پس از خاتمۀ پیمان و تأیید صورتوضعيت قطعي توسط طرفین پیمان (موضوع بندهای 67-8 الی 67-9)، 50 (پنجاه) درصد مبلغ سپردۀ حسن اجرای كــار و يا تضمین حسن اجرای کار مسترد خواهد شد و پس از آن، 50 (پنجاه) در...

	14-6 در صورت عدم آزادسازي تضمين پيشپرداخت، سپردۀ حسن اجرای كــار، تضمین حسن اجرای کار و تضمین انجام تعهدات مطابق ماده 14، بر اساس اسناد و مدارک مثبته، جبران هزينههاي اضافی که بر پیمانکار اعمال میشود برعهدۀ کارفرما میباشد.

	ماده 15 -  انواع بيمهنامهها، مسئوليت تهيه، حفظ اعتبار و تمدید آنها
	15-1 پيمانكار موظف به تهيه، حفظ اعتبار و تمدید بيمهنامههاي لازم براي پوشش کارهای موضوع پیمان بر اساس موارد مندرج در مادههای 15 الی 23 و بخش 6-1 از پيوست شماره 6 پیمان است. پيمانكار بدون ايجاد محدوديت در تعهدات و مسئوليتهاي خــود و كارفرما، نسبت بـ...
	15-1-1 بيمۀ باربری مصالح و تجهيزات باید بالاترین سطح پوشش را مطابق شرایط عمومی منتشرۀ شورای عالی بیمه داشته باشد مگر در شرایط خصوصی به نحو دیگری مشخص شده باشد. پوشش این بیمه باید از محل تحویل مصالح و تجهیزات از تولیدکنندگان یا فروشندگان به پیمانکار ت...
	15-1-2 بيمۀ تمام خطر نصب باید مطابق بخش 6-1 از پیوست شماره 6 پیمان تهیه شده و میبایست براي پوشش كلیۀ عمليات موضوع پيمان، تأسیسات، مصالح و تجهيزات و تأسیسات جانبي متعلق به كارفرما و اموال ساير اشخاص (اموال موجود و مجاور) که به نوعی میتوانند تحت تأثیر...
	15-1-3 بيمۀ مسئوليت باید مطابق بخش 6-1 از پیوست شماره 6 پیمان، براي پوشش خسارت منجر به آسيبديدگي و يا مرگ كاركنان پيمانكار، كارفرما و كاركنان پيمانكاران جزء پيمانكار و ساير افرادی كه به نحوي در ارتباط با پروژه دچار حادثه و يا سانحه شوند، برای تعداد ب...
	15-1-4 بيمۀ ماشينآلات و ابزارآلات پيمانكار براي اجراي كارهاي ساختمان و نصب و همچنين بيمۀ وسايل نقليه متعلق به پيمانكار و پيمانكاران جزء وي، مربوط به كارهاي موضوع پيمان.

	15-2 بيمه كردن مصالح و تجهيزات و كارها، تنها بهمنظور جبران خسارتهاي وارده مطابق پیمان است و به هیچوجه پيمانكار را از تعهدات و مسئولیتهای خود مبري نميكند.
	15-3 تهيه و حفظ اعتبار بیمهنامهها و هزینههای مربوط، ازجمله پرداخت حق بيمه و فرانشيز مطابق بخش 6-1 از پیوست شماره 6 پیمان به عهدۀ پيمانكار است.
	15-4 درصورتیکه پيمانكار تمام يا بخشي از بيمهنامههاي ذکر شده در بخش 6-1 از پیوست شماره 6 پیمان را در موعد مقرر تهيه یا حفظ اعتبار ننمايد و يا بيمهنامههاي موجود را بهموقع تمديد نكند، كارفرما ميتواند رأساً برای تهيه، حفظ اعتبار و يا تمديد بيمهنام...
	هرگاه هزینۀ تهیۀ برخی از بيمهنامههاي درج شده در بخش 6-1 از پیوست شماره 6 پیمان به عهدۀ كارفرما گذاشته شده باشد، لیکن پیمانکار موظف به تهیۀ آن باشد، در صورت عدم تهیۀ آن توسط پیمانکار، تنها هزينههاي بالاسري كارفرما به میزان 15 (پانزده) درصد براي اخذ...
	در هر صورت تهیۀ بیمهنامهها در موعد مقرر و قبل از شروع کارهای مشخص شده در بخش 6-1 از پیوست شماره 6 پیمان الزامی است و مسئولیت تأخیرات ناشی از عدم تهیۀ بیمهنامه بر عهدۀ پیمانکار میباشد. درصورتیکه به دلیل عدم انجام تعهدات توسط پيمانكار، كار خسارت ...
	15-5 استثنائات و محدودیتهای مندرج در متن بیمهنامههای صادره، اعم از شرایط عمومی بیمه منتشره از سوی شورای عالی بیمه و شرایط خصوصی آن، محدودیت و معافیتی در مسئولیت مستقل پیمانکار بهموجب تعهدات پیمان ایجاد نمینماید، مگر مواردیکه مشمول شرایط حوادث قه...
	15-6 مسئولیت هرگونه اشتباه، خطا یا تخلف یا عدم رعایت حد اعلای حسننیت از سوی پیمانکار درخصوص مواردی همچون انتخاب عنوان بیمهنامه، ارائۀ اطلاعات مورد بیمه، استثنائات، حدود پوششها، فرانشیز و شروط معافکنندۀ بیمهگر از پرداخت خسارت، بر عهدۀ پیمانکار می...

	ماده 16 -  محتواي بيمهنامهها
	16-1 در بيمهنامهها، جز در مورد كاركنان و ماشينآلات و ابزارآلات پیمانکار، وی بايد نام كارفرما را به عنوان ذينفع درج نماید و قبل از شروع هر كار، به كارفرما تسليم گردد. هر نوع تغيير در محتوا و يا زمان پايان اعتبار بيمهنامهها، بايد با اطلاع قبلي و ت...
	16-2 مفاد بيمهنامهها، بايد با نيازمنديهاي درج شده در مواد 15 الی 23 شرایط عمومی پیمان و پيوست شماره 6 پيمان، منطبق باشند.
	16-3 بيمهنامۀ باربری تا زمان ورود كالا به انبارهاي كارگاه به صورت تخلیه شده و ساير بيمهنامهها تا زمان تحويل موقت بايد اعتبار داشته باشند، مگر آنكه در شرايط خصوصی پیمان به نحو ديگري بيان شده باشد.
	16-4 در متن بيمهنامهها، بايد احتمال تحويل بخشهايي از كار، قبل از تحويل موقت كل كار بر اساس ماده 20، تصريح شود.

	ماده 17 -  تعهد كارفرما درخصوص بیمهنامهها
	17-1 هرگاه اخذ برخي از بيمهنامهها طبق بخش 6-2 پيوست شماره 6  پیمان و هزینههای مربوط، در تعهد كارفرما باشد، كارفرما نسبت به دريافت آنها طبق ضوابط پیشبینی شده در اين پيوست، اقدام ميكند.
	17-2 کارفرما موظف است کلیۀ اطلاعات مورد نیاز پیمانکار برای اخذ بیمهنامهها را در اسناد پیمان، ازجمله پیوست شماره 6 پیمان ذکر نماید.

	ماده 18 -  دريافت خسارت از بيمهگر
	18-1 هرگاه در شرايط خصوصی به نحو ديگري بيان نشده باشد، ترتيب دريافت خسارتها از بيمهگر، به اين نحو است:
	18-1-1 پيمانكار موظف است اسناد و مدارك لازم براي دريافت خسارت را با همكاري كارفرما تنظيم و آماده كرده و در موعد مقرر به بيمهگر تحويل دهد. در این راستا کارفرما موظف است اسناد و مدارک مربوط را به پیمانکار ارائه نماید، مگر آنکه بهموجب محرمانه بودن، ار...
	18-1-2 مبالغ پرداختي شركت بيمه در مورد بيمههايي كه ذينفع آن كارفرماست، به حسابي كه كارفرما به اين منظور افتتاح كرده است، واريز ميشود تا وي به عنوان معتمد، مبالغ مربوط را در كارهاي خسارت ديده صرف نمايد.
	18-1-3 بخشهای خسارت ديدۀ كار، به دستور كارفرما و به وسیلۀ پيمانكار اصلاح يا تعويض ميشود و هزینۀ آن، از محل مبالغ دريافتي بيمه به پيمانكار پرداخت ميگردد.

	18-2 هرگاه مبالغ دريافت شده از بيمهگر، براي جبران خسارتهاي وارده كافي نباشد و يا برخي از قسمتهاي خسارت ديده به هر دليل تحت پوشش بيمه قرار نگرفته باشد، مسئوليت تأمین هزينۀ اضافي مورد نياز، با توجه به مواد 71 و 72، حسب مورد به عهدۀ كارفرما يا پيمانكا...
	18-3 پیمانکار نباید بهموجب اختلاف بیمهگر با وی درخصوص موضوع بیمهنامه، جبران خسارت وارده در آن موضوع را تا زمان تعیین تکلیف اختلاف مذکور تعلیق نموده و جبران خسارت را موکول به پرداخت بیمهگر نماید.
	18-4 پرداخت خسارات تحت هیچیک از بیمهنامهها نبایستی منوط به اخذ رأی قضایی شده باشد.

	ماده 19 -  موارد چشمپوشي از ادعاي خسارت اضافي، مرتبط با مواد بيمه
	طرفین پیمان كه اموال و دارايي آنان تحت پوشش بيمههاي ياد شده قرار ميگيرد، حق هر نوع ادعای خود از طرف مقابل را بيشاز آنچه كه ازسوي بيمهگر پرداخت شدهاست، تنها درموارد شمول حوادث قهری از خود سلب ميكنند.

	ماده 20 -  بيمهنامهها در شرايط تحويل قسمتي از كار به كارفرما
	هرگاه تحويل قسمتي از كار طبق بند 60-5، از سوي كارفرما مورد نظر باشد، پيمانكار موظف است كه با هماهنگی کارفرما مراتب را قبل از تحويل آن قسمت از كار، به بيمهگر اطلاع داده و تأیید اعتبار بيمهنامۀ صادره را در شرايط جديد، از وی اخذ نمايد.

	ماده 21 -  انطباق متن تضامین و بيمهنامهها، با شرايط پيمان
	مضمون تمام تضامین و بيمهنامهها و محدودۀ پوشش آنها، بايد منطبق با اسناد پيمان و پيوستهاي شماره 7 و 6 آن باشد. هرگاه تضامین و بيمهنامههای تسليم شده از سوي پيمانكار، از نظر انطباق با شرايط پیشبینی شده در پيمان، داراي اشكال يا نواقصي باشند، مراتب ...

	ماده 22 -  مراجع صادركنندۀ تضامین و بیمهنامهها
	پیمانکار باید تمام تضامین را مطابق شرایط آییننامۀ تضمین معاملات دولتی و از مراجع ذیصلاح مندرج در آن آییننامه تهيه کرده و بيمهنامههای مورد نياز را نیز از شرکتها یا مؤسسات بيمهگر مورد تأیید بیمه مرکزی جمهوري اسلامي ایران تهيه و به کارفرما تسليم ...

	ماده 23 -  حفظ اعتبار و تمدید بيمهنامهها
	پيمانكار موظف است هرگونه تغییر در پیمان، ازجمله مبلغ پیمان و شرایط کار که بر روی مفاد ذکر شده در متن بیمهنامههای پیمان مؤثر میباشد را با تأیید كارفرما به مراجع صادركنندۀ بيمهنامهها اطلاع دهد تا در صورت لزوم، تغييرات لازم در مفاد بيمهنامهها انجا...

	فصل5: تعهدات و مسئولیتهای پیمانکار
	ماده 24 -  کلیات تعهدات و مسئوليتهای پیمانکار
	تعهدات پيمانكار در چارچوب پيمان، شامل خدمات تأمین تمام مصالح و تجهيزات و لوازمیدکی، انجام تمام كارها و خدمات فني مورد نياز براي خريد، ساختمان و نصب، پیشراهاندازی، راهاندازي، انجام آزمايشهاي عملكردي و تکمیل و تحویل کار موضوع پیمان بر اساس نقشهها،...
	مواردي از تأمین مصالح و تجهيزات و انجام كارهای پیمان كه طبق پيوست شماره 13 پیمان جزو تعهدات كارفرماست، از محدودۀ تعهدات پيمانكار مستثنا هستند. اما در موارديكه پيمان درخصوص تأمین برخي خدمات و يا تأمین برخي از اقلام مصالح و تجهيزات به عنوان تعهدات پيما...

	ماده 25 -  تحویل نقشههای چونساخت
	25-1 حذف میشود.
	25-2 حذف میشود.
	25-3 پيمانكار موظف است حداقل 21 (بیستویک) روز پیش از زمان تحويل موقت، تمام نقشههاي چــونساخت  پروژه را در شمار نسخههاي لازم، به شرح درج شده در بخش 18-2 پیوست شماره 18 پیمان به کارفرما تسلیم کند. کارفرما باید ظرف مدت 14 (چهارده) روز تأیید یا عد...

	ماده 26 -  مدیریت و نظارت بر کار
	26-1 پيمانكار متعهد به اعمال مديريت، كنترل و نظارت بر اجراي صحيح كارها، به وسیلۀ افراد واجد صلاحيت است. مسئوليت به كار گرفتن روشهاي اجرايي مناسب و رعايت توالي كارها به نحویکه كيفيت و پيشرفت كارها را طبق پيمان تأمین كند، به عهدۀ پيمانكار است.
	26-2 پیمانکار باید قبل از تاریخ شروع کار، شخص واجد صلاحيت و باتجربهای را به عنوان نمایندۀ خود به كارفرما معرفي كند. نمايندۀ پيمانكار در طول مدت پيمان، به منزلۀ پيمانكار عمل مینماید. مكاتبهها، اطلاعيهها، ابلاغيهها و دستوركارها خطاب به پيمانكار و...
	26-3 نمایندۀ پيمانكار از شروع کارهای ساختمان و نصب در كارگاه تا تحويل كارها، فرد واجد صلاحيتي را به عنوان رئیس كارگاه به كارفرما معرفي ميكند تا پس از تأیید كارفرما، كار خود را شروع نمايد. رئیس كارگاه بايد همواره در كارگاه حضور داشته باشد و ضمن مديريت...
	26-4 پيمانكار باید طبق زیربند 3-2-7 شرایط عمومی، نمودار سازماني پروژه و هرگونه تغييرات بعدي در آنرا با ذکر مشخصات افراد كليدي، به كارفرما تسليم كند.

	ماده 27 -  تأمین نيروي كار
	27-1 پيمانكار متعهد است نسبت به تأمین نيروي انساني كافي، از نظر كمي و كيفي در تمام ردههای شغلي مورد نياز براي حسن اجرا و تكميل بهموقع عمليات موضوع پيمان اقدام كند. نيروي انساني مورد نيـــــاز، اعم از كاركنان مستقيم اجراي كار و يا گروه سرپرستي و پشت...
	27-2 در مورد بخشهايي از كار كه طبق پيمان در ايران انجام ميشود، اگر به نيروي كار غير ايراني نياز باشد، پيمانكار موظف است پس از تأیید كارفرما و ساير مراجع ذيربط و طي مراحل قانوني، اينگونه كاركنان را به كار گمارد و مسئوليت رعايت قوانين و مقررات كشور ...
	27-3 هرگاه به تشخيص كارفرما هر يك از كاركنان پيمانكار، تخصص، مهارت و يا صلاحيت کافی برای اجرای كار در محل كارگاه را نداشته باشند، کارفرما دلایل توجیهی خود را به صورت کتبی برای تعویض وی به پیمانکار ارائه مینماید. درصورتیکه پیمانکار نتواند کارفرما را ...
	27-4 تأمین امكانات رفت و آمد، ايجاد امكانات لازم بهمنظور تأمین مسكن و غذاي كاركنان در حد متعارف، ايجاد دفاتر كار مناسب، تأمین امكانات بهداشتي از قبيل آب آشاميدني، اقلام بهداشتی و استحمام، بهداشت محیط زیست كاركنان و تأمین امكانات اولیۀ پزشكي، به عهده...
	27-5 پيمانكار موظف است با لحاظ قوانین مرتبط با حداکثر استفاده از توانمندی داخل، براي انجام كارهاي موضوع پيمان، از امكانات، شركتها، مؤسسات و نيروهاي ايراني در كارهاي ساخت تجهيزات و تأمین مصالح و تجهیزات، حملونقل آنها و عمليات ساختمان و نصب، حداكثر ا...
	27-6 هرگاه پيمانكار در پرداخت دستمزد كاركنان مستقر در كارگاه، طبق قانون كار تأخیر كند و يــا به تعهداتش در اینخصوص عمل ننماید، كارفرما به وي اخطار ميكنـــد كه طلب كاركنان خــود را پرداخت نمايد و در صورت خودداري پيمانكار، كارفرما ميتواند براي بار او...

	ماده 28 -  الزامات HSE پیمان و مقررات كارگاهي
	28-1 پيمانكار موظف به رعایت مقررات حفاظت فني و  بهداشت كار و الزامات HSE پیمان از جمله بخش 18-1-7 پيوست شماره 18 پیمان ميباشد. همچنين پيمانكار موظف است الزامات و رویههاي عمومي HSE از جمله موارد ذیل را رعایت نموده و مسئوليتهاي ناشي از آنرا نيز بپذیرد:
	28-1-1 پيمانكار اصلي و كلیۀ كاركنان وی و پيمانكاران جزء مكلف و ملزم به پيروي كامل از مقررات، خط مشيها، استانداردها و رعايت و اجراي دقيق الزامات HSE پیمان ميباشند. بهمنظور انجام این تعهدات و حسن اجراي آنها، پیمانکار مکلف است کلیۀ کارکنان خود، پیمان...
	28-1-2 پيمانكار موظف است مطابق زیربند 3-2-8 شرایط عمومی، نسبت به ارائۀ برنامۀ HSE  به امور  HSE كارفرما و اخذ تایید از وی اقدام نمايد. پیمانکار باید در صورت نیاز، برای بهروزرسانی طرح و برنامۀ مذکور در طول انجام کار و اخذ تأییدیۀ کارفرما اقدام نمايد.
	28-1-3  پيمانكار موظف است فردي باتجربه و واجد شرايط را که مورد تأیید امور HSE کارفرما میباشد به عنوان نمایندۀ HSE  پيمانكار به کارفرما معرفي كند.
	28-1-4  پيمانكار موظف است مطابق بند 3-2-7 شرایط عمومی، حداقل نيروي انساني مورد نياز و واجد صلاحيت و نمودار سازمانی HSE جهت اجراي الزامات HSE پیمان مقرر در بخش 18-1-7 پيوست شماره 18 پیمان را کتباً به امور HSE  کارفرما معرفی نماید. كفايت سازمان و صلاحيت...
	28-1-5  كليۀ كاركنان پيمانكار قبل از شروع به كار در کارگاه، بايد در دورههای آموزشي توجيهي HSE که توسط/تحت نظارت مستقیم کارفرما برگزارمیشود، شرکت نموده و تاييديۀ گذراندن دوره را اخذ نمایند. جزییات و نحوۀ برگزاری دورههای آموزشی تخصصی HSE حسب موضوع پی...
	28-1-6  كليۀ كاركنان پيمانكار اصلي و پيمانكاران جزء بايد قبل از شروع كار در کارگاه، مجهز به وسايل و تجهيزات حفاظت فردي مناسب و استاندارد، حسب مورد، ازجمله تجهیزات حفاظتی لازم براي كار در ارتفاع، فضاهای بسته، داخل مخزنها، داخل کانالها و ترانشههاي خا...
	28-1-7  كليۀ تأسیسات و مستحدثات تجهيز كارگاه شامل دفاتر، كمپها، رستوران، تجهيزات تأمین آب آشاميدن بهداشتي باید مطابق استانداردهاي مربوط و ضوابط و الزامات HSE پیمان قيد شده در بخش 18-1-7 پيوست شماره 18 پیمان، تجهيز شوند.
	28-1-8  استفاده از كانتينرهاي باربري براي دفتر كار، محل اقامت و رستوران ممنوع ميباشد.
	28-1-9  استعمال دخانيات تنها در اماکن مورد تأیید کارفرما مجاز میباشد.
	28-1-10  پیمانکار موظف به رعایت الزامات، رویهها  و  دستورالعملهای HSE  حمل و نقل کارفرما  مطابق  بخش  18-1-7 پيوست شماره 18 پیمان میباشد.
	28-1-11  كلیۀ تجهیزات بالابر، جرثقیل، لیفتراک، تجهيزات تحت فشار، سيلندرهاي گاز و همچنین سایر ماشينآلات و ابزارآلاتی که قبلاً توسط کارفرما مشخص شده باشد، قبل از ورود به کارگاه بايد توسط مراجع معتبر مورد بازرسي قرار گرفته و از سلامت فني آنها اطمينان ...
	28-1-12  درصورت فعاليت پیمانکار در واحدهاي در حال بهرهبرداری یا مجاورت كارگاه پيمانكار با تأسیسات در حال بهرهبرداری، اخذ پروانۀ کار بر اساس الزامات HSE پیمان کارفرما مطابق بخش 18-1-7 پيوست شماره 18 پيمان الزامي است.
	28-1-13  نمايندۀ امور HSE كارفرما از محلهاي كاري، ماشینآلات و ابزارآلات و لوازم پيمانكار حسب موضوع پيمان به صورت ادواری بازديد و در صورت مشاهدۀ عدم انطباق، موارد ناايمن و تخلف از اجراي الزامات HSE پیمان، ضمن صدور دستور توقف فعالیتهای پرمخاطره، گزار...
	28-1-14  در صورت مشاهدۀ هرگونه عدم انطباق ازجمله تخلف، قصور و استنكاف پيمانكار در اجراي هركدام از بندهاي الزامات HSE پیمان، نمايندۀ HSE كارفرما اختيار دارد با هماهنگی نمایندۀ کارفرما، ضمن دستور توقف كار، اخطار جريمهاي از طريق نمايندۀ كارفرما ابلاغ و ...
	28-1-15  پیمانکار موظف است به منظور مدیریت و کنترل اثربخش شرایط اضطراری با هدف به حداقل رساندن خسارات جانی، مالی، اثرات بهداشتی و محیط زیستی نسبت به طرحریزی، استقرار و اجرای سامانههای مدیریت شرایط اضطراری بر اساس رویهها و دستورالعملهای کارفرما و ه...
	28-1-16  پيمانكار موظف است به هزينۀ خود نسبت به انجام مراقبتهای بهداشتی و معاینات شغلی برای کلیۀ کارکنان خود شامل معاينات بدو استخدام، معاينات دورهاي (حداقل سالي يكبار) و معاينات تخصصی و مراقبتي اقدام و ضمن تشکیل پرونده بهداشتی برای هر يك از كاركنا...
	28-1-17  پيمانكار موظف است نسبت به تهیه، تكميل و بهروزرساني شناسنامۀ واحد صنعتی/کارگاه برای هرکدام از واحدهاي مربوطه و کارگاه از قبيل اماكن، اقامتگاهها، غذاخوري، آشپزخانهها و سایر اماکن مرتبط اقدام نمايد.
	28-1-18  پيمانكار موظف است نسبت به تشكيل كميتۀ حفاظت فني ماهانه بر اساس مواد قانوني اقدام و نتايج و صورتجلسات را به نمايندۀ HSE  كارفرما ارائه نمايد.
	28-1-19  پیمانکار موظف است کلیۀ کارهای پیمان را مطابق برنامه HSE ارائه شده و الزامات مندرج در شرح کار و ضوابط و رویههای بهداشتی، ایمنی و زیستمحیطی مندرج در بخش 18-1-7 پيوست شماره 18 پیمان، به نحوی انجام دهد که از ریختوپاش و انتشار هر نوع مواد آلای...
	28-1-20  پيمانكار موظف است از وسايط نقلیۀ موتوري داراي برگ معاينۀ فني استفاده نمايد.
	28-1-21  پيمانكار موظف است وضعيت ظاهري كارگاه و نظم و نظافت کارگاهی را مورد توجه قرار داده و از هرگونه انباشت زباله و ضايعات در کارگاه خودداري نموده و عملیات مدیریت پسماندها را بر اساس الزامات ارائه شده توسط کارفرما اجرا نماید.
	28-1-22  پيمانكار باید در مورد مصرف منابع و مديريت انرژي در کارگاه اهتمام ويژه داشته باشد و از روشن ماندن بيهودۀ تجهيزات و ماشينآلات و ايجاد آلودگی صوتی و مصرف بيهودۀ آب و برق و سوخت تا حد امکان جلوگیری نمايد.
	28-1-23  پیمانکار باید بهگونهای کار کند که از هرگونه آسیب به فضای سبز و پوشش گیاهی موجود در کارگاه جلوگیری شود.
	28-1-24  پيمانكار موظف است گزارش عملكرد اجراي الزامات HSE پیمان را ماهانه و نیز در پایان کار به امور HSE کارفرما ارائه نمايد. رئوس مطالبي كه بايد در گزارش ماهانه عملكرد HSE پيمانكار لحاظ گردد، مطابق رویههای مندرج در بخش 18-1-7 پيوست شماره 18 پیمان می...
	28-1-25  درصورتیکه پس از شروع كار پيمان، تمام يا بخشي از كار بر اساس برنامۀ كلي و تفصيلي بهدليل قصور پيمانكار در انجام تعهدات HSE و يا عدم رعايت الزامات HSE پیمان، متوقف شده و يا بهكندي صورت پذيرد، به عنوان تأخیر پیمانکار در انجام تعهدات محسوب میشود.
	28-1-26 پيمانكار موظف است بلافاصله وقوع هرگونه حادثۀ انساني، دستگاهي، حریق، شرايط ناايمن، تصادفات و سوانح مربوط به وسايط نقليه، حوادث بهداشتي، مسموميتها، بیماریها و امراض واگیردار را به امور HSE  كارفرما اطلاع داده و حداكثر ظرف مدت 24 (بیستوچهار) ...
	28-1-27 مسئولیتهای HSE  پیمانکار درخصوص عملیات پيشراهاندازي و راهاندازي به صورت زیر میباشد:
	28-1-27-1 پیمانکار موظف است قبل از انجام هرگونه عمليات پيشراهاندازي و راهاندازي تجهيزات، ضمن اطلاع به امور HSE كارفرما، نسبت به انجام مميزي درخصوص عملیات پيشراهاندازي و راهاندازي اقدام و درصورت صدور مجوز كتبي امور HSE كارفرما، پيمانكار مجاز به ا...
	28-1-27-2 پيمانكار موظف است رويهها و دستورالعملهاي موردنیاز بهرهبردار در مراحل آزمايش و بهرهبرداري را طی مستنداتی معتبر در اختيار نمايندۀ كارفرما و نمايندۀ HSE كارفرما قرار دهد. انجام هرگونه عملیات راهاندازی منوط به انجام ممیزی و بازبینی پیش از ر...


	28-2 مقررات کارگاهی، حفاظت و برچیدن کارگاه
	28-2-1 بهجز در موارديكه در شرايط خصوصی امكان كار در خارج از ساعتهاي عادي روز و يا در شب پیشبینی شده باشد، پيمانكار موظف به انجام كارها در ساعتهاي عادي روز است. همچنين در موارديكه پيمانكار براي جبران عقبماندگي از برنامۀ زماني، درخواست كار در خار...
	28-2-2 پيمانكار بايد تعاملات و هماهنگيهاي لازم را با ساير پيمانكاران و يا گروههاي اجرايي كارفرما مرتبط با كار مورد نظر به شرح ماده 38، به عمل آورد.
	28-2-3 پيمانكار بايد يك نسخه از تمام نقشهها، اسناد و مدارك پيمان، دستور تغيير كارها، نقشههاي كارگاهي و اسناد كنترل كيفي  اجراي كار كه حاوی روند تغييرات و اصلاحات نیز باشد را در محل مناسب نگهداريكند، به نحویکه همواره در دسترسكارفرما براي مراجعه ...
	28-2-4 هرگاه ضمن اجراي كار، اشياي فرهنگی-تاریخی ازجمله اشیای عتيقه، مسكوكات قديمي و مانند آن، در محل كار پيدا شود، پيمانكار متعهد است كه بيدرنگ مراتب را به اطلاع كارفرما و طبق قوانين به اطلاع دستگاههاي انتظامي برساند. كارفرما باید براي حفظ و نگهداري...
	28-2-5 پيمانكار موظف به حفاظت از افراد مرتبط و شاغل در كارگاه، اموال، كارهاي انجام شده و مصالح و تجهيزات، ماشينآلات، اعم از موجود در پاي كار، انبار، محدودۀ كار و يا بيرون از آن و ساير اموال و مستحدثات و تسهيلات موجود در كارگاه از قبيل جادهها، ساختما...
	28-2-6 چنانچه کارفرما به دلیل ناسالم، غيرقابل استفاده و يا ناايمن بودن هر يك از ابزارآلات، تجهيزات، وسايل و ماشينآلات و تجهيزات حفاظتي پيمانكار از بهکارگیری آن خودداري نمايد، پیمانکار باید بهمحض دريافت دستور كتبي و دلایل توجیهی کارفرما يا نمايندۀ...
	28-2-7 در مدت اجراي كارهاي پیمان، در موارد اضطراري كه ايمني كاركنان و كارهاي انجام شده، مصالح و تجهيزات و ساير اموال، مستحدثات و امکانات موجود در كارگاه به مخاطره افتاده است، پيمانكار موظف است بيدرنگ و بدون نياز به دريافت دستور از كارفرما و يا مشاور ...
	28-2-8  برچيدن کارگاه و تميزكردن محوطۀ کارگاه.
	28-2-8-1 پيمانكار موظف است طبق برنامۀ زمانی پیمان، پس از پايان عمليات موضوع پيمان نسبت به جمعآوري ساختمانهاي موقت، مصالح بازيافتي، تأسیسات و تجهيزات مستقر در کارگاه، مواد زاید و نخاله و ساير تداركات خود اقدام نمايد. سپس طبق نظر کارفرما و با هماهنگي...
	28-2-8-2 مسئولیت و هزينههاي هرگونه انتقال، امحاء و یا دفن مواد و ضايعات بر عهدۀ پیمانکار میباشد. چنانچه طبق نظر کارفرما برای خارج نمودن و يا امحاء مواد و ضايعات، نياز به اخذ هرگونه دستورالعمل و يا مجوز از مراجع ديگر باشد، پيمانكار موظف است به هزينۀ ...

	28-2-9 درصورتیکه کارفرما بخواهد ضوابط ویژهای را درخصوص مقررات کارگاهی در نظر بگیرد باید آنرا در اسناد و مدارک پیمان لحاظ نماید.


	ماده 29 -  تأمین مصالح و تجهيزات، حمل و انبارداري آنها
	29-1 پيمانكار بايد مصالح و تجهيزات و لوازمیدکی، ازجمله تجهيزات و كالاهاي با زمان ساخت و تحويل طولاني را طبق اسناد و مشخصات فني پيمان و بر اساس برنامۀ زماني، از فهرست منابع فروشندگان دستگاه مرکزی کارفرما به علاوۀ ساير منابع مورد تأیید كارفرما، مطابق پ...
	29-2 پيمانكار بايد تمام مصالح و تجهيزات را طبق مشخصات تعیین شده در پيوست شماره 19 پیمان، بستهبندي و به محل كار ارسال كند.
	29-3 کلیۀ اقدامات لازم جهت ارسال مصالح و تجهیزات به محل کارگاه ازجمله بیمه، بارگيري، حمل، تخليه، ترخيص و کلیۀ امور گمرکی در كشور مبدأ و جمهوري اسلامي ایران، به عهده و هزينۀ پيمانكار است، مگر آنكه در پيوست شماره 19 به نحو ديگري تصريح شده باشد. کارفرما ...
	29-4 هرگاه بر اساس پيوست شماره 13 پیمان، تأمین بخشي از مصالح و تجهيزات پروژه به عهدۀ كارفرما باشد، با ورود مصالح و تجهيزات در تعهد كارفرما به كارگاه، پيمانكار آنها را در حضور نمايندۀ كارفرما بازرسي چشمي  ميكند و هرگونه اشكال و كمبود آنها صورت مجلس ...
	29-5 پيمانكار بايد مصالح و تجهيزات و لوازمیدکی پروژه را طبق اصول نگهداري مصالح و تجهيزات در شرايط مناسب، با رعایت دستورالعمل تولیدکنندگان، به نحوي نگهداري كند كه آسيبي به آنها وارد نشود. همچنین تا زمان راهاندازي، دورۀ مجاز انبارداري مصالح و تجهیزات...
	29-6 پيمانكار بايد تمام مصالح و تجهيزات موضوع پيمان را به صورت نو و طبق مشخصات فني تأمین كند. مسئوليت برگشت تجهيزات مستعمل و جايگزيني آنها با تجهيزات نو که موردقبول كارفرما باشد و نیز هر نوع تأخیر در اتمام كارهاي ناشي از آن، به عهده و هزينۀ پيمانكار ...

	ماده 30 -  ماشينآلات و ابزارآلات و تأسیسات موقت
	پيمانكار موظف به تأمین ماشينآلات و ابزارآلات و تأسیسات موقت از جمله موارد زير ميباشد، بهجز موارديكه تأمین آنها طبق پيوست شماره 13 پیمان، در تعهد كارفرما است:
	30-1 تمام ماشينآلات و ابزارآلات مورد نياز اجراي كار، طبق برنامۀ زماني پيوست شماره 14 پیمان؛
	تبصره: خروج ماشینآلات و ابزارآلات پیمانکار از کارگاه، پس از تأیید کارفرما درخصوص پایان نیاز به آنها طبق برنامۀ زمانبندی پروژه مجاز است.
	30-2 احداث یا تأمین تأسیسات موقت مربوط به آب، فاضلاب، برق، گاز، مخابرات، سوخت و شبكههاي مورد نياز آنها و تأمین اقلام مربوطه و احداث تأسيسات و كارگاههاي جانبي مورد نياز، براي انجام، تكميل و تحويل كار طبق مشخصات فني.

	ماده 31 -  تهيۀ روشهاي اجرايي و نقشههاي كارگاهي
	31-1 پيمانكار موظف است قبل از اجراي هر بخش از عمليات ساختمان و نصب، روشهاي اجرايي و برنامۀ كنترل كيفي لازم را براي نظارت و بازرسي عمليات، به مشاور کارفرما تسليم كرده تا پس از تأیید مشاور کارفرما، به آنها عملكند.
	31-2 پيمانكار موظف است نقشههاي كارگاهي مورد نياز كارهاي ساختمان و نصب را طبق ماده 7 شرایط عمومی، تهیه کرده و تحويل دهد و بر اساس آنها عملكند.

	ماده 32 -  برنامۀ پيشرفت كار
	32-1 پيمانكار موظف بــه رعايت دقيق برنامۀ زماني پيشرفت كار درج شده در پيوست شماره 14 پیمان و برنامههای ذکر شده در بند 3-2 شرایط عمومی است.
	32-2 پيمانكار ميتواند در طول اجراي كار، تغييرات پيشنهادي در برنامۀ زماني را بدون آنكه باعث تأخير در اتمام كل كار و يا قسمتهای اصلی آن شود، براي تصویب به كارفرما ارائه كند.
	32-3 در مواردي از تغييرات در برنامۀ پيشرفت كار، كه منجر به تغيير در مدت پيمان و يا مدت انجام قسمتهای اصلي پيمان شود، بر اساس ماده 64 عمل ميشود.
	32-4 پيمانكار موظف است گزارش پيشرفت كارها را ماهانه و يا در دورههاي زماني مندرج در اسناد پیمان، به کارفرما تسليم كند. اين گزارش، شامل مواردي از قبيل درصد تکمیلشدۀ فعاليتهاي مختلف، مواردي كه نسبت به برنامه تأخير دارد و برنامۀ پيشنهادي پيمانكار براي ...
	32-5 در موارد اختلاف پيمانكار و كارفرما درخصوص برنامۀ زمانی پیمان، پيمانكار موظف به ادامۀ عمليات طبق آخرین برنامۀ زماني مصوب بوده و بههیچعنوان حق تعویق یا متوقف نمودن كل كار و يا بخشهايي از كار را ندارد، مگر اينكه دو طرف به نحو ديگري توافق كنند. در...

	ماده 33 -  فروشندگان و پيمانكاران جزء
	33-1 مسئوليت تمام کارها و خدمات انجام شده به وسیلۀ فروشندگان و پيمانكاران جزء به عهدۀ پيمانكار است. همچنين وي مسئوليت رفتار و اعمال كاركنان آنها را نیز به عهده دارد.
	33-2 تمام هماهنگيها و ارتباط با كارفرما در زمينۀ كارهاي موضوع پيمان، فروشندگان و پيمانكاران جزء، تنها به وسیلۀ پيمانكار انجام ميشود.
	33-3 انتخاب فروشندگان مصالح و تجهيزات، از بين فهرست فروشندگان دستگاه مرکزی کارفرما به علاوۀ ساير منابع  مورد تأیید كارفرما، به شرح پيوست شماره 15 پیمان انجام ميشود.
	33-4 انتخاب پيمانكاران جزء براي عمليات ساختمان و نصب پس از معرفي به كارفرما و تأیید وي، صورت ميگيرد.
	33-5 بهکارگیری فروشندگان مصالح و تجهيزات و پيمانكاران جزء، به شــرح بندهاي 33-3 و 33-4 دليل وجود هيچگونه ارتباط قراردادي بين كارفرما با آنان نيست و كارفرما هيچگونه مسئوليتي در قبال انجام تعهدات پيمانكار نسبت به آنان ندارد. همچنين، تأیید فروشندگان م...
	33-6 انجام کارهای موضوع پیمان توسط فروشندگان و پيمانكاران جزء، بر اساس قراردادهاي فیمابین پيمانكار با هر يك از آنان صورت ميگيرد كه طي آنها بايد كارفرما به عنوان کارفرمای اصلی و ذینفع درج شود و تمام موازين مرتبط با پيمان پيمانكار و كارفرما، ازجمله ...
	33-7 پيمانكار متعهد است بخشهايي از كارهاي موضوع پیمان ازجمله تأمین مصالح و تجهيزات، اجراي عمليات ساختمان و نصب و راهاندازي را در راستای رعایت قوانین و ضوابط مرتبط با حمایت از تولید داخل ازجمله قانون "حداکثر استفاده از توان تولیدي و خدماتی کشور و حما...
	33-8 حد مجاز واگذاری کارهای موضوع پیمان به پیمانکاران جزء و آن قسمت از کارهای پیمان که پیمانکار مجاز به واگذاری آن به پیمانکار جزء نمیباشد، به شرح پیوست شماره 15 پیمان میباشد. درهرحال واگذاری کل کارهای پیمان به پیمانکاران جزء مجاز نمیباشد. در صورت ...
	33-9 فرایند و نحوۀ معرفی پیمانکاران جزء به کارفرما در پیوست شماره 15 پیمان مشخص شده است.

	ماده 34 -  ماليات، حق بیمۀ تأمین اجتماعی، عوارض و ساير حقوق دولتي
	34-1 پرداخت هر نوع ماليات، عوارض، حقوق ورودی و هزینههای گمرکی، حق بيمۀ تأمین اجتماعي و ساير حقوق دولتي، در ارتباط با كار موضوع پيمان در داخل كشور و يا در ساير كشورهايي كه بخشهايي از کارهای موضوع پیمان از قبیل خدمات فنی و مهندسی و یا تأمین مصالح و تج...
	تبصره: درخصوص مالیات بر ارزش افزوده، مطابق قانون مربوطه اقدام خواهد شد.
	34-2 هرگاه پس از تاریخ ارائۀ پیشنهاد قیمت از طرف پیمانکار، ميزان ماليات، عوارض، حقوق ورودی و هزینههای گمرکی، حق بيمۀ تأمین اجتماعي و ساير حقوق دولتي در داخل كشور افزايش يا كاهش يابد و يا حقوق دولتی جديدي وضع شود كه در ارتباط با كار موضوع پيمان، به پي...

	ماده 35 -  دريافت بيمهنامهها
	پيمانكار موظف است تمام بيمهنامههاي در تعهد خود را،  طبق ماده 15 و بخش 6-1 از پیوست شماره 6 پیمان، از شركتهاي بيمه مورد تأیید كارفرما اخذ نموده و قبل از شروع هر قسمت از كار، اصل بيمهنامههاي مربوط و یا در صورت موافقت کارفرما، گواهی بیمهنامهها را ...

	ماده 36 -  محرمانه نگهداشتن اسناد و مدارك پيمان
	پيمانكار موظف است تمام اسناد، مدارك، نقشهها و ساير اطلاعات دريافت شده از كارفرما را محرمانه تلقي كند، مگر در مواردیکه افشای سند مطابق دستور مراجع ذیصلاح باشد و یا با توجه به مفاد پیمان در راستای اجرای تعهدات پیمانکار، محرمانگی آن سند، مدرک یا نقشه ...
	پيمانكار موظف است تمام اسناد، مدارك، نقشهها و ساير اطلاعات دريافت شده از كارفرما را محرمانه تلقي كند، مگر در مواردیکه افشای سند مطابق دستور مراجع ذیصلاح باشد و یا با توجه به مفاد پیمان در راستای اجرای تعهدات پیمانکار، محرمانگی آن سند، مدرک یا نقشه ...
	پيمانكار موظف است تمام اسناد، مدارك، نقشهها و ساير اطلاعات دريافت شده از كارفرما را محرمانه تلقي كند، مگر در مواردیکه افشای سند مطابق دستور مراجع ذیصلاح باشد و یا با توجه به مفاد پیمان در راستای اجرای تعهدات پیمانکار، محرمانگی آن سند، مدرک یا نقشه ...

	ماده 37 -  تأييدات پيمانكار
	پيمانكار اقرار و تأیید نمود:
	37-1 تمام اسناد و مدارك موجود در پيمان را به شرح ماده 2 موافقتنامه بهدقت مطالعه كرده، از مفاد آنها آگاهی کامل و کافی دارد؛
	37-2 از محل كار بازديد به عمل آورده و از شرايط جغرافيايي و عمومي منطقه ازجمله وضعيت آبوهوا، راههاي دسترسي، نيروي انساني، مصالح و تجهیزات، ماشینآلات و ابزارآلات قابل تأمین از محل و ساير شرايطي كه به نحوي بر قيمت، سرعت پيشرفت كار، كيفيت و سایر تعهدا...
	37-3 از قوانين و مقررات مربوط ازجمله قوانين و مقررات مالياتها، عوارض، بيمه، كار، تأمین اجتماعي و ساير قوانين و مقرراتي كه به نحوي بر قيمت، سرعت پيشرفت كار، كيفيت و سایر تعهدات پیمانکار مؤثرند، آگاهي کامل و كافي دارد و متعهد به رعايت همۀ آنها است. هم...
	37-4 از مشخصات و ماهيت كلي پروژه و كارهاي در دست اجرا به وسیلۀ كارفرما و ساير پيمانكاران وي كه در انجام موضوع پيمان به نحوي مؤثرند، آگاه است؛
	37-5 تمام نقشهها و گزارشهاي گمانهزني و يا اكتشافي و ساير آزمايشهاي مربوط به شناخت شرايط روی سطح زمین و زیر سطح زمین محل اجراي كار و يا محوطههاي مجاور آنرا، كه از سوي كارفرما دريافت كرده است، بهدقت مطالعه كرده و بر مبنای این اطلاعات از شرايط فيز...
	37-6 تمام اسناد، مدارك، نقشهها، گزارشها و اطلاعات درج شده در اسناد پيمان را با مشاهدات محلي، اطلاعات جمعآوری شده و ساير بررسيها و نتايج حاصل از آزمايشها، اكتشافها و مطالعات تطبيق داده و موارد مغايرت، اشتباه و ناهمگوني اطلاعات را به اطلاع كارفرما...
	37-7 در زمان انعقاد پيمان، پیمانکار مشمول قانون منع مداخلۀ وزرا و نمايندگان مجلسين و كارمندان دولت در معاملات دولتي و كشوري، مصوب بيست و دوم ديماه 1337 نيست و متعهد میگردد که مراعات قانونی لازم درخصوص عدم شمولیت قانون موصوف را در ﻣﺪت پیمان بنماید، ...
	37-7-1 چنانچه در طول مدت پیمان، خلاف اقرار پیمانکار مبنی بر شمولیت قانون فوقالذکر در زمان انعقاد پیمان، برای کارفرما محرز شود، پیمان حاضر با توجه به ماده 2 (دو) قانون موصوف، باطل تلقی شده و کارفرما ضمن ضبط و وصول تضمین انجام تعهدات و سپردۀ حسن اجرای ...
	37-7-1 چنانچه در طول مدت پیمان، خلاف اقرار پیمانکار مبنی بر شمولیت قانون فوقالذکر در زمان انعقاد پیمان، برای کارفرما محرز شود، پیمان حاضر با توجه به ماده 2 (دو) قانون موصوف، باطل تلقی شده و کارفرما ضمن ضبط و وصول تضمین انجام تعهدات و سپردۀ حسن اجرای ...
	37-7-1 چنانچه در طول مدت پیمان، خلاف اقرار پیمانکار مبنی بر شمولیت قانون فوقالذکر در زمان انعقاد پیمان، برای کارفرما محرز شود، پیمان حاضر با توجه به ماده 2 (دو) قانون موصوف، باطل تلقی شده و کارفرما ضمن ضبط و وصول تضمین انجام تعهدات و سپردۀ حسن اجرای ...
	37-7-2 هرگاه پس از امضای پیمان تا تحویل موقت، تغييراتي در صاحبان سهام، ميزان سهام، مديران يا بازرسان شركت پيمانكار به وجود آيد که مشمول قانون مذکور گردد، کارفرما پیمان را مطابق ماده 68،  فسخ مینماید.
	37-7-3 هرگاه پس از امضای پیمان تا تحویل موقت، تغييراتي در دستگاههاي دولتی يا كارفرما بهوجود آيد که مشمول قانون مذکور گردد، بهمحض وقوع منع قانوني، پيمانكار مكلف است كه مراتب را به كارفرما اعلام كند. درصورتيكه مانع قانوني ظرف مدت 28 (بیستوهشت) رو...

	37-8 در مراحل مناقصه، ارجاع کار و انتخاب وی به عنوان پیمانکار، واسطهاي وجود نداشته و حق دلالي يا كميسيون يا حقالعمل، پاداش، تحفه، هديه، رشوه و نظاير آن به صورت نقدي و غیرنقدی نپرداخته یا متعهد به آن نشده است. درصورتیکه پيمانكار مرتكب يكي از تخلفات...
	37-9 تعهدات و مسئوليتهاي پيمانكار در برابر حسن اجرا و تكميل بهموقع كار موضوع پيمان، طبق مفاد پيمان، بدون قيد و شرط است و در صورت انجام یا عدم انجام هر یک از تعهدات کارفرما در راستای پیمان حاضر ازجمله موارد مندرج در ذیل، پیمانکار باید بدون هیچگونه ...
	37-9-1 بازرسي و يا مشاهدۀ كارها به وسیلۀ كارفرما؛
	37-9-2 پرداخت صورتوضعيتهاي موقت يا قطعي؛
	37-9-3 صدور گواهي تحويل موقت؛
	37-9-4 بهرهبرداري از تمام و يا بخشي از كار، به وسیلۀ كارفرما؛
	37-9-5 هر نوع تأیید كارها به وسیلۀ كارفرما و يا عدمتأیید بهموقع وي؛
	37-9-6 هر نوع بررسي و يا تأیید مدارك ارسالي پيمانكار، از سوي كارفرما؛
	37-9-7 هر نوع بازرسي، آزمايش و يا تأیید، به وسيلۀ مؤسسات ثالث؛
	37-9-8 انجام برخی از تعهدات پیمانکار ازجمله هر نوع رفع عيب در كارهاي انجام شده، از سوي كارفرما؛

	تبصره: موارد بهرهبرداری و نگهداري نادرست از كارها از سوي كارفرما و استهلاك و فرسايش متعارف دوران بهرهبرداری، از شمول اين بند مستثنا است.

	فصل6: هماهنگي با ساير پيمانكاران
	ماده 38 -  هماهنگي با ساير پيمانكاران مرتبط با موضوع پيمان
	38-1 پيمانكار موظف است امكان دسترسي و ساير تسهيلات مورد نياز كار در قسمتهاي مختلف، مرتبط با ساير پيمانكاران طرف قرارداد با كارفرما را براي آنها فراهم آورد. هماهنگي براي انجام اتصالهاي مختلف در مرزهای كاري  پيمانكار با ساير پيمانكاران و انجام اتصال...
	جزئيات نحوۀ هماهنگيهاي متقابل پيمانكار با ساير پيمانكاران و وظایف پيمانكار درقبال آنان، در شرایط خصوصی مشخص ميشود.
	38-2 هرگونه هماهنگيهاي مورد نياز خارج از موارد قید شده در بند 38-1، از سوي مشاور کارفرما صورت ميگيرد، مگر آنكه در شرایط خصوصی، به نحو ديگري بیان شده باشد.
	38-3 هرگاه در شرایط خصوصی، فعاليت ساير پيمانكاران طرف قرارداد با كارفرما، در ارتباط با پروژه يا گروههاي اجرايي ديگر، در مرزهای كاري پيمانكار پیشبینی نشده باشد و كارفرما پس از عقد اين پيمان تصميم به انجام كارهاي یاد شده داشته باشد، لازم است قبل از...
	38-4 پيمانكار موظف است در پايان كار هر يك از پيمانكاران ديگر مرتبط با پروژه كه كار آنان به نحوي ممكن است در كيفيت و عملكرد كار او مؤثر واقع شود، كنترلها و بازرسيهاي لازم را با هماهنگي مشاور کارفرما به عمل آورد و در صورت لزوم، اصلاحات مورد نظر خود را...

	فصل7: تعهدات و مسئوليتهاي كارفرما
	ماده 39 -  تعيين نماينده
	39-1 کارفرما باید قبل از تاریخ شروع کار، فردی را به عنوان نمایندۀ کارفرما به پیمانکار معرفی کند. حدود اختیارات و وظایف نمایندۀ کارفرما در بخش 13-4 پیوست شماره 13 پیمان مشخص شده است. کارفرما در طول مدت پیمان میتواند نمايندۀ خود را تعويض و شخص ديگري ...
	39-2 نمایندۀ کارفرما، همواره در طول مدت پيمان به نمایندگی از طرف کارفرما اقدام میکند و تمام اطلاعیهها، ابلاغیهها، دستور کارها و تصویبها، در حدود اختیارات و وظایف محوله، به وسیلۀ وی صادر میشود و همچنین اطلاعیهها و درخواستهای پیمانکار، به عنوان ک...
	39-3 نمایندۀ کارفرما در طول مدت پیمان ميتواند بخشي از وظایف و اختيارات خود را به شخص يا اشخاص ديگري واگذار كند و در اين صورت، باید طي اطلاعيهاي شخص يا اشخاص یاد شده را همراه با حدود اختيارات و وظایف مربوط، به پيمانكار معرفي كند. دستور، ابلاغيه و اقد...

	ماده 40 -  تحويل زمين و دادن اطلاعات مرتبط با آن
	40-1 كارفرما بايد طبق پيوست شماره 13 پیمان، امكان قانوني و عملي برای در اختیار گرفتن محلهاي مورد نياز اجراي كار و راههاي دسترسي پيمانكار به آنها و همچنين، تمام حريمها و اراضي اضافي مورد نياز براي احداث تأسیسات موقت جنبي و پشتيباني به وسیلۀ پيمانكا...
	40-2 تمام هزينههاي تحصيل اراضي و يا مستحدثات واقع در اراضي مورد نظر، به عهدۀ كارفرماست.
	40-3 کلیۀ اطلاعات مربوط به اراضي مورد نیاز اجرای کار از جمله موارد زیر باید در اسناد فنی، در بخش 18-1 پيوست شماره 18 پیمان، آورده شده باشد.
	40-3-1 نقشهبرداری كلي محل اجراي كار، حاوي نقاط مرجع و نشانه و تأسیسات مهم واقع در آن؛
	40-3-2 اطلاعات زیرسطح زمین (بهغیر از مواردی که طبق مفاد پیمان، به عهدۀ پیمانکار باشد)
	40-3-3 ساير اطلاعات و ضوابط حاكم بر محل اجراي كار، از قبيل ضوابط ایمنی، بهداشتی، زیستمحیطی و كاربري زمين؛

	40-4 چنانچه علیرغم اعلام قبلی و کتبی کارفرما، پیمانکار بیش از 28 (بیستوهشت) روز از تاریخ تعیین شده در برنامۀ زمانی مقرر، برای تحویل گرفتن زمین تأخیر نماید، کارفرما میتواند طبق ماده 68، پيمان را فسخ نمايد. در صورت عدم فسخ پیمان بعد از مهلت 28 (بیس...
	تبصره: چنانچه پیمانکار تحویل گرفتن زمین را به دلایلی که ناشی از عدم اجرای کامل تعهدات کارفرما در اینخصوص است، امکانپذیر نداند، موظف است ظرف 7 (هفت) روز از دریافت اعلام کتبی کارفرما، دلایل خود را به صورت کتبی به وی اعلام نماید. درصورتیکه بین طرفین ...
	40-5 درصورتیکه کارفرما در تحویل تمام یا قسمتی از زمین به پیمانکار، مطابق برنامۀ زماني مقرر تأخیر داشته باشد، پیمانکار میتواند مطابق بند 65-2، جبران هزینههای ناشی از تأخیر مذکور را درخواست نماید. همچنین مطابق ماده 64، تمدید مدت پیمان با لحاظ تأثیر ت...

	ماده 41 -  تحویل باقیماندۀ اسناد و مدارک فنی و مسئولیت صحت آنها
	کارفرما متعهد به ارائۀ باقیماندۀ اسناد و مدارک فنی پیمان به پیمانکار طبق برنامۀ زمانی درج شده در بخش 14-1 پیوست شماره 14 میباشد. تعهدات کارفرما و پیمانکار در این مورد طبق ماده 7 شرایط عمومی و پيوستهاي شماره 13و 18 میباشد و هرگونه هزينۀ اضافي، طول...

	ماده 42 -  پرداخت صورتوضعيتها و پیشپرداخت
	42-1 كارفرما باید صورتوضعیتهای پيمانكار و پیشپرداخت را مطابق مواد 53 و 57  و پيوست شماره 5 پیمان، در موقع مقرر به وي پرداخت نماید. در صورت تأخیر در پرداخت صورتوضعیتها و پیشپرداخت، خسارت تأخیر در پرداخت مطابق پیمان به پیمانکار تعلق میگیرد.
	42-2 در صورت تأخیر بیش از حد مقرر مندرج در ماده 69 برای پرداخت صورتوضعیتها یا پیشپرداخت، پیمانکار میتواند مطابق مادۀ مذکور، پیمان را خاتمه دهد.

	ماده 43 -  بررسي بهموقع مدارك تسليمي پيمانكار
	كارفرما باید مدارك تسليمي پيمانكار را كه مطابق مفاد پیمان، از طرف پيمانكار تحويل وی ميشود، در موعد تعیین شده در برنامۀ زماني یا دیگر اسناد پیمان رسيدگي کرده و حسب مورد، نظر خود را کتباً اعلام كند.

	ماده 44 -  بيمهنامههای در تعهد کارفرما
	كارفرما باید بيمهنامههاي در تعهد خود، موضوع ماده 17 و بخش 6-2 پيوست شماره 6 پیمان را در موعد مقرر در پيوست شماره 6 پیمان، تهيه كند.

	ماده 45 -  صدور مجوزها
	45-1 كارفرما باید مطابق مفاد و برنامۀ زمانی پیمان، مجوزها و تأییدیههاي مورد نیاز براي ایفای تعهدات پیمانکار را صادر نماید.
	45-2 کارفرما در موارد مقتضی برای اخذ مجوزهاي قانوني از سازمانهاي ذیربط ازجمله مجوزهاي لازم براي ترخيص مصالح و تجهيزات وارداتي، اخذ رواديد ورود، مجوز كار، پروانۀ اقامت و مجوز خروج براي كاركنان خارجي پيمانكار، اخذ گذرنامه و رواديد براي كاركنان ايراني ...

	ماده 46 -  تسهيلات دوران ساختمان و نصب
	كارفرما باید بر اساس پيوست شماره 14 پیمان، ماشينآلات و ابزارآلات، آب، برق، بخار، گاز، تلفن و هر نوع تسهيلات ديگر در تعهد خود را، در موعد مقرر در برنامۀ زماني موضوع بخش 13-3 پيوست شماره  13، تأمین كند.

	ماده 47 -  انجام بهموقع کار و تأمین مصالح و تجهیزات در تعهد كارفرما
	47-1 كارفرما باید نسبت به انجام كارهاي در تعهد خود، از قبيل تأمین بخشهای باقیمانده از طراحي و مهندسي (مطابق ماده 41)، دانش فنی، خريد ليسانس، تأمین مصالح و تجهيزات، مواد اوليه، عمليات ساختمان و نصب و نيز تأسیسات جانبی درخصوص آب، برق، بخار و سوخت  و س...
	47-2 هرگاه مطابق این ماده، امكان تأمین بخشي از کارهای مورد تعهد كارفرما در موعد مقرر، براي او ميسر نباشد، مراتب به پيمانكار ابلاغ ميشود تا او نسبت به تجدید نظر در برنامۀ زماني و ارائۀ گزارش آثار ناشی از این تجدید نظر اقدام كند، به نحویکه تا حد ممكن،...

	ماده 48 -  پرداخت حقوق، هزینههای گمركي و سایر عوارض دولتی
	پرداخت حقوق، هزینههای گمركي و سایر عوارض دولتی تنها براي واردات مصالح و تجهيزاتی که در شرایط خصوصی مشخص شده است، بر عهده و هزینۀ کارفرماست.

	فصل8: تغییر در کارها
	ماده 49 -  تغيير در كارها
	49-1 كارفرما در چارچوب كلي موضوع پيمان، در طول مدت پيمان تا پيش از تحويل موقت، میتواند افزایش و یا کاهش مقادیر، حذف برخی از کارها، تغییر در مشخصات کارها و یا انجام کار جدید را از پیمانکار بخواهد و پيمانكار موظف است با رعايت ساير بندهاي اين ماده و مفا...
	49-2 پيمانكار ميتواند برای بهبود كيفيت و بازدهي کارها، رعایت دقیقتر الزامات HSE  پيمان و یا در راستای مهندسی ارزش، تغييراتي را در كارها به كارفرما پيشنهاد كند. كارفرما محق است اينگونه تغييرات را قبول يا رد نماید. عدم پذيرش تغييرات پيشنهادي پيمانكار...
	49-3 حد مجاز تغییر در کارها
	49-3-1 مجموع مبالغ کارهای افزایشیافته اعم از افزایش مقادیر، تغییر در مشخصات و یا انجام کار جدید، نبايد بیش از 25 (بیستوپنج) درصد مبلغ پیمان شود.
	49-3-2 مجموع مبالغ کارهای کاهشیافته اعم از کاهش مقادیر، تغییر در مشخصات و یا حذف کارها، نبايد بیش از 25 (بیستوپنج) درصد مبلغ پیمان شود. اگر مجموع مبالغ کاهشیافته بیش از حد مذکور شود، پيمانكار ميتواند ضمن اتمام كارهاي در دست اقدام، پيمان را طبق ما...
	تبصره: رعایت سقف 25 (بیستوپنج) درصد (ذکر شده در زیربندهای 49-3-1و 49-3-2)، به صورت جداگانه در هر یک از بخشهای تأمین مصالح و تجهیزات، و یا ساختمان و نصب، تنها درصورتیکه در شرایط خصوصی بیان شده باشد، الزامی است.

	49-4 تنظیم "سند دستور تغییر کار"
	49-4-1 پیمانکار موظف است با دريافت درخواست و يا تأیید كارفرما در انطباق با بندهاي 49-1 الی 49-2، ظرف مدت 14 (چهارده) روز، محاسبات مربوط به تأثیر تغییرات در هزينه و مدت پيمان و نیز تأثیر تغییرات بر کیفیت کارهای پیمان و یا دیگر موارد متأثر از تغییر کاره...
	تبصره: درصورتیکه پیمانکار انجام تمام یا قسمتی از تغییر کار مورد درخواست کارفرما را مطابق زیربند         49-4-1 امکانپذیر تشخیص ندهد و  ظرف مدت 21 (بیستویک) روز از ارسال گزارش پیمانکار (موضوع زیربند 49-4-1)، بین طرفین پیمان توافق حاصل نشود، اجرای تغ...
	49-4-2 هزينۀ تغییر کارها باید بر اساس بند 49-8 محاسبه شود.
	49-4-3 چنانچه طرفین پیمان درخصوص تغییرات هزینه (بر اساس زیر بند 49-4-2) و مدت پیمان ناشی از تغییر کارها توافق نمایند، باید ظرف مدت 21 (بیست و یک) روز از تاریخ ارسال گزارش پیمانکار موضوع زیربند 49-4-1، سندی حاوی جزئيات كامل تغيير مقادیر، تغییر كارها،...
	49-4-4 در صورت عدم توافق طرفین پیمان درخصوص تغییرات هزینه و مدت پیمان ناشی از تغییر کارها ظرف مدت 21 (بیستویک) روز از ارسال گزارش پیمانکار (موضوع زیربند 49-4-1)، كارفرما باید انجام و يا عدم انجام تغييرات توسط پيمانكار را به وي ابلاغ كند. در صورت دست...

	49-5 براي مواردیکه مطابق پیوست شماره 2 پیمان، بخشی از کارها بر اساس فهرست مقادیر و بهای واحد برآورد شده باشند، اختلاف مقادير كارهاي انجام شده طبق پيمان، در مقايسه با مقادير برآوردی اوليه ضميمۀ پيمان، به تنظیم "سند دستورتغييركار" موضوع بند 49-4 برای ...
	49-6 تغييرات و دوبارهکاری ناشي از قصور پيمانكار در انجام كارهاي پیمان، تغييركار تلقي نميشود و پيمانكار موظف به انجام اینگونه تغييرات پس از تأیید مشاور کارفرما یا کارفرما، به هزینۀ خود و در مدت پيمان است.
	49-7 درصورتیکه پیمانکار بنا بر دستور کارفرما بخشی از کارهای موضوع پیمان را علیرغم نظر فنی خود انجام داده ولی نظر کارفرما از سوی کمیتۀ دائمی پیشگیری و رسیدگی به اختلاف ذیل بند 75-1 رد شده باشد (موضوع زیربند 7-3-2 شرایط عمومی)، باید با رعایت بندهای 49...
	49-8 نحوۀ محاسبۀ مبلغ تغییر کارها
	مبلغ تغییر کارها با لحاظ ضوابط کلی زیر و بر اساس روشهای تفصیلی مندرج در پیوست شماره 3 پیمان محاسبه میشود.
	49-8-1 حذف میشود.
	49-8-2 محاسبۀ مبلغ تغییر کارهای تأمین مصالح و تجهیزات
	49-8-2-1 در مواردیکه کاهش کار درخصوص مصالح و تجهیزاتی باشد که قیمت آنها در پیوستهای شماره 1 یا 2 پیمان موجود باشد، مبلغ مصالح و تجهیزات کاهشیافته، همان قیمتهای مندرج در پیوستهای مذکور است.
	49-8-2-2 در مواردیکه افزایش کار درخصوص مصالح و تجهیزاتی باشد که قیمت آنها در پیوستهای شماره 1 یا 2 پیمان موجود بوده و موعد سفارشگذاری آنها مطابق برنامۀ تفصیلی (برنامۀ تفصیلی بیان شده در زیربند 3-2-1 شرایط عمومی) فرا نرسیده باشد، در صورت ارائۀ در...
	49-8-2-3 در مواردیکه مبلغ تغییر کارها بر اساس جزء 49-8-2-1 و 49-8-2-2 قابلمحاسبه نباشد، مبنای محاسبۀ مبلغ مصالح و تجهیزات افزایشیافته و یا کاهشیافته، بر اساس حداقل سه فقره استعلام قیمت از فهرست منابع مندرج در پیوست شماره 15 پیمان و مطابق روش ذکر ...
	تبصره:  درصورتیکه تغییر کارهای تأمین مصالح و تجهیزات به دلیل تغییر در مشخصات باشد، در این نوع از تغییر کار، مبلغ مصالح و تجهیزات کاهشیافته و افزایشیافته الزاماً میبایستی به روش یکسان محاسبه شوند. در این حالت چنانچه مبلغ مصالح و تجهیزات افزایشیافت...

	49-8-3 محاسبۀ مبلغ تغییر کارهای ساختمان و نصب
	49-8-3-1 در مواردیکه قیمت کارهای اضافی و یا نقصانی در پیوست شماره 2 پیمان موجود باشد، قیمتهای مندرج در این پیوست و روش ذکر شده در پیوست شماره 3 پیمان ملاک عمل میباشد.
	49-8-3-2 در مواردیکه قیمت کارهای اضافی و یا نقصانی در پیوست شماره 2 پیمان موجود نباشد، قیمتهای مندرج در فهرستهای بهای پایۀ سازمان برنامهوبودجه کشور و فهرستهای بهای اختصاصی دستگاه مرکزی کارفرما ملاک عمل بوده و مطابق روش ذکر شده در پیوست شماره 3 پی...
	49-8-3-3 چنانچه مطابق جزءهای 49-8-3-1 و 49-8-3-2، محاسبۀ قیمت کارهای اضافی و یا نقصانی امکانپذیر نباشد، روش ذکر شده در پیوست شماره 3 پیمان، ملاک عمل میباشد.



	فصل9: مشاور كارفرما، بازرسي و کنترل کیفی کار
	ماده 50 -  مشاور کارفرما
	50-1 مشاور کارفرما موضوع ماده 7 موافقتنامه، بهمنظور استفاده از خدمات فني و مهندسي از سوی کارفرما به كار گمارده میشود. حدود وظایف و اختيارات مشاور کارفرما، در پيوست شماره 8 پیمان درج شده است. همچنين كارفرما ممكن است خدمات بازرسي فني بخشهايي از كا...
	درصورتیکه برخي از وظایف و يا اختيارات كارفرما مبني بر تأیید، تصويب و يا اخذ تصميم در موارد مختلف در شرایط عمومي، به مشاور کارفرما تفويض شده باشد، در آن صورت، پيمانكار موظف به ارجاع اين موارد به مشاور کارفرماست.
	50-2 مشاور کارفرما براي انجام وظایف خود در بخشهاي مختلف کارهای تأمین مصالح و تجهيزات، عمليات ساختمان و نصب، نمايندگاني را همراه با حدود وظایف و اختيارات آنها تعيين ميكند.
	50-2-1 مشاور کارفرما يا نمايندگان وي، مجاز به كاستن و يا سلب مسئوليت پيمانكار از انجام تعهدات او یا ایجاد حق و يا صدور دستوراتي كه منجر به افزايش یا کاهش مدت اجراي پيمان و يا مبلغ پيمان شود نيستند. همچنین نمیتوانند حقوقی از کارفرما را ساقط نموده یا ب...
	50-2-2 مشاور کارفرما باید نمایندگان خود را به کارفرما معرفی نماید تا در صورت تأیید کارفرما، معرفی این نمایندگان توسط مشاور کارفرما به پیمانکار ابلاغ شود. تا زمانيكه پيمانكار اينگونه ابلاغها را دريافت نکرده است، دستورهاي صادر شده از سوي نمايندگان مش...
	50-2-3 دستورالعملها، تصميمها و گواهيهاي صادر شده از سوي نمایندۀ مشاور کارفرما به مثابۀ دستورهاي داده شده به وسیلۀ مشاور کارفرماست. اگر پيمانكار نسبت به تصميمها و دستورهاي نمایندۀ مشاور کارفرما اعتراض داشته باشد، ميتواند موارد را به مشاور ک...
	50-2-4 درصورتیکه نمایندۀ مشاور کارفرما به كيفيت برخي از كارهاي ناقص اعتراض نكرده باشد، مشاور کارفرما ميتواند كار يا كارهاي انجام شده را بازرسي كند و به پيمانكار دستور رفع نقص آنرا بدهد.

	50-3 كارفرما ميتواند در طول مدت پيمان، مشاور کارفرما را تعويض کند. در اين صورت کارفرما باید مشاور جديد كارفرما را همراه شرح وظایف وی، به پيمانكار معرفي کند.

	ماده 51 -  بازرسي و كنترل كيفي كار
	51-1 پيمانكار موظف به تحويل برنامههاي کنترل كيفي كارهاي در تعهد خود مطابق پیمان، پيش از شروع هر بخش از كار، به مشاور کارفرماست.
	اين برنامهها، حاوي سازمان كنترل كيفي پيمانكار، مراحل و روشهاي انجام آزمايشها، بازرسيها و ساير كنترلهاي لازم است كه پس از تأیید مشاور کارفرما ملاك عمل پيمانكار و مشاور کارفرما براي كنترل كيفي عمليات قرار ميگيرد.
	51-2 پيمانكار موظف به انجام آزمايشها و بازرسيهاي لازم كارها در محل توليد و ساخت مصالح و تجهيزات و يا در محل اجراي كارهاي ساختمان و نصب، طبق مفاد پيمان میباشد ازجمله برنامۀ آزمایش و بازرسی که در بخش 10-1 پیوست شماره 10 پیمان ذکر شده است.
	هرگاه انجام آزمايشهاي اضافي نسبت به موارد پیشبینی شده در پيمان، اعم از آزمایش مجدد و آزمایشهای نوع جدید، از پيمانكار درخواست شود، پيمانكار موظف به انجام آنهاست. هزینۀ آزمایشهای اضافی باید توسط کارفرما به پیمانکار پرداخت شود، مگر اینکه آز...
	51-3 نمایندۀ مشاور کارفرما مطابق برنامۀ آزمایش و بازرسی در مراحل آزمايشها و بازرسيهاي فني كارها حضور میيابد. پيمانكار موظف به تأمین امكانات و تسهيلات و انجام هماهنگيهاي لازم، در محل توليد و ساخت مصالح و تجهيزات و يا در محل اجراي عمليات ساختمان...
	51-4 پيمانكار موظف است در فاصله زمانی منطقی تا انجام آزمايشهاي مربوط به هر بخش از كارها، برنامۀ زماني آنها را بهمنظور هماهنگيهاي لازم، براي حضور نمایندۀ مشاور کارفرما تسليم كند.
	در صورت اعلام موافقت مشاور کارفرما مبنی بر انجام آزمايشها و بازرسيها بدون حضور نمایندۀ وي و يا عدم حضور نمایندۀ مشاور کارفرما بدون اطلاع قبلي، پيمانكار آزمايشها را انجام داده و گزارشهاي مربوط را به مشاور کارفرما تسليم ميكند.
	51-5 هرگاه بر طبق آزمايشها و بازرسيها و يا با اعلام مشاور کارفرما، قسمتي از كار ناقص يا معيوب باشد، پيمانكار موظف به رفع نقص و اصلاح كار و انجام آزمايشها و بازرسيهاي لازم در مورد كارهاي اصلاح شده به هزینۀ خود است.
	درصورتیکه پيمانكار ظرف مدت متعارفي پس از اعلام مشاور کارفرما، نسبت به رفع نقص اقدام نكند، كارفرما ميتواند با اخطار قبلي به پيمانكار، نسبت به انجام اصلاحات و رفع نقايص اقدام كرده و هزينههاي مربوط را با لحاظ 15 (پانزده) درصد هزينههاي بالاسری...
	51-6 هرگاه درنتیجۀ آزمايشها و بازرسيها، اشکال و نواقص مكرر در بخش يا بخشهايي از كارها مشاهده شود كه به نظر مشاور کارفرما ناشي از عدم بهکارگیری نيروي انساني ماهر يا مصالح و تجهيزات نامرغوب، يا روش نامناسب، يا عدم بهكارگيري ماشینآلات و ابزارآلات ب...
	51-7 پيمانكار موظف است براي مواردي كه كارها نياز به آزمايش و بازرسي و يا تأیید آنها قبل از پوشيده شدن و يا مدفون شدن دارند، اجازۀ مشاور کارفرما را براي پوشاندن كار مورد نظر اخذ نموده، سپس اقدام كند، در غير اين صورت با دستور مشاور کارفرما، پيمانكار ب...
	51-8 بارگيري و حمل مصالح و تجهيزاتي كه بنا به سفارش پيمانكار، به وسیلۀ سازندگان مورد تأیید كارفرما ساخته ميشوند، تنها پس از بررسي مدارك بازرسي ساخت و كنترل نهايي و صدور مجوز حمل توسط بازرس فني و يا مشاور کارفرما مجاز است.
	51-9 در موارد ابهام درخصوص تفسير و يا نتیجهگیری از آزمايشها و بازرسيهاي فني به عمل آمده، موضوع از طریق کمیتۀ دائمی پیشگیری و رسیدگی به اختلاف ذیل بند 75-1 به مرجع فنی ارجاع داده میشود، تا ابهامات رفع و كارها طبق نظر مرجع فنی انجام شود.

	فصل10: پرداختهاي به پيمانكار، تغییرات مبلغ پیمان
	ماده 52 -  شمول مبلغ پيمان
	مبلغ پيمان عبارت از مبلغ درج شده در بند 3-1 موافقتنامه با اعمال تغييرات احتمالی موضوع ماده 56 است كه در برابر انجام تعهدات پيمانكار طبق مفاد پیمان، به پيمانكار پرداخت ميشود. مبلغ پيمان ازجمله شامل جبران هزينههاي زير، سود و بالاسری پيمانكار است.
	52-1 هزینۀ نيروي انساني مورد نياز براي انجام بخشهاي مختلف كارهاي پیمان اعم از نيروهاي مستقيم و نيروهاي غيرمستقيم از قبيل عوامل مدیریتی مستقر در كارگاه و يا ساير محلهاي مرتبط با كار که این هزینهها شامل دستمزد و تمام مزاياي قانوني و ساير هزينههاي مر...
	52-2 هزینۀ تأمین مصالح و تجهيزات و ساير مواد مورد نياز براي انجام كار.
	52-3 هزینۀ تأمین لوازم مصرفی و یدکی دورۀ پیشراهاندازي و راهاندازي، دورۀ رفع نقص مطابق پيوست شماره11 پیمان.
	52-4 هزینۀ تأمین لوازم مصرفی و یدکی دورۀ بهرهبرداری برای مدت مشخص شده در شرایط خصوصی پیمان، مطابق پیوست شماره 11 پیمان.
	52-5 هزینۀ حملونقل و انبارداري مصالح و تجهيزات و لوازمیدکی و ساير مواد مورد نياز اجراي كار.
	52-6 هزینۀ خدمات فني فروشندگان مصالح و تجهيزات در كارگاه، در موارد لزوم.
	52-7 هزينههاي پرداختي به پيمانكاران جزء و صاحبان لیسانس بهمنظور انجام بخشهايي از كارهاي پیمان.
	52-8 هزینۀ تأمین یا كرایۀ ماشينآلات و ابزارآلات، تجهيزات و تأسیسات ساختماني مورد نياز اجراي كار.
	52-9 هزینۀ انجام کارها ازجمله خدمات و تأمین مصالح و تجهيزات، از محل مبالغ مشروط.
	52-10  هزینۀ رعایت الزامات HSE پيمان.
	52-11  هزینۀ انتقال فناوری و موارد مرتبط با پیوست فناوری ازجمله ارتقای توانمنديهای فناورانه اعم از توسعۀ فناوريهاي سخت، توسعۀ قابلیتهاي مدیریتی و نیز توسعۀ سهم داخل مطابق بخش 12-1 پیوست شماره 12 پیمان.
	52-12  هزینۀ آموزش كاركنان كارفرما، درصورتیکه در بخش 12-2 پيوست شماره 12 پیمان پیشبینی شده باشد.
	52-13  هزینۀ مسافرت و نقلوانتقال كاركنان پيمانكار در اجرای كارهاي موضوع پيمان .
	52-14  هزينههاي مرتبط با بارگيري، حمل، تخليه، نصب و برچيدن انواع تأسیسات و تجهيزات و ماشينآلات ساختماني و ابزارآلات و مواد مصرفي مورد نياز آنها.
	52-15  هزينههاي تجهیز و برچیدن کارگاه ازجمله هزینههای مورد نياز براي احداث، نگهداري، حفاظت، بهرهبرداري و برچيدن محل اسكان موقت كاركنان در كارگاه و يا اماکن ديگر و دفاتر كار آنان و خدمات و سرويسهاي جاري مورد نياز آنها.
	52-16  هزينههاي مربوط به احداث تأسیسات موقت، از قبيل سيستمهاي تأمین آب، برق، تلفن، گاز، براي كارگاه و هزينههاي جاري آنها.
	52-17  هزینۀ تهيه و حفظ اعتبار انواع تضامین و بيمهنامهها.
	52-18  هزینۀ انواع مالياتها، بیمۀ تأمین اجتماعی و ساير حقوق و عوارض قانوني مرتبط با پیمان، مگر مواردیکه بهموجب قوانین و مقررات، بر عهدۀ کارفرما قرار گرفته و در اسناد پیمان بر عهدۀ پیمانکار نباشد.
	52-19  ساير هزينههايي كه طبق شرایط خصوصی و مفاد پیمان به عهدۀ پيمانكار است.

	ماده 53 -  پرداختهاي موقت
	53-1 پیشپرداخت
	بهمنظور تقويت بنیۀ مالي پيمانكار و براي تأمین امكانات پيشنياز اجراي كار، مبلغي به عنوان پيشپرداخت، در برابر دريافت تضمین معتبر مطابق ماده 11، به پيمانكار پرداخت ميشود. مبلغ کل پیشپرداخت، تعداد و موعدهای پرداخت اقساط پیشپرداخت، نحوۀ استهلاک پیشپ...
	53-2 صورتوضعیت موقت
	53-2-1 پرداختها به پيمانكار، موضوع ماده 4 موافقتنامه، با توجه به ميزان كار انجام شده، مطابق جدول تفكيك مبلغ پيمان براي بخشهاي مختلف كار در پيوست شماره 1 پیمان و با لحاظ ساختار شكست قيمت، جدول درصد وزني كارها و يا جداول مربوط به ساير روشهاي پرد...
	53-2-2 قيمت مصالح و تجهيزات پس از حمل به محل كارگاه، در صورت عدم وجود عيب و نقص، با ارائۀ اسناد بيمۀ حمل، بازرسی و مداركی دال بر انتقال مالكيت آنها به كارفرما و عدم وجود مدعي و دارا بودن پوشش بيمهاي مرتبط مطابق اسناد پیمان، در صورتوضعيتها درج ميشود.
	تبصره:  چنانچه در پیوست شماره 5 پیمان ذکر شده باشد، درخصوص مصالح و تجهیزات سفارشی که دارای طول زمان ساخت میباشند، کارفرما میتواند با رعایت قانون و مقررات مربوط و بر مبنای پیشرفت مراحل تأمین مصالح و تجهیزات همچون موعد انعقاد قرارداد پیمانکار با فروشن...
	53-2-3 در پايان هر ماه و يا مقاطع زماني تعیین شده در بخش 5-2 پيوست شماره 5 پیمان، پيمانكار صورتوضعيت كارهاي انجام شده تا آن تاريخ را، با رعایت مفاد زیربند 3-4-2 شرایط عمومی تهيه کرده و ضمن ارسال رونوشت به کارفرما، به مشاور کارفرما تسليم ميكند. تما...
	53-2-4 مشاور کارفرما باید صورتوضعيت دريافت شده را حداكثر ظرف 14 (چهارده) روز، بررسي و در صورت تأیید، ضمن ارائۀ رونوشت به پیمانکار، آنرا برای کارفرما ارسال نماید. در صورت عدمتأیید کل صورتوضعیت یا بخشی از آن توسط مشاور کارفرما، ضمن تعيين دلایل و موا...
	چنانچه مشاور کارفرما ظرف مهلتهای مقرر شده، برای ارسال صورتوضعیت موقت به کارفرما اقدام ننمایند، پیمانکار میتواند صورتوضعیت مربوط را مستقیماً به کارفرما ارسال کند.
	كارفرما باید ظرف مهلت 21 (بيستویک) روز از تاريخ دريافت صورتوضعيت، مبلغ صورتوضعيت مورد تأییدش را به پيمانكار پرداخت كند. هرگاه به هر دليل، بررسي و تأیید كارفرما براي پرداخت بيش از 21 (بيستویک) روز به طول انجامد، كارفرما موافقت ميكند كه بنا به د...
	53-2-5 كارفرما ميتواند با توجه به نتایج حاصله از انجام آزمايشها و بازرسيهاي بعدي و يا كسب اطلاعات و شواهد جديد در موارد زير، ضمن ارائۀ دلایل خود به صورت کتبی به پیمانکار، از پرداخت صورتوضعيت، متناسب با مبالغ برآوردی ناشی از موارد زیر، به پیمانکار ...
	53-2-5-1 در مواردی که بنا بر دلایل غیرقابل انتساب به کارفرما، تمام يا بخشي از كارهاي انجام شده داراي عیب و نقص بوده و يا كارهاي تکمیل شدۀ قبلي که دچار صدمه شده و نياز به اصلاح و يا جايگزيني داشته باشد.
	53-2-5-2 درصورتیکه در بررسی و تأیید صورتوضعیتهای قبلی پیمانکار، به هر دلیلی اشتباه رخ داده باشد.
	53-2-5-3 هرگاه به دليل عدم انجام اصلاحات لازم در كارها در زمان مقرر، كارفرما با توجه به بند 51-5 رأساً اقدام به اصلاح كارهاي معيوب كرده باشد.
	53-2-5-4 وقوع هر يك از شرايطي كه منجر به فسخ پیمان مطابق ماده 68 شود.
	53-2-5-5 در صورت طرح هر نوع ادعای مالی، ازجمله هر نوع ادعاي مالكيت عليه كارفرما، ناشي از عملكرد پيمانكار و مرتبط با اجراي پيمان.
	53-2-5-6 هر عامل ديگري كه مطابق اسناد پیمان چنین حقی را که باعث كسر تمام و يا قسمتي از صورتوضعيت پيمانكار شود را به کارفرما دهد.

	53-2-6 پيمانكار تعهد ميكند كه با دريافت مبلغ هر صورتوضعيت، تمام كارها و مصالح و تجهيزات درج شده در آن صورتوضعيت، به تملك كارفرما درآمده و پيمانكار موظف به رفع هرگونه ادعا و اعتراض اشخاص ثالث، نسبت به آنهاست.
	53-2-7 تأیید و پرداخت مبلغ صورتوضعيتها به پيمانكار، به معناي تأیید كيفي يا كمي كارها توسط كارفرما نيست و از مسئوليت اصلي وي در انجام تعهداتش طبق پيمان نميكاهد. پيمانكار موظف است كارها را تكميل كرده، در صورت بروز هر نوع اشكال در كارهايي كه صورتوضع...
	53-2-8 از هر يك از پرداختهای موقت به پيمانكار، مبالغ زير كسر ميشود:
	53-2-8-1 درصدي مطابق آییننامۀ تضمین معاملات دولتی که در شرایط خصوصی پيمان مشخص شده است، به عنوان سپردۀ حسن اجرای كار كسر ميشود و در حساب جداگانهاي نزد كارفرما نگهداري ميگردد. مقدار سپردۀ حسن اجرای کار ميتواند براي بخشهاي مختلف كار متفاوت باشد.
	53-2-8-2 بيمۀ تأمین اجتماعي، طبق مقررات نافذ در زمان اجراي كار.
	53-2-8-3 ماليات پيمان، طبق مقررات نافذ در زمان اجراي كار.
	53-2-8-4 پرداختهاي عليالحساب به پيمانكار.
	53-2-8-5 مبالغ مربوط به استهلاك پيشپرداخت مطابق آییننامۀ تضمین معاملات دولتی و مفاد مندرج مطابق بخش 5-1 از پيوست شماره 5 پیمان میباشد.
	53-2-8-6 هزینۀ كارهاي انجام شده از سوي كارفرما به علاوه بالاسری مربوط كه در زمرۀ تعهدات پيمانكار است.
	53-2-8-7 کلیۀ خسارات و جرائم مطابق پیمان.
	53-2-8-8 کلیۀ پرداختها به پیمانکار که به اشتباه صورت گرفته است.


	53-3 هرگاه كارفرما نتواند ظرف مدت مقرر، پیشپرداخت و صورتوضعیتهای موقت پيمانكار را پرداخت كند، بهتناسب مدت تأخیر در پرداختهاي مربوط، مبلغي بهمنظور جبران خسارت ناشی از تأخیر در پرداخت، بر اساس تغییر شاخص بهاي كالاها و خدمات مصرفي اعلامي از سوی مرج...

	ماده 54 -  مبالغ مشروط
	54-1 چنانچه در بند 3-1 موافقتنامه، مبلغي به عنوان مبالغ مشروط پیشبینی شده باشد، در صورت دستور کارفرما به پیمانکار مبنی بر انجام كارها ازجمله خدمات، تأمین مصالح و تجهيزات به شرح پيوست شماره 17 پیمان، مبلغ مربوط مطابق بند 54-3 به پیمانکار پرداخت میش...
	54-2 هر نوع پرداخت از محل مبالغ مشروط، بهتناسب كارها ازجمله خدمات يا تأمین مصالح و تجهيزاتي صورت ميگيرد كه با دستور كارفرما از پيمانكار درخواست شده باشد. درج مبلغ مشروط در پيمان، هيچگونه تعهدی براي كارفرما در برابر پيمانكار ايجاد نميكند.
	54-3 پرداخت مبالغ مشروط، مطابق جدول مبالغ مشروط ذکر شده در پيوست شماره 1 پیمان و با لحاظ ساختار شكست قيمت، جدول درصد وزني كارها و يا جداول مربوط به ساير روشهاي پرداختي مندرج در زیربند 3-2-4 شرایط عمومی و يا حسب مورد، بر اساس فهرست مقادير و بهاي ...
	54-4 مبالغ مشروط مذکور در بند 3-1 موافقتنامه، نباید از 10 (ده) درصد مبلغ اولیۀ پیمان بیشتر باشد.
	54-5 در صورت دستور کارفرما مبنی بر انجام کارهای مشمول مبالغ مشروط، پیشپرداخت مربوط به این بخش، مطابق پیوست شماره 5 پیمان به پیمانکار پرداخت میشود.
	54-5 در صورت دستور کارفرما مبنی بر انجام کارهای مشمول مبالغ مشروط، پیشپرداخت مربوط به این بخش، مطابق پیوست شماره 5 پیمان به پیمانکار پرداخت میشود.
	54-5 در صورت دستور کارفرما مبنی بر انجام کارهای مشمول مبالغ مشروط، پیشپرداخت مربوط به این بخش، مطابق پیوست شماره 5 پیمان به پیمانکار پرداخت میشود.

	ماده 55 -  پرداختهاي ارزي
	درصورتیکه در ماده 3 موافقتنامه، پرداخت بخشي از مبلغ پيمان به ارز خارجي تعیین شده باشد، کارفرما باید ضوابط مربوط به اینگونه پرداختها ازجمله روش جایگزینی ارز در صورت عدم امکان پرداخت ارز ذکر شده در پیمان، محلهای پرداخت ارز، مرجع اعلام نرخ تسعیر ا...

	ماده 56 -  تغييرات در مبلغ پيمان
	56-1 مبلغ پيمان فقط در شرایط زير قابل تغییر است:
	56-1-1 تنظیم "سند دستور تغییر کار" که مطابق ماده 49 منجر به افزايش يا كاهش مبلغ پيمان شود؛
	56-1-2 تغيير مقادير كارهاي انجام شده طبق مدارك پيمان، در مقايسه با مقادير اوليۀ ضميمۀ پيمان براي بخشي از پيمان كه بر اساس فهرست مقادیر و بهای واحد تنظیم شده باشد، موضوع بند 49-5؛
	56-1-3 افزايش مبلغ پيمان ناشي از دستور كارفرما مبنيبر اتمام زودتر از برنامۀزماني كارها، موضوع جزء 64-2-1-2؛
	56-1-4 تغيير مبلغ ناشي از تعديل، مطابق روش ذکر شده در پیوست شماره 4 پیمان و یا مطابق مقررۀ قانونی الزامآوری که بعد از انعقاد پیمان صادر میشود و موضوع پیمان در دامنۀ شمول آن قرار میگیرد؛
	56-1-5 تغییر مبلغ پیمان ناشی از تغییر قوانین و مقررات مربوط به حقوق دولتی موضوع بند 34-2؛
	56-1-6 کاهش مبلغ پيمان ناشي از عدم استفادۀ کارفرما از اختیارات موضوع ماده 54 درخصوص كارهاي مربوط به مبالغ مشروط؛

	56-2 مواردی همچون خسارت تأخیر در اتمام بهموقع كار (موضوع ماده 66)، خسارت تأخیر در پرداخت (موضوع بند53-3 و جزء 57-2-3-2)، پاداش تسریع کار (موضوع بند 5-5 موافقتنامه)، انجام کار به وسیلۀ کارفرما بهجای پیمانکار (موضوع بندهای 15-4، 57-1 و 27-6)، پاداش م...

	ماده 57 -  صورتوضعيت قطعي
	57-1 تنظیم و ارسال صورتوضعیت قطعی توسط پیمانکار
	پس از انجام تحويل موقت طبق ماده 60 و همچنين تحويل تمام اسناد و مدارك باقيمانده بـــه كارفرما، از قبيل دستورالعملهای راهاندازي، راهبري و نگهداري تجهيزات، نقشهها و اسناد و مدارك فني موضوع بند 18-2 پيوست شماره 18 پیمان، مدارك بازرسي و آزمايش...
	تبصره: چنانچه پیمانکار صورتوضعیت قطعی را ظرف مهلت تعیین شده در بند 57-1 به مشاور کارفرما ارسال ننماید، کارفرما باید طی نامهای، عدم انجام تعهد پیمانکار را درخصوص تهیۀ صورتوضعیت قطعی به وی اطلاع دهد. چنانچه ظرف مدت 21 (بیستویک) روز از تاریخ ابلاغ...
	57-1-1 هرگونه بيمهنامۀ لازم براي مصون نگهداشتن كارفرما از ادعاي اشخاص ثالث، از زمان تحويل موقت به بعد، طبق شرایط خصوصی و پیوستهای پیمان.
	57-1-2 مدارك دال بر حلوفصل هرگونه ادعا یا دعاوي، ازجمله ادعاي اشخاص ثالث، در رابطه با اموال و حقوق واگذار شده به کارفرما بهموجب پيمان.
	57-1-3 اقرارنامۀ تنظیم شده توسط پیمانکار که طي آن، پیمانکار هرگونه حق تصرف و يا داشتن بدهي را در رابطه با پرداخت حقوق و دستمزد كاركنان، خرید دانش فنی، تأمین مصالح و يا تجهيزات و ساير حقوق و اموالی که بهموجب این پیمان به کارفرما واگذار شده است، منتفي...

	57-2 پس از تسلیم صورتوضعیت قطعی توسط پیمانکار، بررسی و پرداخت صورتوضعیت به صورت زیر انجام میگیرد:
	57-2-1 پذیرش صورتوضعیت قطعی توسط مشاور کارفرما
	درصورتیکه به تشخيص كارفرما، پيمانكار تمام تعهدات قراردادي خود را طبق اسناد پيمان انجام داده باشد و مدارك پيوست صورتوضعيت تعیین شده در بند 57-1، كامل باشد، مشاور کارفرما موظف است، ظرف مدت 14 (چهارده) روز، مراتب پذيرش و قبولي صورتوضعيت قطعی را برای ...
	تبصره 1: درصورتیکه مشاور کارفرما ظرف مهلتهای مقرر در زیربند 57-2-1، درخصوص پذیرش صورتوضعیت قطعی اعلام نظر ننماید، صورتوضعیت قطعی، از طرف مشاور کارفرما پذیرش شده تلقی میشود و وی باید مطابق زیربند 57-2-2 نسبت به بررسی صورتوضعیت اقدام نماید.
	تبصره 2:  اگر پیمانکار رفع نواقص و یا تکمیل مدارک صورت وضعیت قطعی را  ظرف مهلتهای مقرر در  زیربند  57-2-1 انجام ندهد، کارفرما میتواند مطابق مفاد تبصرۀ ذیل بند 57-1، رفع نواقص و یا تکمیل مدارک صورتوضعیت قطعی را به مشاور کارفرما محول نماید.
	57-2-2 بررسی صورتوضعیت قطعی توسط مشاور کارفرما
	مشاور کارفرما پس از پذیرش صورتوضعيت قطعی به همراه اسناد و مدارك لازم، باید ظرف مدت 42 (چهلودو) روز از تاريخ دريافت، صورتوضعيت قطعی را بررسی و در صورت تأیید، ضمن ارسال رونوشت به پیمانکار آنرا به كارفرما تسليم نماید. در صورت عدمتأیید بخشهایی از ص...
	تبصره 1: چنانچه مشاور کارفرما ظرف مهلتهای مقرر در زیربند 57-2-2، بررسی صورتوضعیت قطعی را انجام ندهد، پیمانکار باید طی نامهای، موضوع تأخیر مشاور کارفرما را در اینخصوص به اطلاع کارفرما برساند. چنانچه ظرف مدت 14 (چهارده) روز از تاریخ ابلاغ نامۀ مذکو...
	تبصره 2:  اگر پیمانکار، اصلاح صورتوضعیت قطعی را ظرف مهلتهای مقرر در زیربند 57-2-2 انجام ندهد، مشاور کارفرما میتواند ضمن مشخص نمودن بخشهای تأیید شدۀ صورتوضعیت قطعی، آنرا برای کارفرما ارسال نماید.
	57-2-3 بررسی، تأیید و پرداخت صورتوضعیت قطعی توسط کارفرما
	در صورت صدور گواهی رفع نقص تحویل موقت، كارفرما باید ظرف مدت 42 (چهلودو) روز از تاريخ دريافت صورتوضعيت قطعی، آنرا بررسی نموده و بخشهای تأیید شده و غیر قابلتأیید صورتوضعیت قطعی را با ارائۀ دلایل مربوط، به پیمانکار اعلام نماید. پیمانکار موظف است ظر...
	57-2-3-1 پس از تأیید طرفین پیمان درخصوص مبلغ صورتوضعیت قطعی، کارفرما باید نسبت به آزادسازی      سپردۀ حسن اجرای كــار و يا  تضمین حسن اجرای کار و تضمین انجام تعهدات به ترتيب طبق  بندهاي 14-2  و   14-3 اقدام نمايد.
	57-2-3-2 چنانچه كارفرما نتواند ظرف مدت مقرر، مبلغ صورتوضعیت قطعی را به پيمانكار پرداخت نماید، بهتناسب مدت تأخیر در پرداخت، مبلغي بهمنظور جبران خسارت ناشی از تأخیر در پرداخت، بر اساس تغییر شاخص بهاي كالاها و خدمات مصرفي اعلامي از سوی مرجع ذیصلاح ...
	57-2-3-3 چنانچه پس از تأیید صورتوضعيت قطعي مطابق جزء 57-2-3-1، پيمانكار بدهكار شود، پیمانکار باید ظرف مدت 28 (بیستوهشت) روز از تاريخ ابلاغ موضوع به وی، طلب كارفرما را بپردازد و اگر از اين پرداخت استنكاف ورزد يا تأخیر كند، كارفرما حق دارد بدون نیاز ...


	57-3 درصورتیکه كارهاي موضوع پيمان، بدون قصور پيمانكار، داراي تأخیر قابل ملاحظهای باشد و پيشرفت كار پيمانكار به حدي رسيده باشد كه مبلغ كارهاي باقيمانده كمتر از كسور تضمين حسن اجرای کار نزد كارفرما باشد، پيمانكار ميتواند صورتوضعيت قطعي كارهاي تحوی...
	57-4 با تأیید صورتوضعيت قطعي از سوي دو طرف پیمان، پيمانكار حق اقامۀ هرگونه ادعا یا دعوی عليه كارفرما در رابطه با پيمان را از خود سلب و ساقط میکند، مگر درخصوص تأخیر کارفرما در پرداخت صورتوضعیت قطعی و در مورد ادعاهایی كه قبل از تأیید صورتوضعيت قطعي ...

	فصل11: مراحل تکمیل و تحویل کار
	ماده 58 -  تكميل مكانيكي و پیشراهاندازی
	58-1 پيمانكار پس از اتمام مراحل عملیات ساختمان و نصب كار موضوع پيمان و آماده شدن براي پيشراهاندازي، مراتب را همراه برنامۀ زماني انجام آزمايشها و عمليات پيشراهاندازي، به مشاور کارفرما اطلاع داده و حضور نمايندگان كارفرما و مشاور كارفرما را در آزماي...
	58-2 حداكثر ظرف مدت 14 (چهارده) روز از درخواست پیمانکار، مشاور کارفرما باید ضمن بازدید کامل کارها، فهرست نواقص احتمالي كارها را تهيه و به پيمانكار ابلاغ كند. پيمانكار باید طبق برنامۀ زماني مورد تأیید مشاور کارفرما، نسبت به رفع نواقص اقدام كرده و مراتب...
	58-3 پس از رفع نواقص توسط پیمانکار و اعلام آن به مشاور کارفرما، وی باید ظرف مدت 7 (هفت) روز، تأیید یا عدمتأیید خود را درخصوص آماده بودن كار براي پيشراهاندازي به پیمانکار اعلام نماید. در صورت عدمتأیید، مشاور کارفرما باید دلایل عدم آماده بودن کار را...
	58-4 چنانچه مشاور کارفرما ظرف مهلتهای مقرر در بندهای 58-2 و 58-3 اقدام ننماید و یا عدم حضور مشاور کارفرما و نمایندگان کارفرما در موعد مقرر در بند 58-3، پیشراهاندازی را با تأخیر مواجه نماید، پیمانکار باید بلافاصله طی نامهای عدم انجام تعهدات مشاو...

	ماده 59 -  راهاندازي و آزمايش عملكردي
	59-1 پس از صدور گواهي تكميل مكانيكي توسط کارفرما، پيمانكار انجام تعهدات كارفرما را براي راهاندازي، طبق پيوست شماره 13 درخواست ميكند و پس از هماهنگي به عمل آمده، عمليات راهاندازي طبق دستورالعملهاي راهاندازي كه قبلاً به تصويب كارفرما رسيده است انج...
	59-2 پس از راهاندازي مطابق دستورالعملهای راهاندازی و برقراري شرایط عملياتي عادي و پايدار، پيمانكار مراتب را به كارفرما اطلاع داده و اجازۀ شروع آزمايشهاي عملكردي را درخواست ميكند.
	59-3 کارفرما باید ظرف 14 (چهارده) روز از درخواست پیمانکار، تأیید خود را برای شروع آزمایشهای عملکردی اعلام نماید. در صورت عدم اجازۀ کارفرما در اینخصوص، وی باید ظرف همان مهلت، دلایل خود را به پیمانکار اعلام کند. در صورت تأیید کارفرما مبني بر شروع آزما...
	تبصره:  در صورت عدم اعلام نظر کارفرما درخصوص شروع آزمایشهای عملکردی، وی میتواند با تأیید مرجع فنی تعیین شده توسط کمیتۀ دائمی پیشگیری و رسیدگی به اختلاف موضوع بند 75-1، آزمایشهای مربوط را مطابق پیوست شماره 9 پیمان انجام دهد.
	59-4 در صورت عدم حصول تمام و يا برخي از شاخصهاي عملكردي و میزان مصارف که ناشی از طراحی و مهندسی انجام شده از سوی کارفرما نباشد، طبق بند 9-3 پيوست شماره 9 پیمان، عمل ميشود.

	ماده 60 -  تحويل موقت
	60-1 درخواست تحویل موقت توسط پیمانکار
	پس از اتمام آزمايشهاي عملكردي موضوع ماده 59 و تأیید کارفرما درخصوص حصول شاخصهاي عملكردي و میزان مصارف طبق بخش 9-2 پيوست شماره 9 پیمان و يا اجراي تمهيدات پیشبینی شده در بخش 9-3 پيوست شماره  9، پيمانكار تحويل موقت را از كارفرما درخواست ميكند. به هم...
	60-2 بازدید از کارها و اطمینان از عدم وجود اشکال اساسی در کارها توسط مشاور کارفرما
	پس از انجام تعهدات پیمانکار و درخواست وی طبق بند 60-1، مشاور کارفرما باید ظرف مدت 28 (بیستوهشت) روز از تاریخ وصول درخواست پیمانکار، پس از بازدید كامل كارها و حصول اطمينان از عدم وجود اشکال و نواقصی که مانع از بهرهبرداری کامل كارها میشود و یا عدم و...
	تبصره: چنانچه مشاور کارفرما ظرف مدت مقرر در بند فوق، مراتب تأیید یا عدمتأیید خود را درخصوص آماده بودن کار برای تحویل موقت به کارفرما و پیمانکار اعلام ننماید، متناسب با مدت تأخیر، پیمانکار محق به دریافت هزینههای ناشی از آن، مطابق بند 65-2 میباشد.
	60-3 تنظیم صورتجلسه تحویل موقت و صدور گواهی رفع نقص تحویل موقت
	60-3-1 پس از اعلام مشاور کارفرما، كارفرما تاريخي را كه حداكثر 14 (چهارده) روز از زمان تأیید مشاور کارفرما (موضوع بند 60-2) براي تحويل موقت ديرتر نخواهد بود، براي حضور هیئت تحویل موقت متشکل از نمايندگان كارفرما، مشاور کارفرما و پيمانكار در محل کار تعيي...
	چنانچه پیمانکار در هر مرحله، نواقص اعلام شده توسط کارفرما را قابلقبول نداند، وی میتواند موضوع اختلاف را به کمیتۀ دائمی پیشگیری و رسیدگی به اختلاف موضوع بند 75-1 ارجاع نماید.
	تبصره:  چنانچه مطابق زیربند 60-3-1، نمایندگان کارفرما و مشاور کارفرما برای تحویل موقت کار، در تاریخ مقرر در محل کار حاضر نشوند و یا بدون ارائۀ دلیل از تنظیم و امضای صورتجلسۀ تحویل موقت خودداری کنند، متناسب با مدت تأخیر یا وقفه در کار، پیمانکار محق به...
	60-3-2 كارفرما باید امكان دسترسي براي رفع نواقص مشخص شده در صورتجلسۀ تحویل موقت را براي پيمانكار فراهم نماید. همچنین پيمانكار موظف است نواقص تعیین شده را طبق برنامۀ کاری و زمانی كه در صورتجلسۀ تحويل موقت ذکر شده است، برطرف كرده، سپس صدور گواهی رفع...
	60-3-3 حداکثر ظرف مدت 21 (بیستویک) روز از تاریخ دریافت درخواست پیمانکار مبنی بر صدور گواهی رفع نقص تحویل موقت، کارفرما و مشاور کارفرما باید پس از بازديد و بازرسيهاي لازم و حصول اطمينان از رفع نواقص، گواهي رفع نقص تحویل موقت را امضا نموده و نسخهاي ...
	تبصره:  اگر گواهي رفع نقص تحویل موقت ظرف مهلت مقرر در زیربند 60-3-3 برای پیمانکار ارسال نشود و یا دلایل عدمتأیید رفع نواقص به پیمانکار اعلام نشود، پیمانکار باید مجدد درخواست خود مبنی بر صدور گواهي رفع نقص تحویل موقت را به کارفرما ارسال نماید. چنانچه ...

	60-4 تحويل موقت قسمتهايي از كار كه طبق مشخصات فني نياز به راهاندازي و آزمایشهای عملكردي، موضوع ماده 59 نداشته و آمادۀ بهرهبرداري هستند نيز به روش پیشبینی شده در بندهاي 60-1 الی 60-3 انجام ميشود.
	60-5 تحويل موقت قسمتهاي مستقلي از كار، قبل از تحويل كل كار، در شرایط زير مجاز است:
	60-5-1 درصورتیکه براي تحويل قسمتهاي جداگانۀ كار و برنامۀ زماني آنها در پيمان پيشبيني لازم شده باشد.
	60-5-2 در طول مدت پيمان، كارفرما نياز به تحويل قسمتهايي از كار را قبل از تحویل كل كار داشته باشد. در اين صورت، کارفرما مراتب را به پيمانكار اعلام ميكند و پيمانكار باید بررسي لازم را براي حصول اطمينان از عدم تداخل و يا ايجاد مشكل در ساير قسمتها و عم...

	60-6 پس از تحويل موقت کارهای موضوع پيمان، پيمانكار موظف است نسبت به برچيدن كارگاهها، انبارها، دفترها و محلهاي اسكان موقت خود، خروج ماشينآلات ساختماني، هر نوع مواد و مصالح و تجهیزات متعلق به خود و هر نوع مواد ضایعاتی و دورریختنی باقيمانده از برچيدن...
	60-6 پس از تحويل موقت کارهای موضوع پيمان، پيمانكار موظف است نسبت به برچيدن كارگاهها، انبارها، دفترها و محلهاي اسكان موقت خود، خروج ماشينآلات ساختماني، هر نوع مواد و مصالح و تجهیزات متعلق به خود و هر نوع مواد ضایعاتی و دورریختنی باقيمانده از برچيدن...
	60-6 پس از تحويل موقت کارهای موضوع پيمان، پيمانكار موظف است نسبت به برچيدن كارگاهها، انبارها، دفترها و محلهاي اسكان موقت خود، خروج ماشينآلات ساختماني، هر نوع مواد و مصالح و تجهیزات متعلق به خود و هر نوع مواد ضایعاتی و دورریختنی باقيمانده از برچيدن...

	ماده 61 -  دورۀ مسئوليت رفع نقص
	61-1 پس از تحويل موقت كارها به شرح ماده 60، کارها توسط کارفرما مورد بهرهبرداری قرار میگیرد. هرگاه ظرف مدت حداقل يك سال و يا هر زمان طولانیتر ديگري كه در بند 5-3 موافقتنامه بیان شده باشد، هر نوع عيب و نقصي در كارهاي در تعهد پيمانكار مشاهده شود، پي...
	61-2 پيمانكار موظف است پس از انجام اصلاحات و يا تعويض و جايگزينیهاي لازم براي رفع عيب و نقص، آزمايشها و بازرسیهای لازم را براي حصول اطمينان از رفع عيب و نقص و اخذ تأیید كارفرما، به هزینۀ خود انجام دهد.
	61-3 پس از رفع عيب و نقص هر قسمت از كار و تأیید كارفرما مبني بر صحت انجام آنها، دورۀ مسئوليت رفع نقص آن قسمت از كار، از همان تاريخ شروع ميشود. بههرحال دورۀ مسئولیت رفع نقص نمیتواند بیش از 2 (دو) سال علاوه بر مدت اولیۀ ذکر شده در بند 5-3 موافقتنام...
	61-4 هرگاه پيمانكار پس از ابلاغ دستور کارفرما مبني بر رفع عيب و نقص كارها، طي مدت معقولي نسبت به رفع آنها اقدام نكند و يا در عمل نتواند عيوب و نواقص را به نحوي صحيح رفع كند، كارفرما ميتواند رأساً اقدام به رفع آنها بنمايد. در اين صورت، پيمانكار موظف...

	ماده 62 -  تحويل قطعي
	62-1 پیمانکار مجاز است از 28 (بیستوهشت) روز مانده به پايان دورۀ مسئوليت رفع نقص کلیۀ کارها (موضوع ماده 61)، تحویل قطعی کارها را از کارفرما درخواست نماید.
	تبصره: اگر پیمانکار در پايان دورۀ مسئوليت رفع نقص کلیۀ کارها، درخواست تحویل قطعی کار را ننماید، کارفرما باید طی 7 (هفت) روز مراتب را به پیمانکار اعلام نماید. درصورتیکه پیمانکار ظرف 28 (بیستوهشت) روز کماکان آمادگی خود را برای تحویل قطعی کارها اعلام ...
	62-2 پس از انجام اقدامات بند 62-1، کارفرما و مشاور کارفرما آزمایشها و بازدیدهای مربوط را انجام داده و پس از حصول اطمینان نسبت به آمادگی کار برای انجام تحویل قطعی، کارفرما باید تاريخ حضور نمایندگان کارفرما، مشاور کارفرما و پیمانکار را جهت تحویل قطعی ...
	62-3 نمایندگان کارفرما، مشاور کارفرما و پیمانکار باید در موعد مقرر در محل کار حاضر شده و در صورت عدم مشاهدۀ عيب و نقص در كار، نسبت به تحويل قطعي كار اقدام نمایند و صورتجلسۀ مربوط را تنظیم کنند. در صورت مشاهدۀ عيب و نقص در كارها، مراتب به پيمانكار ابل...
	تبصره: چنانچه پیمانکار در موعد تحویل قطعی در محل کار حضور نیابد کارفرما و مشاور کارفرما  نسبت به انجام تحویل قطعی کار اقدام مینمایند. در صورت وجود عیب و نقص در کارها، کارفرما میتواند رأساً اقدام به رفع عیوب و نواقص موجود در کار نموده و کار را تحویل ...
	62-4 چنانچه علیرغم درخواست پیمانکار، نمایندگان کارفرما و مشاور کارفرما ظرف مهلت مقرر در بند 62-2 جهت تحویل قطعی اقدام ننمایند و یا کارفرما در جلسۀ تحویل قطعی بدون ارائۀ دلیل از تحویل قطعی کار خودداری نماید، پیمانکار باید ظرف 7 (هفت) روز، مراتب عدم ان...

	فصل12: تغييرات مدت پيمان، تأخیر، تعلیق، فسخ و خاتمۀ پیمان
	ماده 63 -  زمانهاي پيمان
	تاريخ شروع كارهاي موضوع پيمان، تاريخ تعیین شده در بند 5-2 موافقتنامه است و پيمانكار موظف است در این تاریخ کارها را مطابق بند 3-2 شرایط عمومي شروع نماید. همچنین مدت پیمان و مدت دورۀ مسئولیت رفع نقص در بند 5-3 موافقتنامه ذکر شده است که پیمانکار موظف ...
	هريك از مقاطع زماني قسمتهای اصلي کار تعیین شده در پیوست شماره 14 پیمان براي كارهاي موضوع پيمان، مانند مدت پيمان از اركان اصلي پيمان محسوب ميشود.

	ماده 64 -  تغييرات مدت پيمان
	64-1 تمديد مدت پيمان
	64-1-1 شرایط تمدید مدت پیمان
	تمام زمانها و مدتهاي پیشبینی شده براي شروع و خاتمه و مقاطع زمانی قسمتهای اصلي كارها، تنها در صورت وقوع هريك از شرایط زير، ميتوانند افزایش يابند.
	64-1-1-1 تغيير كار موضوع ماده 49 كه منجر به افزايش مدت پيمان شود؛
	64-1-1-2 تعليق و توقف کارها موضوع ماده 65؛
	64-1-1-3 تأخیر در پرداخت موضوع بند 53-3؛
	64-1-1-4 بروز شرايط قهري و شرایط تنگنا، موضوع ماده 73؛
	64-1-1-5 تغيير قوانين و مقررات نسبت به تاریخ ارائۀ پیشنهاد قیمت از طرف پیمانکار كه به طور مستقيم و مؤثر باعث تأخیر در انجام بخشهايي از كار شود؛
	64-1-1-6 بروز شرايط جوي استثنايي که بر اساس اطلاعات و آمار هواشناسی در 20 سال گذشته قابل پیشبینی نبوده است و  مانع انجام كار گردد؛
	64-1-1-7 کشف اشيا فرهنگی-تاريخی به نحویکه منجر به وقفه در انجام کارهای پیمان گردد؛
	64-1-1-8 تصميم كارفرما مبني بر بهکارگیری پيمانكاران ديگر در محدودۀ كار  پيمانكار، به شرح درج شده در بند 38-2 كه مانع از انجام بهموقع كارهاي موضوع پيمان و يا بخشهايي از آن شود؛
	64-1-1-9 وقوع ساير عوامل و شرایط غیر قابلپیشبینی كه ناشي از نقض تعهدات پیمان توسط پيمانكار نبوده و باعث تأخیر در اجراي كار شود.

	64-1-2 نحوۀ تمدید مدت پیمان
	64-1-2-1 پیمانکار باید ظرف مدت 14 (چهارده) روز از بروز هر یک از شرایط جزءهای64-1-1-2 الی 64-1-1-9، مراتب را با استناد به مادۀ مربوط در پیمان به همراه اسناد و مدارك، ضمن رونوشت به کارفرما، به مشاور کارفرما تسلیم نموده و پس از پایان شرایط مذکور، پیمانک...
	تبصره 1:   درصورتیکه پیمانکار ظرف مهلتهای مقرر در جزء 64-1-2-1 اقدام ننماید، مدت پیمان در ارتباط با آن موضوع، تمدید نخواهد شد و کارفرما مسئولیتی در اینخصوص نخواهد داشت، مگر آنکه دلایل دیرکرد پیمانکار در ارائۀ درخواست، مورد قبول کارفرما واقع شود.
	تبصره 2:   چنانچه مشاور کارفرما ظرف مهلت مقرر در جزء 64-1-2-1  اقدام نکند، پیمانکار باید درخواست تمدید مدت پیمان را به کارفرما ارائه نماید تا وی مطابق جزء 64-1-2-1 درخواست پیمانکار را بررسی نماید. درصورتیکه کارفرما ظرف مهلت مقرر بررسی و ابلاغ تمدید ...
	64-1-2-2 در پایان مدت پیمان باید تمامی درخواستهای پیمانکار درخصوص تمدید مدت پیمان بررسی و نتایج آن لحاظ شود. درصورتیکه در پایان مدت پیمان (مدت پیمان با احتساب تمدید)، کار پیمان به اتمام نرسیده باشد، کلیۀ مفاد پیمان همچنان دارای اعتبار بوده و از مسئو...
	تبصره:  در صورت عدم ارائۀ برنامۀ زمانی کارهای باقیمانده توسط پیمانکار، وی موظف است مطابق برنامۀ ارائه شده توسط کارفرما اقدام نماید. در صورت نقض تعهد مستمر پیمانکار در انجام کارهای موضوع پیمان ازجمله انجام کارهای باقیمانده، کارفرما محق به فسخ پیمان ...


	64-2 كاهش مدت پيمان
	64-2-1 شرایط کاهش مدت پیمان
	تمام زمانها و مدتهاي پیشبینی شده در پيمان، در شرایط زير ميتوانند كاهش يابند:
	64-2-1-1 تغيير كار موضوع ماده  49 كه منجر به كاهش مدت پيمان شود.
	64-2-1-2 كارفرما ميتواند با لحاظ قوانین و مقررات، اتمام زودتر از برنامۀ زماني پيمان را با در نظر گرفتن امكانات و تواناييهاي پيمانكار درخواست كند. دراينصورت پيمانكار باید با بررسي شرایط مورد نظر كارفرما و بر مبنای قيمتهاي پيمان و ساير اسناد و مدارك...
	64-2-1-3 چنانچه بدون درخواست قبلی کارفرما مطابق جزء 64-2-1-2، پیمانکار با اتخاذ تمهیداتی، ضمن حفظ کیفیت کارها و با رعایت الزاماتHSE  پیمان اقدام به تسریع کار نماید، به نحویکه پیش از سپری شدن مدت تکمیل کار، کارهای موضوع پیمان تکمیل شود. پاداش تسریع ک...

	64-2-2 پس از توافق كارفرما و پيمانكار مبنی بر كاهش مدت پيمان بر اساس جزء 64-2-1-2، تاريخ جديد به عنوان تاريخ اتمام پيمان تعيين ميشود. پيمانكار بايد ظرف 14 (چهارده) روز برنامۀ زماني اجراي كارهاي موضوع پيمان را، بهتناسب شرایط و تاريخ جديد اتمام پيمان،...


	ماده 65 -  تعليق و توقف کارها
	65-1 تعلیق کارها به دستور کارفرما
	65-1-1 كارفرما ميتواند در طول مدت اجراي پيمان، دستور تعليق قسمتي از كار و يا تمام کار را در 2 (دو) نوبت و مجموعاً حداكثر براي مدت 91 (نودویک) روز صادر کند. در ابلاغیۀ كارفرما، بايد تاريخ شروع و مدت تعليق، مشخص شود. پيمانكار موظف است پس از دريافت د...
	65-1-2 برنامۀ كار، تعيين تكليف كارهاي نیمه تمام، شرح وظایف، كارهاي لازم و حداقل ماشينآلات و ابزارآلات پیمانکار، نفرات مورد نیاز براي دوران تعليق، از سوي كارفرما به پيمانكار ابلاغ ميشود و پيمانكار، موظف به پيروي از آنهاست. ازجمله، پيمانكار موظف ب...
	65-1-3 پيمانكار باید ظرف 14 (چهارده) روز قبل از پايان مدت تعلیق، موضوع را براي اتخاذ تصميم نهايي، به كارفرما منعكس كند. هرگاه پس از 14 (چهارده) روز از دريافت درخواست پيمانكار، دستور شروع مجدد كار از سوي كارفرما به پيمانكار صادر نشود، پیمانکار ميتوان...
	65-1-4 جبران هزينههاي پیمانکار ناشي از انجام اقدامات ابلاغی کارفرما در طول دوران تعليق که باید مواردی همچون هزینههای نیروی انسانی و ماشينآلات پیمانکار که در کارگاه باقی میماند را شامل شود، مطابق ضوابط مندرج در شرايط خصوصی محاسبه و پرداخت میگردد.
	65-1-4 جبران هزينههاي پیمانکار ناشي از انجام اقدامات ابلاغی کارفرما در طول دوران تعليق که باید مواردی همچون هزینههای نیروی انسانی و ماشينآلات پیمانکار که در کارگاه باقی میماند را شامل شود، مطابق ضوابط مندرج در شرايط خصوصی محاسبه و پرداخت میگردد.
	65-1-4 جبران هزينههاي پیمانکار ناشي از انجام اقدامات ابلاغی کارفرما در طول دوران تعليق که باید مواردی همچون هزینههای نیروی انسانی و ماشينآلات پیمانکار که در کارگاه باقی میماند را شامل شود، مطابق ضوابط مندرج در شرايط خصوصی محاسبه و پرداخت میگردد.

	65-2 توقف کارها ناشی از عدم انجام تعهدات کارفرما
	65-2-1 درصورتیکه پیمانکار انجام تمام یا بخشهایی از کار را به دلیل عدم انجام تعهدات کارفرما مطابق یکی از مواد 40، 44 ،46، 47 شرایط عمومی و یا یکی از بندهای 45-1، 58-4، 60-3 امکانپذیر نداند، وی باید حداکثر ظرف 24 (بیستوچهار) ساعت پس از توقف کارها، م...

	تبصره: درصورتیکه کارفرما توقف کار توسط پیمانکار را قابلقبول تشخیص ندهد، باید ظرف 3 (سه) روز از وصول نامۀ پیمانکار، دلایل خود را به وی اعلام نماید. درصورتیکه پیمانکار علیرغم نظر کارفرما همچنان ادامۀ کار را امکانپذیر نداند و یا کارفرما در مهلت مقرر...
	65-2-2 پیمانکار و مشاور کارفرما باید از شروع توقف کارها، گزارش روزانۀ کارهای متوقف شده را به همراه لیست نیروی انسانی و ماشينآلات متوقف، تنظیم نموده و برای کارفرما ارسال نمایند.
	65-2-3 جبران هزينههاي پیمانکار ناشي از توقف کارها، باید هزینههای نیروی انسانی و ماشينآلاتی که در گزارشهای روزانه مطابق زیربند 65-2-2 مشخص شدهاند را شامل شود. ضوابط، نحوۀ محاسبه و پرداخت جبران هزینههای پیمانکار در دوران توقف مطابق شرایط خصوصی می...
	65-2-4 در صورت توقف کارها ناشی از عدم انجام تعهدات کارفرما، پیمانکار میتواند پیمان را با وقوع هریک از موارد بند69-1، مطابق بند 69-2 خاتمه دهد.
	65-2-5 چنانچه به دلیل قصور پيمانكار در انجام كارها طبق مشخصات فني یا عدم رعايت الزامات HSE  پیمان و یا بروز شرایط نامناسب آب و هوايي کار متوقف شود و يا متوقف شدن کار در برنامۀ زماني منضم به پيمان پیشبینی شده باشد، این موارد مشمول تعليق موضوع بند 65-...


	ماده 66 -  تأخیر در اتمام بهموقع كار یا قسمتهای اصلی کار
	پيمانكار موظف به انجام كارها، طبق برنامۀ زماني منضم به پيمان و آخرين تجدید نظرهای آن است. هرگاه در تاريخهای تعیین شده در برنامۀ زماني منضم به پيمان و يا آخرين تجديد نظر آن، انجام كار يا قسمتهاي اصلی کار که در پیوست شماره 14 پیمان مشخص شده است، به ...
	تبصره: چنانچه تأخیر در اتمام قسمتهاي اصلی کار، منجر به تأخیر در تحویل موقت کار گردد، با توجه به پرداخت خسارت تأخیر در اتمام قسمتهاي اصلی کار توسط پیمانکار، آن بخش از تأخیر در تحویل موقت کار که ناشی از تأخیر در اتمام قسمتهاي اصلی کار میباشد، شامل خ...

	ماده 67 -  خاتمۀ پيمان بنا بر مصلحت كارفرما
	كارفرما ميتواند بنا به مصلحت خود و بدون اعلام دليل، در هر مقطعي پيش از تكميل كار، پيمان را خاتمه دهد. در اين صورت، وی طي ابلاغیهاي مراتب را با مشخص كردن روز خاتمۀ پيمان، به پيمانكار اعلام ميكند. در اين ابلاغیه که تاریخ صدور آن نباید کمتر از 28 (بی...
	پس از دريافت ابلاغیه یاد شده، اقدامهاي زير انجام ميشود:
	67-1 پيمانكار از شروع هر نوع كار جديد، غير از تكميل كارهاي ناتمام كه در ابلاغیه مشخص شده است، خودداري ميكند. همچنين، اقدامهاي حفاظتي و نگهداری كه از سوي كارفرما تعیین شده است را براي كارهاي انجام شدۀ قبلي، به اجرا درميآورد.
	67-2 پيمانكار موظف است در راستای انجام تعهداتش، اسناد کلیۀ قراردادهای خود با فروشندگان و پيمانكاران جزء را به کارفرما تسلیم نموده و گزارش آخرین وضعیت پیشرفت کار، اسناد مالی مربوط را به کارفرما تسلیم نماید. درصورتیکه کارفرما با رعایت قانون و مقررات، ...
	پیمانکار باید اسناد و مدارك مربوط به تأمین مصالح و تجهيزاتي كه در چارچوب برنامۀ زماني موضوع زیربند 3-2-1 شرایط عمومی پیمان، در مرحلۀ سفارش خريد  به فروشندگان و يا ساير مراحل خريد و حمل تا قبل از رسيدن به كارگاه هستند و همچنين ساير اسناد مربوط به تعهدا...
	67-3 كارفرما باید قبل از تاریخ خاتمۀ پیمان، آن قسمت از كارها را كه ناتمام است تحويل قطعي کند. در این راستا نمایندگان کارفرما، مشاور کارفرما و پیمانکار باید در موعد مقرر در محل کار حاضر شده و در صورت عدم مشاهدۀ عيب و نقص در كار، نسبت به تحويل قطعي كار ...
	67-4 كارفرما باید قبل از تاریخ خاتمۀ پیمان، آن قسمت از كارها كه كاملاً پایان یافته است و مراحل راهاندازي و آزمايشهاي عملكردي آن با موفقيت انجام شده است را طبق ماده 60 تحويل موقت کند. درخصوص این کارها، پیمانکار موظف به رفع عیوب و نواقص در دورۀ مسئو...
	67-5 پيمانكار موظف است پس از تحویل موقت یا تحویل قطعی کارها مطابق بند 67-3 و 67-4 و قبل از تاریخ خاتمۀ پیمان، طبق برنامۀ تنظيمی کارفرما، نسبت به برچيدن تأسیسات موقت در محل كارگاه كه مورد نیاز كارفرما نيست، اقدام نماید و بخشهاي مورد نیاز كارفرما را به...
	67-6 پيمانكار موظف به تسویه حساب كامل با كاركنان کارگاهی خود و خاتمۀ كار آنان، بهموجب این پیمان است.
	67-7 پيمانكار موظف است تمام نقشهها، مشخصات فني و تمام اسناد و مداركي كه توسط وي، فروشندگان يا پيمانكاران جزء، تهیه شده است را به كارفرما تحويل دهد. همچنین پیمانکار باید تمامی اسناد و مدارکی که برای اجرای کار پیمان، از سوی کارفرما به وی تحویل شده اس...
	67-8 پيمانكار موظف است صورتوضعیت قطعی كارهاي انجام شده تا تاریخ خاتمۀ پیمان را مطابق ماده 57 و با لحاظ موارد زیر تهیه نماید. بررسی، تأیید و پرداخت صورتوضعیت قطعی نیز مطابق ماده 57 انجام میگیرد.
	67-8-1 بهای کارهای انجام شده اعم از کارهای تأمین مصالح و تجهیزات و نیز ساختمان و نصب تا تاریخ خاتمۀ پیمان، مطابق جدول تفكيك مبلغ پيمان براي بخشهاي مختلف كار در پيوست شماره 1 پیمان و با لحاظ ساختار شكست قيمت، جدول درصد وزني كارها و يا جداول مربوط به...
	تبصره 1:  بهای تغییر کارهایی که تا تاریخ خاتمۀ پیمان انجام گرفته است، مطابق ماده 49 و بر اساس "سند دستور تغییر کارهای" صادر شده، محاسبه میشود.
	تبصره 2: چنانچه هزینۀ بیمهنامهها، به صورت کامل توسط کارفرما طی صورتوضعیتهای موقت پرداخت شده باشد، پیمانکار موظف است پس از خاتمۀ پیمان، بلافاصله مراتب را به بیمهگر اطلاع داده تا با توجه به کارهای انجام نشده و مدت زمان باقیمانده از اعتبار بیمهنا...
	67-8-2 درصورتیکه قراردادهای منعقد شدۀ پیمانکار با فروشندگان به کارفرما منتقل شود، بهای آن بخش از مصالح و تجهيزاتی كه در چارچوب برنامۀ زماني پیمان، در مراحل تأمین مصالح و تجهیزات تا قبل از رسيدن به كارگاه هستند و اسناد آنها تحويل كارفرما شده است...
	67-8-3 در صورت عدم انتقال قراردادهای منعقد شدۀ پیمانکار با فروشندگان و پيمانكاران جزء، هزینهها و خسارات اعمال شده به پیمانکار ناشی از فسخ این قراردادها، پس از بررسی و تأیید کارفرما به پیمانکار پرداخت میشود. کارفرما در قبال جبران هزینهها و خسارات ن...
	67-8-4 هزینۀ تأسیسات موقت در محل كارگاه كه مورد نیاز كارفرما میباشد (موضوع بند 67-5)، درصورتیکه هزینۀ آن در محاسبۀ هزینۀ مستقيم کارها به شرح زیربند 67-8-1، منظور نشده باشد، قابل پرداخت خواهد بود. هزینۀ مربوط با توافق دو طرف پیمان قیمتگذاری شده و هم...
	67-8-5 درصورتیکه پیمانکار بهمنظور اجرای موضوع پیمان، در مقابل اشخاص ثالث تعهداتی نموده است که در اثر خاتمۀ پیمان، ملزم به پرداخت هزینه و خسارتهایی به آن اشخاص میگردد، این هزینهها و خسارتها، پس از رسیدگی و تأیید کارفرما، به پیمانکار پرداخت میشود.
	67-8-6 خاتمۀ پیمان بر اساس ضوابط این ماده، حق مطالبۀ خسارات یا ضرر و زیان به پیمانکار و عوامل طرف قرارداد با وی را نداده و مسئولیتی برای کارفرما، جز مواردی که در پیمان ذکر شده، ایجاد نمینماید.

	67-9 با تأیید صورتوضعيت قطعي از سوي دو طرف، پيمانكار حق اقامۀ هرگونه ادعا یا دعوی عليه كارفرما در رابطه با پيمان را از خود سلب و ساقط میکند،  مگر درخصوص تأخیر کارفرما در پرداخت صورتوضعیت قطعی و در مورد ادعاهایی كه قبل از تأیید صورتوضعيت قطعي مطرح ...
	67-10 تضمین انجام تعهدات و سپردۀ حسن اجرای كــار و يا تضمین حسن اجرای کار، بهتناسب بخشهاي تحويل موقت و تحویل قطعي شدۀ كار و بر اساس ماده 14، آزاد و به پیمانکار مسترد ميشود.

	ماده 68 -  فسخ پیمان توسط کارفرما ناشی از نقض تعهدات پیمانکار
	68-1 موارد فسخ پیمان
	68-1-1 نقض تعهد مستمر پيمانكار در اجراي كارهاي موضوع پيمان، طبق اسناد و مشخصات فني پيمان و بدون آنكه محدود به آنها باشد، شامل موارد زير خواهد بود:
	68-1-1-1 نقض تعهد در انجام دادن بهموقع کارهای عمليات ساختمان و نصب و تأمین عوامل مورد نیاز، بهتناسب قسمتهای مختلف كار؛
	68-1-1-2 نقض تعهد درخصوص تأمین بهموقع مصالح و تجهيزات، از نظر كمي و كيفي؛
	68-1-1-3 توقف تمام يا قسمتي از كار، بدون دليل موجه.

	68-1-2 تأخیر مستمر در پرداخت دستمزد كاركنان از سوي پيمانكار، با توجه به بند 27-6.
	68-1-3 نقض تعهد در انجام تعهدات HSE  به نحویکه مجموع مبالغ اخطارهاي جريمهاي HSE  از حد تعیین شده تجاوز نماید، موضوع زیربند 28-1-14.
	68-1-4 واگذاری کامل پیمان از سوی پیمانکار به اشخاص ثالث و یا عدم رعایت موارد بیان شده درخصوص واگذاری کارها به پیمانکاران جزء با توجه به بند 33-8.
	68-1-5 تأخیر بیش از 28 (بیستوهشت) روز در تحویل زمین توسط پیمانکار با توجه به بند 40-4.
	68-1-6 تأخیر در اتمام بهموقع كار یا قسمتهای اصلی کار با توجه به ماده 66، به نحویکه مجموع خسارات تأخیر پیمانکار بيشتر از حد ذکر شده در بند 5-4 موافقتنامه گردد.
	68-1-7 ورشكستگي شركت پيمانكار، طرح دعوی ورشکستگی در محاکم قضایی، صدور حکم ورشکستگی یا توقیف ماشينآلات و ابزارآلات پیمانکار از سوی مراجع ذیصلاح به نحویکه موجب توقف و يا كندي پيشرفت كار شود.
	68-1-8 عدول بارز يا ناديده انگاشتن همزمان برخي از مفاد پيمان.
	68-1-9 انحلال شركت پيمانكار
	68-1-10 هرگاه پیمانکار مطابق زیربند 37-7-2، پس از امضای پیمان تا تحویل موقت، مشمول قانون منع مداخلۀ وزرا و نمايندگان مجلسين و كارمندان دولت در معاملات دولتي و كشوري، مصوب بيستودوم ديماه 1337 شود.
	68-1-11 هرگاه کارفرما مطابق زیربند 37-7-3، پس از امضای پیمان تا تحویل موقت، مشمول قانون منع مداخلۀ وزرا و نمايندگان مجلسين و كارمندان دولت در معاملات دولتي و كشوري، مصوب بيست و دوم ديماه 1337 شود ولی پیمانکار علیرغم اطلاع از موضوع، تعمداً مراتب را ب...
	68-1-12 هرگاه پیمانکار مطابق بند 37-8، مرتكب يكي از تخلفات اشاره شده در آييننامۀ پيشگيري و مبارزه با رشوه در دستگاههاي اجرايي، بنا بر تشخیص مراجع ذیصلاح شود.

	68-2 درصورتيكه به علت هريك از موارد بند 68-1، كارفرما در نظر داشته باشد پیمان را فسخ نماید، مراتب را با درج مواردي كه به آنها استناد نموده است، به پيمانكار اعلام ميكند. پيمانكار مكلف است ظرف مدت 7 (هفت) روز از تاريخ دريافت ابلاغ كارفرما، درصو...
	تبصره:   درصورتیکه موارد تصمیم کارفرما برای فسخ پیمان، به استناد زیربندهای 68-1-9 الی 68-1-12 باشد، نیاز به اخذ مصوبه در این خصوص از هیئت منتخب وزیر یا شورای فنی استانی نمیباشد.
	68-3 كارفرما باید بلافاصله پس از ابلاغ فسخ، نسبت به ضبط تضمین انجام تعهدات و سپردۀ حسن اجرای كــار و يا تضمین حسن اجرای کار اقدام نماید.
	68-4 کارفرما باید بلافاصله پس از ابلاغ فسخ، كارهاي انجام شده، كارگاه، تأسیسات و ساختمانهاي موقت، مصالح و تجهیزات موجود در كارگاه، ماشینآلات و ابزارآلات پیمانکار و هر نوع تداركات موجود در كارگاه را در اختیار بگیرد. پيمانكار موظف است طبق برنامۀ تنظ...
	68-5 پيمانكار موظف است در تاریخ مقرر شده در ابلاغیۀ فسخ مطابق بند 68-2، براي صورتبرداري از كارهاي انجام شده قبلي و ساير تجهيزات و تأسیسات یاد شده در بند 68-4، به اتفاق كارفرما در محل حضور یابد. درصورت عدم حضور پیمانکار در موعد مقرر، کارفرما بهمنظو...
	تبصره: چنانچه به دلیل قصور کارفرما، صورتبرداری از کارها در تاریخ مقرر صورت نپذیرد، هزینههای نگهداری و حفاظت از کارگاه پس از تاریخ مقرر در ابلاغیۀ فسخ، بر عهدۀ کارفرما خواهد بود.
	68-6 پيمانكار موظف است در راستای انجام تعهداتش، اسناد کلیۀ قراردادهای خود با فروشندگان و پيمانكاران جزء را به کارفرما تسلیم نموده و گزارش آخرین وضعیت پیشرفت کار، اسناد مالی مربوط را به کارفرما تسلیم نماید. درصورتیکه کارفرما با رعایت قانون و مقررات، ...
	68-7 پيمانكار موظف به تسویه حساب كامل با كاركنان کارگاهی خود و خاتمۀ كار آنان، بهموجب این پیمان است.
	68-8 پيمانكار موظف است تمام نقشهها، مشخصات فني و تمام اسناد و مداركي كه توسط وي، فروشندگان يا پيمانكاران جزء، تهیه شده است را به كارفرما تحويل دهد. همچنین پیمانکار باید تمامی اسناد و مدارکی که برای اجرای کار پیمان، از سوی کارفرما به وی تحویل شده اس...
	68-9 كارفرما ميتواند برای اتمام کار پیمان، ابزارآلات و ماشينآلات تحت تملک پيمانكار كه در كارگاه موجود است را حداکثر تا پایان مدت پیمان (مدت پیمان مندرج در بند 5-3 موافقتنامه با احتساب تمدیدهای اعمال شده) در اختیار گیرد. هزینۀ اجارۀ ابزارآلات و ماش...
	68-10 پيمانكار موظف است حداکثر ظرف مدت 56 (پنجاهوشش) روز پس از صورتبرداری موضوع بند 68-5، صورتوضعیت قطعی كارهاي انجام شده را مطابق ماده 57 و با لحاظ موارد زیر تهیه نماید. بررسی، تأیید و پرداخت صورتوضعیت قطعی نیز مطابق ماده 57 انجام میگیرد.
	68-10-1  بهای کارهای انجام شده اعم از کارهای تأمین مصالح و تجهیزات و نیز ساختمان و نصب تا تاریخ فسخ پیمان، مطابق زیربند 67-8-1 محاسبه میشود.
	68-10-2  در صورت انتقال قراردادهای منعقد شدۀ پیمانکار با فروشندگان به کارفرما، هزینۀ تأدیه شده از سوي پيمانكار برای آن بخش از مصالح و تجهيزاتی كه در چارچوب برنامۀ زماني پیمان، در مراحل تأمین مصالح و تجهیزات تا قبل از رسيدن به كارگاه هستند و ...
	68-10-3  در صورت عدم درخواست کارفرما مبنی بر انتقال قراردادهای منعقد شدۀ پیمانکار با فروشندگان و پيمانكاران جزء، هزینهها و خسارات اعمال شده به پیمانکار ناشی از فسخ این قراردادها با فروشندگان، پس از بررسی و تأیید کارفرما و درصورتیکه فسخ پیمان ناشی ا...
	68-10-4  درصورتیکه به دلیل عدم درج «شرط الزام انتقال پیمان به کارفرما» در قراردادهای منعقد شدۀ پیمانکار با فروشندگان و پيمانكاران جزء، امکان انتقال قرارداد به کارفرما وجود نداشته باشد، مسئولیت هرگونه ضرر و زیان وارده به پیمانکار در این قراردادها ازجم...
	68-10-5  هزینۀ تأسیسات موقت در محل كارگاه كه مورد نیاز كارفرما میباشد (موضوع بند 68-4)، در صورتيكه هزینۀ آن در محاسبۀ هزينۀ مستقيم کارها به شرح زیربند 68-10-1، منظور نشده باشد، قابل پرداخت خواهد بود. هزینۀ مربوط با توافق دو طرف پیمان قیمتگذاری شده ...

	68-11 با تأیید صورتوضعيت قطعي از سوي دو طرف، پيمانكار حق اقامۀ هرگونه ادعا یا دعوی عليه كارفرما در رابطه با پيمان را از خود سلب و ساقط میکند، مگر درخصوص تأخیر کارفرما در پرداخت صورتوضعیت قطعی و در مورد ادعاهایی كه قبل از تأیید صورتوضعيت قطعي مطرح ...
	68-12 کارفرما میتواند صرفاً در یک نوبت، قسمتی از کار موضوع پیمان که امکان تحویل آن به صورت مجزا وجود دارد و نیز مبلغ آن کار در پیوست شماره 1 پیمان ذکر شده است را در صورت وقوع هر یک از زیربندهای 68-1-1 الی    68-1-8، منوط به اینکه مابقی کارهای باقیما...
	68-12-1 مراتب فسخ جزئی با درج موارد نقض تعهد پیمانکار مطابق زیربندهای 68-1-1 الی 68-1-8 به پيمانكار اعلام ميشود.
	68-12-2  پیمانکار موظف است ظرف مدت 7 (هفت) روز از تاریخ دريافت ابلاغ كارفرما، درصورتيكه دلایلی حاكي از عدم انطباق نظر كارفرما با موارد اعلام شده داشته باشد، مراتب را به اطلاع كارفرما برساند. اگر ظرف مهلت مقرر پاسخي از سوي پيمانكار نرسد، يا كارفرما د...
	68-12-3  كارفرما باید بیدرنگ نسبت به ضبط تضمین انجام تعهدات متناسب با مبلغ کار فسخ شده و ضبط سپردۀ حسن اجرای كــار و يا تضمین حسن اجرای کار مربوط به کار فسخ شده، اقدام نماید. پیمانکار باید پیشپرداخت متناسب با بخش فسخ جزئی شده که مستهلک نشده است ر...
	68-12-4 پس از ضبط تضامین، مطابق بندهای 68-4 الی 68-11 درخصوص کار فسخ شده اقدام میشود.
	68-12-5  فسخ جزئی پیمان بههيچوجه پيمانكار را از تعهدات و مسئولیتهای خود مبري نميكند و پیمانکار باید بدون هیچگونه خدشه و خللي، دیگر تعهداتش را به انجام رساند.


	ماده 69 -  خاتمۀ پیمان توسط پیمانکار ناشی از نقض تعهدات كارفرما
	69-1 پيمانكار میتواند در موارد زير با اعلام کتبی قبلی و با رعایت مفاد بند 69-2 پیمان را خاتمه دهد:
	69-1-1 تأخیر در پرداخت پيشپرداخت و یا هر یک از اقساط آن، مطابق بند 53-1 و پیوست شماره 5 پیمان، به مدت 91 (نودویک) روز از زمان پیشبینی شده در اسناد پيمان؛
	69-1-2 تأخیر در پرداخت صورتوضعيتهاي تأیید شده از سوي كارفرما، به مدت 91 (نودویک) روز از زمان پیشبینی شده در اسناد پيمان؛
	69-1-3 تأخیر در تحویل قسمتی از زمین که باعث توقف اجرای بیش از 25 (بیستوپنج) درصد مبلغ بخش ساختمان و نصب پیمان گردد و مدت تأخیر بیش از 91 (نودویک) روز به طول انجامد و یا تأخیر در تحویل قسمتی از زمین که باعث توقف اجرای کمتر از 25 (بیستوپنج) درصد مب...
	69-1-4 تأخیر در اخذ بیمهنامهها، تأمین تسهيلات دوران ساختمان و نصب و انجام كار و تأمین مصالح و تجهيزات در تعهد كارفرما، موضوع مواد 44، 46 و 47 به نحویکه بر اثر اين تأخیرها به مدت 91 (نودویک) روز متوالي، امكان انجام حداقل 25 (بیستوپنج) درصد از ميزا...
	69-1-5 عدم صدور دستور شروع مجدد كار توسط کارفرما در پايان مدت تعليق مطابق زیربند 65-1-3؛
	69-1-6 تجاوز از حد مجاز تغییر در کارها مطابق بند 49-3؛
	69-1-7 عدم تحقق شرایط شروع کار ناشی از قصور کارفرما، موضوع تبصرۀ ذیل بند 5-2 موافقتنامه؛

	69-2 درصورتيكه به علت هر يك از موارد بند 69-1، پیمانکار در نظر داشته باشد پیمان را خاتمه دهد، وی باید مراتب را با درج موارد نقض تعهدات کارفرما به وی اعلام نماید. اگر کارفرما ظرف 21 (بیستویک) روز از اعلام پیمانکار، تعهد خود را انجام ندهد و یا ...

	ماده 70 -  خاتمۀ پيمان به علت وقوع حوادث قهري و شرایط تنگنا
	70-1 درصورت وقوع حوادث قهري موضوع بند 73-1 و ادامۀ آن به مدت بيش از 182 (صد و هشتاد و دو) روز، هر یک از طرفین پيمان میتواند پیمان را خاتمه دهد که در این صورت اقدامهاي پس از آن بر اساس ماده 67، به اجرا گذاشته ميشود.
	درصورت وقوع شرایط تنگنا موضوع بند 73-2 و استمرار آن به مدت بيش از 182 (صد و هشتاد و دو) روز به نحویکه اجرای بیش از 25 (بیستوپنج) درصد مبلغ پیمان از این شرایط متأثر گردد، پیمانکار میتواند پیمان را خاتمه دهد که در این صورت اقدامهاي پس از آن ب...

	فصل13: خطرات و زيانهاي احتمالي و مسئولیت دو طرف پیمان
	ماده 71 -  مسئوليتهاي كارفرما در پذيرش ضرر و زيان
	مسئوليتهاي كارفرما در پذيرش ضرر و زيان وارده به پروژه منحصر به موارد زير است:
	71-1 وقوع شرایط  قهري به شرح بند 73-1.
	71-2 بهرهبرداري و تصرف تمام يا قسمتي از كارها به وسیلۀ كارفرما، يا اشخاص ثالث و بروز خطراتي كه ناشي از قصور پيمانكار نباشد.
	71-3 اشتباه و نقص در اسناد، نقشهها، مدارک فنی و یا تأخیر در تحویل آنها.
	71-4 بروز زيانهاي ناشي از اجراي بخشهايي از كار به وسیلۀ كارفرما.
	71-5 قصور در انجام تعهدات كارفرما يا هريك از عوامل منتسب به وي مطابق پیمان.
	71-6 تغيير در قوانين و مقررات داخلي و یا وضع قوانین و مقررات جدید، با توجه به زمان وقوع آن، كه منجر به افزايش هزينه، يا زمان اجراي كار شود.

	ماده 72 -  مسئوليتهاي پيمانكار در پذيرش ضرر و زيان
	مسئوليتهاي پيمانكار در پذيرش خطرات و ضرر و زيان، شامل تمام مسئوليتهاي درج شده در پيمان و پذيرش انواع خطرات و ضرر و زيانهاست، به جز آنچه كه به عنوان مسئوليتهاي كارفرما، در ماده 71 مشخص شده است. موارد زير، در زمرۀ خطرات پذیرفته شده از سوي پيمانك...
	72-1 پيمانكار مسئول مراقبت از تمام و يا هر بخش از كار، از تاريخ شروع كار تا تاريخ تحويل موقت، يا تاریخ خاتمه و فسخ پيمان است. مسئوليت پيمانكار، از اين تاريخ به بعد حسب مورد محدود به مسئوليت رفع نقص در دورۀ مسئوليت رفع نقص، موضوع ماده 61 است.
	72-2 مسئوليت جبران هرگونه خسارت وارده به اشخاص ثالث و يا پاسخگویی به ادعاهاي آنها، در موارد مرتبط با موضوع پيمان که ناشی از فعل یا ترک فعل پیمانکار است، به عهدۀ پيمانكار میباشد و وي موظف به پاسخگويي و جبران خسارتها و مصون نگهداشتن كارفرما از این...
	72-3 علیرغم انتقال مالكيت مصالح و تجهيزات به كارفرما از زمان بستهبندي و يا بارگيري، مسئوليت مراقبت از تمام تجهيزات و مصالح طبق بند 72-1 به عهدۀ پيمانكار است.

	ماده 73 -  وقوع حوادث قهري و شرایط تنگنا
	73-1 حوادث قهری
	حوادث قهري در پیمان، بروز هرگونه شرایط غیر قابلپیشبینی، غیر قابلاجتناب، غیر قابلرفع و غیر قابلکنترل است که خارج از اختیار و ارادۀ کارفرما و یا پیمانکار بوده، وقوع آن ناشی از فعل یا ترک فعل طرفین پیمان نبوده و به طور مستقل بر پیمان تأثیر مستقيم و ...
	73-1-1 حوادث قهري ازجمله، شامل موارد زير است، بيآنكه محدود به آنها باشد:
	73-1-1-1 جنگ، اعم از اعلام شده يا نشده و يا اشغال به وسیلۀ بيگانگان؛
	73-1-1-2 شورش، انقلاب، كودتاي نظامي یا جنگ داخلي؛
	73-1-1-3 تشعشعات هستهاي، يا نشت ساير مواد رادیواکتیو و سمي؛
	73-1-1-4 اعتصابهاي كارگري، به استثنای مواردي كه تنها محدود به كاركنان پيمانكار باشد؛
	73-1-1-5 شيوع بيماريهاي واگيردار؛
	73-1-1-6 زلزله، سيل، سونامی و طغيان (با توجه به آمارهاي موجود و بهرغم پيشبيني تمهيدات لازم از سوي پيمانكار بهتناسب اطلاعات موجود)، آتشسوزيهاي غیر قابلکنترل.

	73-1-2 عدم یا تأخیر در انجام تعهدات قراردادي توسط هر يك از طرفین پیمان به علت بروز حوادث قهري، به منزلۀ قصور يا نقض پيمان تلقي نميشود. همچنين هیچیک از طرفین پیمان، مسئول خسارتها و ضرر و زیانهایی که در نتیجۀ عدم اجرا و يا تأخیر در اجراي تعهدات خو...
	73-1-3 هرگاه بنا بر تشخیص هر يك از طرفین پيمان، شرایط قهري پیش آمده باشد كه باعث وقفه و عدم امكان اجراي تعهدات قراردادي از سوي وي شود، باید حداکثر ظرف 24 (بیستوچهار) ساعت مراتب را به طرف ديگر اطلاع دهد. وقوع حوادث قهری زمانی محرز خواهد بود که موضو...
	73-1-4 پيمانكار و کارفرما موظفاند حداكثر كوشش خود را براي اتمام كارهايي كه در شرایط قهري رها كردن آنها منجر به زيان جدي به آنها ميشود و همچنين بخشهايی از كار را كه در شرایط قهري قرار ندارد، بهکار بندند و ساير اقدامهاي لازم را براي انتقال مصالح ...
	درصورتیکه پيمانكار در اجراي مفاد اين كارها متحمل هزينههاي اضافي شود، هزينههاي مربوط با ارائۀ اسناد مثبته پس از تأیید كارفرما، پرداخت ميشود.
	73-1-5 در مورد خسارتهاي وارده به كارها و اموال موضوع پیمان در نتیجۀ بروز حوادث قهري، به ترتيب زير عمل ميشود:
	73-1-5-1 هرگاه خسارت وارده به كارهاي موضوع پيمان، مشمول بيمۀ موضوع ماده 15 باشد، جبران خسارتهاي وارده به كارفرما و همچنين هزینۀ كارهاي انجام شده به وسیلۀ پيمانكار كه بهاي آنها پرداخت نشده است، از محل بيمه تأمین ميشود.
	73-1-5-2 هرگاه خسارت وارده به كارهاي موضوع پيمان، مشمول بيمه نبوده و يا ميزان آن براي جبران خسارت وارده كافي نباشد، جبران خسارت به عهدۀ كارفرماست، مشروط بر آنكه پيمانكار تعهدات خود را در مورد تهیۀ بيمهنامهها، به ترتيب درج شده در مواد 15 و16 شرایط ...

	73-1-6 جبران خسارت وارده به ماشينآلات و ابزارآلات پيمانكار و یا در اجارۀ وی، به عهدۀ پيمانكار است.
	73-1-7 پس از رفع حوادث قهري، پيمانكار مكلف است با ابلاغ كارفرما، اجراي كارها را در تاریخ مشخص شده در ابلاغیه آغاز كند. در اینصورت، مدت پیمان مطابق بند 64-1 تمدید ميشود. هرگاه حوادث قهري بيش از 182 (صد و هشتاد و دو) روز ادامه يابد، در آن صورت طر...

	73-2 شرایط تنگنا
	73-2-1 هرگاه بنا بر تشخیص پیمانکار شرایط تنگنا پیشآمده باشد و این شرایط روند اجرای پروژه را دشوار و کند نموده باشد، وی میتواند مطابق بند 64-1، درخواست تمدید مدت پیمان را به کارفرما ارائه نماید.
	73-2-2 در صورت تأیید وقوع شرایط تنگنا توسط کارفرما و عدم وجود قانون، مقررات و ضوابط برای خاتمۀ پیمان یا تجدید نظر در پیمان، پیمانکار میتواند مطابق ماده 70، پیمان را خاتمه دهد. در این صورت پیمانکار حقي مازاد بر مفاد مندرج در اسناد پيمان نخواهد داشت.


	ماده 74 -  حد مسئوليت مالي پيمانكار
	74-1 حداكثر تعهد پيمانكار در برابر كارفرما، معادل مبلغ درج شده در ماده 6 موافقتنامه است. مسئولیت مالی پیمانکار در مواردیکه تعهداتش تعمداً توسط وی نقض شود و یا سهلانگاری از طرف پیمانکار در انجام تعهداتش صورت پذیرفته باشد، محدود به حد مشخص شده در ا...
	74-2 هيچيك از دو طرف پيمان در برابر طرف ديگر، در مورد خسارتهاي غیرمستقیم از قبيل عدمالنفع، عدم استفاده و بهرهبرداري، عدم انعقاد پيمانهاي جديد و مانند اینها كه ممكن است متحمل شود، مسئول نيست.

	فصل14: حل اختلاف، اقامتگاه قانوني، قانون حاکم
	ماده 75 -  حل اختلاف
	دو طرف پیمان باید نهایت کوشش خود را با حسننیت برای حل اختلاف بین خود در رابطه با این پیمان به کار برند. چنانچه موضوع مورد اختلاف مربوط به تفسير متفاوت از مفاد ضوابط، مقررات، بخشنامهها و دستورالعملهاي ابلاغي در چارچوب نظام فني و اجرايي کشور باشد، هر...
	چنانچه هرگونه اختلاف ناشی از این پیمان بین دو طرف حلوفصل نشود، به ترتیب زیر برای حل آن اختلاف اقدام میشود:
	75-1 کمیتۀ دائمی پیشگیری و رسیدگی به اختلاف
	طرفین پیمان جهت پیشگیری از بروز اختلاف و یا رسیدگی به اختلافات خود، موظف به تشکیل «کمیتۀ دائمی پیشگیری و رسیدگی به اختلاف» متشکل از یک نماینده از سوی کارفرما، یک نماینده از سوی پیمانکار و یک نفر با توافق طرفین پیمان، میباشند. در این راستا، طرفین پیما...
	تبصره:  در صورت عدم توافق طرفین پیمان درخصوص انتخاب نفر سوم کمیته در مهلت مقرر شده، کارفرما باید ظرف 14 (چهارده) روز، حداقل 3 (سه) نفر را مطابق مشخصات بیان شده در بخش 21-1 پیوست شماره 21 پیمان، از خارج سازمان کارفرما و پیمانکار و مشروط به نداشتن رابط...
	75-1-1 ارجاع اختلاف به کمیتۀ دائمی پیشگیری و رسیدگی به اختلاف
	در صورت بروز اختلاف بين طرفين پیمان ناشی از یا در ارتباط با قرارداد حاضر شامل ولي نه محدود به هر موضوعی مربوط به تشکیل، اعتبار، تفسیر، اجرا، نقض یا تخلف از تعهدات پیمان، هر یک از دو طرف پیمان میتواند اختلاف به وجود آمده در پیمان را به همراه مستندات ...
	75-1-2 نحوۀ رسیدگی به اختلاف در کمیتۀ دائمی پیشگیری و رسیدگی به اختلاف
	كميته موظف است حداکثر ظرف مدت 28 (بیستوهشت) روز از تاریخ وصول درخواست رسیدگی به اختلاف و مستندات مربوطه، نظر خود را به طرفین پیمان اعلام نمايد که این مهلت با توافق طرفین پیمان قابل تمدید میباشد. کمیته در موارد تخصصی فنی ویژه، مراجع فنی مربوط را تع...
	75-1-3 اعلام نظر کمیتۀ دائمی پیشگیری و رسیدگی به اختلاف
	تصمیمات کمیته با اکثریت آرا اتخاذ میشود و توسط رئیس کمیته به طرفین پیمان اعلام میگردد. رسیدگی به اختلافات در کمیتۀ دائمی پیشگیری و رسیدگی به اختلاف، جنبه داوری نداشته و طرفین پیمان در پذیرش و رد نظرات کمیته مخیّر میباشند.
	75-1-4 انحلال کمیتۀ دائمی پیشگیری و رسیدگی به اختلاف
	کارفرما پس از تحویل موقت از سوی پیمانکار، طی یک اعلام کتبی به کمیتۀ دائمی پیشگیری و رسیدگی به اختلاف، درخواست مینماید که حداکثر ظرف مدت 28 (بیستوهشت) روز درخصوص اختلافات مطروحه در آن کمیته اعلام نظر نماید تا کارفرما بتواند با درنظرگرفتن نقطه نظرات ...

	75-2 هیئت حل اختلاف دستگاه مرکزی کارفرما
	درصورت عدم اعلام نظر از سوی کمیتۀ دائمی پیشگیری و رسیدگی به اختلاف ظرف مدت مقرر در زیربند 75-1-2 و یا عدم پذیرش نظرات کمیته از سوی یکی از طرفین پیمان، موضوع اختلاف توسط هیئت حل اختلاف دستگاه مرکزی کارفرما و مطابق دستورالعمل مندرج در بخش 21-2 پیوست شما...
	75-3 داوری
	چنانچه اختلاف بین طرفین پیمان مطابق بندهای فوق برطرف نگردد، هر يك از دو طرف، ارجاع موارد اختلاف به داوری را، از رئیس سازمان برنامهوبودجه کشور درخواست میکند. با موافقت رئیس سازمان برنامهوبودجه کشور، موضوع اختلاف برای داوری به شوراي عالی فنی ارجاع مي...
	تبصره:  اگر بر اساس قوانین و مقررات، مرجع داوری دیگری مورد نظر بوده، لازم است مرجع داوری در شرایط خصوصی درج شده باشد.

	ماده 76 -  اقامتگاه کارفرما و پیمانکار
	اقامتگاه كارفرما و پيمانكار، مطابق آدرس و کد پستی مندرج در اساسنامه و یا آخرین تغییرات آن میباشد كه در موافقتنامه نیز نوشته شده است. درصورتیکه يكي از دو طرف پیمان، اقامتگاه خود را تغيير دهد، بايد نشاني جديد خود را حداقل 14 (چهارده) روز پيش از تاري...

	ماده 77 -  قوانين و مقررات حاكم بر پيمان
	77-1 قوانين و مقررات حاكم بر اين پيمان، تنها قوانين و مقررات كشور جمهوري اسلامي ايران است.
	77-2 با توجه به مفاد پیمان، اعتبار برخی از مواد از جمله مواد 36، 68، 75 ، 77 و زیربند 37-7-1، مستقل از اعتبار پیمان حاضر بوده و درهرحال طرفین پیمان ملزم به رعایت آنها میباشند.
	77-3 اعمال یا عدم اعمال هر یک از حقوق قانونی و قراردادی از سوی هر یک از طرفین پیمان، به معنای اسقاط آن حق، اعراض از آن حق، رفع تعهد از طرف مقابل، رفع مسئولیت طرف مقابل، اسقاط سایر حقوق یا صحت عملکرد طرف دیگر نیست، مگر اینکه در اسناد پیمان به نحو دیگری...

	شرایط خصوصی پیمان
	پیوستها
	1- پیوست یک: جدول تفکیک مبلغ پیمان، برای بخشهای مختلف کار.
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